
No Kondisi/Permasalahan Rekomendasi Inspektorat Tindak Lanjut Bukti Dukung Penanggung Jawab Target Penyelesaian Status Keterangan
1 Kelengkapan dokumen 

pendukung LKj
Melengkapi Renstra, RKT 
2025, IKU, Penjelasan IK 
Kepala OPD, data dukung 
capaian, matriks TL SAKIP, 
Rencana Aksi, DPA 2.2, 
keselarasan anggaran dan 
crosscutting

Inventarisasi dan melengkapi 
seluruh dokumen pendukung 
LKj

Renstra; RKT; IKU; PK; data 
dukung; matriks TL; Rencana 
Aksi; DPA; form keselarasan; 
cascading/crosscutting

Sekretaris 
Kecamatan/Subbag 
Perencanaan

Tahun 2026 Selesai diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

2 BAB I LKj belum memuat 
aspek strategi organisasi 
dan permasalahan utama

Menyajikan aspek strategi 
organisasi dan Strategic 
Issues

Merevisi BAB I LKj dan 
memasukkan isu strategis 
serta permasalahan utama 
Kecamatan

Revisi BAB I LKj; dokumen isu 
strategis

Subbag Perencanaan 
& Pelaporan

Tahun 2026 Selesai diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

3 LKj belum melampirkan 
Perjanjian Kinerja Individu

Melampirkan PK individu 
Kepala OPD dan pejabat 
lainnya

Menghimpun dan 
mengarsipkan PK individu

PK Camat; Sekcam; 
Kasi/Kasubbag dan pejabat 
terkait

Subbag Umum & 
Kepegawaian

Triwulan I tahun 2026 Proses diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

4 Renstra belum tersedia; 
tujuan dan indikator tujuan 
belum selaras pada PK/LKj

Melengkapi Renstra dan 
menyelaraskan tujuan serta 
indikator tujuan Renstra-PK-
LKj

Telaah keselarasan dan 
menyusun matriks cascading

Renstra; PK; LKj; matriks 
cascading

Subbag Perencanaan 
& Pelaporan

Triwulan I tahun 2026 Proses diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

5 Target kinerja LKj belum 
dapat dipastikan selaras 
dengan Renstra

Menyelaraskan target 
indikator kinerja dengan 
Renstra dan PK

Cross-check seluruh target 
kinerja

Matriks keselarasan target; 
Renstra; PK; RKT

Subbag Perencanaan 
& Pelaporan

Triwulan I tahun 2026 Proses diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

6 Dokumen IKU belum 
tersedia

Melengkapi dokumen IKU Menetapkan/melengkapi IKU 
beserta definisi operasional, 
formula, sumber data, satuan, 
periode dan PIC

SK/Keputusan IKU; dokumen 
IKU; formulasi indikator

Camat & Subbag 
Perencanaan

Tahun 2026 Selesai diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

7 Perhitungan efisiensi 
sumber daya belum 
memadai

Menyajikan perhitungan 
efisiensi capaian kinerja

Menyempurnakan perhitungan 
dengan membandingkan 
anggaran, realisasi dan 
capaian output/kinerja

Matriks efisiensi; perhitungan 
anggaran; capaian kinerja

Subbag Perencanaan 
& Keuangan

Tahun 2026 Proses diselesaikan pada 
Triwulan I 2026

8 Rekomendasi LHE tahun 
sebelumnya belum 
seluruhnya ditindaklanjuti

Menindaklanjuti LHE Nomor 
700.1.2.1/841/Insp-PS/2025 
Tahun 2024

Menyusun matriks TL per 
rekomendasi dan melengkapi 
bukti dukung

Matriks TL LHE 2024; notulen; 
dokumen perencanaan; bukti 
pelaksanaan

Camat, Sekcam & 
Tim SAKIP

Tahun 2026 Prioritas Triwulan III tahun 2026

9 Tujuan/sasaran belum 
sepenuhnya 
menggambarkan isu 
strategis dan berorientasi 
hasil

Memperbaiki tujuan dan 
sasaran sesuai isu strategis 
dan berorientasi hasil

Menelaah kembali tujuan dan 
sasaran

Renstra; PK; cascading; 
matriks tujuan/sasaran

Tim SAKIP/Subbag 
Perencanaan

Tahun 2026 Proses

10 Beberapa indikator belum 
sepenuhnya SMART

Menyusun indikator Specific, 
Measurable, Achievable, 
Relevant, Time-bound

Review indikator, definisi 
operasional, formula, sumber 
data dan target

Matriks IKU/IK; definisi 
operasional indikator

Sekretaris Kecamatan 
& Tim SAKIP

Tahun 2026 Proses

11 Rencana aksi perlu 
dipantau berkala

Melakukan pemantauan 
Rencana Aksi secara berkala

Monev Rencana Aksi minimal 
triwulanan dan membuat 
notulen/laporan

Rencana Aksi; laporan monev; 
notulen; dokumentasi

Sekretaris Kecamatan 
& Tim SAKIP

Per triwulan tahun 
2026

Berjalan dilaksanakan setiap 
rapat internal per 
triwulan Tahun 2026

MATRIKS TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN 2026
KANTOR CAMAT PANCUNG SOAL KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN 2026



12 Data kinerja harus relevan 
dan mendukung 
pengukuran

Memastikan data kinerja 
relevan dan dapat mengukur 
capaian

Menetapkan sumber data, 
PIC, periode, verifikasi dan 
dokumentasi

SOP pengumpulan data; form 
pengukuran; data dukung

Subbag Perencanaan Triwulan IV tahun 
2026

Proses

13 Hasil pengukuran belum 
sepenuhnya dimanfaatkan 
untuk keputusan

Memanfaatkan pengukuran 
untuk strategi, kebijakan, 
aktivitas, anggaran dan 
efisiensi

Menjadikan hasil pengukuran 
sebagai bahan rapat evaluasi 
dan dasar penyesuaian

Notulen; berita acara; revisi 
Rencana Aksi

Camat & Sekcam Triwulan IV tahun 
2026

Proses dilaksanakan setiap 
rapat internal per 
triwulan Tahun 2026

14 Pegawai perlu memahami 
hasil pengukuran kinerja

Meningkatkan pemahaman 
pegawai

Sosialisasi internal SAKIP, 
indikator dan hasil pengukuran

Undangan; daftar hadir; materi; 
notulen; dokumentasi

Sekretaris Kecamatan Per triwulan tahun 
2026

Proses dilaksanakan setiap 
rapat internal per 
triwulan Tahun 2026

15 LKj perlu dimanfaatkan 
untuk penyesuaian 
aktivitas dan anggaran

Menggunakan laporan 
kinerja sebagai dasar 
evaluasi

Membahas hasil LKj dalam 
rapat evaluasi dan 
menetapkan perbaikan

Notulen evaluasi; berita acara; 
rencana perbaikan

Camat & Tim SAKIP Triwulan IV tahun 
2026

Proses

16 Efisiensi harus 
mempertimbangkan 
anggaran, realisasi dan 
capaian keluaran

Menyempurnakan analisis 
efisiensi sumber daya

Membuat formula dan tabel 
efisiensi seluruh indikator PK

Matriks efisiensi dan analisis 
kinerja

Subbag Perencanaan 
& Keuangan

Triwulan IV tahun 
2026

Proses

17 Hasil evaluasi SAKIP 
belum optimal 
dimanfaatkan

Menjadikan rekomendasi 
evaluasi sebagai dasar 
peningkatan implementasi 
SAKIP

Menyusun rencana aksi 
peningkatan nilai SAKIP dan 
memonitor pelaksanaannya

Rencana aksi peningkatan 
SAKIP; laporan monev

Camat & Tim SAKIP per triwulan tahun 
2026

Prioritas dilaksanakan setiap 
rapat internal per 
triwulan Tahun 2026

18 Implementasi nilai SAKIP 
perlu ditingkatkan

Meningkatkan capaian nilai 
SAKIP dibanding sebelumnya

Menetapkan target 
peningkatan dan memastikan 
seluruh rekomendasi 
ditindaklanjuti

Target SAKIP; matriks TL; 
laporan evaluasi

Camat & Tim SAKIP per triwulan tahun 
2026

Prioritas dilaksanakan setiap 
rapat internal per 
triwulan Tahun 2026
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