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TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2026
PADA DINAS PERTANIAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
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No Rekomendasi Rencanﬁ A'.(s' Ullrekl Target beelad Pen_anggung Progres Eviden
anjut Pelaksanaan jawab p .
enyelesaian
(1) (2) 3) (4) (%) (6) (7)
I | Perencanaan Kinerja
A | Agar target kinerja Penyesuaian target kinerja | 1 Dokumen | Oktober 2026 | Sekretariat Belum selesai
diupayakan untuk melalui revisi perjanjian
dicapai dengan baik kinerja tahun 2026
B | Agar kinerja Tim SAKIP | Penyusunan Notulen Dialog| 1 Dokumen | Agustus Sekretariat Selesai
didukung dengan notulen | Kinerja 2026 @ " DINAS PERTANAN

dialog kinerja

NOTULEN DIALOG KINERJA
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Pengukuran Kinerja

Agar perlu peningkatkan
dalam pengukuran
capaian kinerja didukung
dengan Notulen Rapat
Kinerja yang memadai

Rapat pengukuran kinerja
yang dilengkapi dengan
notulen rapat kinerja yang
memadai guna peningkatan
kualitas pengukuran
capaian kinerja

4 Dokumen
(triwulan 1,
triwulan I,
triwulan 11l
dan triwulan
V)

Januari
-Desember
2026

Sekretariat

Diselesaikan
sampai
triwulan IV

Notulen rapat triwulan | 2026

| DINAS PERTANIAN
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B Dipindai dongan CamSeannar
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Notulen rapat triwulan 11 2026
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Dipindal dengan CamScanner

@ Dipindsi dangan CamScanner
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Agar pegawai peduli atas
hasil pengukuran kinerja
dan di dukung dengan
notulen evaluasi internal

Rapat evaluasi internal
untuk meningkatkan
kepedulian pegawai atas
hasil pengukuran kinerja
yang didukung dengan
notulen evaluasi internal

4 Dokumen
(triwulan I,
triwulan I,
triwulan 11l
dan triwulan
V)

Januari -
Desember
2026

Sekretariat

Diselesaikan
sampai
triwulan IV

Notulen rapat triwulan | 2026
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Pelaporan Kinerja

A | Meningkatkan Menyusun matriks 1 Dokumen | Agustus Sekretariat Selesai
implementasi SAKIP tindaklanjut atas Laporan 2026
Hasil Evaluasi (LHE) AKIP | | | | ™ e e o
Tahun 2026 -
B | Informasi dalam laporan | Dinas Pertanian 4 Dokumen | Januari s.d Sekretariat Belum selesai | Laporan Evaluasi Renja
kinerja mempengaruhi Kabupaten Pesisir Selatan | (triwulan |, Desember triwulan | 2026
perubahan budaya telah menggunakan triwulan II, 2026
kinerja organisasi informasi dalam laporan triwulan Il
kinerja mempengaruhi dan triwulan
perubahan budaya kerja V)

organisasi dengan
melaksanakan evaluasi
pencapaian keberhasilan
kinerja melalui evaluasi
Rencana Kerja (Renja)
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Laporan Evaluasi Renja
triwulan 11 2026




IV | Evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Internal
A | Seluruh Tim Evaluasi Pelaksanaan bimbingan 1 Kali Juni 2026 Sekretariat Selesai i © BeraKHLAC AT
mengikuti Bimtek Teknis Evaluasi AKIP SERTIFIKAT
Evaluasi AKIP ————
i V BerAKHLAK 3%
SERTIFIKAT
Srivika Irawati, S.Pt.
B | Evaluasi AKIP dilakukan | Melakukan pengukuran 1 Dokumen | Februari Sekretariat Belum selesai
secara mendalam (in keterhubungan kinerja 2027
depth) tidak hanya desk | secara berjenjang, untuk
evaluation meyakinkan bahwa kinerja
di tingkat bawah berdampak
kepada kinerja yang
atasannya dan atau
melakukan upaya untuk
meningkatkan dampak
kinerja tersebut, termasuk
Crosscutting dan integrasi
kinerja.
C | Laporan Hasil Evaluasi Menyusun Laporan Hasil 1 Dokumen | Februari Sekretariat Belum selesai
(LHE) memuat temuan Evaluasi (LHE) Laporan 2027

yang spesifik dan
rekomendasi yang
actionable

Kinerja (LKj) yang memuat
temuan yang spesifik dan

rekomendasi yang
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actionable

Memanfaatkan hasil
Evaluasi AKIP Internal
untuk peningkatan
implementasi SAKIP

Menyusun dokumen
evaluasi AKIP (Laporan
kinerja/LKj) dengan
mempedomani hasil
evaluasi AKIP Internal
Tahun 2026

1 Dokumen

Januari s.d
Februari
2027

Sekretariat

Belum selesai

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

Kepala Dinas Pertanian

HAMDI, S.Pt., M.Si.
NIP.19740530 200003 1 005

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



http://www.tcpdf.org

		2026-08-26T10:27:17+0700
	Indonesia
	Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




