
\#

\l

KERANGKA ACUAI\ KERJA

( KAK)

Manajemen Pelayanan Pendidikan

Kegiatan

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Pembinaan Pembelajaran di Sekolah ( Monev P3S )

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten P*isir Sdatan

Tahun 2019

s'



Program

Kegiatan

0rganisasi

Tahun Anggaran

KERANGKA ACUAFTKERTA

( KAK)

Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun

Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan Pembelajaran di

Sekolah ( Monev P3S )

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Pesisir Selatan

20t9

A. LATARBELAKAI\G

Pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk mewujudkaan suasana dan proses

pembelajaran agar peserta didik secara aktif mengembangkan potensi yang dimilikinya. Salatt

satu faktor yang mempengaruhi kualitas mutu lulusaan pada satuan pendidikan adalah pmses

pembelajaran yang dilakukan oleh guru di dalam kelas. Permasalahan yang ditemui di

lapangan masih banyak guru yang belum memenuhi standar dalam merencanakarl

melaksanakan pembelajaran dan melakukan evaluasi. Sehingga guru dalam melaksanakaan

tugasnya hanya sebagai rutinitas saja. Sedangkan pengawas sekolah merupakan salah satu

pendidik dan tenaga kependidikan yang posisinya memegang peftrnan yang signifikan dan

sffategis dalam meningkatkan profesionalisme guru dan meningkatkan mutu pendidikan.

Profesionalisme guru dalam melaksanakan pembelqiaran masih rendah disebabkan masih

kurang maksimalnya pengawas sekolah dalam memantau kegiatan pembalajaran di dalam

kelas. Hal ini disebabkan letak geografis waliayah pesisir selatm yang memaqiang sehingga

dalam melaksanakan tugas kepangawasannya membutuhkan waktu yang cukup panjang.

Agar Pelaksanaan Standar proses yang dilakukan oleh guru dapat terlaksana dengan

baih secara sistematis dan dapat berjalan sebagaimana mestinya maka diperlukan kegiatan

monitoring dan evaluasi oleh pengawas dan pihak terkait untuk memantau proses

pembelajaran yang dilakukan oleh guru di dalam kelas , karena kualitas pendidikan tidak akan

baik jika kualitas pembelajaran yang dilakukan oleh guru masih rendatr dan pengawas belum

maksimal dalam memantau kegiatan pembelajaran di sekolah.

=



\'- B' TUJUANDATI MATIFAAT

1) Tujuan

Tujuan utama dari kegiatan monitoring pelaksanaan pembelajaran adalah:

l. Menyediakan informasi yang relevan dan tepat waktu pada pelaksanaan kegiatan

pembelajaran yang akan membantu pembuatan keputusan manajemen yang efektif oletr

pihak terkait.

2. Mendorong diskusi mengenai kemajuan pelaksanaan pembelajaran bersama paxa guru,

dan mercncanakan berbagai tindakan yang diperlukan.

3. Menyumbang pada akuntabilitas. Supervisor perlu mengetahui bahwa kegiatan

pembelajaran yang sedang dilaksanakan sesuai dengan rencrma pembelajaran yang

telah dibual sesuai kurikulum tingkat satuan pendidikaq dan sesuai dengan tujuan

pada tingkat satuan pendidikan.

\v. 
4. Menyediakan sumber informasi kemajuan/prestasi utama bagi para pengambil

keputumn

5. Memberikan masukan terhadap pngambilan keputusan. Apakah pembelajaran yang

telah dilaksanakan sudah cukup baih atau perlu adanya inovasi dan revisi dalam

kegi atan pembelaj aran.

y c. SASARAN

Sasaran kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan Pembetajaran di

Sekolah (Monev P3S) ini meliputi Sekolah Menengatr Pertama ( SIUP ) yang berada

dalam lingkup Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pesisir Selatan.

D. L0KASI

Lokasi Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan Pembelajaran di Sekolatr

(Monev P3S) adalah pada masing-masing sekolah yang akan dikunjungi oleh Tim

\__, Monitoring.

E. PROSES KEGIATAI\I

hoses Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan Pembelajaran di Sekolah

(Monev P3S) akrediusi ini secara singkat dapat d[iabarkan sebagai berikut :

l. TahapPersiapan

Pelaksanaan persiapan meliputi perancangan instrument, penentuan tim, pengafuran

jadwal dan penentuan sekolah sasarsm.

2. TahapPelaksanaan

Tim yang telah ditentukan melakukan kunjungan ke sekolatr yang zudah ditentukan

sesuai jadwal.
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3, Tahap Evaluasi

Tahap evaluasi dilakukan dengan menyusun rekapitulasi instrument dan melakukan

analisis serta penyusunan kesimpulan sebagai hasil kegiatan.

F. ORGAI\TISASI

Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaponan Pembinaan Pembelajaran di Sekolah

(Monev P3S) dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pesisir

Selatan dengan keanggotaannya berbentuk kepanitiaan yang ditetapkan dengan Surat

Keputusan Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pesisir Selatan dengan

suslman organisasi sebqgai berikut :

1. Penanggungiawab Program

2. PengarahProgram

3. Penanggungjawab kegiatan

dan/atau Kuasa Pengguna

Anggaran

3. Peiabat Pelaksana Teknis

Kegiatan

4. BendaharawanPembantu

Kepala Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kab. Pesisir Selatan

Sekretaris Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan IGb. Pesisir Selatan

Kepala Bidang Pembinaan SMP Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan yang

ditetapkan melalui Keputusan Bupati

Pesisir Selatan nomor :9AU /IQtslBPT-

PS/2019 Tanggal Januari 2019

Kasi Peserta Didik dan Pembangunan

IGrakter SMP Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan yang ditetap melalui

Keputusan Kepala Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan kabupaten Pesisir Selatan

nomor :4201 /DPK-SelcretariaW20l9

Staf Bidang Penrbinaan SMP Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan IGbtrpaten

Pesisir Selatan ditetapkan dengan

Keputusan Bupati Pesisir Selatan Nomor

:W/ /KPTs/Bw.w/201e
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G. .raowIr, PELAKSANAA}T

Jadwal pelaksanaan kegiatan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan

Pembelajaran di Sekolah (Monev P3S) dilaksanakan dua tahap dengan pengaturan jadwal

Tahap I bulan Maret 2019 dan Tahap II bulan September 2019. (adwal pelaksanaan

terlampir).

II. BIAYA

Pembiayaan kegiatan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan Pembelajaran di

Sekolah (Monev P3S) bersumber dari APBD Kabupaten Pesisir Selahn Tahun Anggaran

2019 dengan jumlah dana sebesar Rp. 56.335.960,- ( Lirrn pulah enam jdt figa

ratus tiga puluh limo ribu sembilnn tatus enam puluh rupiah).

I. INDIKATORKINERJA

l. Namo Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pembinaan
Pembelajaran di Sekolah Pelaksanaan Penilaian Akreditasi
Sekolah/lvladrasah
Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Rp.56335,960.00
4 bulan ( Februari,Maret, Agusfts dan September 2019 )

Terlaksananya Monitoring Evaluasi dar Pelaporan
Pembinaan Pernbelajaran di Sekolah.

Untuk meningkatkan kualitas proses pembelajaran
Meningkatrya proses pembelajaran di kelas sehingga dapat
mendorong kualitas layanan pendidikan di Kabupaten Pesisir
Selatan.

2.
3.

Pekerjaan
Masukan/ Input
a. Jumlah Dana
b. Jangfta Walcu

Pelaksanaan
Keluaran / Output
a. Hasil / Result/

Outcome

b. Manfaat /
Benefit

c. Dampak
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