
VISI
PESISIR SELATAN MAJU, TUMBUH DAN BERKELANJUTAN

MISI 1 
Mewujudkan Pemerintahan yang profesional dan berintegritas

Sasaran 1.1.2. Meningkatnya Tatat Kelola 

Pemerintahan Yang Akuntabel dan Berdaya 

Saing

Sasaran 1.1.3. Meningkatnya Kapasitas 

Aparatur Birokrasi 

Nilai AKIP Kecamatan 1. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 2.  Nilai Kematangan Inovasi 1. Persentase nagari yang memiliki Tata Kelola Pemerintah yang baik. 2. 

Angka Kemiskinan ekstrim. 3. Prevalensi  stunting (EPPGBM)

Persentase Konflik yang 

diselesaikan

- Nilai SAKIP -Nilai SPBE -Nilai Pelayanan Publik 

-Rasio Inovasi Daerah - Indeks Merit

Tujuan Kecamatan

Terwujudnya penyelenggaraan  Pemerintahan kecamatan Yang berkualitas dan bersinergi

Persentase capaian kinerja

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kecamatan Meningkatnya Efektivitas Pelayanan Pemerintahan Kecamatan Meningkatnya Pemberdayaan masyarakat dan  Kualitas pembinaan serta 

pengawasan Pemerintahan nagari

Meningkatnya Ketentraman dan 

Ketertiban Masyarakat Kecamatan

Indikator : 1. Peningkatan Nilai AKIP. 2. Capaian Kinerja Program 1.persentase pelayanan publik yang dilakukan 1.Jumlah inovasi
Persentase fasilitasi penataan 

nagari

Persentase fasilitasi pemberdayaan lembaga 

kemasyarakatan

Persentase permasalahan trantibum yang di 

fasilitasi

Meningkatnya tata kelola Administrasi Meningkatnya kualitas Pelayanan publik Meningkatnya inovasi perangkat daerah Meningkatnya kualitas penataan Meningkatnya kapasitas lembaga Kemasyarakat Meningkatnya penyelesaian permasalahan 
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