
URAIAN PROGRAM SASARAN PROGRAM
INDIKATOR SASARAN 

PROGRAM
URAIAN KEGIATAN SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN KEGIATAN TERKAIT

TIDAK 
TERKAIT

1 Nilai AKIP Dinas Koperasi, UKM, 
Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Ya 1. Program Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota

Meningkatnya tata kelola organisasi Peningkatan Nilai AKIP Perangkat 
daerah

Ya Capaian Kinerja Dinas Koperasi, UKM, Tenaga 
Kerja dan Transmigrasi

2. Nilai Kematangan Inovasi Ya Persentase kinerja bidang yang 
tercapai

Ya Tingkat kesesuaian program perencanaan

Nilai kematangan inovasi Ya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Meningkatnya tertib administrasi keuangan 
perangkat daerah

Persentase administrasi keuangan yang 
diselesaikan tepat waktu

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Derah Tersedianya dokumen Barang Milik Daerah Persentase ketersediaan dokumen Barang 
Milik Daerah

Ya √

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Terwujudnya ASN Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga 
Kerja yang inovatif, profesional dan berkepribadian

Persentase Pegawai yang mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan

Ya √

Administrasi Umum Perangkat Daerah Terwujudnya pelayanan administrasi perkantoran  
yang efektif dan efisien

Tingkat pemenuhan kebutuhan layanan 
administrasi perkantoran

Ya √

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Terselenggaranya penyediaan jasa penunjang urusan 
pemerintah daerah

Persentase penyediaan jasa penunjang yang 
terselenggara dengan baik

Ya √

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase kondisi sarana  dan prasarana 
kantor dalam kondisi baik

Ya √

1 Persentase peningkatan volume 
usaha koperasi (%)

Ya IKU 1. Program Pengawasan dan 
Pemeriksaan Koperasi

Meningkatnya Pembinaan dan 
Pengawasan Koperasi

Persentase koperasi yang 
menindaklanjuti rekomendasi 
pengawasan

Ya Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi 
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi Yang wilayah 
Keanggotaannya Dalam Daerah Kabupaten/Kota

Terlaksananya pemeriksaan dan pengawasan 
Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit Pinjam 
Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase kepatuhan koperasi terhadap hasil 
pemeriksaan

Ya √

2. Program pemberdayaan dan 
Perlindungan Koperasi

Meningkatnya Produktivitas Koperasi Persentase meningkatnya koperasi 
yang berkualitas

Ya Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang 
Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatnya pembinaan dan pendampingan 
koperasi

Persentase koperasi aktif yang melaksanakan 
RAT

Ya √

3. Persentase usaha mikro yang 
bertransformasi dari informal ke 
formal

Ya Pemberdayaan Usaha Mikro yang dilakukan melalui 
Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perizinan, Penguataan 
Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para Pemangku 
Kepentingan 

Meningkatnya pemberdayaan usaha mikro melalui 
pendataan, kemitraan, dan penguatan kelembagaan

Persentase usaha mikro yang mendapatkan 
pendampingan dan pembinaan

Pertumbuhan wirausaha Ya

3. Meningkatnya UMKM Naik Kelas Ya 1 Persentase Usaha Mikro Menjadi 
Wirausaha (%)

Ya IKU 1. Program Pengembangan UMKM Meningkatnya daya saing UMKM Proporsi UKM menjalin kemitraan 
dan ekspor

Ya Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan 
Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

Meningkatnya kinerja usaha mikro Persentase usaha mikro yang meningkat omset 
usahanya

Ya √

4. Meningkatnya Kualitas dan Partisipasi 
Angkatan Kerja

Ya 1 Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja 
(TPAK) (%)

Ya IKU 1. Program Pelatihan Kerja dan 
Produktivitas Tenaga Kerja

Persentase tenaga kerja di sektor 
prioritas yang meningkat 
produkivitasnya

Ya Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi Terlaksananya pelatihan kerja berbasis unit 
kompetensi bagi tenaga kerja

Jumlah paket pelatihan berbasis kompetensi 
yang dilaksanakan

Ya √

2. Persentase Pekerja Lulusan 
Pendidikan Menengah Tinggi 
Bekerja di Bidang Keahlian 
Menengah Tinggi (%)

Ya IKU Persentase Tenaga Kerja 
Bersertifikat kompetensi

Ya

Persentase Pekerja Informal Ya

Persentase Penduduk Bersertifikat 
Keahlian

Ya

2. Proporsi Penciptaan Lapangan Kerja 
Formal

Ya √

Persentase disabilitas bekerja di 
sektor formal 

Ya

3. Jumlah pekerja pada perusahaan 
yang menerapkan hak-hak pekerja 
dan dialog sosial

Ya √

Cakupan kepesertaan Jaminan 
Sosial Ketenagakerjaan

Ya

1. Indeks Transformasi Kawasan 
Transmigrasi (%)

1. Program Pengembangan Kawasan 
Transmigrasi

Meningkatnya Pemberdayaan dan 
Kapasitas Transmigran dalam 
Pengembangan Kawasan 
Transmigrasi

Persentase Tenaga kerja produktif di 
Kawasan Transmigrasi

Ya Jumlah Satuan Pemukiman Kawasan 
Transmigrasi yang difasilitasi 
pengembangannya

Ya √

Pertumbuhan jumlah unit usaha 
ekonomi di Kawasan Transmigrasi

Ya

Persentase Transmigran yang 
Dibina dan Diberdayakan

Ya

Keselarasan Kinerja-Output-Penganggaran

√

√

√

√

Persentase LPKS yang memenuhi standar 
penyelenggaraan pelatihan kerja

Jumlah  informasi pasar kerja yang tersedia 
melalui aplikasi SiapKerja

Jumlah perusahaan yang mendapatkan 
pembinaan hubungan industrial

Jumlah revitalisasi kelembagaan ekonomi

SASARAN KEGIATAN 
TERKAIT DENGAN 

SASARAN PROGRAM
(Ya/Tidak)

Ya

Ya

Ya

Ya

Ya

Ya

Meningkatnya Kualitas Dokumen Perencanaan, 
Pengendalian, Evaluasi Dinas Koperasi, UKM, Tenaga 
Kerja dan Transmigrasi

Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pelatihan 
kerja pada LPKS

Meningkatnya ketersediaan informasi pasar kerja

Meningkatnya pencegahan dan penyelesaian 
hubungan industrial

Meningkatnya kualias dan keberdayaan satuan 
pemukiman Kawasan Transmigrasi

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta

Pengelolaan Informasi Pasar Kerja

Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan 
Industrial, Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan di 
Daerah Kabupaten/Kota

Pengembangan Satuan Permukiman pada Tahap 
Kemandirian

Meningkatnya Kapasitas UMKM yang 
Tangguh dan Mandiri

Meningkatnya Produktivitas Tenaga 
Kerja

Meningkatnya Penempatan Tenaga 
Kerja

Meningkatnya Pekerja Indonesia yang 
Terlindungi

SASARAN PROGRAM 
TERKAIT DENGAN 

SASARAN STRATEGIS
(Ya/Tidak)

IKU

NO

Program Pemberdayaan Usaha 
Menengah, Usaha Kecil dan Usaha 
Mikro (UMKM)

Program Penempatan  Tenaga Kerja

Program Hubungan Industrial

GUNAWAN, A,Sos. M.Si.
NIP. 19700204 199101 1 002

NO

1.

5.

SASARAN STRATEGIS

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah

Meningkatnya Kualitas dan Daya Saing 
Koperasi

Terlaksananya Pengembangan Ekonomi 
yang Inklusif dan Pemberdayaan 
Masyarakat yang Terintegrasi di Kawasan 
Transmigrasi

SASARAN STRATEGIS
BERORIENTSI HASIL

(Ya/Tidak)

Ya

Ya

NO
INDIKATOR SASARAN 

STRATEGIS

INDIKATOR SASARAN 
STRATEGIS 

BERKUALITAS
(Ya/Tidak)

Painan, 5 Januari 2026
Plt. Kepala Dinas Koperasi, UKM, Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Kabupaten Pesisir Selatan

KERTAS KERJA EVALUASI

PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM RENSTRA

PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN 
IKU/Bukan 

IKU
CATATAN


