
Croscutting : Bapedalitbang, Setda dan Diskominfo Croscutting : BPS, Dinkes, Puskesmas, Rumah Sakit, Dinsos, Disdikbud dan Disdukcapil

Croscutting : Pemerintah Daerah, Dinas Pertanian, Dinas 

Perikanan, Dinsos, Disdikbud, Dinkes, Dinas Koperasi, 

Disparpora, Disperkimtanlh, Diskominfo, Bapedalitbang 

dan DPUTR

Croscutting : BPBD

Croscutting : Inspektorat Daerah, Sekretariat Daerah, 

Bapedalitbang, BPKPAD dan Diskominfo
Croscutting : Dinas Pertanian, Dinas Perikanan, Dinsos, 

Disdikbud, Dinkes, Dinas Koperasi, Disparpora, 

Disperkimtanlh, Diskominfo, Bapedalitbang dan DPUTR

Croscutting : Inspektorat Daerah, Sekretariat 

Daerah, Bapedalitbang, BPKPAD dan Diskominfo
Croscutting : BKPSDM, Bapedalitbang, Diskominfo dan Sekretariat Daerah Croscutting : Pemerintah Daerah dan Dinas Kesehatan

Croscutting : Pemerintah Daerah, Dinas Kesehatan, Disdikbud, Dinsos, 

Disdukcapil, DPUTR dan Dinas Pertanian
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Painan, 7 April 2025
KEPALA DINAS PMDPPKB

KAB. PESISIR SELATAN

SALMAN ALFARISI BRUTU, S.STP., M.Si.

MISI

VISI

Kinerja Strategis 

Daerah

Kinerja Strategis 

Perangkat Daerah

PESISIR SELATAN MAJU, TUMBUH DAN BERKELANJUTAN

Sasaran 2.1.2.
Meningkatnya Kualitas 
Kesehatan Masyarakat 

Jumlah Pendampingan dan Pembinaan Keluarga 
Stunting oleh DPMDPPKB

Tujuan 2.1.
Meningkatnya Sumber Daya Manusia yang 

Unggul

Indeks Pembangunan Manusia

Misi 2. :
Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang 

Berkualitas dan Berdaya Saing

Sasaran 1.1.2.

Meningkatnya Tata Kelola 
Pemerintahan yang Akuntabel 

dan Berdaya Saing

Nilai SAKIP DPMDPPKB
Indeks SPBE DPMDPPKB

Sasaran 1.1.3.
Meningkatnya Kapasitas

Aparatur Birokrasi

Nilai Pelayanan Publik DPMDPPKB
Rasio Inovasi DPMDPPKB

Indeks Penerapan Sistem Merit ASN DPMDPPKB

Tujuan 1.1.
Terwujudnya Birokrasi yang Efisien, 

Adil dan Berkinerja Tinggi

Indek Reformasi Birokrasi
(2021 = (CC) 56,18 ;

2026 = (B) 65)

Misi 1. :
Mewujudkan Pemerintahan yang Profesional 

dan Berintegritas

Sasaran 4.1.1.
Meningkatnya Keharmonisan

Sosial Berbasis Keluarga

Indeks Pembangunan Keluarga (iBangga)

Sasaran 4.1.3.
Meningkatnya Kesejahteraan

Masyarakat Nagari

Persentase Desa Mandiri

Tujuan 4.1.
Terwujudnya Ketahanan Sosial dan Budaya

Risiko Penduduk terkena Kejahatan Per 100.000 Penduduk
Indeks Kerukunan Umat Beragama (IKUB)
Indeks Pembangunan Kebudayaan (IPK)

Misi 4. :
Mewujudkan Kehidupan Masyarakat yang Harmonis, 

Adil dan Inklusif

POHON KINERJA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN 2025-2029

Tujuan 5.1.
Meningkatnya Resiliensi Daerah terhadap 

Bencana dan Perubahan Iklim

IKLH

Sasaran 5.1.3. 
Meningkatnya Partisipasi Masyarakat 

Dalam Upaya Pengurangan Resiko

Bencana dan Adaptasi Perubahan Iklim

Jumlah Pendampingan dan Pembinaan 
Nagari Tangguh Bencana 

Misi 5. : 
Mewujudkan Pesisir Selatan Lestari, 

Adaptif dan Tangguh Bencana

Tujuan Dinas :
Meningkatkan Kualitas Pemerintahan Nagari dan Lembaga Kemasyarakatan serta Keluarga Berkualitas

Tujuan Dinas

Sasaran Strategis 2. :
Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah

Sasaran Strategis 1. :
Terwujudnya Pemerintahan yang

Akuntabel dan Berkinerja

Sasaran Strategis 3. :
Terwujudnya Keluarga yang Berkualitas

Sasaran Strategis

Dinas

Indikator Kinerja

Dinas

Nilai AKIP 
Perangkat Daerah

Jumlah Nagari Mandiri Nilai Kematangan Inovasi 
Perangkat Daerah

Persentase PUS yang Ber-KB

1. Persentase Desa Mandiri
2. Indeks Pembangunan Keluarga (iBangga)

3. Laju Pertumbuhan Penduduk


