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REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ROLI BUCHARIL S.T., M.T
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  H.HENDRAJONI, S.H.,, M.H

Jabatan : Bupati Pesisir Selatan

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kKinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN
PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN




REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Terwujudnya Tata Kelola Pemernintahan yang Berkinerja Tinggi
1. untuk Menciplakan Permukiman yang Layak Huni dan Lingkungan |Rasio Permukiman Layak Huni 0988
Hidup yang Berkelanjutan
Indeks Respon Lingkungan Hidup (IRLH) 0675
- Terwujudnya Pemerintahan yang Akuntbasl dan Berkinerja Nitai Akuntabiitas Kineda' Dinas Perkimtan LH A (8951)
- Meningkatnya Kematangan Inovasi Dinas Perkimtan LH Nilai Kematangan Inovasi Dinas Perkimtan LH 100
- Terciptanya keadilan dalam penguasaan, kepemilikan, :
den £ fandh Indeks Tertib Administrasi Pertanahan 55
x " ; . Persentase rumah tangga dengan akses hunian layak,
- Ti akses hunian layak, dan berkelanjutan ; : 94.4274%
erpenuhinya layak, tefjangkau an heciangkau dan berkelanjutan
- Mewujudkan Lingkungan Hidup yang Berkualitas (Tahunan) PR s 1547%
Program Penunjang urusan pemerintahan daerah
1 kabupaten /Kota Rp 8,093,236,834 APBD
2 _|Program Pengembangan Perumahan Rp 849,999,780 APBD
3 _|Program Kawasan Permukiman Rp 89,999,360 APBD
4 |Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh | Rp 814,999,990 APBD
Program Peningkatan Prasarana, sarana dan utilitas
5 |umum (psu) Rp 99,999,900 APED
& _|Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan Rp 29,907,540 APBD
7_|Program Penetapan Tanah Ulayat Rp 49,997,040 APBD
8 Pfugram wim Pencemaran dan/atau Kerusakan Rp 367,941,947 APBD
Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3)
9 | dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah B3) i 14650640 A=ED
Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin
10 |Lingkungan dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan Rp 50,989,825 APBD
Linglcungan Hidup (PPLH)
Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan
11 Penvuluhan Lingk n Hidup untuk M. | Rp 26,999,470 APBD
12_|Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup Rp 14,997,095 APBD
13 |Program Pengelolaan Persampahan Rp 4,305,040,502 APBD
TOTAL Rp 14,806,167,923

FIHAK KEDUA,
- g’iﬁaﬂﬁu:sm SELATAN

N9

LAJONI, 5.H., M.H

| Painan, 18 Juni 2026
PFIHAK VPUWTAMA,

HEPALA DINAS PERUMANAN KAW ASAN
PERMUKIMAN PERTANAMAN DAR
LINGKUNEAN 111DUV
KABUPATEN SIR SELATAN

NIP. 19350417 200501 A 0A3
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . AFRIANTO, S.E., M.M
Jabatan :  Sekretaris Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : ROLIBUCHARLS.T., M.T

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PERUMAHAN SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN KAWASAN
KAWASAN PERMUKIMAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN LINGKUNGAN HIDUP

AFRIANTO, S.E.. M.M
NIP. 19780205 200604 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Meningka kuntahlinr]a :

Persentase Kelengkapan Pelaporan

Perumahan Kawasan Permukiman Dokumen Perencanaan, Pengendalian 100%
Pertanahan dan Lingkungan Hidup dan Evaluasi

Meningkatnya Kualitas Data Kinerja

Jumlah Dokumen Data Sektoral yang

dikelola 12 Dokumen
Meningkatnya Sumber Daya Manusia

Jumlah Pelatihan Kantor Sendiri 2 kali

Persentase Tertibnya Administrasi 100%

Kepegawaian

,- [.

Program Penunjang urusan Pemerintahan

NIP. 197504172005011013

Daerah Kabupaten /Kota Rp 8.093.236.834 APBD
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah i i
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Rp 7.569.803.923 APBD
Daerah
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah APBD
pada Perangkat Daerah i G000
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp 212.932.197 APBD
Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan APBD
Pemerintahan Daerah Rp Ui
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 120.03a512 arep

TOTAL Rp 8.093.236.834

Painan, 10 Februari 2026
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN KAWASAN
KEFAL-ADINSS P SASASANE NI SINIAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN
PERTANAHAN D GKUNGAN HIDUP HIDUP
AFRIANTO.S.E. M.M

NIP. 197802052006041016
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NESVITA ZIKRA, S.5i., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Sekretariat Dinas Perumahan
Kawasan Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . AFRIANTO, S.E., M.M
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN KERALA SUB BAGIAN UMUM DINAS
KAWASAN PERMUKIMAN PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN PERTANQHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
HIDUP

NIP. 19780205 200604 1 016 NIP. 198207062005012010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUFPATEN PESISIR SELATAN

Persentase Pemenuhan ASN
PerkimtanLH Sesuai Dengan Anjab| 90%

dan Beban Kerja
Persentase ASN yang Hadir Tepat
10
Waktu 56
Persentase ASN yang Dokumen
Meningkatnya Kualitas SDM Dinas Perkimtan Kepegawaian Lengkap 100%

LH

Persentase Pengurusan Kenaikan
Pangkat dan Kenaikan Gaji Berkala| 100%
ASN Tepat Waktu

Persentase Ketersediaan Dokumen
Pelayanan Publik Dinas Perkimtan 100%
LH Sesuai Standar

Ketersediaan Kelengkapan

Administrasi Umum 100%

Meningkatnya Kualitas Penataan Arsip

Hasil penilaian Arsip 68,50

Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Barang  |Jumlah dokumen Pengamanan

Milik Daerah (BMD) Barang milik Daerah SKPD 4 Dokumen

Administrasi Keuangan Perangkat

APBD
Daerah Rp 7.569.803.923
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 5.456.167.923 APBD
:;;yedlaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Rp o SR O00 e
Administrasi Barang Milik Daerah pada et
Perangkat Daerah Rp 24.640.000
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD | Rp 24.640.000 APBD
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 9.003.537 APBD
Penyediaan Komponen Instalasi L
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 9.003.537
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan athn
Pemerintahan Daerah Rp 63.256.314
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp ey 3k o

Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 12.628.928 APBD




No| ~ Wegiatan  Keterangan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
APBD
3 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah " AADSESSLE
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
i i APBD
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Rp I
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Rp 58.544.812 APBD
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya | Rp 11.780.000 APBD
TOTAL Rp _ 7.777.618.586
\ Paiyan , 10 Februari 2026
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN KAWASAN KEPALA SUB BAG

PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LIN AN HIDUP

AFRIANTO, 5.E.. M.M
NIP. 197802052006041016

UM?* DAN KEPEGAWAIAN

L

NESVITA ZIKRA, S.5i.. M.Si
NIP. 198207062005012010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :  PITPUSPITA, S.T., M.T.

Jabatan : Perencana Ahli Muda Dinas Perumahan Kawasan Permukiman
Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  AFRIANTO, S.E., M.M
Jabatan :  Sekretaris Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN PERENCANA AHLI MUDA
KAWASAN PERMUKIMAN
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN
HIDUP

AFRIANTO, S.E.,. M.M PITPUSPITA, S.T., M.T.
NIP. 19780205 200604 1 016 NIP.19771122 200902 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN PESISIR SELATAN
1 3 D ] e e
12 Dokumen
Jumlah Dokumen Perencanaan Yang
Disusun
Jumlah Rencana Kerja Anggaran dan
1 Meningkatnya Kualitas Penyusunan Dokumen Dokumen Pelaksanaan Anggaran 4 Dokumen
Perencanaan dan Anggaran Yang Disusun
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Yang Disusun Tepat Waktu 24 Laporan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja APBD
1 Pe SR Rp 101.769.588
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah| Rp 73.126.838 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 28.642.750 APBD
2 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 203.928.660 APBD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 25.914.060 APBD
Penyediaan Barang cetakan dan Penggandaan Rp 19.982.600 APBD
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 18.000.000 APBD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 140.032.000 APBD
SKPD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang APBD
3 Urusan Pemerintah Daerah oy 20000
Pemeliharaarlt /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp 9.920.000 APBD
Bangunan Lainnya
TOTAL Rp 315.618.248

Painan, 10 Februari 2026
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP EEHENCANA AU WU
AFRIANTO. S.E. M.M PITPUSPITA, ST.. MT
NIP. 197802052006041016 NIP. 197711222009022002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :  DIGDIAN BUDIMAN DARWIS, S.T., M.T

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Perumahan
Kawasan Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA

Nama :  ROLI BUCHARL S.T., M.T
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PERUMAHAN KEPALA BIDANG PERUMAHAN KAWASAN
KAWASAN PERMUKIMAN PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN KAWASAN

PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN

NIP. 1950417 200501 1 013




PERJANJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Terpenuhinya rumah layak huni bagi warga
1 |negara korban bencana dan yang terkena relokasi
akibat program pemerintah

Persentase Warga Negara Korban
Bencana yang Memperoleh Rumah 100%
Layak Huni

Persentase Warga Negara Yang
Terkena Relokasi Akibat Program
Kabupaten Yang Memperoleh 100%
Fasilitasi Penyediaan Rumah Yang
Layak Huni

2 |Menurunnya Kawasan Kumuh

Persentase luas Kawasan Kumuh
dibawah 10 ha di kabupaten/kota 0,01398%
yang ditangani

3 |Menurunkan Rumah Tidak Layak Huni

Persentase Rumah Tidak Layak

Huni yang tertangani 5.823%

4 |Meningkatnya Penyediaan PSU pemukiman

Persentase Permukiman yang
sudah dilengkapi PSU (Prasarana, 100%
sarana, dan Utilitas Umum)

1 [Program Pengembangan Perumahan Rp 849.999.780 APBD
2 |Program Kawasan Permukiman Rp 89.999.360 APBD
3 ;rogram Perumahan dan Kawasan Permukiman Rp 814.999.990 APBD
umuh
Program Peningkatan Prasarana, sarana dan
4 utilitas umum (PSU) Rp 99.999.900 APBD
TOTAL Rp 1.854.999.030
Painan , 10 Februari 2026
KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN :f::‘;{';;‘lgl"’l A"l . [‘:I:B;;‘:f;;g“l :Nu |D| 7 l”l K":“::ss::
PERTANAHAN D NGKUNGAN HIDUP

NIP. 197504172005011013

PERMUKIMAN PERTANAHAN J#AN LINGKUNGAN HIDUP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  EDRUSPARDI, S.T.

Jabatan : Teknik Tata Bangunan Perumahan Ahli Muda Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  DIGDIAN BUDIMAN DARWIS, S.T., M.T

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Perumahan
Kawasan Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
Permukiman Dinas Perumahan Kawasan

Permukiman Pertanahan dan Lingkungan

v T

EDRUSPARDL S.T.
NIP. 19770670 200902 1 004 NIP. 19830412 201001 1 039




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Meningkatnya izin pembangunan dan

Jumlah Rekomendasi lzin site plan

1 pengembangan kawasan permukiman Perumahan e
; Jumlah Rumah layak huni yang
2 |Meningkatnya Rumah Layak Huni dibabini 26 unit
Painan, 10 Februari 2026
I;EEPAI “LA]KI:;DI HAN" gll: IEIR;::: \ DN KK::::SS:: TEKNIK TATA BANGUNAN PERUMAHAN AHLI
ANARY LINGKUNGAN HIDUP i
~

NIP.198304122010011039




Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan
Permukiman Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahgh dan Lingkungan

/ vesemm sELATAN \

d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :  EKA HASMATATI PUTRI, S.T., M.T.

Jabatan : Teknik Tata Bangunan Perumahan Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :  DIGDIAN BUDIMAN DARWIS, S.T.,, M.T

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Perumahan
Kawasan Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

p

EKA HASMATATI PUTRL S.T., M.T.

TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN

NIP. 19820323 200501 2 008




PERJANJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Terhimpunnya Data Rumah di lokasi rawan Jumlah Data rumah di lokasi

bencana kabupaten/kota rawan bencana kabupaten/kota BHOkERe

‘a._l};‘_l';; C=if

oo d
‘rlllll=- e

Painan , 10 Februari 2026

KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PFRMUKIMAN PERTANAHAN | 1 DKNVIK TATA BANGUNAN PERUMAHAN AHLI

MUDA

EKA HASMATATI PUTRL S.T.. M.T
NIP. 198203232005012008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  HENDRA ARMAN, S.T., M.T.

Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan Dinas Perumahan Kawasan Permukiman
Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ROLI BUCHARL S.T., M.T
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PERUMAHAN KEPALA BIDANG PERTANAHAN DINAS
KAWASAN PERMUKIMAN PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
UpP
-

OLI\BUC S.T..M. HENDRX A N, S.T., M.T.
NIP. 19750417 200501 1 013 NIP. 19801125 201101 1 007




PERJANJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

1 Meningkatnya penyelesaian sengketa tanah Persentase terselesaikannya 20%
garapan kasus tanah garapan
Persentase tanah Ulayat yang
2 |Meningkatnya tata kelola tanah ulayat ditetapkan 50%

= !: -
2% Si s
1 |Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan | Rp 29.907.540 APBD
2 |Program Penetapan Tanah Ulayat Rp 49.997.040 APBD
TOTAL Rp 79.904.580

Painan , 10 Februari 2026

+

KEPALA BIDANG PERTANAHAN DINAS PERUMAHAN
KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP

KAWASAN PERMUKIMAN
PERTANAHAN D Glﬂwﬂﬂﬂ HIDUP

NIP. 197504172005011013 1252011011007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ANDI FITRIADI AMDAR, S.H., M.H.

Jabatan : Kepala Bidang Penataan, Penaatan dan Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ROLIBUCHARI, S.T., M.T

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Perumahan Kawasan Kepala Bidang Penataan Penaatan dan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Peningkatan Kapasitas Lingkungan

UCHARL S.T.. M.T ANDI FITRIADI AMDAR, S.H., M.H.

NIP. 19750417 200501 1 013 NIP. 19830721 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN PESISIR SELATAN
1 = vl _:';'--_"--3? ey
Ketaatan Penanggung Jawab
Meningkatnya kepatuhan usaha dan/atau :::::d:aﬁﬁlﬁr kegll ks izin
1 |kegiatan terhadap persetujuan lingkungan PLH d P G 100%
ng diterbitkan FELBARRELL tRyehg
ya diterbitkan oleh pemerintah
daerah kab /kota
Persentase Persetujuan 100%
Lingkungan yang diterbitkan
Meningkatnya  kinerfa  pemangku Persentase partisipasi
2 |kepentingan dalam perlindungan dan |masyarakatdalam perlindungan 100%
pengelolaan lingkungan hidup dan pengelolaan lingkungan hidup
Persentase penyelesaian
3 :::;E?E::{:;ﬁn?;ah?‘f::gkm/hms sengketa/lasus tindak pidana 100%
lingkungan hidup
g Program Pembinaan dan Pengawasan 5 .
Terhadap Izin Lingkungan dan Izin
£ Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan e 50.969.825 APBD
Hidup (PPLH)
Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan
2 |dan Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Rp 26,999.470 APBD
Masyarakat
Program Penanganan Pengaduan ;
3 LingNigan s Rp 14.997.095 APBD
Rp 92,986,390

KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
PERTANAHAN DAN

GKUNGAN HIDUP

NIP. 187504172005011013

Painan , 10 Februari 2026

KEPALA BIDANG PENATAAN PENAATAN DAN

PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN

s

NIP. 19830721 201502 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SOFIA AKHRITA, S.T.

Jabatan : Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ANDI FITRIADI AMDAR, S.H., M.H.

Jabatan : Kepala Bidang Penataan, Penaatan dan Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, 10 Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Penataan Penaatan dan Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda
Peningkatan Kapasitas Lingkungan

ANDI FITRIADI AMPAR, S.H., M.H. SO RITA, S.T.
NIP. 19830721 201502 1 001 NIP. 19800810 200604 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN PESISIR SELATAN
1 2 3 4
Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Jumlak Pembinzan dan
1 |usaha .dan atau kegiatan yang izinnya dikeluarkan oleh pengawasan yang dilaksanakan 6 Usaha/Kegiatan
pemerintah
: s Jumlah Pengaduan masyarakat
2 |Penyelesaian pengaduan masyarakat dibidang LH yang ditangani 4 Pengaduan
o e “eg T " z =

KEPALA BIDANG PENATAAN PENAATAN DAN PENINGKATAN
KAPASITAS LINGKUNGAN

NIP. 198397212015021001

Painan, 10 Februari 2026
PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP AHLI MUDA

NIP. 198008102006042005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MERI ZELNI, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah B3 dan Pengendalian
Pencemaran Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan Permukiman
Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :  ROLI BUCHARI, S.T., M.T

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah
PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN B3 dan Pengendalian Pencemaran
Lingkungan
MERI ZELNIL S.T.

NIP. 19750417 200501 1 013 NIP. 19800525 200604 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

YTt () - c
enurunnya Pence Persentase Pemantauan Media 77.57%
Lingkungan Hidup Lingkungan Hidup
2 [Meningkatnya Kualitas Pengeloiaan Keanekaragaman o RTH 100%
R

Meningkatnya penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun|Persentase Limbah B3 yang terkelola

(B3) Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah B3) 2%

4 |Meningkatnya tata kelola persampahan m‘"‘“‘“&’ﬂ“"‘: e s”‘, |d:: 37,70%

L =

Pensundalla encema ran dan fn 1 ‘ I'

97,948.725 APBD
Lingkungan Hidup
3 Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun
2 [(B3) dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbak | Rp 12.058.640 APBD
Rp .110.007.365

Painan, 18 Juni 2026

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH LIMBAH B3
MERIZELNI. ST

—NIE.198005252006042000
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  REPIERITA, S.5i.,, M.I.L

Jabatan :  Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama ¢ MERIZELNI, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah B3 dan Pengendalian

Pencemaran Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan Permukiman
Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda

B3 dan Pengendalian Pencemaran
Lingkungan .

MERI ZELNL S.T.
NIP. 19800525 200604 2 009 NIP. 19811110 201001 2 030




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

R T -\._._‘. i T -l- ‘? s Fen '--;-‘:.' i ‘o; : :_.-_r'"f*‘*l Sl '|‘ fis S ".'-‘.I‘ e ""
1 :fd‘:;""a"“"“ pencemaran dan kerusakan lingkungan |, . media yang di uji hasil uji: sungal 8
jumlah Kelompok
Masyarakat/Komunitas yang
Peduli ungkfungan Kampung Iklim : 2
Hidup/Kampung lklim
2 |Terkendalinya Limbah B3 Rincian Teknis Limbah B3 3 Rincian Teknis

Painan , 10 Februari 2026

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH LIMBAH B3 DAN PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN AHLI MUDA
PENGENDALIAN PENCEMARAN LINGKUNGAN

Al

MERIZELNL ST
NIP.198005252006042009 NIP. 198111102010012030

’
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  WILDAYENTI, S.T.

Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :  MERI ZELNI, S.T.

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah B3 dan
Pengendalian Pencemaran Lingkungan Dinas Perumahan
Kawasan Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN
B3 dan Pengendalian Pencemaran AHLI MyDA
Lingkungan
/Y\/Vv:o.‘
MERI ZELNI S.T. WILDAYENTIL S.T.

NIP. 19800525 200604 2 009 NIP. 19730302 200701 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

1 2 SR ry
1 |Tertatanya Taman RTH Jumlah RTH yang dikelola 9 RTH
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Painan , 10 Februari 2026
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH LIMBAH B3 DAN PENGENDALI DAMPAK KUNGAN AHLI MUDA

PENGENDALIAN PENCEMARAN LINGKUNGAN

ol

MERI ZELNI, ST
NIP.198005252006042009

NIP. 197303022007012011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :  MONARIZA, S.T.
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Lingkungan
Selanjutnya disebut PFHAK PERTAMA
Nama :  ROLI BUCHARI S.T., M.T

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan dan
Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN Kepala UPT LABOR
PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN Dinas Perumahan Kawasan Permukiman

LINGKUNGAN HIDUP Pertanahan dan Lingkungan Hidup
' Kabupaten Pesisir Selatan

MO S.T.
NIP. 197350417 200501 1 013 NIP. 19800410 200604 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 4 3 4
Jumlah Pengujian yang :
. I
1 |Terlaksananya Pemantauan dan Pengujian Kualitas Air  |dilaksanakan oleh Laboratorium o Iapz,‘ian et
Lingkungan J
No Kegiatan Anggaran themngan
Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan
1 |Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota Rp 269.993.222 APBD
Pengelolaan Laboratorium Lingkungan Hidup Rp 269.993.222 APBD
Kabupaten/Kota
Rp 269.993.222

Painan, 10 Februari 2026

KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN BHEARA Y TRAEOATORIIR LRV GRTNEAN
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

NIP. 197504172005011013 NIP. 198004102006042012
\
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :  FITRIA ASLL S.T

Jabatan : Kepala Tu Laboratorium Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . MONARIZA, S.T

Jabatan : Kepala Laboratorium Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan 1
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA LABORATORIUM LINGKUNGAN DINAS Kepala Tata Usaha Laboratorium
PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN Lingkungan Dinas Perumahan Kawasan
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP Permukiman Pertanahan dan Lingkungan
KABUPATEN PE R SELATAN Hidup

S.T. FITRIA ASLL S.T
NIP. 19800410 200604 2 012 NIP. 19820721201001 2 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN PESISIR SELATAN
NO |  SASARANSTRATEGIS | (INDIKATORKINERJA | TARGET
3 ok 2 e = —— r
1 |Tersusunnya Dokumen Perencanaan dan Kegiatan
operasional UPTD Laboratorium Jumlah I?okumen Pen:encanaan
dan Kegiatan Operasional UPTD 1 Dokumen
Laboratorium
2 |Terlaksananya Pengelolaan Surat - Menyurat
}u_mlah surat - menyurat yang 30 Surat
dikelola
3 |Menyusun Laporan Keuangan, rumah tangga,
perlengkapan, peralatan dan kebersihan kantor ;
Jumlah Laporan yang disusun 2 Laporan
4 |Menyusun Laporan hasil pengujian jumilah Laporan data hasil
pengujian kedalam format
Laporan hasil pengujian serta 100 Laporan
menyampaikan kepada
pelanggan
5 |Menyusun Dokumen Administrasi UPTD Laboratorium > ;
dan sistem Administrasi sesuai SNI ISO/IEC 17025 : Jumlah Dokumen Administrasi
2017 UPTD Laboratorium dan sistem 1 Dolairmés
Administrasi sesuai SN1 1SO/IEC
17025:2017
No Kegiatan ARgan Keterangan

Painan, 10 Februari 2026

KEPALA UPT LABORATORIUM LINGKUNGAN KEPALA TATA USAHA LABORATORIUM
LINGKUNGAN

FITRIAASLL S.T
NIP. 198004102006042012 NIP. 198207212010012020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ANDRE GROMIKO, S.T, M.T

Jabatan :  Kepala UPTD Pengelolaan Persampahan Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ROLI BUCHARI, S.T., M.T
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Kawasan Permukiman Pertanahan
dan Lingkungan Hidup

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS PERUMAHAN KAWASAN Kepala UPTD Pengelolaan Persampahan
PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN H!DUP

I . ANDRE G 0.S.T, M.T
NIP. 19750417 200501 1 013 NIP. 1994092%2020121008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN PESISIR SELATAN

P nan h Melalui kutan
Penanganan Sampah Melalui Pengumpulan Sampah
Penanganan sampah melaluai pemilahan dan pengelolaan
sampah di instalasi Penigolahan sampah TPS3R, PDU,

TPST.TPS,SPA, PSEL/PLSa, RDF, Pusat Pengomposan

Biodigester, Bank Sampah dan Fasilitas lainnya sesuai Rp 16.966.400 APBD
dengan peraturan perundangan

Penanganan sampah melalui pemrosesan akhir sampah di
TPA/TPST kabupaten /Kota atau TPA/TPST Regional Rp 446.233.792 APBD

L Rp 4.305.040.502

Painan , 18 juni 206

NIP. 197504172005011013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PUTRI AULIA, S.T

Jabatan :  Kepala Tu Pengelolaan Persampahan Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :  ANDRE GROMIKO, S.T, M.T

Jabatan :  Kepala UPTD Pengelolaan Persampahan Dinas Perumahan Kawasan
Permukiman Pertanahan dan Lingkungan Hidup
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA UPTD PENGELOLAAN PERSAMPAHAN Kepala Tata Usaha Pengelolaan Persampahan

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN Dinas Perumahan Kawasan Permukiman
PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP Pertanahan dan Lingkungan Hidup

KABUPATEN PESISIR SELATAN

"

ANDRE G O,S.T, M.T PUTRIAULIA, S.T
NIP. 199409252020121008 NIP. 199411292019032003
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DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN PESISIR SELATAN
3. saetd i 4
lah Dok P lol
1 |Tersusunnya Dokumen Pengelolaan Sampah e e 1 Dokumen

Sampah

Kepala UPTD Pengelolaan Persampahan Dinas
Perumahan Kawagan Permukiman Pertanahan

Painan , 10 Februari 2026

Kepala Tata Usaha Pengelolaaan Persampahan
Dinas perumahan Kawasan Permukiman

Pertanahan dan

ngan hidup

PUTRI AULIA, 8.T
NIP.199411292019032003




