BUPATI PESISIR SELATAN
PROVINSI SUMATERA BARAT

RANCANGAN

PERATURAN BUPATI PESISIR SELATAN
NOMOR 52 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025-2029

Menimbang :

Mengingat :

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PESISIR SELATAN,

a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 273 ayat (1)

UndangUndang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, Rencana Strategis Perangkat
Daerah ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah
setelah Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah ditetapkan;

. bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, setelah ditetapkannya dokumen
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
maka seluruh Perangkat Daerah wajib menyusun
rancangan akhir Rencana Strategis Perangkat Daerah
untuk diverifikasi dan kemudian disahkan;

. bahwa dengan ditetapkannya Peraturan Daerah tentang

Rencana Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029,
perlu menyusun Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2025-2029;

. bahwa  berdasarkan pertimbangan  sebagaimana

dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja



Menetapkan:

menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

. Undang-Undang Nomor 49 Tahun 2024 tentang

Kabupaten Pesisir Selatan di Provinsi Sumatera Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 155, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6970);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 6

Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 Nomor 264);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025-2029.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1.
2.
3.

4.

Daerah adalah Kabupaten Pesisir Selatan.

Bupati adalah Bupati Pesisir Selatan.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pesisir
Selatan.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
Selanjutnya  disingkat RPJMD  adalah  dokumen
perencanaan Pemerintah Daerah Kabupaten Pesisir
Selatan untuk periode 5 (lima) tahun.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.
Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan perangkat daerah untuk periode tahun 2025-
2029.



Pasal 2

Renstra Perangkat Daerah memuat tujuan, sasaran, program,
dan kegiatan pembangunan tahun 2025-2026 dalam rangka
pelaksanaan urusan pemerintahan wajib, urusan
pemerintahan pilihan dan/atau fungsi penunjang urusan
pemerintahan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada RPJMD
Tahun 2025-2029 dan bersifat indikatif.

Pasal 3
Renstra PD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 digunakan
sebagai :

a. pedoman penyusunan Rencana kerjaja Perangkat
Daerah; dan

b. merumuskan gambaran pelayanan yang akan
diselenggarakan Perangkat Daerah.

Pasal 4
(1) Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 2 disusun dengan sistematika sebagai berikut

a. BABI pendahuluan;

b. BABII gambaran pelayanan, permasalahan dan
isu strategis Perangkat Daerah;

c. BABIII tujuan, sasaran, strategi dan arah
kebijakan;

d. BABIV program, kegiatan, subkegiatan, dan
kinerja penyelenggaraan bidang urusan;
dan

e. BABYV penutup.

(2) Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) terdiri atas rencana strategis :

Sekretariat Daerah;

Sekretariat DPRD;

Inspektorat Daerah;

Dinas Pendidikan;

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan

Keluarga;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;

Dinas Pertanian;

. Dinas Perikanan dan Pangan;
Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman,
Pertanahan dan Lingkungan Hidup;

j- Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak;

k. Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga;
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

. Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Tenaga
Kerja dan Transmigrasi
Dinas Komunikasi dan Informatika
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Dinas Perhubungan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
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s. Dinas Perdagangan dan Perindustrian
t. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu,
u. Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah
v. Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan dan Aset
Daerah
. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Rumah Sakit Umum Daerah Muhammad Zein Painan
Kecamatan Pancung Soal;
Kecamatan Ranah Pesisir;
0. Kecamatan Lengayang;
aa.Kecamatan Batang Kapas ;
bb. Kecamatan IV Jurai;
cc. Kecamatan Bayang;
dd. Kecamatan Koto XI Tarusan;
ee. Kecamatan Sutera;
ff. Kecamatan Linggo Sari Baganti;
gg.Kecamatan Lunang;
hh.Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan;
ii. Kecamatan IV Nagari Bayang Utara;
jj.- Kecamatan Airpura;
kk. Kecamatan Ranah Ampek Hulu Tapan; dan
lI. Kecamatan Silaut.
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(3) Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (2) tercantum dalam Lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 5

(1) Kepala Perangkat Daerah melakukan pengendalian dan
evaluasi terhadap pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah.

(2) Kepala Perangkat Darah melaporkan hasil pengendalian
dan evaluasi Renstra Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) kepada Bupati melalui kepala
Perangkat Daerah yang menyelenggarakan urusan
pemerintahan dibidang perencanaan dan pembangunan
Daerah.

Pasal 6
Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 4 dapat dilakukan perubahan dalam hal Terjadinya
perubahan terhadap RPJMD Tahun 2025-2029

Pasal 7
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.



Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan pcnempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Pesisir Selatan.

kan di Painan
inggal 30 Desem\oe, 2025
BUPATI PESISIR SELATAN,

Diundang di Painan

Pada tanggal %6 Pesewdes 2025
SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN PESISIR SELATAN,

-
MAWARDI ROSKA
BERITA DAERAH KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN 2025 NOMOR :

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI PESISIR SELATAN
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TENTANG

RENCANA STRATEGIS DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

RENCANA STRATEGIS

PESISIR SELATAN

DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
KABUPATEN PESISIR SELATAN




BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pemerintah daerah diberikan kewenangan untuk menyelenggarakan
pemerintahan sendiri sesuai dengan prinsip otonomi daerah sebagaimana
diatur dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah. Pemberian kewenangan ini menuntut pemerintah daerah untuk
lebih cermat dalam menetapkan arah dan tujuan pembangunan guna
mencapai tata kelola pemerintahan yang baik.

Dalam pelaksanaan pemerintahan yang baik (good governance),
diperlukan suatu sistem penyelenggaraan yang terencana, berkelanjutan,
dan berpedoman pada prinsip-prinsip seperti transparansi, akuntabilitas,
serta partisipasi masyarakat.

Pencapaian tujuan tata kelola pemerintahan yang baik dilakukan
secara sistematis, terarah, dan berkelanjutan melalui proses transformasi
yang bertujuan untuk menciptakan kondisi ideal, yaitu peningkatan
kesejahteraan masyarakat. Proses tersebut dilakukan melalui tahapan
pembangunan sebagai upaya perubahan ke arah yang lebih baik.

Keberhasilan pencapaian tujuan pembangunan di Kabupaten Pesisir
Selatan sangat bergantung pada kapasitas dan kapabilitas aparatur
pemerintah daerah. Oleh karena itu, diperlukan aparatur sipil negara yang
profesional, memahami tugas dan fungsinya, serta mampu bekerja secara
sinergis dan koordinatif. Untuk mendukung hal ini, dibutuhkan pula
instrumen pengukuran kinerja yang dapat menunjukkan akuntabilitas
setiap pelaksanaan program dan kegiatan pemerintahan.

Dalam rangka melaksanakan pembangunan yang berkelanjutan,
Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Pesisir Selatan wajib menyusun dan menetapkan arah kebijakan serta
tujuan pembangunan jangka menengah selama lima tahun ke depan
(2025-2029), yang dituangkan dalam dokumen Rencana Strategis (Renstra).
Renstra ini disusun sebagai panduan kerja yang berorientasi pada hasil
(output) dan memperhatikan potensi, peluang, serta tantangan yang
dihadapi.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, setiap Organisasi Perangkat Daerah
(OPD) wajib menyusun dokumen perencanaan strategis yang memuat visi,

misi, tujuan, strategi, kebijakan, program, dan kegiatan. Dokumen tersebut



harus disusun sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing OPD dan
mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
yang ditetapkan melalui Peraturan Kepala Daerah atau Peraturan Daerah.

Kewajiban penyusunan Renstra OPD juga ditegaskan dalam Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 Pasal 272 ayat (1) dan (2), yang menyatakan
bahwa:

Organisasi Perangkat Daerah menyusun Renstra OPD yang memuat
tujuan, sasaran, program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka
pelaksanaan urusan pemerintahan wajib dan/atau pilihan sesuai dengan
tugas dan fungsi masing-masing perangkat daerah;

Renstra OPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dijabarkan ke
dalam Rencana Kerja (Renja) OPD yang memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan yang diselaraskan dengan pencapaian sasaran
pembangunan nasional sebagaimana tercantum dalam = Renstra
kementerian/lembaga pemerintah non-kementerian.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi tersebut, dibutuhkan
perencanaan yang komprehensif sebagai arah kebijakan dan sasaran yang
akan dicapai. Dalam konteks ini, terdapat dua jenis dokumen perencanaan
penting yang harus disusun, yaitu Rencana Strategis (Renstra) dan
Rencana Kerja (Renja).

Renstra merupakan dokumen resmi Pemerintah Daerah yang menjadi
pedoman pelaksanaan tugas-tugas Perangkat Daerah dan pembangunan
daerah selama periode lima tahun masa jabatan Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah, serta menjadi dasar pencapaian visi Kepala Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan, yaitu: “Pesisir Selatan Maju, Tumbuh, dan
Berkelanjutan.”

Penyusunan Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan
dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan juga mengacu pada dokumen-
dokumen perencanaan strategis di tingkat nasional dan provinsi, seperti:

1) Renstra Kementerian Pariwisata

2) Renstra Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

3) Renstra Kementerian Pemuda dan Olahraga

4) Renstra Kementerian Kebudayaan

5) Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Sumatera Barat

6) Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera Barat

7) Renstra Dinas Kebudayaan Provinsi Sumatera Barat

Visi, misi, tujuan strategis, serta kebijakan yang tertuang dalam
Renstra OPD dirumuskan untuk mendukung pencapaian program dan

sasaran yang ditetapkan dalam RPJMD.



Sehubungan dengan hal tersebut, penyusunan Renstra Dinas
Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir
Selatan harus memperhatikan keterkaitannya dengan dokumen-dokumen
perencanaan pembangunan lainnya sebagaimana digambarkan dalam

bagan atau diagram alur perencanaan berikut.

Gambar 1.1
Keterkaitan Renstra dengan Dokumen Perencanaan

RPJPD

1.Renstra Kementerian

Pariwisata l
2.Renstra Kementerian

Ekonomi Kreatif
3.Renstra Kementerian

Pemuda dan Olahraga
4. Renstra Kementerian RENSTRA DINAS

Kebudayaan PARBUDPORA ) RKPD
5.Renstra Dinas Pariwisata PESISIR SELATAN

Prop. Sumbar
6.Renstra Dinas Pemuda dan

Olahraga Prop. Sumbar
7.Renstra Dinas Kebudayaan

Prop. Sumbar
8.RPIMD Kab. Pessel

RENJA RENJA RENJA RENJA RENJA
TAHUN 1 TAHUN 2 TAHUN 3 TAHUN 4 TAHUN 5
Isi pokok dari dokumen Rencana Strategis Dinas Pariwisata,

Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan ini juga
mengacu pada:

1. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional

2. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Propinsi Sumatera Barat

3. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Pesisir Selatan.
4

Visi dan Misi dari Bupati Pesisir Selatan terpilih

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renstra Dinas
Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
Tahun 2025-2030 adalah sebagai berikut:
1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang tentang Pembentukan
Daerah Otonom Kabupaten Dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera

Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 25),



sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 7 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II
Sarolangun-Bangko Dan Daerah Tingkat II Tanjung Jabung Dengan
Mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan
Daerah Otonom Kabupaten Di Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran
Negara Tahun 1965 Nomor 50, Tambahan Lembaran Negara Nomor
2755);

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesi Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6573);

. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4405);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2024 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025;

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024;

. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun

2010-2030 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah



Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 1 Tahun 2020 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2010-2030;

10.Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 14 Tahun 2011
tentang Tata Cara Penyusunan Dokumen dan Pelaksanaan Musyawarah
Perencanaan Pembangunan Daerah;

11.Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Pesisir Selatan Tahun 2025-2045;

12.Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 6 Tahun 2025
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-
2030;

13.Peraturan Bupati Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 31 Tahun 2025
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan.

1.3. Maksud dan Tujuan
Penyusunan dan Penerapan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas
Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir
Selatan untuk Tahun 2025-2030 ini dimaksudkan untuk:

1) Sebagai penjabaran atau implementasi dari pernyataan Misi dalam
RPJMD dan Penetapan Indikator RPJMD yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun.

2) Disusun sebagai acuan resmi bagi Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan dalam

menyusun Rencana Kinerja tiap tahunnya;

Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030 disusun untuk menentukan
arah dan tujuan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan, dengan mempertimbangkan sumber
daya dan kemampuan yang dimiliki, dan untuk tujuan strategisnya,
sehingga setiap tujuan strategis yang ditetapkan akan memiliki indikator
kinerja yang terukur. Rumusan tujuan tersebut dapat diuraikan sebagai
berikut :

1. Menentukan arah kebijakan Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan dalam
optimalisasi pelaksanaan otonomi daerah;

2. Menentukan arah kegiatan untuk meletakkan dasar sistem



pemerintahan daerah dan sebagai dasar perumusan kebijakan strategis
untuk dijabarkan dalam program kerja.

3. Terciptanya pertanggungjawaban kinerja Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga sebagai bagian dari
Pemerintah Daerah Kabupaten Pesisir Selatan.

4. Adanya kontribusi Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga bagi keberhasilan pencapaian visi dan misi Kabupaten Pesisir

Selatan.

1.4. Sistematika Penulisan

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan ini ditulis dengan

sistematika penulisan.

BAB I PENDAHULUAN

Dalam Bab Pendahuluan ini diantaranya berisikan :

1.1 Latar Belakang menjelaskan tentang dasar-dasar pembuatan
renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga Tahun 2025-2030

1.2 Landasan Hukum menjelaskan tentang peraturan-peraturan
yang mengatur terkait renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga.

1.3 Maksud Dan Tujuan menjelaskan tentang maksud dan tujuan
pembuatan renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga.

1.4 Sistimatika Penulisan menjelaskan tentang tata cara penulisan
renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga.

BAB II GAMBARAN PELAYANAN,PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA KABUPATEN PESISIR SELATAN
Dalam Bab II ini berisikan tentang :

2.1 Gambaran Pelayanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga:

a. Tugas, fungsi dan struktur Organisasi menjelaskan tentang
uraian Tugas, fungsi dan struktur Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

b. Sumber Daya Perangkat Daerah menjelaskan tentang

sumber daya yang ada di Dinas Pariwisata, Kebudayaan,



Kepemudaan dan Olahraga mulai dari sumber daya
manusia maupun sarana dan prasarana.

c. Kinerja Pelayanan menjelaskan tentang kinerja pelayanan
yang dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga.

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga.

a. Permasalahan Pelayanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga

b. Isu Strategis

BAB III TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan memuat tentang :

3.1 Tujuan dan Sasaran Rencana Strategis Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2025-2030;

3.2 Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Dalam mencapai tujuan dan
sasaran Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan

dan Olahraga tahun 2025-2030;

BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN.
BAB IV ini memaparkan tentang:
4.1 Program, kegiatan, dan sub kegiatan Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan.

BAB V PENUTUP



BAB II
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS

DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

2.1.

2.1.1.

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Gambaran Pelayanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga

Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Pariwisata, Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga
Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan dibentuk dan diatur berdasarkan ketentuan

yang telah diperbarui melalui Peraturan Bupati Kabupaten Pesisir Selatan

Nomor 31 Tahun 2025 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas

dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan

dan Olahraga, yang merupakan perubahan atas ketentuan sebelumnya.
Dinas ini memiliki tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan
serta tugas pembantuan di bidang pariwisata, ekonomi kreatif,
kepemudaan, dan olahraga.
Dalam melaksanakan tugas, Dinas Pariwisata, Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga menyelenggarakan fungsi :

a. perumusan kebijakan bidang pariwisata, ekonomi kreatif, pemuda
dan olahraga;

b. penyusunan program kegiatan pengembangan pariwisata, ekonomi
kreatif, pemuda dan olahraga;

c. pelaksanaan kebijakan, penyelenggaraan, pemantauan dan evaluasi
serta pelayanan bidang pariwisata, ekonomi kreatif, pemuda dan
olahraga;

d. pelaksanaan administrasi Dinas di bidang pariwisata, ekonomi
kreatif, pemuda dan olahraga; dan

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.

Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
dipimpin oleh kepala Dinas yang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Susunan organisasi Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan
dan Olahraga terdiri atas:

sekretariat;

a
b. bidang pariwisata;

o

bidang pemuda dan olahraga;

e

bidang ekonomi kreatif;



e. bidang kebudayaan dan
f. UPTD.

Sekretariat dipimpin oleh sekretaris yang berada dibawah dan
bertanggung jawab kepada kepala Dinas. Sekretariat terdiri atas sub
bagian umum dan kepegawaian.

Bidang oleh kepala bidang yang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada kepala Dinas.

Sub bagian umum dan kepegawaian dipimpin oleh kepala sub
bagian yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada sekretaris.

Pada sekretariat dan bidang terdapat kelompok Jabatan
Fungsional dan/atau pelaksana yang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada pejabat administrator.

UPTD dipimpin oleh kepala UPTD yang berkedudukan di bawah
dan bertanggung jawab kepada kepala Dinas.

Kepala Dinas

Tugas:

Melaksanakan urusan pemerintahan dan tugas dan fungsi pembantuan di
bidang parwisata, ekonomi kreatif, kepemudaan dan olahraga.

Fungsi:

a. perumusan kebijakan bidang pariwisata, ekonomi kreatif, pemuda
dan olahraga;

b. penyusunan program kegiatan pengembangan pariwisata,
ekonomi kreatif, pemuda dan olahraga;

c. pelaksanaan kebijakan, penyelenggaraan, pemantauan dan
evaluasi serta pelayanan bidang pariwisata, ekonomi kreatif,
pemuda dan olahraga;

d. pelaksanaan administrasi Dinas di bidang pariwisata, ekonomi
kreatif, pemuda dan olahraga; dan

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

dengan peraturan perundang-undangan.

Sekretaris

Tugas:

Merencanakan operasional, mengelola, mengoordinasikan,
mengendalikan, monitoring, mengevaluasi dan melaporkan urusan
administrasi umum, kepegawaian dan keuangan di lingkup Dinas.

Fungsi:



a. penyiapan perumusan kebijakan operasional tugas administrasi,
kebijakan program, kepegawaian, keuangan, barang, umum dan
perlengkapan serta kesekretariatan di lingkungan Dinas;

b. pengoordinasian pelaksanaan tugas dan pemberian dukungan
administrasi kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan
Dinas;

c. penyelengaraan koordinasi program kerja Dinas;

d. penyelenggaraan pengkajian dan fasilitasi bahan perumusan
kebijakan teknis di bidang pengelolaan keuangan, kepegawaian
dan umum;

e. penyelenggaraan koordinasi penyusunan rencana program dan
evaluasi antar bidang;

f. pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas
administrasi dan perencanaan di lingkungan Dinas;

pengelolaan asset yang menjadi tanggung jawab Dinas; dan

0

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

peraturan perundang-undangan.

Kasubag Umum dan Kepegawaian

Tugas:

Menyiapkan dan mengoordinasikan penatausahaan kepegawaian dan
dukungan administrasi umum yang menjadi tanggung jawab Dinas
Fungsi:

a. penyiapan pelaksanaan, perencanaan, pengembangan, pembinaan
serta tata usaha pegawai,

b. penyiapan penataan organisasi dan tata laksana;

c. pelaksanaan ketatausahaan dan kerumahtangggaan Dinas;

d. pelaksanaan urusan utilitas, bangunan gedung, sarana dan
prasarana lingkungan Dinas;

e. pelaksanaan rencana dan program, pengendalian,
penatausahaan, pengelolaan informasi dan dokimentasi dan
penyusunan laporan barang milik negara lingkungan Dinas;

f. pelaksanaan layanan pengadaan, pemantauan, evaluasi dan
pelaporan pelaksanaan barang/jasa;

g. penyusunan perencanaan dan pengelolaan kebutuhan barng, baik
barang habis pakai, barang bergerak maupun tidak bergerak
beserta laporan pertanggungjawaban dan pendistribusian serta
penghapusan barang bersama bendahara barang;

h. penyusunan perencanaan anggaran kegiatan umum dan

kepegawaian; dan
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i. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

peraturan perundang-undangan.

Kepala Bidang Pariwisata

Tugas:

Menyiapkan bahan kebijakan dan perumusan pelaksanaan kegiatan
bidang pariwisata berdasarkan ketentuan peraturan perudang-undangan.
Fungsi:

a. perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan pelaksanaan
kegiatan pariwisata;

b. perencanaan operasional kegiatan pariwisata, dalam
pengembangan kerjasama dan industrialisasi;

c. pelaksanaan administrasi kebijakan dan perumusan pelaksanaan
kegiatan kepariwisataan;

d. penyusun standar, pedoman, criteria, dan prosedur dalam bidang
pengembangan pasar wisata, promosi pariwisata dalam dan luar
negeri;

e. penyiapan bahan-bahan informasi pariwisata sebagai sarana
promosi;

f. pengelolaan, pengendalian, pembinaan, pelayanan, pengawasan,
evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang kepariwisataan; dan

g. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

peraturan perundang-undangan.

Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga

Tugas:

Menyusun bahan kebijakan dan perencanaan operasional serta
melaksanakan progran dan kegiatan di bidang kepemudaan dan olahraga
sesuai dengan ketentuan perundang-undangan.

Fungsi:

a. perumusan kebijakan di bidang pemberdayaan pemuda,
pengembangan pemuda, pembudayaan olahraga dan peningkatan
prestasi olahraga;

b. pelaksanaan koordinasi dan sinronisasi pelaksanaan kebijakan di
bidang pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda,
pembudayaan olahraga dan peningkatan prestasi olahraga;

c. penyusunan norma, standar, prosedur dan kriteria di bidang
pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda, pembudayaan

olahraga dan peningkatan prestasi olahraga;
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d. pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan di bidang
pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda, pembudayaan
olahraga dan peningkatan prestasi olahraga;

e. pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang
pemberdayaan pemuda, pengembangan pemuda, pembudayaan
olahraga dan peningkatan prestasi olahraga;

f. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pemberdayaan
pemuda, pengembangan pemuda, pembudayaan olahraga dan
peningkatan prestasi olahraga;

g. pelaksanaan administrasi bidang pemberdayaan pemuda,
pengembangan pemuda, pembudayaan olahraga dan peningkatan
prestasi olahraga; dan

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

peraturan perundang-undangan.

Kepala Bidang Ekonomi Kreatif

Tugas:

Menyiapkan bahan kebijakan dan perumusan pelaksanaan kegiatan

bidang ekonomi kreatif berdasarkan ketentuan peraturan perudang-

undangan.

Fungsi:

a.

perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan pelaksanaan kegiatan

ekonomi kreatif;

. perencanaan operasional kegiatan ekonomi  kreatif, dalam

pengembangan kerjasama dan industrialisasi;

pelaksanaan administrasi kebijakan dan perumusan pelaksanaan
kegiatan ekonomi kreatif;

penyusun standar, pedoman, criteria, dan prosedur dalam bidang
pengembangan ekonomi kreatif dalam dan luar negeri;

penyiapan bahan-bahan informasi ekonomi kreatif sebagai sarana
promosi;

pengelolaan, pengendalian, pembinaan, pelayanan, pengawasan,
evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang ekonomi kreatif; dan
pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai peraturan

perundang-undangan.

Kepala Bidang Kebudayaan

Tugas:

Menyiapkan bahan kebijakan dan perumusan pelaksanaan kegiatan

bidang kebudayaan berdasarkan ketentuan peraturan perudang-

undangan.
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Fungsi:

a. perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan pelaksanaan kegiatan
kebudayaan;

b. perencanaan operasional kegiatan kebudayaan, dalam pengembangan
kerjasama dan industrialisasi;

c. pelaksanaan administrasi kebijakan dan perumusan pelaksanaan
kegiatan kebudayaan;

d. penyusun standar, pedoman, criteria, dan prosedur dalam bidang
pengembangan kebudayaan dalam dan luar negeri;

e. penyiapan bahan-bahan informasi kebudayaan sebagai sarana
promosi;

f. pengelolaan, pengendalian, pembinaan, pelayanan, pengawasan,
evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang kebudayaan; dan

g. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai peraturan

perundang-undangan.
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STRUKTUR ORGANISASI DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

SUSUNAN ORGANISASI

LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI PESISIR SELATAN

NOMOR 31 TAHUN 2025

TENTANG

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI, SERTA TATA |
DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

BIDANG PARIWISATA

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL DAN fATATT
FELAKSANA

DINAS
SEKRETARIAT
SUBBAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN DANJATAU PELAKSANA
BIDANG EKONOMI KREATIF EIDANG KEBUDAYAAN
FSE;?EZZT _]:.\Ert\;?f::"t'lu KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL) L KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
PELAKSANA DAN/ATAU PELAKSANA DANJATALU PELAKSANA
UPTD

BIDANG FEMUDA DAN OLAHRAGA
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2.1.2. Sumber Daya Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
pada Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan sumber daya manusia di Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga cukup memadai. Namun
demikian dari segi kualitas masih perlu ditingkatkan, mengingat tugas-
tugas dimasa yang akan datang akan lebih berat.

Dalam menunjang tugas pokok dan fungsi, Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga didukung oleh 27 (dua puluh
tujuh) orang Aparatur Sipil Negara (ASN) dan 33 (tiga puluh tiga) orang
Non Aparatur Sipil Negara (ASN), sebagai mana dapat digambarkan dalam
tabel-tabel berikut ini:

Tabel 2.1.
Jumlah ASN Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga berdasarkan Golongan:

No. | Jenjang Pendidikan L
(Orang)

1. Golongan IV 06
2. Golongan III 15
3. Golongan 11 06
4. Golongan I 00
5. Non ASN 33

Jumlah 60

Tabel 2.2.
Jumlah ASN Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga berdasarkan Tingkat Pendidikan.

No | Jenjang Pendidikan Jumlah Pegawai (ASN)
(Orang)

1 S2 07
2 S1 08
3 DIV 00
4 DIII 03
5 SLTA 09
6 SLTP 00

Jumlah 27

Sarana dan Prasarana Penunjang

Untuk memperlancar pelaksanaan tugas pada Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
didukung dengan sarana dan prasarana sebagai berikut :
» Gedung kantor yang terdiri dari 1 gedung kantor dengan fasilitas

pendukungnya meja dan kursi yang memadai dan representatif untuk
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mendukung kelancaran operasional Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga.
» Fasilitas perkantoran yang relatif telah tersedia dan memadai seperti:
- Mobiler
-  Komputer, yang mampu mendukung kegiatan administrasi
maupun teknis perencanaan
- Fasilitas Telekomunikasi
- Dan lain-lain
» Kendaraan Dinas yang mendukung kegiatan Operasional
- Kendaraan Roda 4 sebanyak 2 unit

- Kendaraan Roda 2 sebanyak 3 unit

2.1.3. Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga

Demi terlaksanakannya tugas-tugas pemerintahan dalam
melaksanakan pembangunan untuk mendukung terselenggaranya
otonomi daerah sangat tergantung pada kemampuan aparaturnya.
Karena itu dalam mencapai tujuan yang diharapkan diperlukan pegawai
yang memiliki kompetensi dan berdisiplin dengan disertai pula adanya
peningkatan dan pengembangan kelembagaan dan sumber daya
aparaturnya.

Kompetensi yang dimaksud adalah berkenaan dengan tingkat
keterampilan dan pengetahuan, meningkatkan mutu dan kapasitas
sumber daya aparatur dilingkungan Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan sangatlah penting
dilakukan, mengingat dalam era otonomi daerah sekarang ini menuntut
akan profesionalisme pegawai dalam memahami isu strategis untuk dapat
merumuskan kebijakan yang sinergis, seiring dengan semakin
meningkatnya Sumber Daya masyarakat yang tentunya akan berdampak
pada tuntutan peningkatan kualitas pelayanan publik dan itupun
tergantung juga pada sarana dan prasarana yang ada pada Dinas
Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir

Selatan.

Tinjauan terhadap kinerja pelayanan Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan
periode jangka menengah berdasarkan Renstra Tahun 2025 - 2030 dapat
diketahui dari tingkat capaian kinerja Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan berdasarkan
sasaran/target Renstra Tahun 2021 - 2026 menurut indikator kinerja

pelayanan OPD dan/atau indikator lainnya disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 2.3

Tabel Capaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan

Indikator Kinerja | Target | Target | Target Target Renstra SKPD Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke Rasio Capaian Tahun Ke (%)
sesuai Tugas dan | NSPK IKK Indikator
Fungsi Dinas Lainnya
No Pariwisata,
Kebudayaan, 2021 2022 2023 2024 | 2025 |2021 |2022 |2023 |2024 | 2025 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Kepemudaan dan
Olahraga
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1.50 1.65
— 1.000.0 | 1.200. | 1.320. | 0.00 | 0.00 [3*}29944.64)2.104.11.700.3
1 . 00 000 000 0 0 . . . . 34,43 | 78,72 (159,40(117,36
Kunjungan . . . . . [Kunjun|Kunju |Kunjun/Kunjun
. Kunjun | Kunju | Kunju | Kunj | Kunj
Wisatawan gan | ngan gan gan
gan ngan ngan | unga | unga
n n
2 | Lama Tinggal 1,25 1,25 1,25 1,25 1,5 Il{’ii il’irsl Il{’ii Il{’ii 100 100 100 100
Wisatawan Hari Hari Hari Hari Hari
Jumlah Pemuda
Berprestasi 10 10 10 17
s Tingkat Provinsi 10 10 10 Oran | Oran |Orang |Orang ) ) 100 170 ) )
. Orang | Orang | Orang
dan Nasional g g
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Tabel 2.4

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan

Rata-rata
A Tah Realisasi A Tah Rasi Realisasi A Tah
. nggaran pada Tahun ealisasi Anggaran Tahun asio antara Realisasi dan Anggaran Tahun Pertumbuhan
Uraian 2025 s/d 30 Juni
2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 52025 unt 2026 2022 2023 2024 2025 2026 |Anggaran| Realisasi
Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan
Olaheraga
Kabupaten Pesisir Selatan
Urusan Kepemudaan,
Olahraga, dan Pariwisata
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 1.045.908.000| 1.100.000.000| 2.500.000.000 750.000.000 642.605.000 444.280.000 429.860.000 726.440.000 61,44% | 40,39% | 17,19% | 96,86%
1. Retribusi Daerah 1.045.908.000| 1.100.000.000| 2.500.000.000 750.000.000 642.605.000 444.280.000 429.860.000 726.440.000 61,44% | 40,39% | 17,19% | 96,86%
Jumlah Pendapatan 1.045.908.000| 1.100.000.000| 2.500.000.000 750.000.000 - 642.605.000 444.280.000 429.860.000 726.440.000 61,44% | 40,39% | 17,19% | 96,86%
BELANJA DAERAH 19.189.799.693 | 13.731.434.028 | 14.347.682.036 | 9.173.150.706 - | 18.731.425.901 | 12.415.185.164 | 13.665.800.204 | 3.218.728.585 97,61% | 90,41% | 95,25% | 35,09%
1. Belanja Operasi 11.408.889.453 | 9.265.271.657 | 10.384.863.154 | 9.004.909.456 - | 10.975.366.914 | 8.909.355.892 | 9.834.109.483 3.188.869.585 96,20% | 96,16% | 94,70% | 35,41%
- Belanja Pegawai 3.731.623.946 | 3.399.216.029 | 3.857.921.314 | 3.514.122.088 3.600.958.750 | 3.239.225.199 | 3.535.954.364 1.484.491.505 96,50% | 95,29% | 91,65% | 42,24%
- Belanja Barang dan Jasa 5.527.165.507 | 3.982.851.229 | 3.288.136.197 | 3.864.724.018 5.260.429.264 | 3.901.685.693 | 3.109.632.119 1.704.378.080 95,17% | 97,96% | 94,57% | 44,10%
- Belanja Hibah 2.150.100.000 | 1.883.204.399 | 3.238.805.643 | 1.626.063.350 2.113.978.900 | 1.768.445.000 | 3.188.523.000 - 98,32% | 93,91% | 98,45% | 0,00%
2. Belanja Modal 7.780.910.240 | 4.466.162.371 | 3.962.818.882 168.241.250 7.756.058.987 | 3.505.829.272 | 3.831.690.721 29.859.000 99,68% | 78,50% | 96,69% | 17,75%
- Belanja Modal Tanah 348.212.420 769.758.993 93.850.000 74.095.000 329.041.188 769.718.993 94,49% | 99,99% | 0,00% 0,00%
- Belanja Modal Peralatan
dan 773.382.600 50.965.350 32.681.160 94.146.250 772.210.400 46.280.000 30.365.000 29.859.000 99,85% | 90,81% | 92,91% | 31,72%
Mesin
- Belanja Modal Gedung
dan Bangunan 6.459.465.220 | 3.645.438.028 | 3.836.287.722 - 6.455.307.399 | 2.689.830.279 | 3.801.325.721 99,94% | 73,79% | 99,09% | 0,00%
- Belanja Modal Aset 199.850.000 : 199.500.000 99,82% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Tetap Lainnya
Jumlah Belanja 19.189.799.693 | 13.731.434.028 | 14.347.682.036 | 9.173.150.706 - | 18.731.425.901 | 12.415.185.164 | 13.665.800.204 |  3.218.728.585 97,61% | 90,41% | 95,25% | 35,09%
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2.1.4. Kelompok sasaran layanan

Kelompok sasaran layanan perangkat daerah adalah pihak yang
menerima manfaat langsung dari layanan yang diberikan oleh Organisasi
Perangkat Daerah (OPD). Sasaran ini dapat berupa individu, kelompok,
atau komunitas tertentu yang menjadi fokus utama dalam pelaksanaan
program dan kegiatan OPD. Adapun Kelompok Sasaran yang menjadi
target pelayanan sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan

antara lain:

Tabel 2.4
Tabel Kelompok Sasaran Layanan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan

dan Olahraga

No Kelompok Sasaran Jenis/Bentuk Layanan
1 Pelaku Pariwisata dan Ekonomi | - Pembinaan, pelatihan, dan
Kreatif promosi destinasi pariwisata

2 | Pengelola Destinasi Wisata - Pendampingan pengelolaan dan
sertifikasi objek wisata

3 | Pemuda - Pelatihan kepemudaan,
wirausaha, dan kegiatan
organisasi

S | Atlet dan Pelatih - Pembinaan olahraga, pelatihan
dan kompetisi

6 | Pelajar dan Mahasiswa - Program kepemudaan, kegiatan

kepramukaan, sosialisasi

7 | Masyarakat Adat & Komunitas |- Pendampingan pengelolaan dan

Lokal Pengelola Destinasi Wisata sertifikasi objek wisata
- Pemberdayaan wisata berbasis
budaya lokal
8 | Investor & Pelaku Usaha - Fasilitasi investasi di sektor
pariwisata
9 | Juru Pelihara Makam dan Cagar | - Menjaga Cagar Budaya
Budaya
10 | Penggiat Seni dan Sanggar Seni - Melestarikan kesenian tradisional

2.2. Permasalahan dan Isu Strategis Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga
2.2.1 Permasalahan
Dalam rangka mendukung pencapaian target kinerja pemerintah
daerah serta mendorong terwujudnya visi dan misi Bupati Pesisir Selatan
periode 2025-2030, sebagaimana yang telah diamanatkan dalam UU
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, maka Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga mencoba untuk mengidentifikasi beberapa permasalahan yang
akan dihadapi dalam melaksanakan tugas dan fungsinya yaitu sebagai

berikut:

Urusan Kepemudaan dan Olahraga:
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Terdapat beberapa permasalahan terkait dengan kepemudaan dan

olahraga di Kabupaten Pesisir Selatan antara tahun 2020 hingga 2024,

seperti:

1.

Penurunan Jumlah Organisasi Pemuda yang Aktif: Terjadi
penurunan signifikan dari 183 organisasi pada tahun 2020
menjadi 32 pada tahun 2023, menunjukkan kurangnya minat
atau dukungan terhadap organisasi pemuda.

Stagnasi Jumlah Wirausaha Muda: Meskipun ada peningkatan
jumlah seluruh wirausaha, jumlah wirausaha muda tetap
stagnan di angka 9 hingga tahun 2023, menunjukkan
kurangnya  program yang efektif untuk mendorong
kewirausahaan di kalangan pemuda.

Penurunan Jumlah Atlet Berprestasi dan Prestasi Olahraga:
Jumlah atlet berprestasi menurun dari 44 pada tahun 2022
menjadi 6 pada tahun 2024, dan jumlah prestasi olahraga juga
mengalami penurunan yang signifikan.

Rendahnya Tingkat Partisipasi Pemuda: Tingkat partisipasi
pemuda dalam organisasi kepemudaan dan kemasyarakatan
menunjukkan angka yang sangat rendah dan cenderung
stagnan.

Fluktuasi dalam Kegiatan Kepemudaan dan Olahraga: Terdapat
ketidakstabilan dalam jumlah kegiatan kepemudaan dan
olahraga, dengan beberapa tahun menunjukkan penurunan

yang signifikan.

Untuk menanggulangi beberapa permasalahan tersebut diperlukan

strategi pembangunan diantaranya;

1.

Penguatan Organisasi Pemuda: Membangun kembali dan
mendukung organisasi pemuda melalui pelatihan, pendanaan,
dan program-program yang menarik minat pemuda untuk
berpartisipasi aktif.

Program Kewirausahaan yang Inovatif: Mengembangkan
program pelatihan kewirausahaan yang lebih menarik dan
relevan bagi pemuda, termasuk akses ke modal, mentoring, dan
jaringan bisnis.

Peningkatan Pembinaan Olahraga: Meningkatkan kualitas
pelatihan dan pembinaan atlet, serta menyediakan lebih
banyak kesempatan untuk berkompetisi di tingkat lokal dan
nasional.

Meningkatkan Partisipasi Pemuda: Mengadakan kampanye dan

kegiatan yang mendorong pemuda untuk terlibat dalam
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organisasi kepemudaan dan kegiatan sosial, serta memberikan
insentif bagi mereka yang aktif.

Stabilitas Kegiatan Olahraga dan Kepemudaan: Merencanakan
dan menyelenggarakan kegiatan secara teratur dan
berkelanjutan, serta melibatkan pemuda dalam perencanaan

dan pelaksanaan kegiatan tersebut.

Urusan Pariwisata:

Berdasarkan informasi mengenai capaian kinerja sektor pariwisata

di Kabupaten Pesisir Selatan, berikut adalah analisis akar permasalahan

serta strategi penanggulangan yang dapat diterapkan:

1.

Fluktuasi Kunjungan Wisata

Kunjungan wisatawan menunjukkan fluktuasi yang signifikan,
dengan penurunan drastis pada tahun 2021 akibat pandemi
COVID-19, meskipun ada pemulihan pada tahun 2022 dan
2023. Namun, angka kunjungan pada tahun 2024 kembali
menurun.

Rendahnya Kunjungan Wisatawan Mancanegara

Jumlah wisatawan mancanegara yang berkunjung masih
sangat rendah, dengan hanya 220 orang pada tahun 2024,
menunjukkan perlunya strategi yang lebih efektif untuk
menarik wisatawan asing.

Tingkat Hunian Akomodasi yang Tidak Stabil

Tingkat hunian akomodasi menunjukkan angka yang tidak
terlalu tinggi, dengan fluktuasi yang menunjukkan bahwa
kapasitas akomodasi belum sepenuhnya terisi.

Keterbatasan Sarana dan Prasarana

Sarana dan prasarana pendukung pariwisata, seperti hotel,
pusat perbelanjaan, dan fasilitas wisata lainnya, masih perlu

dikembangkan untuk meningkatkan daya tarik wisata.

Urusan Kebudayaan:

Terdapat beberapa permasalahan terkait dengan kepemudaan dan

olahraga di Kabupaten Pesisir Selatan antara tahun 2020 hingga 2024,

seperti:

A

Belum ada kurikulum lokal yang terstandar

Minimnya dokumentasi budaya lokal

Kurangnya dukungan anggaran dan SDM seni budaya

Belum adanya kompensasi dari pemerintah terhadap pemilik
cagar budaya;

Sistem registrasi dan pelestarian belum maksimal;
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6. Perbedaan pandangan dalam pelestarian cagar budaya, sering

terjadinya konflik kepentingan.

Selanjutnya untuk mengatasi permasalahan dengan strategi

sebagai berikut,

1. Inovasi dalam Promosi dan Pemasaran
Meningkatkan  promosi pariwisata melalui kampanye
pemasaran yang lebih agresif, termasuk penggunaan media
sosial dan kerjasama dengan influencer untuk menarik
perhatian wisatawan, baik domestik maupun mancanegara.

2. Pengembangan Produk Wisata Baru
Mengembangkan potensi objek wisata baru dan meningkatkan
kualitas objek wisata yang sudah ada. Ini termasuk
menciptakan pengalaman wisata yang unik dan menarik,
seperti wisata budaya, ekowisata, dan wisata petualangan.

3. Peningkatan Infrastruktur dan Akomodasi
Membangun dan memperbaiki infrastruktur pendukung,
seperti hotel, restoran, dan pusat perbelanjaan, untuk
meningkatkan kenyamanan dan pengalaman wisatawan.
Penyediaan fasilitas yang memadai akan menarik lebih banyak
pengunjung.

4. Kerjasama dengan Sektor Swasta
Mendorong kerjasama antara pemerintah daerah dan pihak
swasta dalam pengelolaan objek wisata, termasuk investasi
dalam pengembangan sarana dan prasarana pariwisata.

5. Penyediaan Wisata Khusus dan Oleh-Oleh Khas
Mengembangkan usaha yang menyediakan oleh-oleh khas
daerah dan wisata khusus yang dapat menarik minat
wisatawan, seperti festival budaya atau kuliner.

6. Monitoring dan Evaluasi Berkala
Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala terhadap
capaian kinerja sektor pariwisata untuk menilai efektivitas
program dan strategi yang diterapkan, serta melakukan
penyesuaian jika diperlukan.

Dengan menerapkan strategi-strategi ini, diharapkan sektor

pariwisata berkembang lebih optimal, meningkatkan jumlah kunjungan
wisatawan, dan memberikan kontribusi yang lebih besar terhadap

perekonomian daerah serta kesejahteraan masyarakat.

2.2.2 Isu Strategis
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Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telahaan dari

beberapa dokumen perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis yang ada

pada Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan antara lain sebagai berikut :

Urusan Kepemudaan dan Olahraga:

a.

Penurunan Aktivitas Organisasi Pemuda

Indikasi lemahnya kelembagaan pemuda ditunjukkan dengan
penurunan jumlah organisasi pemuda yang aktif secara signifikan.
Minimnya Regenerasi Wirausaha Muda

Stagnasi jumlah wirausaha muda mengindikasikan rendahnya
efektivitas program pengembangan kewirausahaan pemuda.
Merosotnya Prestasi dan Pembinaan Atlet Daerah

Penurunan jumlah atlet berprestasi dan raihan prestasi olahraga
mencerminkan lemahnya sistem pembinaan dan dukungan terhadap
atlet lokal.

Rendahnya Tingkat Partisipasi Pemuda dalam Pembangunan
Partisipasi pemuda dalam organisasi sosial dan kegiatan
pembangunan daerah masih rendah, menandakan kurangnya ruang
dan dorongan partisipatif.

Ketidakstabilan Penyelenggaraan Kegiatan Kepemudaan dan
Olahraga

Kegiatan kepemudaan dan olahraga masih bersifat sporadis dan

belum terprogram secara konsisten dan berkelanjutan.

Urusan Pariwisata:

a.

Fluktuasi dan Ketidakstabilan Jumlah Kunjungan Wisatawan
Jumlah kunjungan wisatawan, terutama wisatawan domestik, masih
fluktuatif dan belum menunjukkan tren pertumbuhan yang stabil.
Rendahnya Daya Tarik terhadap Wisatawan Mancanegara

Masih sangat minimnya wisatawan mancanegara yang berkunjung
menunjukkan lemahnya promosi dan daya saing pariwisata daerah
secara global.

Belum Optimalnya Tingkat Hunian dan Layanan Akomodasi

Tingkat hunian akomodasi yang rendah menunjukkan masih
kurangnya daya tarik dan kenyamanan bagi wisatawan untuk
menginap di daerah ini.

Keterbatasan Infrastruktur dan Fasilitas Penunjang Wisata

Sarana dan prasarana wisata yang belum memadai menjadi kendala
utama dalam meningkatkan kualitas layanan dan pengalaman
wisata.

Kurangnya Diversifikasi Produk dan Daya Tarik Wisata
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Objek wisata belum dikelola secara inovatif dan belum banyak

produk wisata baru yang dikembangkan untuk menarik segmen

pasar yang lebih luas.

f. Lemahnya

Pariwisata

Kolaborasi

dan

Kemitraan dalam Pengembangan

Rendahnya keterlibatan sektor swasta dan masyarakat dalam

pengelolaan serta pengembangan objek wisata daerah.

Tabel 2.3

Isu Strategis Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten

Pesisir Selatan

Potensi Permasalah Isu KLHS Isu Lingkungan Dinamis yang Relevan Isu
Daerah an Dinas yang dengan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Streategis
yang Pariwisata, Relevan Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Dinas
Menjadi Kebudayaan dengan Pesisir Selatan Pariwisata,
Kewenanga , Dinas Global Nasional Regional Kebudayaan,

n Dinas Kepemudaa | Pariwisata, Kepemudaan
Pariwisata, n dan Kebudayaa dan
Kebudayaa Olahraga n, Olahraga

n, Kabupaten | Kepemudaa Kabupaten
Kepemudaa Pesisir n dan Pesisir
n dan Selatan Olahraga Selatan

Olahraga Kabupaten

Kabupaten Pesisir
Pesisir Selatan

Selatan

Banyaknya Fluktuasi Daya Persaingan Fokus Keterbatasan Fluktuasi
potensi kunjungan dukung global nasional promosi dan jumlah
wisata wisatawan lingkungan destinasi pada konektivitas kunjungan
alam, destinasi wisata pembangu regional wisatawan
budaya, wisata nan
dan bahari pariwisata
berkelanjut
an
Destinasi Lemahnya Konservasi | Tren wisata Strategi Ketidakterhubu Daya tarik
wisata daya tarik kawasan ramah nasional ngan antar wisatawan
potensial bagi wisata lingkungan | peningkata destinasi lokal | mancanegara
namun wisatawan n masih
belum mancanegar kunjungan rendah
berkemban a wisatawan
g mancanega
ra
Keindahan | Keterbatasa | Peningkata | Kebutuhan Program Aksesibilitas Minimnya
alam dan n n kualitas fasilitas infrastrukt antar daerah infrastruktur
budaya infrastruktu | lingkungan ramah ur wisata dan fasilitas
lokal r wisata dan lingkungan | pariwisata wisata
infrastrukt nasional
ur

Potensi Rendahnya Ekonomi Tren global Program Keterbatasan Minimnya
kewirausah regenerasi hijau dan kewirausah nasional pelatihan dan regenerasi

aan wirausaha kreatif aan sosial wirausaha akses wirausaha
pemuda muda muda permodalan muda

Kegiatan Merosotnya | Peningkata Kompetisi Program Lemahnya Merosotnya

olahraga prestasi n kualitas olahraga pembinaan fasilitas pembinaan
potensial atlet daerah SDM dan internasion atlet pembinaan dan prestasi
sarana al nasional olahraga daerah atlet
olahraga
Banyak Penurunan Penguatan | Fokus pada | Dukungan Kurangnya Penurunan
organisasi aktivitas kapasitas kepemimpi | pemerintah | pendampingan aktivitas
pemuda organisasi organisasi nan muda terhadap lokal organisasi

pemuda global organisasi pemuda

kepemudaa
n

Ruang Rendahnya Inklusi Peningkata | Pemberday Rendahnya Rendahnya
ekspresi partisipasi sosial n aan partisipasi partisipasi

pemuda pemuda kesadaran pemuda kegiatan sosial pemuda

dalam peran oleh dalam
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pembangun pemuda Kemenpora pembanguna
an n
Event Ketidakstabi | Tata kelola | Kebutuhan Program Belum Ketidakstabil
wisata dan | lan kegiatan kegiatan kalender nasional maksimalnya an
olahraga kepemudaa | berkelanjut | event global sport agenda rutin penyelenggar
potensial n dan an tourism lokal aan kegiatan
olahraga
Kebudayaa | Pelestarian | Terancamn | Rusak dan | Rusak dan Rusak dan Revitalisasi
n Warisan ya cagar hilangnya hilangnya hilangnya fisik
Budaya dan budaya, fisik situs, fisik situs, situs akibat Kebudayaan
Lingkungan situs pergeseran | pergeseran pembangunan
sejarah, dan dan fisik yang tidak
dan tradisi | komodifikas | komodifika | memperhatikan
lokal akibat i budaya si budaya cagar budaya

alih fungsi
lahan,
pembangun
an, dan
perubahan
sosial

Pergeseran Nilai
Budaya dan
Adat akibat alih
fungsi lahan
dan ekonomi

Komodifikasi
Budaya
(berkurangnya
makna
kebudayaan
akibat usaha
menarik
wisatawan)
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Tujuan dan Sasaran Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu
dilakukan untuk mencapai Visi, melaksanakan misi, memecahkan
permasalahan, dan menangani isu strategis daerah yang dihadapi.

Adapun Tujuan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan adalah “Mewujudkan Birokrasi
yang Efisien, Adil, dan Berkinerja Tinggi dalam Rangka
Meningkatkan Kapasitas dan Daya Saing Pemuda Berprestasi
serta Mengembangkan Olahraga, Pariwisata, dan Kebudayaan
Berbasis Kearifan Lokal untuk Mendukung Ekonomi Kreatif yang
Inovatif dan Berkelanjutan”.

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan
dicapai atau dihasilkan oleh instansi pemerintah dalam jangka waktu
tahunan, semesteran, triwulan atau bulanan. Sasaran diusahakan
dalam bentuk kuantitatif sehingga dapat terukur.

Adapun Sasaran Strategis Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan yang ingin dicapai
sebagai berikut :

1. Meningkatnya Tata Kelola Dinas Pariwisata, Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga yang Akuntabel dan Berdaya Saing.

2. Meningkatnya Kualitas Inovasi Dinas Pariwisata, Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga.

3. Meningkatnya Partisipasi dan Peran Aktif Pemuda dalam

Pembangunan Daerah.

4. Meningkatnya Prestasi Pemuda dan Atlit di Tingkat Provinsi dan

Nasional.

5. Meningkatnya Kualitas Destinasi dan Layanan Pariwisata serta

Pengembangan Ekonomi Kreatif yang Inovatif.

6. Meningkatnya Pengelolaan Kebudayaan
Hubungan Tujuan dan Sasaran Dinas Pariwisata, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030
dapat dilihat pada tabel 3.1:
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Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan

Target Tahun

NPSK dan
Sasaran . Indikator Tahun Ke-1 Tahun Ke-2 Tahun Ke-3 Tahun Ke-4 Tahun ke- Tahun ke-
RPJMD yang ERinas LTS Kinerja 5 6
Relevan 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Meningkatnya Mewujudkan Rasio PAD Sektor 0,49% 0,66% 0,81% 0,86% 1,03% 1,20%
tata kelola Birokrasi yang Pariwisata
pemerintahan Efisien, Adil, dan terhadap
yang akuntabel Berkinerja Tinggi Pendapatan Asli
dan berdaya dalam Rangka Daerah
saing Meningkatkan Indeks Partisipasi 25,87% 27,56% 29,25% 30,93% 32,62% 34,31%
Kapasitas dan Daya Olahra
b ga
Saing Pemuda
Berprestasi serta
Mengembangkan Meningkatnya Nilai AKIP Dinas A (83) A (83,5) A (84) A (84,5) A (85) A (85,5)
Olahraga, Tata Kelola Pariwisata,
Pariwisata, dan Dinas Kebudayaan,
Kebudayaan Pariwisata, Kepemudaan dan
Berbasis Kearifan Kebudayaan, Olahraga
Lokal untuk Kepemudaan
Mendukung dan Olahraga
Ekonomi Kreatif yang Akuntabel
yang Inovatif dan dan Berdaya
Berkelanjutan Saing
Meningkatnya Meningkatnya Nilai Kematangan 95 95 96 96 97 97
kapasitas Kualitas Inovasi | Inovasi Dinas
aparatur Dinas Pariwisata,
birokrasi Pariwisata, Kepemudaan dan
Kebudayaan, Olahraga
Kepemudaan
dan Olahraga
Meningkatnya Meningkatnya Tingkat 1,00% 1,10% 1,20% 1,30% 1,40% 1,50%
kompetensi dan Partisipasi dan Partisipasi
daya saing Peran Aktif Pemuda dalam
pemuda di Pemuda dalam Organisasi
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berbagai bidang Pembangunan Kepemudaan dan
Daerah Organisasi Sosial
Kemasyarakatan
Meningkatnya Peningkatan 30% 30% 30% 30% 30% 30%
Prestasi Pemuda | Prestasi Olahraga
dan Atlit di
Tingkat Provinsi
dan Nasional
Meningkatnya Meningkatnya Jumlah 2.150.000 2.250.000 2.350.000 2.450.000 2.550.000 2.650.000
daya saing Kualitas Kunjungan Kunjungan Kunjungan Kunjungan Kunjungan Kunjungan | Kunjungan
pariwisata dan Destinasi dan Wisatawan
ekonomi kreatif Laygn.an Lama Tinggal 1,25 Hari 1,25 Hari 1,25 Hari 1,5 Hari 1,5 Hari 1,5 Hari
Pariwisata serta .
Wisatawan
Pengembangan
Ekonomi Kreatif
yang Inovatif
Meningkatnya Meningkatnya Persentase
kualitas Pengelolaan Pelestarian
pemerataan Kebudayaan Warisan Budaya
pembangunan Tak Benda 10,80 11,00 11,20 11,40 11,60
ekonomi (WBTB) dan

Cagar Budaya
(CB)
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3.2

Strategi

dan Arah Kebijakan Dinas

Pariwisata,

Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-

2030

3.2.1

Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030

Strategi Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Strategi Renstra adalah rencana tindakan yang komprehensif

berisikan langkah-langkah/ upaya yang akan dilakukan diantaranya

berupa optimalisasi

sumber daya,

tahapan, fokus dan penentuan

program/ kegiatan/ sub kegiatan dalam menghadapi lingkungan yang

dinamis untuk mencapai tujuan dan sasaran Renstra. Penahapan

pembangunan dimaksud adalah prioritas pembangunan tahunan dalam

rangka pencapaian tujuan dan sasaran Dinas Pariwisata, Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga. Strategi pada setiap tahapan pembangunan

disajikan pada tabel dibawah ini.

Tabel 3.2

Penahapan Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030

Tahap I (2026) | Tahap II (2027) Tahap III Tahap IV (2029 Tahap V
(2028) (2030)
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Akuntabilitas Akuntabilitas Akuntabilitas Akuntabilitas Akuntabilitas
Kinerja  Dinas | Kinerja Dinas | Kinerja Dinas | Kinerja Dinas | Kinerja Dinas
Pariwisata, Pariwisata, Pariwisata, Pariwisata, Pariwisata,
Kebudayaan, Kebudayaan, Kebudayaan, Kebudayaan, Kebudayaan,
Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan
dan Olahraga dan Olahraga dan Olahraga dan Olahraga dan Olahraga
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Inovasi Dinas | Inovasi Dinas | Inovasi Dinas | Inovasi Dinas | Inovasi Dinas
Pariwisata, Pariwisata, Pariwisata, Pariwisata, Pariwisata,
Kebudayaan, Kebudayaan, Kebudayaan, Kebudayaan, Kebudayaan,
Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan
dan Olahraga dan Olahraga dan Olahraga dan Olahraga dan Olahraga
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Daya Saing | Daya Saing | Daya Saing | Daya Saing | Daya Saing
Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
kualitas kualitas kualitas kualitas kualitas
kepramukaan kepramukaan kepramukaan kepramukaan kepramukaan
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Pembudayaan Pembudayaan Pembudayaan Pembudayaan Pembudayaan
dan Prestasi | dan Prestasi | dan Prestasi | dan Prestasi | dan Prestasi
Olahraga Olahraga Olahraga Olahraga Olahraga
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Daya Tarik | Daya Tarik | Daya Tarik | Daya Tarik | Daya Tarik
Destinasi Destinasi Destinasi Destinasi Destinasi
Pariwisata Pariwisata Pariwisata Pariwisata Pariwisata
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Jangkauan Jangkauan Jangkauan Jangkauan Jangkauan
Pemasaran Pemasaran Pemasaran Pemasaran Pemasaran
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Pariwisata Pariwisata Pariwisata Pariwisata Pariwisata
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Kualitas Kualitas Kualitas Kualitas Kualitas
Ekosistem Ekosistem Ekosistem Ekosistem Ekosistem
Kreatif Kreatif Kreatif Kreatif Kreatif
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Kapasitas SDM | Kapasitas SDM | Kapasitas SDM | Kapasitas SDM | Kapasitas SDM
Pariwisata dan | Pariwisata dan | Pariwisata dan | Pariwisata dan | Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif | Ekonomi Kreatif | Ekonomi Kreatif | Ekonomi Kreatif | Ekonomi
Kreatif
Memperkuat Memperkuat Pertumbuhan Pelibatan Penguatan
data dasar baik | infrastruktur yang positif | masyarakat program
cagar budaya | penunjang cagar | berkelanjutan dalam revitalisasi
maupun budaya dan | dalam memperkuat kebudayaan
warisan budaya | warisan budaya | memperkuat infrastruktur dan melakukan
tak benda tak benda infrastruktur cagar budaya | perbaikan
cagar budaya | dan warisan | terhadap
dan warisan | budaya tak | program yang
budaya tak | benda belum
benda mencapai
target sesuai
harapan

3.2.2 Arah Kebijakan Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan
dan Olahraga Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030
Arah  kebijakan

Renstra

Dinas

Pariwisata,

Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2025-2030 adalah rangkaian kerja

yang merupakan operasionalisasi NSPK sesuai dengan tugas dan fungsi

Dinas

Pariwisata,

Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga arah

kebijakan RPJMD serta selaras dengan strategi dalam rangka mencapai

tujuan

dan sasaran

Renstra

Dinas

Pariwisata,

Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olahraga. Rumusan arah kebijakan Renstra Dinas

Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga disajikan dalam

tabel berikut:
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Tabel 3.3

Arah Kebijakan Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga

Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030

No | Operasionalisasi Arah Kebijakan RPJMD Arah Kebijakan Renstra
NSPK
Memperkuat tata kelola - Meningkatnya kualitas
pemerintahan daerah yang layanan internal Disparpora
transparan, akuntabel, - Meningkatnya dokumen
partisipatif, dan berorientasi perencanaan, Pengendalian,
pada pelayanan Masyarakat. Evaluasi Disparpora
Meningkatnya Pemenuhan
Kriteria Inovasi
Pendampingan pelaku usaha Meningkatnya Penyadaran,
untuk mengadopsi dan Pemberdayaan, dan
mengimplementasikan Pengembangan Pemuda dan
teknologi digital secara Kepemudaan Terhadap

efektif.

Pemuda Pelopor
Meningkatnya Pemberdayaan
dan Pengembangan
Organisasi Kepemudaan
Meningkatnya Pembinaan dan

Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan

Meningkatnya
Penyelenggaraan  Kejuaraan

Olahraga Tingkat Daerah
Meningkatnya Pembinaan dan

Pengembangan Olahraga
Prestasi
Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Olahraga
Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Integrasi konektivitas Meningkatnya Pengelolaan

destinasi wisata unggulan Destinasi Pariwisata

utama, strategi dan

potensial.

Inovasi pengembangan Meningkatnya Kawasan

Pembangunan pariwisata Strategis Pariwisata

berkelanjutan (sustainability Meningkatnya Pengelolaan

Tourism). Destinasi Pariwisata
Meningkatnya Pengelolaan
Daya Tarik Wisata

Inovasi pengembangan Meningkatnya Pengelolaan

Pembangunan pariwisata Daya Tarik Wisata

berbasis komunitas (CBT),

budaya dan kearifan lokal.

Inovasi pengembangan Meningkatnya Pengelolaan

diversifikasi daya Tarik Daya Tarik Wisata

destinasi wisata sesuai

dengan preferensi wisatawan

mancanegara dan wisatawan

Nusantara.

Penguatan integrasi Meningkatnya Pengelolaan
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No | Operasionalisasi Arah Kebijakan RPJMD Arah Kebijakan Renstra
NSPK
pengembangan pariwisata Daya Tarik Wisata
halal dengan industry Meningkatnya Tanda Daftar
pariwisata yang adaptif dan Usaha Pariwisata
berkelanjutan.
Pemaksimalan kolaborasi Meningkatnya Pemasaran
pariwisata dan industry Dalam dan Luar Negeri Daya
kreatif. Tarik Wisata, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Peningkatan kolaborasi Meningkatnya Pemasaran
multipihak untuk inovasi Dalam dan Luar Negeri Daya
pemasaran dan produk Tarik Wisata, Destinasi dan
ekonomi kreatif. Kawasan Strategis Pariwisata
Peningkatan kompetensi Meningkatnya Pengembangan
sumber daya manusia di Kapasitas Pelaku Ekonomi
industry kreatif. Kreatif
Mendorong Pembangunan Meningkatnya Pelaksanaan
sektor pariwisata dan Peningkatan Kapasitas
ekonomi kreatif melalui Sumber Daya Manusia
pengembangan sektor Pariwisata dan Ekonomi
pariwisata lokal sebagai Kreatif
penghasil lapangan kerja, Meningkatnya pengembangan
dengan peningkatan kualitas ekosistem ekonomi kreatif
SDM serta membangun Meningkatnya Penyediaan
infrastruktur pendukung. Prasarana (Zona
Kreatif/Ruang  Kreatif/Kota
Kreatif) sebagai Ruang
Berekspresi, Berpromosi dan
Berinteraksi bagi Insan Kreatif
Meningkatnya Mengoptimalkan Mengoptimalkan pemanfaatan
kualitas pemanfaatan sumber daya sumber daya dan potensi
pemerataan dan potensi kebudayaan sebagai salah
pembangunan lokal untuk meningkatkan satu cara pengentasan
ekonomi daya saing daerah dalam kemiskinan
Indikator Kinerja : perekonomian nasional
Gini Rasio
Tingkat kemiskinan
Uraian strategi dan arah kebijakan sesuai Visi, Misi, Tujuan dan
Sasaran untuk lima tahun mendatang disajikan dalam tabel di bawah ini:
Tabel 3.4
Tujuan, Sasaran, Strategis dan Arah Kebijakan
Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030
Visi Pesisir Selatan Maju, Tumbuh dan Berkelanjutan
Misi 1 Mewujudkan Pemerintahan yang profesional dan berintegritas
Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Mewujudkan Meningkatnya Tata Meningkatnya Meningkatnya
Birokrasi yang Kelola Dinas Akuntabilitas Kinerja kualitas layanan
Efisien, Adil, dan Pariwisata, Dinas Pariwisata, internal
Berkinerja Tinggi Kebudayaan, Kebudayaan, Disparpora
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dalam Rangka
Meningkatkan
Kapasitas dan Daya
Saing Pemuda
Berprestasi serta
Mengembangkan
Olahraga,
Pariwisata, dan
Kebudayaan
Berbasis Kearifan
Lokal untuk
Mendukung
Ekonomi Kreatif
yang Inovatif dan

Kepemudaan dan Kepemudaan dan Meningkatnya
Olahraga yang Olahraga dokumen
Akuntabel dan perencanaan,
Berdaya Saing Pengendalian,
Evaluasi
Disparpora
Meningkatnya Meningkatnya Inovasi | Meningkatnya
Kualitas Inovasi Dinas | Dinas Pariwisata, Pemenuhan

Pariwisata,
Kebudayaan,
Kepemudaan dan
Olahraga

Kebudayaan,
Kepemudaan dan
Olahraga

Kriteria Inovasi

Berkelanjutan
Misi 2 Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang berkualitas dan berdaya
saing
Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Mewujudkan Meningkatnya Meningkatnya Daya | Meningkatnya
Birokrasi yang Partisipasi dan Peran | Saing Kepemudaan Penyadaran,
Efisien, Adil, dan Aktif Pemuda dalam Pemberdayaan,

Berkinerja Tinggi
dalam Rangka
Meningkatkan
Kapasitas dan Daya
Saing Pemuda
Berprestasi serta
Mengembangkan
Olahraga,
Pariwisata, dan
Kebudayaan
Berbasis Kearifan
Lokal untuk
Mendukung
Ekonomi Kreatif
yang Inovatif dan
Berkelanjutan

Pembangunan Daerah

dan Pengembangan
Pemuda dan
Kepemudaan
Terhadap Pemuda
Pelopor

Meningkatnya
Pemberdayaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepemudaan

Meningkatnya
kualitas
kepramukaan

Meningkatnya
Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepramukaan

Meningkatnya
Prestasi Pemuda dan
Atlit di Tingkat
Provinsi dan Nasional

Meningkatnya
Pembudayaan dan
Prestasi Olahraga

Meningkatnya
Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga
Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan

Meningkatnya
Penyelenggaraan
Kejuaraan
Olahraga Tingkat
Daerah

Meningkatnya
Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Prestasi

Meningkatnya
Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Olahraga

Meningkatnya
Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Rekreasi

Misi 3 | :

| Pesisir Selatan menjadi sentra pangan dan destinasi wisata unggul
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untuk mewujudkan masyarakat yang sejahtera

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Mewujudkan
Birokrasi yang
Efisien, Adil, dan
Berkinerja Tinggi
dalam Rangka
Meningkatkan
Kapasitas dan Daya
Saing Pemuda
Berprestasi serta
Mengembangkan
Olahraga,
Pariwisata, dan
Kebudayaan
Berbasis Kearifan
Lokal untuk
Mendukung
Ekonomi Kreatif
yang Inovatif dan
Berkelanjutan

Meningkatnya
Kualitas Destinasi
dan Layanan
Pariwisata serta
Pengembangan
Ekonomi Kreatif yang
Inovatif

Meningkatnya Daya
Tarik Destinasi
Pariwisata

Meningkatnya
Pengelolaan Daya
Tarik Wisata

Meningkatnya
Kawasan Strategis
Pariwisata

Meningkatnya
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata

Meningkatnya
Tanda Daftar
Usaha Pariwisata

Meningkatnya
Jangkauan
Pemasaran Pariwisata

Meningkatnya
Pemasaran Dalam
dan Luar Negeri
Daya Tarik Wisata,
Destinasi dan
Kawasan Strategis
Pariwisata

Meningkatnya
Kualitas Ekosistem
Kreatif

Meningkatnya
Penyediaan
Prasarana (Zona
Kreatif/Ruang
Kreatif/Kota
Kreatif) sebagai
Ruang
Berekspresi,Berpro
mosi dan
Berinteraksi bagi
Insan Kreatif

Meningkatnya
pengembangan
ekosistem ekonomi
kreatif

Meningkatnya
Kapasitas SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

Meningkatnya
Pelaksanaan
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

Meningkatnya
Pengembangan
Kapasitas Pelaku
Ekonomi Kreatif

Misi 4

Mewujudkan Kehidupan
Inklusif

Masyarakat yang Harmonis,

Adil, dan

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Mewujudkan
Birokrasi yang
Efisien, Adil, dan
Berkinerja Tinggi
dalam Rangka
Meningkatkan
Kapasitas dan Daya
Saing Pemuda
Berprestasi serta
Mengembangkan
Olahraga,

Meningkatnya
pengelolaan
kebudayaan

Mengoptimalkan
pemanfaatan sumber
daya dan potensi
lokal untuk
meningkatkan daya
saing daerah dalam
perekonomian
nasional

Mengoptimalkan
pemanfaatan
sumber daya dan
potensi

lokal untuk
meningkatkan
daya saing daerah
dalam
perekonomian
nasional
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Pariwisata, dan
Kebudayaan
Berbasis Kearifan
Lokal untuk
Mendukung
Ekonomi Kreatif
yang Inovatif dan
Berkelanjutan
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BAB IV
PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA PENYELENGGARAAN
BIDANG URUSAN

4.1 Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan

Penyusunan Rancangan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan mengacu
pada nomenklatur yang diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
beserta pemutakhirannya. Rancangan dimaksud dimulai dari tahun 2025
hingga tahun 2030, dan penyusunan hingga tahun 2030 merupakan
bagian dari upaya menjaga kesinambungan perencanaan Dinas Pariwisata,
Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga sebagai pijakan penyusunan
Renja Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga tahun
2025-2030. Rumusan program, kegiatan, dan sub kegiatan merupakan

cascading dari tujuan, sasaran, outcome, dan output.
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Tabel 4.1

Tujuan, Sasaran, Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Renstra
Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030

NSPK DAN SASARAN TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN / KETERANGAN
RPJMD YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) 7) (08)

2.19.3.26.0.00.02.0000 - DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

- Meningkatnya daya saing
pariwisata dan ekonomi kreatif

- Meningkatnya kompetensi dan
daya saing pemuda di berbagai
bidang

- Meningkatnya tata kelola
pemerintahan yang akuntabel dan
berdaya saing

Mewujudkan Birokrasi yang
Efisien, Adil, dan Berkinerja Tinggi
dalam Rangka Meningkatkan
Kapasitas dan Daya Saing
Pemuda Berprestasi serta
Mengembangkan Olahraga,
Pariwisata, dan Ekonomi Kreatif
yang Inovatif dan Berkelanjutan

Rasio PAD Sektor Pariwisata
terhadap Pendapatan Asli Daerah

Indeks Partisipasi Olahraga

Meningkatnya Tata Kelola Dinas
Pariwisata, Kepemudaan dan
Olahraga yang Akuntabel dan
Berdaya Saing

Nilai AKIP Perangkat Daerah

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga dan Meningkatnya
Inovasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga

Persentase Kelengkapan
Dokumen Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Laporan Keuangan
Tepat Waktu

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Kinerja Bidang yang
tercapai

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Jumlah Inovasi

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Meningkatnya dokumen
perencanaan, Pengendalian,
Evaluasi Disparpora

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

2.19.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

2.19.01.2.01.0001 -
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah
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(1)

(02)

03)

04)

(05)

(06)

©7)

(08)

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

2.19.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

2.19.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

2.19.01.2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

2.19.01.2.02.0002 -
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD

2.19.01.2.03 - Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD

2.19.01.2.03 - Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD

2.19.01.2.03.0002 -
Pengamanan Barang Milik Daerah
SKPD

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD

2.19.01.2.03.0004 -

Pembinaan, Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Milik Daerah
pada SKPD

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

2.19.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

2.19.01.2.05.0011 - Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora
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Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Fasilitasi

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum

Kunjungan Tamu Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Penyelenggaraan |2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Rapat Koordinasi dan Konsultasi ~ |Perangkat Daerah

SKPD

Jumlah Paket Bahan Logistik

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum

Kantor yang Disediakan Perangkat Daerah
Jumlah Paket Barang Cetakan dan |2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Penggandaan yang Disediakan Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06.0001 -
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.06.0002 -
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06.0004 -
Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

2.19.01.2.06.0005 -
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

2.19.01.2.06.0006 -
Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

2.19.01.2.06.0008 - Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

2.19.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

2.19.01.2.07 - Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

2.19.01.2.07 - Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

2.19.01.2.07.0005 - Pengadaan
Mebel

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

2.19.01.2.07.0006 - Pengadaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

2.19.01.2.08 - Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.08 - Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

2.19.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
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(01)

(02)

(03)

04)

(05)

(06)

07)

(08)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.08.0004 -
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Mebel yang Dipelihara

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

2.19.01.2.09.0001 -

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

2.19.01.2.09.0002 -
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Mebel yang Dipelihara

2.19.01.2.09.0005 -
Pemeliharaan Mebel

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

2.19.01.2.09.0006 -
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2.19.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Meningkatnya Kualitas Inovasi
Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga

Nilai Kematangan Inovasi
Perangkat Daerah

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Dinas Pariwisata, Kepemudaan
dan Olahraga dan Meningkatnya
Inovasi Dinas Pariwisata,
Kepemudaan dan Olahraga

Persentase Kelengkapan
Dokumen Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Persentase Laporan Keuangan
Tepat Waktu

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Kinerja Bidang yang
tercapai

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Jumlah Inovasi

2.19.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Meningkatnya dokumen
perencanaan, Pengendalian,
Evaluasi Disparpora

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

2.19.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

2.19.01.2.01.0001 -
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

2.19.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji

2.19.01.2.02 - Administrasi

dan Tunjangan ASN Keuangan Perangkat Daerah
Jumlah Orang yang Menerima Gaji |2.19.01.2.02.0001 -
dan Tunjangan ASN Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

2.19.01.2.02.0002 -
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD

2.19.01.2.03 - Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD

2.19.01.2.03 - Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD

2.19.01.2.03.0002 -
Pengamanan Barang Milik Daerah
SKPD

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD

2.19.01.2.03.0004 -

Pembinaan, Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Milik Daerah
pada SKPD

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora
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Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

2.19.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

2.19.01.2.05.0011 - Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

07)

(08)

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06.0001 -
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.06.0002 -
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

2.19.01.2.06.0004 -
Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

2.19.01.2.06.0005 -
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

2.19.01.2.06.0006 -
Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

2.19.01.2.06.0008 - Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

2.19.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora
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Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

2.19.01.2.07 - Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

2.19.01.2.07 - Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

2.19.01.2.07.0005 - Pengadaan
Mebel

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

2.19.01.2.07.0006 - Pengadaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

2.19.01.2.08 - Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.08 - Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

2.19.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

2.19.01.2.08.0004 -
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Meningkatnya kualitas layanan
internal Disparpora

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Mebel yang Dipelihara

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

2.19.01.2.09.0001 -

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

2.19.01.2.09.0002 -

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Mebel yang Dipelihara

2.19.01.2.09.0005 -
Pemeliharaan Mebel

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

2.19.01.2.09.0006 -
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2.19.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Meningkatnya Partisipasi dan
Peran Aktif Pemuda dalam
Pembangunan Daerah

Tingkat Partisipasi Pemuda dalam
Organisasi Kepemudaan dan
Organisasi Sosial
Kemasyarakatan

Meningkatnya Daya Saing

Kepemudaan

Rasio Wirausaha Pemuda

Tingkat Partisipasi Pemuda dalam
Kegiatan Ekonomi Mandiri

2.19.02 - PROGRAM
PENGEMBANGAN KAPASITAS
DAYA SAING KEPEMUDAAN

Meningkatnya Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor

Jumlah dokumen hasil
Pelaksanaan Koordinasi Strategis
Lintas Sektor Penyelenggaraan
Pelayanan Kepemudaan di

2.19.02.2.01 - Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda

kabupaten/kota Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Jumlah Kab/Kot dengan 2.19.02.2.01 - Penyadaran,

Kepemimpinan dan Kepeloporan
dan Kesukarelawanan Pemuda

Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Jumlah pemuda di tingkat
kabupaten/kota yang haknya
terpenuhi

2.19.02.2.01 - Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat
kabupaten/kota dari Seluruh
Kabupaten/Kota yang difasilitasi
dalam Pengembangan
Kepeloporan Pemuda

2.19.02.2.01 - Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah prasarana kepemudaan di
tingkat kabupaten/kota yang
tersedia

2.19.02.2.01 - Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Jumlah Wirausaha Muda Tingkat
kabupaten/kota Yang Difasilitasi
Pengembangan Kewirausahaan
Pemuda

2.19.02.2.01 - Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Jumlah yang menerima
penghargaan pemuda

2.19.02.2.01 - Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen hasil
Pelaksanaan Koordinasi Strategis
Lintas Sektor Penyelenggaraan
Pelayanan Kepemudaan di
kabupaten/kota

2.19.02.2.01.0010 -

Pelaksanaan Koordinasi Strategis
Lintas Sektor Penyelenggaraan
Pelayanan Kepemudaan melalui
pembentukan tim koordinasi
kabupaten/kota Penyelenggaraan
Pelayanan Kepemudaan serta
penyusunan dan implementasi
Rencana Aksi Daerah/RAD
Tingkat kabupaten/kota

Jumlah Wirausaha Muda Tingkat
kabupaten/kota Yang Difasilitasi
Pengembangan Kewirausahaan
Pemuda

2.19.02.2.01.0011 - Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Penyelenggaraan Pengembangan
Kewirausahaan Pemuda Bagi
Wirausaha pemula Tingkat
Kabupaten/kota

Jumlah yang menerima
penghargaan pemuda

2.19.02.2.01.0012 - Pemberian
Penghargaan Kepemudaan bagi
yang berprestasi dan/atau berjasa
dalam memajukan potensi pemuda

Jumlah Kab/Kot dengan
Kepemimpinan dan Kepeloporan
dan Kesukarelawanan Pemuda

2.19.02.2.01.0013 - Koordinasi,
Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Pengembangan kepemimpinan
pemuda tingkat kabupaten/kota
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah pemuda di tingkat
kabupaten/kota yang haknya
terpenuhi

2.19.02.2.01.0014 -

Pelaksanaan koordinasi dan
sinkronisasi Pemenuhan Hak
Pemuda di tingkat kabupaten/kota

Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat
kabupaten/kota dari Seluruh
Kabupaten/Kota yang difasilitasi
dalam Pengembangan
Kepeloporan Pemuda

2.19.02.2.01.0015 - Koordinasi,
Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Pengembangan Kepeloporan
Pemuda bagi Pemuda Pelopor
Tingkat Kabupaten/kota

Jumlah prasarana kepemudaan di
tingkat kabupaten/kota yang
tersedia

2.19.02.2.01.0016 -
Penyediaan dan Pengelolaan
Prasarana dan Sarana
Kepemudaan tingkat
kabupaten/kota

Meningkatnya Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepemudaan

Jumlah organisasi kepemudaan
yang difasilitasi dalam
pengembangan organisasi
kepemudaan tingkat
kabupaten/kota

2.19.02.2.02 - Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisas
Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Organisasi Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

2.19.02.2.02 - Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisas
Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Organisasi Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

2.19.02.2.02.0003 - Koordinasi,
sinkronisasi, dan penyelenggaran
pengembangan organisasi
kepemudaan tingkat
kabupaten/kota

Jumlah organisasi kepemudaan
yang difasilitasi dalam
pengembangan organisasi
kepemudaan tingkat
kabupaten/kota

2.19.02.2.02.0004 - Koordinasi,
Sinkronisasi, dan penyelenggaraan
Pemberdayaan organisasi
kepemudaan melalui kemitraan
berbasis peneguhan kemandirian
ekonomi pemuda tingkat
Kabupaten/Kota

OPD Meningkatnya Kualitas

Kepramukaan

Tingkat Partisipasi Masyarakat
dalam Kepramukaan

2.19.04 - PROGRAM
PENGEMBANGAN KAPASITAS

KEPRAMUKAAN
Meningkatnya Pembinaan dan Jumlah Data dan Informasi 2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi Kepramukaan Berbasis Elektronik |Pengembangan Organisasi
Kepramukaan yang Tersedia dan Termanfaatkan |Kepramukaan

Jumlah Laporan Kegiatan
Kepramukaan Tingkat Daerah

2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Jumlah Organisasi Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08)
Jumlah Organisasi yang 2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Berpartisipasi dalam Kegiatan Pengembangan Organisasi
Kepramukaan Kepramukaan
Jumlah Prasarana dan Sarana 2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Kepramukaan Kabupaten/Kota Pengembangan Organisasi
yang Tersedia dan Termanfaatkan (Kepramukaan

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan Tingkat Daerah
yang Terkelola dan Termanfaatkan

2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Jumlah Pusat Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di Daerah
Kabupaten/Kota yang Berkualitas

2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Jumlah SDM Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

2.19.04.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Jumlah Data dan Informasi
Kepramukaan Berbasis Elektronik
yang Tersedia dan Termanfaatkan

2.19.04.2.01.0001 - Koordinasi
dan Sinkronisasi Penyediaan Data
dan Informasi Kepramukaan
Berbasis Elektronik

Jumlah Organisasi Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

2.19.04.2.01.0002 -
Peningkatan Kapasitas Organisasi
Kepramukaan Tingkat Daerah

Jumlah SDM Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

2.19.04.2.01.0003 -
Pengembangan Kapasitas SDM
Kepramukaan Tingkat Daerah

Jumlah Pusat Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di Daerah
Kabupaten/Kota yang Berkualitas

2.19.04.2.01.0004 -

Penyediaan Pusat Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Kegiatan
Kepramukaan Tingkat Daerah

2.19.04.2.01.0005 -
Penyelenggaraan Kegiatan
Kepramukaan Tingkat Daerah

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan Kabupaten/Kota
yang Tersedia dan Termanfaatkan

2.19.04.2.01.0006 -
Penyediaan Prasarana dan Sarana
Kepramukaan Tingkat Daerah

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan Tingkat Daerah
yang Terkelola dan Termanfaatkan

2.19.04.2.01.0007 -
Perencanaan, Pengadaan,
Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan
Pengawasan Prasarana dan
Sarana Kepramukaan Tingkat
Daerah

Jumlah Organisasi yang
Berpartisipasi dalam Kegiatan
Kepramukaan

2.19.04.2.01.0008 - Partisipasi
dan Keikutsertaan dalam Kegiatan
Kepramukaan

Meningkatnya Prestasi Pemuda
dan Atlit di Tingkat Provinsi dan

Nasional

Peningkatan Prestasi Olahraga
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Meningkatnya Pembudayaan dan
Prestasi Olahraga

Jumlah Atlet yang Masuk Pelatda
dan Pelatnas

2.19.03 - PROGRAM
PENGEMBANGAN KAPASITAS
DAYA SAING KEOLAHRAGAAN

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Perkumpulan
Olahraga dan Penyelenggaraan
Kompetisi oleh Satuan Pendidikan
Dasar

2.19.03.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah sarana dan prasarana
olahraga di tingkat kabupaten/kota
yang tersedia

2.19.03.2.01 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota
Jumlah Sekolah Olahraga yang 2.19.03.2.01 - Pembinaan dan
dibentuk dan dikembangkan di Pengembangan Olahraga

tingkat kabupaten/kota

Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Sekolah Olahraga yang
dibentuk dan dikembangkan di
tingkat kabupaten/kota

2.19.03.2.01.0004 - Koordinasi,
Sinkronisasi dan penyelenggaraan
pembentukan dan pengembangan
sekolah khusus olahragawan di
tingkat kabupaten/kota

Jumlah sarana dan prasarana
olahraga di tingkat kabupaten/kota
yang tersedia

2.19.03.2.01.0005 - Koordinasi
dan sinkronisasi penyediaan
prasarana olahraga melalui
perencanaan, pengadaan,
pemanfaatan, pemeliharaan, dan
pengawasan Prasarana Olahraga
di tingkat kabupaten/kota

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Perkumpulan
Olahraga dan Penyelenggaraan
Kompetisi oleh Satuan Pendidikan
Dasar

2.19.03.2.01.0006 - Koordinasi,
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Perkumpulan
Olahraga dan Penyelenggaraan
Kompetisi oleh Satuan Pendidikan
Dasar

Meningkatnya Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah
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Jumlah Kejuaraan Olahraga Multi  {2.19.03.2.02 -

Event dan Single Event Tingkat Penyelenggaraan Kejuaraan

Kabupaten/Kota Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Penyelenggaraan Pekan |2.19.03.2.02 -

dan Kejuaraan Olahraga Tingkat ~ |Penyelenggaraan Kejuaraan

kabupaten/kota Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Peserta pada 2.19.03.2.02 -

Penyelenggaraan Kejuaraan Penyelenggaraan Kejuaraan

Tingkat kabupaten/kota Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Kejuaraan Olahraga Multi
Event dan Single Event Tingkat
Kabupaten/Kota

2.19.03.2.02.0004 -
Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga Multi Event dan Single
Event Tingkat Kabupaten/Kota

Jumlah Penyelenggaraan Pekan
dan Kejuaraan Olahraga Tingkat
kabupaten/kota

2.19.03.2.02.0005 -
Penyelenggaraan Pekan
Paralimpik Pelajar Tingkat
Nasional dan kabupaten/kota serta
Kejuaraan Paralimpik Pelajar
Tingkat kabupaten/kota dan
kabupaten/kota

Jumlah Peserta pada
Penyelenggaraan Kejuaraan

2.19.03.2.02.0006 -
Keikutsertaan anggota kontingen

Tingkat kabupaten/kota kabupaten/kota dalam
Penyelenggaraan pekan dan
kejuaraan olahraga
Meningkatnya Pembinaan dan Jumlah Atlet Daerah yang 2.19.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi |Diseleksi Pengembangan Olahraga Prestasi
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Tingkat Daerah Provinsi

Jumlah dokumen penyediaan data
Keolahragaan terpadu di
kabupaten/kota

2.19.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi
Tingkat Daerah Provinsi

Jumlah Olahragawan Berprestasi
kabupaten/kota yang Dibina dan
Diberikan Pengembangan

2.19.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi
Tingkat Daerah Provinsi

Jumlah Pemusatan Latihan Daerah
yang terintegrasi dengan
pengembangan Imu Pengetahuan
dan Teknologi Keolahragaaan
(Sport Science)

2.19.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi
Tingkat Daerah Provinsi

Jumlah penerima Penghargaan
olahraga

2.19.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi
Tingkat Daerah Provinsi

Jumlah Atlet Daerah yang
Diseleksi

2.19.03.2.03.0006 - Seleksi
Atlet Daerah

Jumlah penerima Penghargaan
olahraga

2.19.03.2.03.0007 - Pemberian
Penghargaan olahraga bagi yang
berprestasi dan/atau berjasa
dalam memajukan Olahraga

Jumlah Pemusatan Latihan Daerah
yang terintegrasi dengan
pengembangan limu Pengetahuan
dan Teknologi Keolahragaaan
(Sport Science)

2.19.03.2.03.0008 - Pemusatan
Latihan Daerah yang terintegrasi
dengan pengembangan llmu
Pengetahuan dan Teknologi
Keolahragaan (Sport Science )

Jumlah Olahragawan Berprestasi
kabupaten/kota yang Dibina dan
Diberikan Pengembangan

2.19.03.2.03.0009 - Pembinaan
dan Pengembangan Olahragawan
Berprestasi kabupaten/kota




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah dokumen penyediaan data
Keolahragaan terpadu di
kabupaten/kota

2.19.03.2.03.0010 -

pembentukan dan Penyediaan
sistem data Keolahragaan terpadu
di kabupaten/kota

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi

Jumlah Dokumen Hasil
Peningkatan Kerja Sama
Organisasi Keolahragaan
Kabupaten/Kota

2.19.03.2.04 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Olahraga

Persentase pengelolaan
organisasi keolahragaan di
kabupaten/kota sesuai dengan
standar nasional

2.19.03.2.04 - Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Olahraga

Persentase pengelolaan
organisasi keolahragaan di
kabupaten/kota sesuai dengan
standar nasional

2.19.03.2.04.0005 -
Pelaksanaan Standar nasional
pengelolaan Organisasi
Keolahragaan di kabupaten/kota

Jumlah Dokumen Hasil
Peningkatan Kerja Sama
Organisasi Keolahragaan
Kabupaten/Kota

2.19.03.2.04.0006 -

Peningkatan Kerja Sama
Organisasi Keolahragaan
Kabupaten/Kota dengan Lembaga
Terkait

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Rekreasi

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Olahraga
Tradisional di Masyarakat

2.19.03.2.05 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Jumlah Dokumen Lembaga Hasil
Penyelenggaraan Olahraga
Wisata, Tantangan dan
Petualangan

2.19.03.2.05 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dalam rangka Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga Rekreasi

2.19.03.2.05 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Jumlah Lembaga yang terfasilitasi
dalam Pengembangan dan
Pemasalan Festival dan Olahraga
Rekreasi

2.19.03.2.05 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan kabupaten/kota
yang Tersedia dan Termanfaatkan

2.19.03.2.05 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Rekreasi

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dalam rangka Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga Rekreasi

2.19.03.2.05.0006 -
Pemberdayaan Perkumpulan
Olahraga Rekreasi

Jumlah Dokumen Lembaga Hasil

2.19.03.2.05.0007 -

Penyelenggaraan Olahraga Pengembangan Olahraga Wisata,
Wisata, Tantangan dan Tantangan dan Petualangan
Petualangan

Jumlah Dokumen Hasil 2.19.03.2.05.0008 -
Penyelenggaraan Olahraga Pemanfaatan Olahraga Tradisional

Tradisional di Masyarakat

dalam Masyarakat
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan kabupaten/kota
yang Tersedia dan Termanfaatkan

2.19.03.2.05.0009 -

Penyediaan prasarana dan sarana
olahraga rekreasi melalui
perencanaan, pengadaan,
pemanfaatan, pemeliharaan,
pengembangan, dan pengawasan

Jumlah Lembaga yang terfasilitasi
dalam Pengembangan dan
Pemasalan Festival dan Olahraga
Rekreasi

2.19.03.2.05.0010 -

Pemassalan olahraga dan
penyelenggaraan festival Olahraga
Rekreasi yang berjenjang dan
berkelanjutan pada tingkat daerah,
nasional, dan internasional

Meningkatnya Kualitas Destinasi
dan Layanan Pariwisata serta
Pengembangan Ekonomi Kreatif
yang Inovatif

Jumlah Kunjungan Wisatawan

Lama Tinggal Wisatawan

Meningkatnya Daya Tarik
Destinasi Pariwisata

Persentase Pertumbuhan
Kunjungan Wisatawan

3.26.02 - PROGRAM
PENINGKATAN DAYA TARIK
DESTINASIPARIWISATA

Meningkatnya Pengelolaan Daya
Tarik Wisata

Jumlah Dokumen Perancangan
dan Perencanaan Pengembangan
Daya Tarik Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.01 - Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan hasil pelaksanaan
Monitoring dan evaluasi
Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.01 - Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi Daya Tarik
Unggulan Kabupaten/Kota Sesuai
dengan Tahapan Pengembangan
(Rintisan, Berkembang,
Pemantapan, Revitalisasi)

3.26.02.2.01 - Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten/Kota

3.26.02.2.01 - Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Jumlah Orang Pengelola Daya
Tarik Wisata Unggulan yang
Dikembangkan

3.26.02.2.01 - Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi Daya Tarik
Unggulan Kabupaten/Kota Sesuai
dengan Tahapan Pengembangan
(Rintisan, Berkembang,
Pemantapan, Revitalisasi)

3.26.02.2.01.0005 -
Pengadaan/Pemeliharaan/Reh
abilitasi Sarana dan Prasarana
dalam Daya Tarik Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten/Kota

3.26.02.2.01.0006 - Penetapan
Daya Tarik Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota
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(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Laporan hasil pelaksanaan
Monitoring dan evaluasi

3.26.02.2.01.0007 - Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik

Pengelolaan Daya Tarik Wisata Wisata Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota

Jumlah Orang Pengelola Daya 3.26.02.2.01.0008 -

Tarik Wisata Unggulan yang Peningkatan Kapasitas SDM

Dikembangkan

Pengelola Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Perancangan
dan Perencanaan Pengembangan
Daya Tarik Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.01.0009 -
Perencanaan dan Perancangan
Daya Tarik Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

Meningkatnya Kawasan Strategis
Pariwisata
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Jumlah Laporan Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02 - Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi yang Menerapkan
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan
dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02 - Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Orang Pengelola
Pariwisata Strategis
Kabupaten/Kota yang
Dikembangkan

3.26.02.2.02 - Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
yang Tersedia dan Terpelihara
dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02 - Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen Penetapan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02 - Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen
Perencanaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02 - Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen Penetapan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02.0001 - Penetapan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen
Perencanaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02.0002 -
Perencanaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
yang Tersedia dan Terpelihara
dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02.0004 -
Pengadaan/Pemeliharaan/Reh
abilitasi Sarana dan Prasarana
dalam Pengelolaan Kawasan
Wisata Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

7)

(08)

Jumlah Lokasi yang Menerapkan
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan
dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02.0007 - Penerapan
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan
dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Orang Pengelola
Pariwisata Strategis
Kabupaten/Kota yang
Dikembangkan

3.26.02.2.02.0008 -
Peningkatan Kapasitas SDM
Pengelola Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02.0009 - Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Meningkatnya Pengelolaan
Destinasi Pariwisata

Jumlah Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang
Dikembangkan Sesuai dengan
Tahapan Pengembangan (Rintisan,
Berkembang, Pemantapan,

Revitalisasi)

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Perencanaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil
Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi yang Menerapkan
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang Tersedia
dan Terpelihara

3.26.02.2.03 - Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan

3.26.02.2.03.0001 - Penetapan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Perencanaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03.0002 -
Perencanaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota
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Jumlah Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang
Dikembangkan Sesuai dengan
Tahapan Pengembangan (Rintisan,
Berkembang, Pemantapan,

Revitalisasi)

3.26.02.2.03.0003 -
Pengembangan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang Tersedia
dan Terpelihara

3.26.02.2.03.0004 -
Pengadaan/Pemeliharaan/Reh
abilitasi Sarana dan Prasarana
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil
Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03.0006 -
Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi yang Menerapkan
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03.0007 - Penerapan
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.03.0010 - Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Meningkatnya Tanda Daftar Usaha
Pariwisata

Jumlah Pelaku Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Yang di Fasilitasi
Standarisasi dan Sertifikasi
Usahanya

3.26.02.2.04 - Penetapan Tanda
Daftar Usaha Pariwisata Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah usaha pariwisata dan
ekonomi kreatif yang difasilitasi
sertifikasi SN 9042:2021

3.26.02.2.04 - Penetapan Tanda
Daftar Usaha Pariwisata Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah usaha pariwisata yang telah
terseftifikasi CHSE yang dibina
dan diawasi

3.26.02.2.04 - Penetapan Tanda
Daftar Usaha Pariwisata Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah usaha pariwisata yang telah
terseftifikasi CHSE yang dibina
dan diawasi

3.26.02.2.04.0006 -
Pengawasan dan Pembinaan
Kepatuhan Pelaku Usaha yang
telah tersertifikasi CHSE
(berdasarkan Permenpar No 13
tahun 2020 dan SNI9042:2021)
dalam melaksanakan Standar
CHSE di Kab./Kota

Jumlah usaha pariwisata dan
ekonomi kreatif yang difasilitasi
sertifikasi SNI 9042:2021

3.26.02.2.04.0008 - Fasilitasi
Sertifikasi SNI9042:2021 (SNI
CHSE) di Kabupaten Kota

Jumlah Pelaku Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Yang di Fasilitasi
Standarisasi dan Sertifikasi
Usahanya

3.26.02.2.04.0016 -
Pelaksanaan Fasilitasi
Standardisasi dan Sertifikasi
Usaha Bagi Pelaku Ekonomi
Kreatif di Daerah

Meningkatnya Jangkauan
Pemasaran Pariwisata
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Persentase Peningkatan Media
Pemasaran Pariwisata

3.26.03 - PROGRAM
PEMASARAN PARIWISATA

Jumlah kunjungan wisatawan
nusantara

3.26.03 - PROGRAM
PEMASARAN PARIWISATA




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah wisatawan mancanegara

3.26.03 - PROGRAM
PEMASARAN PARIWISATA

Jumlah hotel berbintang

3.26.03 - PROGRAM
PEMASARAN PARIWISATA

Tingkat Hunian Akomodasi

3.26.03 - PROGRAM
PEMASARAN PARIWISATA

Meningkatnya Pemasaran Dalam
dan Luar Negeri Daya Tarik Wisata,
Destinasi dan Kawasan Strategis
Pariwisata
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Jumlah Dokumen Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengembangan
Pemasaran Pariwisata

3.26.03.2.01 - Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penyediaan Data
dan Penyebaran Informasi
Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik
Dalam dan Luar Negeri

3.26.03.2.01 - Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan
Promosi Melalui Media Cetak,
Elektronik, dan Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri

3.26.03.2.01 - Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

3.26.03.2.01 - Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri

3.26.03.2.01 - Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penyediaan Data
dan Penyebaran Informasi
Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik
Dalam dan Luar Negeri

3.26.03.2.01.0003 -

Penyediaan Data dan Penyebaran
Informasi Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan
Luar Negeri

Jumlah Dokumen Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

3.26.03.2.01.0004 -

Peningkatan Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

Jumlah Dokumen Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengembangan
Pemasaran Pariwisata

3.26.03.2.01.0005 - Monitoring dan
Evaluasi Pengembangan
Pemasaran Pariwisata

Jumlah Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri

3.26.03.2.01.0006 - Fasilitasi
Kegiatan Pemasaran Pariwisata
Baik Dalam dan Luar Negeri
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan
Promosi Melalui Media Cetak,
Elektronik, dan Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri

3.26.03.2.01.0007 - Penguatan
Promosi Melalui Media Cetak,
Elektronik, dan Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri




(01) 02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Meningkatnya Kapasitas SDM Persentase Pelaku Pariwisata dan [3.26.05 - PROGRAM
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif yang Aktif dan PENGEMBANGAN SUMBER

Tervalidasi

DAYA PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

Persentase Peningkatan Pelaku
Ekonomi Kreatif yang Sesuai
Standar

3.26.05 - PROGRAM
PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

Meningkatnya Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
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Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Proses Kreasi, Produksi, Distribusi
Konsumsi, dan Konservasi
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.01 - Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah Laporan Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengembangan
Sumber Daya Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.01 - Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah Masyarakat yang
memperoleh Pemberdayaan dan
Pembinaan Masyarakat untuk
pengembangan Pariwisata

3.26.05.2.01 - Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah Orang yang Mengikuti
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi
bagi Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata

3.26.05.2.01 - Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang
Mengikuti Fasilitasi
Pengembangan Kompetensi
Sumber Daya Manusia Ekonomi
Kreatif

3.26.05.2.01 - Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah SDM Pariwisata yang
Dikembangkan Kapasitasnya
Berdasarkan pada SKKNI

3.26.05.2.01 - Pelaksanaan
Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Proses Kreasi, Produksi, Distribusi
Konsumsi, dan Konservasi
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.01.0005 - Fasilitasi
Proses Kreasi, Produksi, Distribusi
Konsumsi dan Konservasi
Ekonomi Kreatif

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang
Mengikuti Fasilitasi
Pengembangan Kompetensi
Sumber Daya Manusia Ekonomi
Kreatif

3.26.05.2.01.0006 - Fasilitasi
Pengembangan Kompetensi
Sumber Daya Manusia Ekonomi
Kreatif

Jumlah SDM Pariwisata yang
Dikembangkan Kapasitasnya
Berdasarkan pada SKKNI

3.26.05.2.01.0008 -
Pengembangan Kapasitas SDM
Pariwisata Berbasis SKKNI




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah Masyarakat yang
memperoleh Pemberdayaan dan
Pembinaan Masyarakat untuk
pengembangan Pariwisata

3.26.05.2.01.0009 -
Pemberdayaan dan Pembinaan
Masyarakat untuk Pengembangan
Pariwisata

Jumlah Orang yang Mengikuti
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi
bagi Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata

3.26.05.2.01.0010 - Fasilitasi
Sertifikasi Kompetensi bagi
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata

Jumlah Laporan Hasil Monitoring
dan Evaluasi Pengembangan
Sumber Daya Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.01.0011 - Monitoring dan
Evaluasi Pengembangan Sumber
Daya Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif

Meningkatnya Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif
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Jumlah Laporan Hasil Dukungan
Fasilitasi Menghadapi
Perkembangan Teknologi di Dunia
Usaha

3.26.05.2.02 - Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) P1 dan atau P3
Subsektor Ekonomi Kreatif yang
terfasilitasi pendiriannya sampai
sah dan legal

3.26.05.2.02 - Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang difasilitasi
Sertifikasi Kompetensi Subsektor
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02 - Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan Asesor
Kompetensi/Workplace Assesor
(WPA) Subsektor Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02 - Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02 - Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah orang yang mengikuti
Pelatihan Perpanjangan Lisensi
Asesor/Recognition Current
Competencies (RCC) Subsektor
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02 - Pengembangan
Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02.0001 - Pelatihan,
Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif

Jumlah Laporan Hasil Dukungan
Fasilitasi Menghadapi
Perkembangan Teknologi di Dunia
Usaha

3.26.05.2.02.0002 - Dukungan
Fasilitasi Menghadapi
Perkembangan Teknologi di Dunia
Usaha

Jumlah Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) P1 dan atau P3
Subsektor Ekonomi Kreatif yang
terfasilitasi pendiriannya sampai
sah dan legal

3.26.05.2.02.0004 - Fasilitasi
Pendirian Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) P1 dan P3
Subsektor Ekonomi Kreatif




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Jumlah orang yang mengikuti
Pelatihan Perpanjangan Lisensi
Asesor/Recognition Current
Competencies (RCC) Subsektor
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02.0005 - Pelatihan
Perpanjangan Lisensi Asesor/
Recognition Current Competencies
(RCC) Subsektor Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan Asesor
Kompetensi/Workplace Assesor
(WPA) Subsektor Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02.0006 - Pelatihan
Asesor Kompetensi/Workplace
Assesor (WPA) Subsektor
Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang difasilitasi
Sertifikasi Kompetensi Subsektor
Ekonomi Kreatif

3.26.05.2.02.0007 - Fasilitasi
Sertifikasi Kompetensi Profesi
Subsektor Ekonomi Kreatif

Meningkatnya kualitas ekosistem
kreatif

3.26.04 - PROGRAM
PENGEMBANGAN EKONOMI
KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK
KEKAYAAN INTELEKTUAL

Meningkatnya Kualitas Ekosistem
Kreatif

Persentase Pelaku Ekonomi
Kreatif yang Memiliki Kekayaan
Intelektual

3.26.04 - PROGRAM
PENGEMBANGAN EKONOMI
KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK
KEKAYAAN INTELEKTUAL

Jumlah Produk/Jasa Bidang
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
yang Didaftarkan Kekayaan
Intelektualnya

3.26.04 - PROGRAM
PENGEMBANGAN EKONOMI
KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK
KEKAYAAN INTELEKTUAL

Proporsi PDRB Ekonomi Kreatif

3.26.04 - PROGRAM
PENGEMBANGAN EKONOMI
KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK
KEKAYAAN INTELEKTUAL

Meningkatnya Penyediaan
Prasarana (Zona Kreatif/Ruang
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang
Berekspresi,Berpromosi dan
Berinteraksi bagi Insan Kreatif
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Jumlah Sarana dan Prasarana
Kota Kreatif yang tersedia

3.26.04.2.01 - Penyediaan
Prasarana (Zona Kreatif/Ruang
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai
Ruang Berekspresi, Berpromosi
dan Berinteraksi bagi Insan Kreatif
di Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kota Kreatif yang tersedia

3.26.04.2.01.0001 -
Pengembangan dan Revitalisasi
Prasarana Kota Kreatif




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

Meningkatnya pengembangan
ekosistem ekonomi kreatif

Jumlah Dokumen Hasil
Pengembangan Sistem
Pemasaran Ekonomi Kreatif
berbasis kekayaan intelektual

3.26.04.2.02 - Pengembangan
Ekosistem Ekonomi KreatifA

Jumlah kegiatan / orang yang
mendapat fasilitasi penguatan
kekayaan intelektual

3.26.04.2.02 - Pengembangan
Ekosistem Ekonomi KreatifA

Jumlah produk Hasil Pencatatan
atas Hak Cipta dan Hak Terkait,
Pendaftaran Hak Kekayaan Industri
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif,
serta Pemanfaatan Kekayaan
Intelektual kepada Pelaku Ekonomi
Kreatif

3.26.04.2.02 - Pengembangan
Ekosistem Ekonomi KreatifA

Jumlah kegiatan / orang yang
mendapat fasilitasi penguatan
kekayaan intelektual

3.26.04.2.02.0014 - Fasilitasi
penguatan Kekayaan Intelektual

Jumlah Dokumen Hasil
Pengembangan Sistem
Pemasaran Ekonomi Kreatif
berbasis kekayaan intelektual

3.26.04.2.02.0015 -
Pengembangan Sistem
Pemasaran Berbasis Kekayaan
Intelektual

Jumlah produk Hasil Pencatatan
atas Hak Cipta dan Hak Terkait,
Pendaftaran Hak Kekayaan Industri
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif,
serta Pemanfaatan Kekayaan
Intelektual kepada Pelaku Ekonomi
Kreatif

3.26.04.2.02.0022 - Fasilitasi
Pendaftaran Kekayaan Intelektual
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Tabel 4.2

Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dan Pendanaan Renstra
Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025-2030

BIDANG URUSAN / PROGRAM / BASELINE TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
OUTCOME / KEGIATAN / TAHUN 2024
SUBKEGIATAN OUTPUT INDIKATOR OUTCOME / 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGKAT KETERANGAN
OUTPUT DAERAH
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (11) 12) (13) (14) (15)
2.19 - URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KEPEMUDAAN DAN 9.465.733.824,00 10.412.307.206,00 11.453.537.926,00 12.598.891.718,00 13.858.780.891,00
OLAHRAGA
2.19.01 - PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH 5.110.275.435,00 5.621.302.979,00 6.183.433.276,00 6.801.776.604,00 7.481.954.265,00
KABUPATEN/KOTA
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas Persentase Kelengkapan Dokumen 5.110.275.435,00 5.621.302.979,00 6.183.433.276,00 6.801.776.604,00 7.481.954.265,00 2.19.3.26.0.00.02.00
Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga dan |Perencanaan, Pengendalian dan 00 - DINAS
Meningkatnya Inovasi Dinas Pariwisata, Evaluasi 100 100 100 100 100 100 PARIWISATA,
Kepemudaan dan Olahraga KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Persentase Laporan Keuangan Tepat 2.19.3.26.0.00.02.00
Waktu 00 - DINAS
100 100 100 100 100 100 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Persentase Kinerja Bidang yang 2.19.3.26.0.00.02.00
tercapai 00 - DINAS
95 95 95 95 95 95 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
[Jumlah Inovasi 1 1 1 1 1 1 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.01.2.01 - Perencanaan, 2.19.3.26.0.00.02.00
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 00 - DINAS
Perangkat Daerah 80.000.000,00 88.000.000,00 96.800.000,00 106.480.000,00 117.128.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya dokumen perencanaan, [Jumlah Dokumen Perencanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengendalian, Evaluasi Disparpora Perangkat Daerah 00 - DINAS
42 42 80.000.000,00 42 88.000.000,00 42 96.800.000,00 42 106.480.000,00 42 117.128.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.01.2.01.0001 - Penyusunan Dokumen 2.19.3.26.0.00.02.00
Perencanaan Perangkat Daerah 00 - DINAS
80.000.000,00 88.000.000,00 96.800.000,00 106.480.000,00 117.128.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Tersusunnya Dokumen Perencanaan [Jumlah Dokumen Perencanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Perangkat Daerah Perangkat Daerah 00 - DINAS
42 42 80.000.000,00 42 88.000.000,00 42 96.800.000,00 42 106.480.000,00 42 117.128.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.01.2.02 - Administrasi Keuangan 2.19.3.26.0.00.02.00
Perangkat Daerah 00 - DINAS
4.198.376.401,00 4.618.214.041,00 5.080.035.445,00 5.588.038.989,00 6.146.842.888,00 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(01

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

42

4.041.240.401,00

44

4.445.364.441,00

46

4.889.900.885,00

48

5.378.890.973,00

50

5.916.780.071,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

157.136.000,00

12

172.849.600,00

12

190.134.560,00

209.148.016,00

12

230.062.817,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.02.0001 - Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

4.041.240.401,00

4.445.364.441,00

4.889.900.885,00

5.378.890.973,00

5.916.780.071,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

42

4.041.240.401,00

44

4.445.364.441,00

46

4.889.900.885,00

48

5.378.890.973,00

50

5.916.780.071,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.02.0002 - Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

157.136.000,00

172.849.600,00

190.134.560,00

209.148.016,00

230.062.817,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

157.136.000,00

12

172.849.600,00

12

190.134.560,00

209.148.016,00

12

230.062.817,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.03 - Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

40.000.000,00

44.000.000,00

48.400.000,00}

53.240.000,00

58.564.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

 Jumlah Dokumen Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

20.000.000,00

12

22.000.000,00

12

24.200.000,00

26.620.000,00

12

29.282.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

[Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD

20.000.000,00

12

22.000.000,00

12

24.200.000,00

26.620.000,00

12

29.282.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.03.0002 - Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

20.000.000,00

22.000.000,00

24.200.000,00

26.620.000,00

29.282.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

20.000.000,00

12

22.000.000,00

12

24.200.000,00

26.620.000,00

12

29.282.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.03.0004 - Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

20.000.000,00

22.000.000,00

61

24.200.000,00

26.620.000,00

29.282.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(1)

(©2)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10)

(1)

(12)

(13)

(14)

(15)

Terlaksananya Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD

20.000.000,00

12

22.000.000,00

12

24.200.000,00

26.620.000,00

12

29.282.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.05 - Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

50.000.000,00;

55.000.000,00:

60.500.000,00}

66.550.000,00;

73.205.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.05.0011 - Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

50.000.000,00;

55.000.000,00!

60.500.000,00

66.550.000,00;

73.205.000,00!

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah Orang yang Mengikuti

Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06 - Administrasi Umum Perangkat
Daerah

289.939.569,00;

323.933.527,00:

368.826.880,00

424.709.568,00

451.680.525,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan

Perundang-Undangan yang
Disediakan

6.210.000,00

6.831.000,00

7.514.100,00

8.265.510,00

9.092.061,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
Tamu

12.397.000,00

12

13.636.700,00

12

15.000.370,004

16.500.407,00

12

18.150.448,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

150.000.000,00

12

170.000.000,00

12

200.000.000,00

240.000.000,00

12

250.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan

43.827.356,00;

12

48.210.092,00!

12

53.031.102,00}

58.334.212,00;

12

64.167.633,00!

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

17.914.829,00

12

19.706.312,00

12

21.676.943,00

23.844.637,00

12

26.229.101,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan

9.590.384,00,

12

10.549.423,00

62

12

11.604.365,00}

12.764.802,00

12

14.041.282,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

50.000.000,00

55.000.000,00

60.000.000,00

65.000.000,00

70.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0001 - Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

9.590.384,00

10.549.423,00

11.604.365,00

12.764.802,00]

14.041.282,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan

9.590.384,00

12

10.549.423,00

12

11.604.365,00

12.764.802,00

12

14.041.282,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0002 - Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

50.000.000,00

55.000.000,00

60.000.000,00

65.000.000,00

70.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

50.000.000,00

55.000.000,00

60.000.000,00

65.000.000,00

70.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0004 - Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

43.827.356,00

48.210.092,00

53.031.102,00

58.334.212,00

64.167.633,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan

43.827.356,00

12

48.210.092,00

12

53.031.102,00

58.334.212,00

12

64.167.633,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0005 - Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

17.914.829,00

19.706.312,00

21.676.943,00

23.844.637,00

26.229.101,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

17.914.829,00]

12

19.706.312,00

12

21.676.943,00

23.844.637,00

12

26.229.101,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0006 - Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

6.210.000,00

6.831.000,00

7.514.100,00

8.265.510,00

9.092.061,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan

Perundang-Undangan yang
Disediakan

6.210.000,00

6.831.000,00

7.514.100,00

8.265.510,00

9.092.061,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0008 - Fasilitasi Kunjungan
Tamu

12.397.000,00

13.636.700,00

63

15.000.370,00

16.500.407,00

18.150.448,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(08)
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(14)

(15)

Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
Tamu

12.397.000,00

12

13.636.700,00

12

15.000.370,00

16.500.407,00

12

18.150.448,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.06.0009 - Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

150.000.000,00

170.000.000,00

200.000.000,00

240.000.000,00

250.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

150.000.000,00

12

170.000.000,00

12

200.000.000,00

240.000.000,00

12

250.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.07 - Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

75.000.000,00

82.000.000,00

90.500.000,00

99.550.000,00

108.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

25.000.000,00

27.000.000,00

30.000.000,00

33.000.000,00

35.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.07.0005 - Pengadaan Mebel

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Mebel

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.07.0006 - Pengadaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

25.000.000,00

27.000.000,00

30.000.000,00

33.000.000,00

35.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

25.000.000,00

27.000.000,00

30.000.000,00

33.000.000,00

35.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.08 - Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

197.745.465,00

213.020.011,00

221.522.011,00

224.674.212,00

263.941.634,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

138.405.465,00

12

147.746.011,00

64

12

149.720.611,00

145.692.672,00

12

177.061.940,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(1)
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(04)

(05)

(06)

©7)

(©08)

(09)

(10)
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(12)

(13)

(14)

(15)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

59.340.000,00

12

65.274.000,00

12

71.801.400,00

78.981.540,00

12

86.879.694,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.08.0002 - Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

59.340.000,00

65.274.000,00

71.801.400,00

78.981.540,00

86.879.694,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

59.340.000,00

12

65.274.000,00

12

71.801.400,00

78.981.540,00

12

86.879.694,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.08.0004 - Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

138.405.465,00

147.746.011,00

149.720.611,00

145.692.672,00

177.061.940,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

138.405.465,00

12

147.746.011,00

12

149.720.611,00

145.692.672,00

12

177.061.940,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

179.214.000,00

197.135.400,00

216.848.940,00

238.533.835,00

262.387.218,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya kualitas layanan internal
Disparpora

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya

44.735.000,00

49.208.500,00

54.129.350,00

59.542.285,00

65.496.514,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

JJumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya

62.893.500,00

69.182.850,00

76.101.135,00

83.711.249,00

92.082.373,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Mebel yang Dipelihara

100

100

3.128.000,00

100

3.440.800,00

100

3.784.880,00

100

4.163.368,00

100

4.579.705,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara

34

18.457.500,00

34

20.303.250,00

34

22.333.575,00

34

24.566.933,00

34

27.023.626,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.01.2.09.0001 - Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

62.893.500,00

69.182.850,00

65

76.101.135,00

83.711.249,00

92.082.373,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) 02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (1) 12) (13) (14) (15)
 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 00 - DINAS
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas  [Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 1 1 62.893.500,00 1 69.182.850,00 1 76.101.135,00 1 83.711.249,00 1 92.082.373,00( PARIWISATA,
| Jabatan KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
2.19.01.2.09.0002 - Penyediaan Jasa 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 00 - DINAS
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 44.735.000,00 49.208.500,00 54.129.350,00 59.542.285,00 65.496.514,00( PARIWISATA,
atau Lapangan KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan atau Lapangan yang Dipelihara dan 00 - DINAS
Kendaraan Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Perizinannya 3 4 44.735.000,00 4 49.208.500,00 4 54.129.350,00 4 59.542.285,00 4 65.496.514,00( PARIWISATA,
Lapangan KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA

2.19.3.26.0.00.02.00

00 - DINAS
2.19.01.2.09.0005 - Pemeliharaan Mebel 3.128.000,00 3.440.800,00 3.784.880,00 4.163.368,00 4.579.705,00| PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA

2.19.3.26.0.00.02.00

00 - DINAS
Terlaksananya Pemeliharaan Mebel JJumlah Mebel yang Dipelihara 100 100 3.128.000,00 100 3.440.800,00 100 3.784.880,00 100 4.163.368,00 100 4.579.705,00| PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
2.19.01.2.09.0006 - Pemeliharaan Peralatan 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Mesin Lainnya 00 - DINAS

18.457.500,00 20.303.250,00 22.333.575,00 24.566.933,00 27.023.626,00( PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
 Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 2.19.3.26.0.00.02.00
Mesin Lainnya yang Dipelihara 00 - DINAS

34 34 18.457.500,00 34 20.303.250,00 34 22.333.575,00 34 24.566.933,00 34 27.023.626,00( PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
2.19.01.2.09.0009 - 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 00 - DINAS
dan Bangunan Lainnya 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00( PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
Ter Pemelihar JJumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2.19.3.26.0.00.02.00
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 00 - DINAS

1 1 50.000.000,00 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 66.550.000,00 1 73.205.000,00( PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
2.19.02 - PROGRAM PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING 429.000.000,00 471.900.000,00 519.090.000,00 570.999.000,00 628.098.900,00
KEPEMUDAAN

2.19.3.26.0.00.02.00

00 - DINAS
Meningkatnya daya saing kepemudaan 4 E -| PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA

2.19.3.26.0.00.02.00

00 - DINAS
Meningkatnya Daya Saing Kepemudaan Rasio Wirausaha Pemuda 0,7 0,77 429.000.000,00 0,81 471.900.000,00 0,85 519.090.000,00 0,89 570.999.000,00 0,93 628.098.900,00| PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA

66




serta penyusunan dan implementasi
Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat
kabupaten/kota

67

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (1) 12) (13) (14) (15)
2.19.02.2.01 - Penyadaran, Pemberdayaan, 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Pengembangan Pemuda dan 00 - DINAS
Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor PARIWISATA,
Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, 229.000.000,00 246.900.000,00 271.900.000,00 297.900.000,00 316.000.000,00 KEPEMUDAAN DAN
dan Pemuda OLAHRAGA
Kader Kabupaten/Kota
Meningkatnya P P 1, |Jumlah p kepemudaan di 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Pengembangan Pemuda dan tingkat kabupaten/kota yang tersedia 00 - DINAS
Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor 4 5 - B - 6 - 6 - 6 -|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah dokumen hasil Pelaksanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Koordinasi Strategis Lintas Sektor 00 - DINAS
Penyelenggaraan Pelayanan 0 75 55.000.000,00 75 50.000.000,00 100 50.000.000,00 100 50.000.000,00 100 50.000.000,00| PARIWISATA,
Kepemudaan di kabupaten/kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Kab/Kot dengan Kepemimpinan 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Kepeloporan dan 00 - DINAS
Kesukarelawanan Pemuda 0 5 10.000.000,00; 7 32.900.000,00 9 32.900.000,00 11 32.900.000,00 15 35.000.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah pemuda di tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
kabupaten/kota yang haknya terpenuhi 00 - DINAS
0 9 4.000.000,00] 13 4.000.000,00 20 4.000.000,00] 20 5.000.000,00 20 6.000.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
kabupaten/kota dari Seluruh 00 - DINAS
Kabupaten/Kota yang difasilitasi dalam 0 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 ( PARIWISATA,
Pengembangan Kepeloporan KEPEMUDAAN DAN
Pemuda OLAHRAGA
Jumlah Wirausaha Muda Tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
kabupaten/kota Yang Difasilitasi 00 - DINAS
Pengembangan Kewirausahaan 0 15 100.000.000,00 20 100.000.000,00 20 125.000.000,00 25 150.000.000,00 25 165.000.000,00{ PARIWISATA,
Pemuda KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
[Jumlah yang menerima penghargaan 2.19.3.26.0.00.02.00
pemuda 00 - DINAS
0 12 10.000.000,00 15 10.000.000,00 15 10.000.000,00 15 10.000.000,00 15 10.000.000,00PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.01.0010 - Pelaksanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Koordinasi Strategis Lintas Sektor 00 - DINAS
Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan PARIWISATA,
melalui pembentukan tim koordinasi KEPEMUDAAN DAN
kabupaten/kota Penyelenggaraan 55.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00| OLAHRAGA
Pelayanan Kepemudaan serta penyusunan
dan implementasi Rencana Aksi
Daerah/RAD
Tingkat kabt
Terlaksananya Pelaksanaan Koordinasi Jumlah dokumen hasil Pelaksanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Strategis Lintas Sektor Penyelenggaraan Koordinasi Strategis Lintas Sektor 00 - DINAS
Pelayanan Kepemudaan melalui Penyelenggaraan Pelayanan PARIWISATA,
pembentukan tim koordinasi Ki di /kota KEPEMUDAAN DAN
Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan 0 7% 55.000.000,00 75 50.000.000,00 100 50.000.000,00 100 50.000.000,00 100 50.000.000,00| OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.19.02.2.01.0011 - Koordinasi, 2.19.3.26.0.00.02.00
Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan 00 - DINAS
Pengembangan Kewirausahaan Pemuda 100.000.000,00 100.000.000,00 125.000.000,00 150.000.000,00 165.000.000,00| PARIWISATA,

Bagi Wirausaha pemula Tingkat KEPEMUDAAN DAN
Kabupaten/kota OLAHRAGA
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan |Jumlah Wirausaha Muda Tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
Penyelenggaraan Pengembangan kabupaten/kota Yang Difasilitasi 00 - DINAS
Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha Pengembangan Kewirausahaan 0 15 100.000.000,00 20 100.000.000,00 20 125.000.000,00 25 150.000.000,00 25 165.000.000,00| PARIWISATA,
Muda Tingkat kabupaten/kota Pemuda KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.01.0012 - Pemberian 2.19.3.26.0.00.02.00
Penghargaan Kepemudaan bagi yang 00 - DINAS
berprestasi dan/atau berjasa dalam 10.000.000,00 10.000.000,00! 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 PARIWISATA,
memajukan potensi pemuda KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Pemberian Penghargaan Jumlah yang menerima penghargaan 2.19.3.26.0.00.02.00
pemuda bagi yang berprestasi dan/atau pemuda 00 - DINAS
berjasa dalam memajukan potensi pemuda 0 12 10.000.000,00: 15 10.000.000,00 15 10.000.000,00 15 10.000.000,00: 15 10.000.000,00{PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.01.0013 - Koordinasi, Sinkronisasi 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Penyelenggaraan Pengembangan 00 - DINAS
kepemimpinan pemuda tingkat 10.000.000,00 32.900.000,00 32.900.000,00 32.900.000,00 35.000.000,00| PARIWISATA,
kabupaten/kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Peningkatan Kepemimpinan, |Jumlah Kab/Kot dengan Kepemimpinan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kepeloporan dan Kesukarelawanan Pemuda [dan Kepeloporan dan 00 - DINAS
Kesukarelawanan Pemuda 0 5 10.000.000,00 7 32.900.000,00 9 32.900.000,00 11 32.900.000,00 15 35.000.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.01.0014 - Pelaksanaan koordinasi 2.19.3.26.0.00.02.00
dan sinkronisasi Pemenuhan Hak Pemuda di 00 - DINAS
tingkat kabupaten/kota 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00] 5.000.000,00 6.000.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya koordinasi dan sinkronisasi  |Jumlah pemuda di tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemenuhan Hak Pemuda di tingkat kabupaten/kota yang haknya terpenuhi 00 - DINAS
kabupaten/kota 0 9 4.000.000,00 13 4.000.000,00 20 4.000.000,00 20 5.000.000,00 20 6.000.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.01.0015 - Koordinasi, Sinkronisasi 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Penyelenggaraan Pengembangan 00 - DINAS
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00| PARIWISATA,
Tingkat KEPEMUDAAN DAN
Kabupaten/kota OLAHRAGA
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi dan |Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
Penyelenggaraan Pengembangan kabupaten/kota dari Seluruh 00 - DINAS
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor |Kabupaten/Kota yang difasilitasi dalam 0 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00| PARIWISATA,
Tingkat kabupaten/kota Pengembangan Kepeloporan KEPEMUDAAN DAN
Pemuda OLAHRAGA
2.19.02.2.01.0016 - Penyediaan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Prasarana dan Sarana 00 - DINAS
Kep tingkat - - - - -| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Koordinasi dan sinkronisasi [Jumlah prasarana kepemudaan di 2.19.3.26.0.00.02.00
penyediaan prasarana kepemudaan melalui |tingkat kabupaten/kota yang tersedia 00 - DINAS
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, 4 5 | 5 6 6 | 6 ) PARIWISATA,
pemeliharaan, dan pengawasan Prasarana KEPEMUDAAN DAN
di tingkat 1/kota OLAHRAGA
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2.19.02.2.02 - Pemberdayaan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Organisasi Kepemudaan 00 - DINAS
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 200.000.000,00 225.000.000,00 247.190.000,00 273.099.000,00 312.098.900,00| PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Pemberdayaan dan Jumlah organisasi kepemudaan yang 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Organisasi Kepemudaan |difasilitasi dalam pengembangan 00 - DINAS
organisasi kepemudaan tingkat 3 6 100.000.000,00 8 100.000.000,00 12 122.190.000,00 12 125.000.000,00 12 135.000.000,00| PARIWISATA,
kabupaten/kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Organisasi Kepramukaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Tingkat Daerah yang Meningkat 00 - DINAS
Kapasitasnya 84 93 100.000.000,00 93 125.000.000,00 93 125.000.000,00 93 148.099.000,00 93 177.098.900,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.02.0003 - Koordinasi, sinkronisasi, 2.19.3.26.0.00.02.00
dan penyelenggaran pengembangan 00 - DINAS
organisasi kepemudaan tingkat 100.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 148.099.000,00 177.098.900,00| PARIWISATA,
kabupaten/kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Kapasitas Organisasi Jumlah Organisasi Kepramukaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kepramukaan Tingkat Daerah Tingkat Daerah yang Meningkat 00 - DINAS
Kapasitasnya 84 93 100.000.000,00 93 125.000.000,00 93 125.000.000,00 93 148.099.000,00 93 177.098.900,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02.2.02.0004 - Koordinasi, 2.19.3.26.0.00.02.00
Sinkronisasi, dan penyelenggaraan 00 - DINAS
Pemberdayaan organisasi kepemudaan PARIWISATA,
melalui kemitraan berbasis peneguhan 100.000.000,00 100.000.000,00 122.190.000,00 125.000.000,00 135.000.000,00 KEPEMUDAAN DAN
kemandirian ekonomi pemuda tingkat OLAHRAGA
Kabupaten/Kota
Terlaksananya Koordinasi, sinkronisasi, dan |Jumlah organisasi kepemudaan yang 2.19.3.26.0.00.02.00
penyelenggaran pengembangan organisasi |difasilitasi dalam pengembangan 00 - DINAS
kepemudaan tingkat kabupaten/kota organisasi kepemudaan tingkat 3 6 100.000.000,00; 8 100.000.000,00 12 122.190.000,00 12 125.000.000,00; 12 135.000.000,00{PARIWISATA,
kabupaten/kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03 - PROGRAM PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING 3.816.458.389,00 4.198.104.227,00 4.617.914.650,00 5.079.706.114,00 5.587.676.726,00
KEOLAHRAGAAN
Meningkatnya Pembudayaan dan Prestasi  |Jumlah Atlet yang Masuk Pelatda dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Olahraga Pelatnas 00 - DINAS
1 12 3.816.458.389,00 12 4.198.104.227,00 15 4.617.914.650,00 15 5.079.706.114,00 15 5.587.676.726,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.01 - Pembinaan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Olahraga Pendidikan pada. 00 - DINAS
Jenjang Pendidikan yang Menjadi 968.484.635,00 1.065.333.098,00 1.171.866.408,00 1.289.053.048,00 1.417.958.353,00| PARIWISATA,
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Pembinaan dan Jumlah sarana dan prasarana 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Olahraga Pendidikan pada |olahraga di tingkat kabupaten/kota 00 - DINAS
Jenjang Pendidikan yang tersedia 14 9 868.484.635,00 1 955.333.098,00 13 1.050.866.408,00 15 1.155.953.048,00 17 1.271.548.353,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Sekolah Olahraga yang 2.19.3.26.0.00.02.00
dibentuk dan dikembangkan di tingkat 00 - DINAS
kabupaten/kota 0 1 50.000.000,00 2 55.000.000,00 2 60.500.000,00 2 66.550.000,00 2 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 2.19.3.26.0.00.02.00
Sinkronisasi dan Pelaksanaan 00 - DINAS
Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga PARIWISATA,
dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh 0 1 50.000.000,00 1 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 66.550.000,00 1 73.205.000,00 KEPEMUDAAN DAN
Satuan Pendidikan Dasar OLAHRAGA
2.19.03.2.01.0004 - Koordinasi, Sinkronisasi 2.19.3.26.0.00.02.00
dan penyelenggaraan pembentukan dan 00 - DINAS
pengembangan sekolah khusus 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00| PARIWISATA,
olahragawan di tingkat KEPEMUDAAN DAN
kabur K OLAHRAGA
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi dan |Jumlah Sekolah Olahraga yang 2.19.3.26.0.00.02.00
penyelenggaraan pembentukan dan dibentuk dan dikembangkan di tingkat 00 - DINAS
pengembangan Sekolah Olahraga yang kabupaten/kota 0 1 50.000.000,00 2 55.000.000,00 2 60.500.000,00 2 66.550.000,00 2 73.205.000,00| PARIWISATA,
Diselenggarakan oleh Masyarakat dan KEPEMUDAAN DAN
Dunia Usaha OLAHRAGA
2.19.03.2.01.0005 - Koordinasi dan 2.19.3.26.0.00.02.00
sinkronisasi penyediaan prasarana olahraga 00 - DINAS
melalui perencanaan, pengadaan, PARIWISATA,
pemanfaatan, pemeliharaan, dan 868.484.635,00 955.333.098,00 1.050.866.408,00 1.155.953.048,00 1.271.548.353,00 KEPEMUDAAN DAN
pengawasan Prasarana Olahraga di OLAHRAGA
tingkat
Terlaksananya Koordinasi dan sinkronisasi [Jumlah sarana dan prasarana 2.19.3.26.0.00.02.00
penyediaan prasarana olahraga melalui olahraga di tingkat kabupaten/kota 00 - DINAS
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, ~ |yang tersedia PARIWISATA,
pemeliharaan, dan pengawasan Sarana dan 14 9 868.484.635,00 1 955.333.098,00 13 1.050.866.408,00 15 1.155.953.048,00 17 1.271.548.353,00 KEPEMUDAAN DAN
Prasarana OLAHRAGA
Olahraga di tingkat
2.19.03.2.01.0006 - Koordinasi, Sinkronisasi 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Pelaksanaan Pemberdayaan 00 - DINAS
Perkumpulan Olahraga dan 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00| PARIWISATA,
Penyelenggaraan Kompetisi oleh KEPEMUDAAN DAN
Satuan Pendidikan Dasar OLAHRAGA
Terselenggaranya Koordinasi, Sinkronisasi  |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Pelaksanaan Pemberdayaan Sinkronisasi dan Pelaksanaan 00 - DINAS
Perkumpulan Olahraga dan Pemberdayaan Perkumpulan PARIWISATA,
Penyelenggaraan Kompetisioleh Satuan Olahraga dan Penyelenggaraan 0 1 50.000.000,00 1 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 66.550.000,00 1 73.205.000,00 KEPEMUDAAN DAN
Pendidikan Dasar Kompetisi oleh Satuan Pendidikan OLAHRAGA
Dasar
2.19.03.2.02 - Penyelenggaraan Kejuaraan 2.19.3.26.0.00.02.00
Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 00 - DINAS
1.616.994.653,00 1.778.694.118,00 1.956.563.530,00 2.152.219.883,00 2.367.441.871,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Penyelenggaraan Kejuaraan |Jumlah Kejuaraan Olahraga Multi 2.19.3.26.0.00.02.00
Olahraga Tingkat Daerah Event dan Single Event Tingkat 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 0 15 1.516.994.653,00 16 1.668.694.118,00 18 1.835.563.530,00 19 2.019.119.883,00 22 2.221.031.871,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Penyelenggaraan Pekan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kejuaraan Olahraga Tingkat 00 - DINAS
kabupaten/kota 0 5 50.000.000,00 8 55.000.000,00 10 60.500.000,00 10 66.550.000,00 10 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Peserta pada 2.19.3.26.0.00.02.00
Penyelenggaraan Kejuaraan Tingkat 00 - DINAS
kabupaten/kota 0 400 50.000.000,00 500 55.000.000,00 550 60.500.000,00 550 66.550.000,00 550 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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2.19.03.2.02.0004 - Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga Multi Event dan Single
Event Tingkat Kabupaten/Kota

1.516.994.653,00

1.668.694.118,00

1.835.563.530,00

2.019.119.883,00

2.221.031.871,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Kejuaraan Olahraga Multi
Event dan Single Event Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah Kejuaraan Olahraga Multi
Event dan Single Event Tingkat
Kabupaten/Kota

1.516.994.653,00

16

1.668.694.118,00

18

1.835.563.530,00

2.019.119.883,00

22

2.221.031.871,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.02.0005 - Penyelenggaraan
Pekan Paralimpik Pelajar Tingkat Nasional
dan kabupaten/kota serta Kejuaraan
Paralimpik Pelajar Tingkat

dan

50.000.000,00;

55.000.000,00!

60.500.000,00

66.550.000,00;

73.205.000,00!

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan
Olahraga Tingkat kabupaten/kota

Jumlah Penyelenggaraan Pekan dan
Kejuaraan Olahraga Tingkat
kabupaten/kota

50.000.000,00

55.000.000,00

10

60.500.000,00

66.550.000,00

10

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.02.0006 - Keikutsertaan anggota
kontingen kabupaten/kota dalam

Penyel 1 pekan dan keji

olahraga

50.000.000,00;

55.000.000,00:

60.500.000,00

66.550.000,00;

73.205.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Partisipasi dan Keikutsertaan
dalam Penyelenggaraan Kejuaraan Tingkat
kabupaten/kota

Jumlah Peserta pada
Penyelenggaraan Kejuaraan Tingkat
kabupaten/kota

400

50.000.000,00;

500

55.000.000,00!

550

60.500.000,00

550

66.550.000,00;

550

73.205.000,00!

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Daerah Provinsi

375.000.000,00

412.500.000,00

453.750.000,00

499.125.000,00

549.037.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi

Jumlah Olahragawan Berprestasi
kabupaten/kota yang Dibina dan
Diberikan Pengembangan

90

50.000.000,00;

102

55.000.000,00:

155

60.500.000,00

163

66.550.000,00;

184

73.205.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah penerima Penghargaan
olahraga

90

100.000.000,00;

102

110.000.000,00:

155

121.000.000,00

163

133.100.000,00;

184

146.410.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Pemusatan Latihan Daerah
yang terintegrasi dengan
pengembangan llmu Pengetahuan dan
Teknologi Keolahragaaan

(Sport Science)

100.000.000,00

110.000.000,00

121.000.000,00

133.100.000,00

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah dokumen penyediaan data
Keolahragaan terpadu di
kabupaten/kota

90

25.000.000,00;

102

27.500.000,00:

155

30.250.000,00

163

33.275.000,00;

184

36.602.500,00!

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Atlet Daerah yang Diseleksi

224

100.000.000,00;

276

110.000.000,00:

71

303

121.000.000,00

303

133.100.000,00;

303

146.410.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) 03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
2.19.03.2.03.0006 - Seleksi Atlet Daerah 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
Terlaksananya Seleksi Atlet Daerah Jumlah Atlet Daerah yang Diseleksi 0 224 100.000.000,00 276 110.000.000,00 303 121.000.000,00 303 133.100.000,00 303 146.410.000,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.03.0007 - Pemberian 2.19.3.26.0.00.02.00
Penghargaan olahraga bagi yang 00 - DINAS
berprestasi dan/atau berjasa dalam 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00  [PARIWISATA,
memajukan Olahraga KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya pemberian Penghargaan Jumlah penerima Penghargaan 2.19.3.26.0.00.02.00
olahraga bagi yang berprestasi dan/atau  [olahraga 00 - DINAS
berjasa dalam memajukan Olahraga 36 90 100.000.000,00 102 110.000.000,00 155 121.000.000,00 163 133.100.000,00 184 146.410.000,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.03.0008 - Pemusatan Latihan 2.19.3.26.0.00.02.00
Daerah yang terintegrasi dengan 00 - DINAS
pengembangan lmu Pengetahuan dan 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00  [PARIWISATA,
Teknologi Keolahragaan (Sport Science ) KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Pemusatan Latihan Daerah |Jumlah Pemusatan Latihan Daerah 2.19.3.26.0.00.02.00
yang terintegrasi dengan pengembangan  |yang terintegrasi dengan 00 - DINAS
lmu Pengetahuan dan Teknologi pengembangan llmu Pengetahuan dan 3 3 100.000.000,00 3 110.000.000,00 3 121.000.000,00 3 133.100.000,00 3 146.410.000,00  |PARIWISATA,
Keolahragaan (Sport Science) Teknologi Keolahragaaan KEPEMUDAAN DAN
(Sport Science) OLAHRAGA
2.19.03.2.03.0009 - Pembinaan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Olahragawan Berprestasi 00 - DINAS
kabupaten/kota 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Pembinaan dan Jumlah Olahragawan Berprestasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Olahragawan Berprestasi  |kabupaten/kota yang Dibina dan 00 - DINAS
kabupaten/kota Diberikan Pengembangan 36 90 50.000.000,00 102 55.000.000,00 155 60.500.000,00 163 66.550.000,00 184 73.205.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.03.0010 - pembentukan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Penyediaan sistem data Keolahragaan 00 - DINAS
terpadu di kabupaten/kota 25.000.000,00 27.500.000,00 30.250.000,00 33.275.000,00 36.602.500,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Tersedianya data Keolahragaan terpadu di [Jumlah dokumen penyediaan data 2.19.3.26.0.00.02.00
kabupaten/kota Keolahragaan terpadu di 00 - DINAS
kabupaten/kota 36 90 25.000.000,00 102 27.500.000,00 155 30.250.000,00 163 33.275.000,00 184 36.602.500,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.04 - Pembinaan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Organisasi Olahraga 00 - DINAS
455.979.101,00 501.577.011,00 551.734.712,00 606.908.183,00 667.599.002,00  |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Olahraga Prestasi Kerja Sama Organisasi Keolahragaan 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 1 5 30.000.000,00 5 33.000.000,00 8 36.300.000,00 9 39.930.000,00 1 43.923.000,00 [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(01)

(02)

(©3)

(04)

(05)

(06)

©7)

(08)

(09)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

Persentase pengelolaan organisasi
keolahragaan di kabupaten/kota
sesuai dengan standar nasional

25

50

425.979.101,00

55

468.577.011,00

60

515.434.712,00;

65

566.978.183,00:

70

623.676.002,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.04.0005 - Pelaksanaan Standar
nasional pengelolaan Organisasi
Keolahragaan di kabupaten/kota

425.979.101,00

468.577.011,00

515.434.712,00

566.978.183,00

623.676.002,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya pengelolaan Organisasi
Keolahragaan di kabupaten/kota sesuai
standar nasional

Persentase pengelolaan organisasi
keolahragaan di kabupaten/kota
sesuai dengan standar nasional

25

50

425.979.101,00

55

468.577.011,00

60

515.434.712,00

65

566.978.183,00!

70

623.676.002,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.04.0006 - Peningkatan Kerja
Sama Organisasi Keolahragaan
Kabupaten/Kota dengan Lembaga Terkait

30.000.000,00

33.000.000,00;

36.300.000,00:

39.930.000,00

43.923.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Kerja Sama Organisasi
Keolahragaan Kabupaten/Kota dengan
Lembaga Terkait

Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan
Kerja Sama Organisasi Keolahragaan
Kabupaten/Kota

30.000.000,00

33.000.000,00;

36.300.000,00:

39.930.000,00

1

43.923.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.05 - Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Rekreasi

400.000.000,00

440.000.000,00

484.000.000,00

532.400.000,00

585.640.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Rekreasi

Jumlah Dokumen Lembaga Hasil
Penyelenggaraan Olahraga Wisata,
Tantangan dan Petualangan

50.000.000,00

55.000.000,00;

60.500.000,00:

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Olahraga
Tradisional di Masyarakat

15

50.000.000,00

20

55.000.000,00;

22

60.500.000,00:

24

66.550.000,00

26

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dalam rangka Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga Rekreasi

10

50.000.000,00

55.000.000,00

15

60.500.000,00

20

66.550.000,00

25

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Lembaga yang terfasilitasi
dalam Pengembangan dan Pemasalan
Festival dan Olahraga Rekreasi

150.000.000,00

165.000.000,00;

181.500.000,00:

199.650.000,00

1

219.615.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan kabupaten/kota yang
Tersedia dan Termanfaatkan

100.000.000,00

110.000.000,00;

121.000.000,00:

133.100.000,00

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.03.2.05.0006 - Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga Rekreasi

50.000.000,00

55.000.000,00;

73

60.500.000,00:

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Meningkatnya Pembinaan dalam rangka Jumlah Laporan Hasil Pembinaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga dalam rangka Pemberdayaan 00 - DINAS
Rekreasi Perkumpulan Olahraga Rekreasi 2 10 50.000.000,00 15 55.000.000,00 15 60.500.000,00 20 66.550.000,00 25 73.205.000,00( PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.05.0007 - Pengembangan 2.19.3.26.0.00.02.00
Olahraga Wisata, Tantangan dan 00 - DINAS
Petualangan 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Pengembangan Olahraga  [Jumlah Dokumen Lembaga Hasil 2.19.3.26.0.00.02.00
Wisata, Tantangan dan Petualangan Penyelenggaraan Olahraga Wisata, 00 - DINAS
Tantangan dan Petualangan 0 2 50.000.000,00 3 55.000.000,00 4 60.500.000,00 5 66.550.000,00 6 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.05.0008 - Pemanfaatan Olahraga 2.19.3.26.0.00.02.00
Tradisional dalam Masyarakat 00 - DINAS
50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Pemanfaatan Olahraga Tradisional dalam  |Jumlah Dokumen Hasil 2.19.3.26.0.00.02.00
Masyarakat Penyelenggaraan Olahraga 00 - DINAS
Tradisional di Masyarakat 0 15 50.000.000,00 20 55.000.000,00 22 60.500.000,00 24 66.550.000,00 26 73.205.000,00 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.05.0009 - Penyediaan prasarana 2.19.3.26.0.00.02.00
dan sarana olahraga rekreasi melalui 00 - DINAS
per pengadaan, 1, 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00| PARIWISATA,
I KEPEMUDAAN DAN
I I dan | OLAHRAGA
Tersedianya dan Pemanfaatan Prasarana  [Jumlah Prasarana dan Sarana 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Sarana Kepramukaan kabupaten/kota |Kepramukaan kabupaten/kota yang 00 - DINAS
Tersedia dan Termanfaatkan 0 1 100.000.000,00 1 110.000.000,00 1 121.000.000,00 1 133.100.000,00 1 146.410.000,00[PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.03.2.05.0010 - Pemassalan olahraga 2.19.3.26.0.00.02.00
dan penyelenggaraan festival Olahraga 00 - DINAS
Rekreasi yang berjenjang dan 150.000.000,00 165.000.000,00 181.500.000,00 199.650.000,00 219.615.000,00(PARIWISATA,
berkelanjutan pada tingkat daerah, KEPEMUDAAN DAN
nasional, dan internasional OLAHRAGA
Terlaksananya Penyelenggaraan, Jumlah Lembaga yang terfasilitasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan dan Pemasalan Festival dan|dalam Pengembangan dan Pemasalan 00 - DINAS
Olahraga Rekreasi Festival dan Olahraga Rekreasi 0 3 150.000.000,00! 5 165.000.000,00 7 181.500.000,00 9 199.650.000,00! 1 219.615.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya pembudayaan dan prestasi 2.19.3.26.0.00.02.00
olehraga 00 - DINAS
-|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.04 - PROGRAM PENGEMBANGAN 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00 161.051.000,00

KAPASITAS KEPRAMUKAAN

Meningkatnya kualitas kepramukaan

74

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(1)

(©)

03)

(04)

(05)

(06)

07)

(08)

(09)

(10)

1)

13)

(14)

(15)

OPD Meningkatnya Kualitas Kepramukaan

Tingkat Partisipasi Masyarakat dalam
Kepramukaan

0,43

0,45

110.000.000,00;

0,45

121.000.000,00:

0,45

133.100.000,00

0,45

146.410.000,00;

161.051.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.04.2.01 - Pembinaan dan

D

P 1gan Organisasi

110.000.000,00;

121.000.000,00:

133.100.000,00

146.410.000,00;

161.051.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi Kepramukaan

Jumlah Data dan Informasi
Kepramukaan Berbasis Elektronik
yang Tersedia dan Termanfaatkan

15

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Organisasi yang Berpartisipasi
dalam Kegiatan Kepramukaan

93

93

93

93

93

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Organisasi Kepramukaan
Tingkat Daerah yang Meningkat
Kapasitasnya

93

93

93

93

93

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Laporan Kegiatan
Kepramukaan Tingkat Daerah

110.000.000,00;

121.000.000,00:

133.100.000,00

146.410.000,00;

161.051.000,00:

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan Tingkat Daerah yang
Terkelola dan Termanfaatkan

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Pusat Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di Daerah
Kabupaten/Kota yang Berkualitas

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah SDM Kepramukaan Tingkat
Daerah yang Meningkat Kapasitasnya

745

800

800

800

800

800

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Prasarana dan Sarana
Kepramukaan Kabupaten/Kota yang
Tersedia dan Termanfaatkan

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.04.2.01.0001 - Koordinasi dan
Sinkronisasi Penyediaan Data dan Informasi
Kepramukaan Berbasis Elektronik

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Penyediaan dan Pemanfaatan
Data dan Informasi Kepramukaan Berbasis
Elektronik

Jumlah Data dan Informasi
Kepramukaan Berbasis Elektronik
yang Tersedia dan Termanfaatkan

75

15

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (12) (12) (13) (14) (15)
2.19.04.2.01.0002 - Peningkatan Kapasitas 2.19.3.26.0.00.02.00
Organisasi Kepramukaan Tingkat Daerah 00 - DINAS

- - - -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Kapasitas Organisasi Jumlah Organisasi Kepramukaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kepramukaan Tingkat Daerah Tingkat Daerah yang Meningkat 00 - DINAS
Kapasitasnya 84 93 - 93 93 - 93 - 93 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.04.2.01.0003 - Pengembangan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kapasitas SDM Kepramukaan Tingkat 00 - DINAS
Daerah - - - -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Kapasitas SDM Kepramukaan [Jumlah SDM Kepramukaan Tingkat 2.19.3.26.0.00.02.00
Tingkat Daerah Daerah yang Meningkat Kapasitasnya 00 - DINAS
745 800 g 800 800 g 800 g 800 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.04.2.01.0004 - Penyediaan Pusat 2.19.3.26.0.00.02.00
Pendidikan dan Pelatihan Kepramukaan di 00 - DINAS
Daerah Kabupaten/Kota - - - -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Tersedianya Pusat Pendidikan dan Jumlah Pusat Pendidikan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pelatihan Kepramukaan di Daerah Pelatihan Kepramukaan di Daerah 00 - DINAS
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Berkualitas 0 1 - 2 2 - 2 - 2 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.04.2.01.0005 - Penyelenggaraan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah 00 - DINAS
110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00 161.051.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terselenggaranya Kegiatan Kepramukaan |Jumlah Laporan Kegiatan 2.19.3.26.0.00.02.00
Tingkat Daerah Kepramukaan Tingkat Daerah 00 - DINAS
1 1 110.000.000,00 1 121.000.000,00 1 133.100.000,00 1 146.410.000,00 1 161.051.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.04.2.01.0006 - Penyediaan Prasarana 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Sarana Kepramukaan Tingkat Daerah 00 - DINAS
e d e -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Prasarana dan Sarana 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemanfaatan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Kabupaten/Kota yang 00 - DINAS
Kepramukaan Tingkat Daerah Tersedia dan Termanfaatkan 0 1 - 1 1 - 1 - 1 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.04.2.01.0007 - Perencanaan, 2.19.3.26.0.00.02.00
P P P I 00 - DINAS
dan Pengawasan Prasarana dan Sarana - - - -|PARIWISATA,
Kepramukaan KEPEMUDAAN DAN
Tingkat Daerah OLAHRAGA
Terlaksananya Perencanaan, Pengadaan, [Jumlah Prasarana dan Sarana 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan Kepramukaan Tingkat Daerah yang 00 - DINAS
Pengawasan Prasarana dan Sarana Terkelola dan Termanfaatkan 0 1 - 1 1 - 1 - 1 -|PARIWISATA,
Kepramukaan KEPEMUDAAN DAN
Tingkat Daerah OLAHRAGA
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(01)

(02)

(©3)

©4)

(05)

(06)

©7)

(08)

(09)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

2.19.04.2.01.0008 - Partisipasi dan
Keikutsertaan dalam Kegiatan Kepramukaan

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Organisasi yang
Berpartisipasi dalam Kegiatan Kepramukaan

Jumlah Organisasi yang Berpartisipasi
dalam Kegiatan Kepramukaan

84

93

93

93

93

93

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26 - URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PARIWISATA

6.316.716.416,00

6.948.388.058,00

7.643.226.863,00

8.407.549.550,00

9.248.304.505,00

3.26.01 - PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATENKOTA

Meningkatnya Tata Kelola Organisasi

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02 - PROGRAM PENINGKATAN DAYA
TARIK DESTINAS| PARIWISATA

5.215.106.302,00

5.736.616.932,00

6.310.278.625,00

6.941.306.488,00

7.635.437.137,00

Meningkatnya daya tarik destinasi
pariwasata

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Daya Tarik Destinasi
Pariwisata

Persentase Pertumbuhan Kunjungan
Wisatawan

-19,53

45

5.215.106.302,00

45

5.736.616.932,00

4,5

6.310.278.625,00

45

6.941.306.488,00

45

7.635.437.137,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.01 - Pengelolaan Daya Tarik
Wisata Kabupaten/Kota

1.600.000.000,00

1.905.000.000,00

2.116.500.000,00

2.395.250.000,00

2.661.665.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Pengelolaan Daya Tarik
Wisata

Jumlah Lokasi Daya Tarik Unggulan
Kabupaten/Kota Sesuai dengan
Tahapan Pengembangan (Rintisan,
Berkembang,

Pemantapan, Revitalisasi)

1.125.000.000,00

1.382.500.000,00

10

1.541.750.000,00

12

1.763.025.000,00

15

1.966.217.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Laporan hasil pelaksanaan
Monitoring dan evaluasi Pengelolaan
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota

10

300.000.000,00:

330.000.000,00;

13

363.000.000,00:

14

399.300.000,00:

15

439.230.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Dokumen Perancangan dan
Perencanaan Pengembangan Daya
Tarik Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

100.000.000,00

110.000.000,00

121.000.000,00

133.100.000,00

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten/Kota

25.000.000,00

27.500.000,00

77

15

30.250.000,00

18

33.275.000,00

20

36.602.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (12) (12) (13) (14) (15)
Jumlah Orang Pengelola Daya Tarik 2.19.3.26.0.00.02.00
Wisata Unggulan yang Dikembangkan 00 - DINAS
5 9 50.000.000,00 10 55.000.000,00 10 60.500.000,00 10 66.550.000,00 10 73.205.000,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.01.0005 - 2.19.3.26.0.00.02.00
Peng WF I 00 - DINAS
Sarana dan Prasarana dalam Daya Tarik 1.125.000.000,00 1.382.500.000,00 1.541.750.000,00 1.763.025.000,00 1.966.217.500,00| PARIWISATA,
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Pengembangan Daya Tarik |Jumlah Lokasi Daya Tarik Unggulan 2.19.3.26.0.00.02.00
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota Sesuai | Kabupaten/Kota Sesuai dengan 00 - DINAS
dengan Tahapan (Rintisan, Berkembang, ~ |Tahapan Pengembangan (Rintisan, 2 6 1.125.000.000,00 8 1.382.500.000,00 10 1.541.750.000,00 12 1.763.025.000,00 15 1.966.217.500,00| PARIWISATA,
Pemantapan, Revitalisasi) Berkembang, KEPEMUDAAN DAN
Pemantapan, Revitalisasi) OLAHRAGA
3.26.02.2.01.0006 - Penetapan Daya Tarik 2.19.3.26.0.00.02.00
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota 00 - DINAS
25.000.000,00 27.500.000,00 30.250.000,00 33.275.000,00 36.602.500,00( PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Ditetapkannya Daya Tarik Wisata Unggulan |Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata 2.19.3.26.0.00.02.00
Kabupaten/Kota Unggulan Kabupaten/Kota 00 - DINAS
5 9 25.000.000,00 12 27.500.000,00 15 30.250.000,00 18 33.275.000,00 20 36.602.500,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.01.0007 - Monitoring dan Evaluasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Daya Tarik Wisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 300.000.000,00 330.000.000,00 363.000.000,00 399.300.000,00 439.230.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan hasil pelaksanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Monitoring dan evaluasi Pengelolaan 00 - DINAS
Kabupaten/Kota Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota 5 10 300.000.000,00 12 330.000.000,00 13 363.000.000,00 14 399.300.000,00 15 439.230.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.01.0008 - Peningkatan Kapasitas 2.19.3.26.0.00.02.00
SDM Pengelola Daya Tarik Wisata Unggulan 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Peningkatan Kapasitas Jumlah Orang Pengelola Daya Tarik 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelola Daya Tarik Wisata Unggulan Wisata Unggulan yang Dikembangkan 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 5 9 50.000.000,00 10 55.000.000,00 10 60.500.000,00 10 66.550.000,00 10 73.205.000,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.01.0009 - Perencanaan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Perancangan Daya Tarik Wisata Unggulan 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00( PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksanakannya Perancangan dan JJumlah Dokumen Perancangan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Perencanaan Pengembangan Daya Tarik ~ Perencanaan Pengembangan Daya 00 - DINAS
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota Tarik Wisata Unggulan 0 4 100.000.000,00 4 110.000.000,00 121.000.000,00 4 133.100.000,00 4 146.410.000,00 PARIWISATA,
Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.02 - Pengelolaan Kawasan 2.19.3.26.0.00.02.00
Strategis Pariwnisata Kabupaten/Kota 00 - DINAS
625.000.000,00 687.500.000,00 756.250.000,00 831.875.000,00 915.062.500,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(01) 02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (12) (12) (13) (14) (15)
Meningkatnya Kawasan Strategis Pariwisata |Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Evaluasi Pengelolaan Kawasan 00 - DINAS
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 5 8 25.000.000,00 10 27.500.000,00 12 30.250.000,00 14 33.275.000,00 15 36.602.500,00 (PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Tersedianya Dokumen Perencanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kawasan Strategis Pariwnisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 0 1 100.000.000,00! 1 110.000.000,00 1 121.000.000,00 1 133.100.000,00 1 146.410.000,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Tersedianya Dokumen Penetapan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kawasan Strategis Parinisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 0 1 50.000.000,00 1 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 66.550.000,00 1 73.205.000,00 (PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Sarana dan Prasarana yang 2.19.3.26.0.00.02.00
Tersedia dan Terpelihara dalam 00 - DINAS
Pengelolaan Kawasan Strategis 0 1 300.000.000,00 1 330.000.000,00 1 363.000.000,00 1 399.300.000,00 1 439.230.000,00  [PARIWISATA,
Pariwisata Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Orang Pengelola Pariwisata 2.19.3.26.0.00.02.00
Strategis Kabupaten/Kota yang 00 - DINAS
Dikembangkan 5 9 50.000.000,00 10 55.000.000,00 10 60.500.000,00 10 66.550.000,00 15 73.205.000,00 (PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Lokasi yang Menerapkan 2.19.3.26.0.00.02.00
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan 00 - DINAS
dalam Pengelolaan Kawasan Strategis 2 6 100.000.000,00 8 110.000.000,00 10 121.000.000,00 12 133.100.000,00 15 146.410.000,00  [PARIWISATA,
Parinisata KEPEMUDAAN DAN
Kabupaten/Kota OLAHRAGA
3.26.02.2.02.0001 - Penetapan Kawasan 2.19.3.26.0.00.02.00
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 00 - DINAS
50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Ditetapkannya Kawasan Strategis Pariwisata | Tersedianya Dokumen Penetapan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kabupaten/Kota Kawasan Strategis Pariwisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 0 1 50.000.000,00 1 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 66.550.000,00 1 73.205.000,00 [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.02.0002 - Perencanaan Kawasan 2.19.3.26.0.00.02.00
Strategis Pariwnisata Kabupaten/Kota 00 - DINAS
100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00  |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Perencanaan Kawasan Tersedianya Dokumen Perencanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Kawasan Strategis Pariwisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 0 1 100.000.000,00 1 110.000.000,00 1 121.000.000,00 1 133.100.000,00 1 146.410.000,00  |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.02.0004 - 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengadaan/F lit \/F 00 - DINAS
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan 300.000.000,00 330.000.000,00 363.000.000,00 399.300.000,00 439.230.000,00  |PARIWISATA,
Kawasan Wisata Strategis Pariwisata KEPEMUDAAN DAN
Kabupaten/Kota OLAHRAGA
Tersedia dan Terpeliharanya Sarana dan  [Jumlah Sarana dan Prasarana yang 2.19.3.26.0.00.02.00
Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Tersedia dan Terpelihara dalam 00 - DINAS
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Pengelolaan Kawasan Strategis 0 1 300.000.000,00 1 330.000.000,00 1 363.000.000,00 1 399.300.000,00 1 439.230.000,00  |PARIWISATA,
Pariwisata Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (12) 12) (13) (14) (15)
3.26.02.2.02.0007 - Penerapan Destinasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pariwisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan 00 - DINAS
Kawasan Strategis Pariwnisata 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 133.100.000,00 146.410.000,00| PARIWISATA,

Kabup ta KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Diterapkannya Destinasi Pariwisata Jumlah Lokasi yang Menerapkan 2.19.3.26.0.00.02.00
Berkelanjutan dalam Pengelolaan Kawasan |Destinasi Pariwisata Berkelanjutan 00 - DINAS
Strategis Parinisata Kabupaten/Kota dalam Pengelolaan Kawasan Strategis 2 6 100.000.000,00 8 110.000.000,00! 10 121.000.000,00 12 133.100.000,00 15 146.410.000,00| PARIWISATA,
Pariwisata KEPEMUDAAN DAN
Kabupaten/Kota OLAHRAGA
3.26.02.2.02.0008 - Peningkatan Kapasitas 2.19.3.26.0.00.02.00
SDM Pengelola Kawasan Strategis 00 - DINAS
Pariwisata Kabupaten/Kota 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Peningkatan Kapasitas Jumlah Orang Pengelola Pariwisata 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelola Kawasan Strategis Pariwnisata Strategis Kabupaten/Kota yang 00 - DINAS
K ota yang Dikembangkan Dikembangkan 5 9 50.000.000,00 10 55.000.000,00 10 60.500.000,00 10 66.550.000,00 15 73.205.000,00{ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.02.0009 - Monitoring dan Evaluasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 25.000.000,00 27.500.000,00 30.250.000,00 33.275.000,00 36.602.500,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Kawasan Strategis Parinisata |Evaluasi Pengelolaan Kawasan 00 - DINAS
Kabupaten/Kota Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 5 8 25.000.000,00 10 27.500.000,00 12 30.250.000,00 14 33.275.000,00 15 36.602.500,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.03 - Pengelolaan Destinasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pariwisata Kabupaten/Kota 00 - DINAS
2.840.106.302,00 2.974.116.932,00 3.246.528.625,00 3.501.081.488,00 3.822.299.637,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Pengelolaan Destinasi Jumlah Destinasi Pariwisata 2.19.3.26.0.00.02.00
Pariwisata Kabupaten/Kota yang Dikembangk 00 - DINAS
Sesuai dengan Tahapan PARIWISATA,
Pengembangan (Rintisan, 1 3 300.000.000,00 5 330.000.000,00 7 363.000.000,00 9 399.300.000,00 11 439.230.000,00 KEPEMUDAAN DAN
Berkembang, Pemantapan, OLAHRAGA
Revitalisasi)
Jumlah Dokumen Perencanaan 2.19.3.26.0.00.02.00
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 00 - DINAS
0 5 50.000.000,00 5 55.000.000,00 5 60.500.000,00 5 66.550.000,00 5 73.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Destinasi Pariwisata 2.19.3.26.0.00.02.00
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan 00 - DINAS
27 29 25.000.000,00 30 27.500.000,00 45 30.250.000,00 45 33.275.000,00 45 36.602.500,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Sarana dan Prasarana 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan 4 4 2.215.106.302,00 6 2.286.616.932,00 8 2.490.278.625,00 10 2.679.306.488,00 12 2.907.237.137,00{ PARIWISATA,
Terpelihara KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Lokasi yang Menerapkan 2.19.3.26.0.00.02.00
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan 00 - DINAS
dalam Pengelolaan Destinasi 2 4 50.000.000,00 4 55.000.000,00 6 60.500.000,00 6 66.550.000,00 6 73.205.000,00| PARIWISATA,
Pariwisata Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(04)
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(07)

(08)

(09)

(10)
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(12)

(13)

(14)

(15)

Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

45

100.000.000,00

45

110.000.000,00

45

121.000.000,00

45

133.100.000,00

45

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

100.000.000,00

12

110.000.000,00

13

121.000.000,00

123.000.000,00

15

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.03.0001 - Penetapan Destinasi
Pariwnisata Kabupaten/Kota

25.000.000,00

27.500.000,00

30.250.000,00

33.275.000,00

36.602.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Ditetapkannya Destinasi Parinisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Destinasi Parinisata
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan

29

25.000.000,00

30

27.500.000,00

45

30.250.000,00

45

33.275.000,00

45

36.602.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.03.0002 - Perencanaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedianya Perencanaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Perencanaan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.03.0003 - Pengembangan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

300.000.000,00

330.000.000,00

363.000.000,00

399.300.000,00

439.230.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Pengembangan Destinasi
Pariwnisata Kabupaten/Kota Sesuai dengan
Tahapan (Rintisan, Berkembang,
Pemantapan, Revitalisasi)

Jumlah Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang Di
Sesuai dengan Tahapan
Pengembangan (Rintisan,
Berkembang, Pemantapan,

R "

300.000.000,00

330.000.000,00

363.000.000,00

399.300.000,00

11

439.230.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.03.0004 -

P melihar

Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

2.215.106.302,00

2.286.616.932,00

2.490.278.625,00

2.679.306.488,00

2.907.237.137,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Tersedia dan Terpeliharanya Sarana dan
Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan
Terpelihara

2.215.106.302,00

2.286.616.932,00

2.490.278.625,00

2.679.306.488,00

12

2.907.237.137,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.03.0006 - Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

100.000.000,00

110.000.000,00

121.000.000,00

133.100.000,00

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat
dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

45

100.000.000,00

45

110.000.000,00

81

45

121.000.000,00

45

133.100.000,00

45

146.410.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (12) (12) (13) (14) (15)
3.26.02.2.03.0007 - Penerapan Destinasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Parinisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan 00 - DINAS
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 66.550.000,00 73.205.000,00 |PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Diterapkannya Destinasi Pariwisata Jumlah Lokasi yang Menerapkan 2.19.3.26.0.00.02.00
Berkelanjutan dalam Pengelolaan Destinasi |Destinasi Pariwisata Berkelanjutan 00 - DINAS
Pariwisata Kabupaten/Kota dalam Pengelolaan Destinasi 2 4 50.000.000,00 4 55.000.000,00 6 60.500.000,00 6 66.550.000,00 6 73.205.000,00 |PARIWISATA,
Pariwisata Kabupaten/Kota KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.03.0010 - Monitoring dan Evaluasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 00 - DINAS
Kabupaten/Kota 100.000.000,00 110.000.000,00 121.000.000,00 123.000.000,00 146.410.000,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Evaluasi Pengelolaan Destinasi 00 - DINAS
Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten/Kota 5 10 100.000.000,00 12 110.000.000,00 13 121.000.000,00 14 123.000.000,00 15 146.410.000,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.04 - Penetapan Tanda Daftar 2.19.3.26.0.00.02.00
Usaha Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota 00 - DINAS
150.000.000,00 170.000.000,00 191.000.000,00 213.100.000,00 236.410.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Tanda Daftar Usaha Jumlah Pelaku Parinisata dan Ekonomi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pariwisata Kreatif Yang di Fasilitasi Standarisasi 00 - DINAS
dan Sertifikasi Usahanya 0 5} 50.000.000,00 5 60.000.000,00 5 70.000.000,00 5 80.000.000,00 5 90.000.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah usaha pariwisata dan ekonomi 2.19.3.26.0.00.02.00
kreatif yang difasilitasi sertifikasi SNI 00 - DINAS
9042:2021 0 10 75.000.000,00 10 82.500.000,00 10 90.750.000,00 10 99.825.000,00 10 109.807.500,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah usaha pariwisata yang telah 2.19.3.26.0.00.02.00
terseftifikasi CHSE yang dibina dan 00 - DINAS
diawasi 2 6 25.000.000,00 9 27.500.000,00 12 30.250.000,00 15 33.275.000,00 15 36.602.500,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.02.2.04.0006 - Pengawasan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Pembinaan Kepatuhan Pelaku Usaha yang 00 - DINAS
telah tersertifikasi CHSE (berdasarkan PARIWISATA,
Permenpar No 13 tahun 2020 dan SNI 25.000.000,00 27.500.000,00 30.250.000,00 33.275.000,00 36.602.500,00 |KEPEMUDAAN DAN
9042:2021) dalam melaksanakan Standar OLAHRAGA
CHSE di
Kab./Kota
Terlaksananya pembinaan dan p 1 [Jumlah usaha yang telah 2.19.3.26.0.00.02.00
terhadap Kepatuhan Usaha Pariwisata yang |terseftifikasi CHSE yang dibina dan 00 - DINAS
telah tersertifikasi CHSE (berdasarkan diawasi PARIWISATA,
Permenpar No 13 tahun 2020 dan SNI 2 6 25.000.000,00 9 27.500.000,00 12 30.250.000,00 15 33.275.000,00 15 36.602.500,00 KEPEMUDAAN DAN
9042:2021)Terjaganya OLAHRAGA
konsistensi pelaksanaan standar CHSE
3.26.02.2.04.0008 - Fasilitasi Sertifikasi SNI 2.19.3.26.0.00.02.00
9042:2021 (SNI CHSE) di 00 - DINAS
Kabupaten Kota 75.000.000,00 82.500.000,00 90.750.000,00 99.825.000,00 109.807.500,00  [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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Terlaksananya sertifikasi SNI 9042:2021

Jumlah usaha pariwisata dan ekonomi
kreatif yang difasilitasi sertifikasi SNI
9042:2021

75.000.000,00

10

82.500.000,00

10

90.750.000,00

99.825.000,00

10

109.807.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.02.2.04.0016 - Pelaksanaan Fasilitasi
Standardisasi dan Sertifikasi Usaha Bagi
Pelaku Ekonomi Kreatif di Daerah

50.000.000,00

60.000.000,00

70.000.000,00

80.000.000,00

90.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Fasilitasi Standardisasi dan
Sertifikasi Usaha Bagi Pelaku Ekonomi
Kreatif di Daerah

Jumlah Pelaku Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Yang di Fasilitasi Standarisasi
dan Sertifikasi Usahanya

50.000.000,00

60.000.000,00

70.000.000,00

80.000.000,00

90.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03 - PROGRAM PEMASARAN
PARIWISATA

110.008.085,00;

121.008.894,00:

133.109.783,00}

146.420.761,00;

161.062.837,00:

ya L

pariwisata

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

ya F

Parivisata

Jumlah kunjungan wisatawan
nusantara

1760156

2248370

Jumlah wisatawan mancanegara

220

1630

Persentase Peningkatan Media
Pemasaran Pariisata

40,00

Jumlah hotel berbintang

110.008.085,00

2348265

1735

40,00

121.008.894,00

2448160

1840

40,00

133.109.783,00

2548055

1945

40,00

146.420.761,00

2647950

2050

40,00

161.062.837,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03.2.01 - Pemasaran Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

110.008.085,00

121.008.894,00

133.109.783,00

146.420.761,00

161.062.837,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Pemasaran Dalam dan Luar
Negeri Daya Tarik Wisata, Destinasi dan
Kawasan Strategis Parinisata

[ Jumlah Dokumen Hasil Penguatan
Promosi Melalui Media Cetak,
Elektronik, dan Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri

10

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Penyediaan Data dan Penyebaran
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota,
Baik Dalam dan

Luar Negeri

83

10

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01)

(©2)

(03)

(04)

(05)

(06)

07)

(08)

(09)

(10)

(1)

(12)

13)

(14)

(15)

[ Jumlah Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri

110.008.085,00

121.008.894,00

133.109.783,00

146.420.761,00

161.062.837,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

[Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
Evaluasi Pengembangan Pemasaran
Pariwisata

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Dokumen Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar
Negeri

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03.2.01.0003 - Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar
Negeri

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar
Negeri

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Penyediaan Data dan Penyebaran
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota,
Baik Dalam dan

Luar Negeri

10

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03.2.01.0004 - Peningkatan Kerja
Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Kerja Sama dan Kemitraan
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri

Jumlah Dokumen Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar
Negeri

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03.2.01.0005 - Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Pemasaran Pariwisata

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Pemasaran Pariwisata

Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
Evaluasi Pengembangan Pemasaran
Pariwisata

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03.2.01.0006 - Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri Parinisata Kabupaten/Kota

110.008.085,00

121.008.894,00

133.109.783,00

146.420.761,00

161.062.837,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri

Jumlah Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri

110.008.085,00

121.008.894,00

133.109.783,00

146.420.761,00

161.062.837,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.03.2.01.0007 - Penguatan Promosi
Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri

84

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS

-|PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (1) (12) (13) (14) (15)
Terlaksananya Penguatan Promosi Melalui |Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 2.19.3.26.0.00.02.00
Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya |Promosi Melalui Media Cetak, 00 - DINAS
Baik Dalam dan Luar Negeri Elektronik, dan Media Lainnya Baik 7 7 7 7 10 10 -| PARIWISATA,
Dalam dan Luar Negeri KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.04 - PROGRAM PENGEMBANGAN = =
EKONOMI KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN PERLINDUNGAN
HAK KEKAYAAN INTELEKTUAL
2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
Meningkatnya kualitas ekosistem kreatif - -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Kualitas Ekosistem Kreatif Persentase Pelaku Ekonomi Kreatif - -12.19.3.26.0.00.02.00
yang Memiliki Kekayaan Intelektual 00 - DINAS
0 05 1 i3 2 25 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Produk/Jasa Bidang Pariwisata 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Ekonomi Kreatif yang Didaftarkan 00 - DINAS
Kekayaan Intelektualnya 0 1 1 1 1 1 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
Proporsi PDRB Ekonomi Kreatif 13 1,352 1,384 1,416 1,448 1,48 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.04.2.01 - Penyediaan Prasarana (Zona 2.19.3.26.0.00.02.00
Kreatif/Ruang Kreatif/Kota Kreatif) sebagai 00 - DINAS
Ruang Berekspresi, Berpromosi dan - -|PARIWISATA,
Berinteraksi bagi Insan Kreatif di KEPEMUDAAN DAN
Daerah Kabupaten/Kota OLAHRAGA
Meningkatnya Penyediaan Prasarana (Zona [Jumlah Sarana dan Prasarana Kota 2.19.3.26.0.00.02.00
Kreatif/Ruang Kreatif/Kota Kreatif) sebagai  |Kreatif yang tersedia 00 - DINAS
Ruang Berekspresi,Berpromosi dan 0 1 1 - 1 1 1 -|PARIWISATA,
Berinteraksi bagi Insan Kreatif KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.04.2.01.0001 - Pengembangan dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Revitalisasi Prasarana Kota Kreatif 00 - DINAS
- -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Tersedianya Sarana dan Prasarana Kota ~ [Jumlah Sarana dan Prasarana Kota 2.19.3.26.0.00.02.00
Kreatif Kreatif yang tersedia 00 - DINAS
0 1 1 1 1 1 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.04.2.02 - Pengembangan Ekosistem 2.19.3.26.0.00.02.00
Ekonomi KreatifA 00 - DINAS
- -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya pengembangan ekosistem Jumlah kegiatan / orang yang 2.19.3.26.0.00.02.00
lekonomi kreatif mendapat fasilitasi penguatan 00 - DINAS
kekayaan intelektual 0 2 2 - 2 2 2 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (12) 12) (13) (14) (15)
Jumlah Dokumen Hasil Pengembangan 2.19.3.26.0.00.02.00
Sistem Pemasaran Ekonomi Kreatif 00 - DINAS
berbasis kekayaan intelektual 0 6 6 - 6 - 6 6 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah produk Hasil Pencatatan atas 2.19.3.26.0.00.02.00
Hak Cipta dan Hak Terkait, 00 - DINAS
Pendaftaran Hak Kekayaan Industri PARIWISATA,
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, serta 0 2 1 - 1 - 1 1 -| KEPEMUDAAN DAN
Pemanfaatan Kekayaan Intelektual OLAHRAGA
kepada Pelaku Ekonomi
Kreatif
3.26.04.2.02.0014 - Fasilitasi penguatan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kekayaan Intelektual 00 - DINAS
- - -| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya dukungan kegiatan untuk [Jumlah kegiatan / orang yang 2.19.3.26.0.00.02.00
perluasan dan kek fasilitasi 00 - DINAS
intelektual kekayaan intelektual 0 2 2 - 2 - 2 2 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.04.2.02.0015 - Pengembangan Sistem 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemasaran Berbasis Kekayaan Intelektual 00 - DINAS
- -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Berkembangnya Sistem Pemasaran Ekonomi|Jumlah Dokumen Hasil Pengembangan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kreatif berbasis Kekayaan Intelektual Sistem Pemasaran Ekonomi Kreatif 00 - DINAS
berbasis kekayaan intelektual 0 6 6 - 6 - 6 6 -|PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.04.2.02.0022 - Fasilitasi Pendaftaran 2.19.3.26.0.00.02.00
Kekayaan Intelektual 00 - DINAS
q 4 -| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Pencatatan atas Hak Cipta |Jumlah produk Hasil Pencatatan atas 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Hak Terkait, Pendaftaran Hak Kekayaan |Hak Cipta dan Hak Terkait, 00 - DINAS
Industri kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, Pendaftaran Hak Kekayaan Industri PARIWISATA,
serta Pemanfaatan Kekayaan Intelektual kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, serta 0 2 1 - 1 - 1 1 -|KEPEMUDAAN DAN
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif Pemanfaatan Kekayaan Intelektual OLAHRAGA
kepada Pelaku Ekonomi
Kreatif
3.26.05 - PROGRAM PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA PARIWISATA DAN 991.602.029,00 1.090.762.232,00 1.199.838.455,00 1.319.822.301,00 1.451.804.531,00]
EKONOMI KREATIF
n tas SDM pariv R 2.19.3.26.0.00.02.00
ekonomi kreatif 00 - DINAS
= = - -| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Kapasitas SDM Pariwisata Persentase Pelaku Pariwisata dan 2.19.3.26.0.00.02.00
dan Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif yang Aktif dan 00 - DINAS
Tervalidasi 20 27 991.602.029,00 30 1.090.762.232,00 32 1.199.838.455,00 34 1.319.822.301,00 37 1.451.804.531,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) 12) (13) (14) (15)
Persentase Peningkatan Pelaku 2.19.3.26.0.00.02.00
Ekonomi Kreatif yang Sesuai Standar 00 - DINAS
8 ilil 12 14 5 16 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.05.2.01 - Pelaksanaan Peningkatan 2.19.3.26.0.00.02.00
Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata 00 - DINAS
dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 500.000.000,00 558.262.232,00 599.088.455,00 659.997.301,00 716.997.031,00 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Meningkatnya Pelaksanaan Peningkatan Jumlah Orang yang Mengikuti Fasilitasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata |Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga 00 - DINAS
dan Ekonomi Kreatif Kerja Bidang Pariwisata 0 5] 50.000.000,00 5} 55.000.000,00 5 60.500.000,00 5] 66.550.000,00 5} 73.205.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Proses 2.19.3.26.0.00.02.00
Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi, 00 - DINAS
dan Konservasi Ekonomi Kreatif 1 1 50.000.000,00 1 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 70.347.301,00 1 73.205.000,00 [PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan 2.19.3.26.0.00.02.00
Evaluasi Pengembangan Sumber Daya 00 - DINAS
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 0 6 50.000.000,00 6 55.000.000,00 6 60.500.000,00 6 66.550.000,00 6 73.205.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah Masyarakat yang memperoleh 2.19.3.26.0.00.02.00
Pemberdayaan dan Pembinaan 00 - DINAS
Masyarakat untuk pengembangan 10 60 200.000.000,00 60 225.000.000,00 60 232.088.455,00 60 250.000.000,00 60 275.000.000,00 PARIWISATA,
Pariwisata KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah SDM Pariwisata yang 2.19.3.26.0.00.02.00
Dikembangkan Kapasitasnya 00 - DINAS
Berdasarkan pada SKKNI 0 20 50.000.000,00 20 55.000.000,00 20 60.500.000,00 20 66.550.000,00 20 72.382.031,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang 2.19.3.26.0.00.02.00
Mengikuti Fasilitasi Pengembangan 00 - DINAS
Kompetensi Sumber Daya Manusia 80 40 100.000.000,00 40 113.262.232,00 40 125.000.000,00 40 140.000.000,00 40 150.000.000,00 PARIWISATA,
Ekonomi Kreatif KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.05.2.01.0005 - Fasilitasi Proses Kreasi, 2.19.3.26.0.00.02.00
Produksi, Distribusi Konsumsi dan 00 - DINAS
Konservasi Ekonomi Kreatif 50.000.000,00 55.000.000,00 60.500.000,00 70.347.301,00 73.205.000,00 |PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terfasilitasinya Proses Kreasi, Produksi, Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Proses 2.19.3.26.0.00.02.00
Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi(Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi, 00 - DINAS
Kreatif dan Konservasi Ekonomi Kreatif 1 1 50.000.000,00 1 55.000.000,00 1 60.500.000,00 1 70.347.301,00 1 73.205.000,00 |[PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.05.2.01.0006 - Fasilitasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Pengembangan Kompetensi Sumber Daya 00 - DINAS
Manusia Ekonomi Kreatif 100.000.000,00 113.262.232,00 125.000.000,00 140.000.000,00 150.000.000,00 PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terfasilitasinya Pengembangan Kompetensi [Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang 2.19.3.26.0.00.02.00
'Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif Mengikuti Fasilitasi Pengembangan 00 - DINAS
Kompetensi Sumber Daya Manusia 80 40 100.000.000,00 40 113.262.232,00 40 125.000.000,00 40 140.000.000,00 40 150.000.000,00 PARIWISATA,
Ekonomi Kreatif KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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(04)

©5)

06)

©7)
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(09)
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26.05.2.01.0008 - Per

Kapasitas SDM Pariwisata Berbasis SKKNI

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

72.382.031,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Kapasitas SDM Parivi
berdasarkan pada SKKNI

Jumlah SDM Pariwisata yang
Dikembangkan Kapasitasnya
Berdasarkan pada SKKNI

20

50.000.000,00

20

55.000.000,00

60.500.000,00

20

66.550.000,00

20

72.382.031,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.01.0009 - Pemberdayaan dan
Pembinaan Masyarakat untuk
Pengembangan Pariwisata

200.000.000,00

225.000.000,00

232.088.455,00

250.000.000,00

275.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Kemampuan dan
Pengetahuan Masyarakat yang memperoleh
Pemberdayaan dan Pembinaan

Jumlah Masyarakat yang memperoleh
Pemberdayaan dan Pembinaan
untuk

untuk
1gan Pariwisata

Parinisata

60

200.000.000,00

60

225.000.000,00

60

232.088.455,00

60

250.000.000,00

60

275.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.01.0010 - Fasilitasi Sertifikasi
Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang
Parinisata

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terfasilitasinya Sertifikasi Kompetensi bagi
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata

Jumlah Orang yang Mengikuti Fasilitasi
Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga
Kerja Bidang Pariwisata

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.01.0011 - Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Sumber Daya Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Sumber Daya Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif

Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan
Evaluasi Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

50.000.000,00

55.000.000,00

60.500.000,00

66.550.000,00

73.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

26.05.2.02 - Per 1 Kapasit
Pelaku Ekonomi Kreatif

491.602.029,00

532.500.000,00

600.750.000,00

659.825.000,00

734.807.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Meningkatnya Pengembangan Kapasitas
Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Laporan Hasil Dukungan
Fasilitasi Menghadapi Perkembangan
Teknologi di Dunia Usaha

25.000.000,00

27.500.000,00

30.250.000,00

33.275.000,00

36.602.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

[Jumlah Orang yang difasilitasi
Sertifikasi Kompetensi Subsektor
Ekonomi Kreatif

40.000.000,00

45.000.000,00

50.500.000,00

56.550.000,00

63.205.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah Lembaga Sertifikasi Profesi
(LSP) P1 dan atau P3 Subsektor
Ekonomi Kreatif yang terfasilitasi
pendiriannya sampai sah dan legal

100.000.000,00

125.000.000,00

88

150.000.000,00

160.000.000,00

175.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

07)

(08)

(09)

(10)

@

12

(13)

(14)

(15)

[Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif

80

216.602.029,00

80

225.000.000,00

80

260.000.000,00

80

300.000.000,00

80

350.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Jumlah orang yang mengikuti
Pelatihan Perpanjangan Lisensi
Asesor/Recognition Current
Competencies (RCC) Subsektor
Ekonomi Kreatif

345

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

[Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan Asesor
Kompetensi/Workplace Assesor (WPA)
Subsektor Ekonomi Kreatif

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00]

10.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.02.0001 - Pelatihan, Bimbingan
Teknis, dan Pendampingan Ekonomi Kreatif

216.602.029,00

225.000.000,00

260.000.000,00

300.000.000,00

350.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksanya Pelatihan, Bimbingan Teknis,
dan Pendampingan Ekonomi Kreatif

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif

80

216.602.029,00

80

225.000.000,00

80

260.000.000,00

80

300.000.000,00

80

350.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.02.0002 - Dukungan Fasilitasi
Menghadapi Perkembangan Teknologi di
Dunia Usaha

25.000.000,00

27.500.000,00

30.250.000,00

33.275.000,00

36.602.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksanya Dukungan Fasilitasi
Menghadapi Perkembangan Teknologi di
Dunia Usaha

Jumlah Laporan Hasil Dukungan
Fasilitasi Menghadapi Perkembangan
Teknologi di Dunia Usaha

25.000.000,00

27.500.000,00

30.250.000,00

33.275.000,00

36.602.500,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.02.0004 - Fasilitasi Pendirian
Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) P1 dan P3
Subsektor Ekonomi Kreatif

100.000.000,00

125.000.000,00

150.000.000,00

160.000.000,00

175.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terfasilitasinya Pendirian Lembaga
Sertifikasi Profesi (LSP) P1 dan atau P3
Subsektor Ekonomi Kreatif

Jumlah Lembaga Sertifikasi Profesi
(LSP) P1 dan atau P3 Subsektor
Ekonomi Kreatif yang terfasilitasi
pendiriannya sampai sah dan legal

100.000.000,00

125.000.000,00

150.000.000,00

160.000.000,00

175.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.02.0005 - Pelatihan
Perpanjangan Lisensi Asesor/ Recognition
Current Competencies (RCC) Subsektor
Ekonomi Kreatif

100.000.000,00

100.000.000,00

100.000.000,00

100.000.000,00

100.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

Terlaksanya Pelatihan Perpanjangan Lisensi
Current Ce cie:

(RCC) Subsektor Ekonomi Kreatif

Jumlah orang yang mengikuti
Pelatihan Perpanjangan Lisensi
Asesor/Recognition Current
Competencies (RCC) Subsektor
Ekonomi Kreatif

345

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

345

100.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

3.26.05.2.02.0006 - Pelatihan Asesor
Kompetensi/Workplace Assesor (WPA)
Subsektor Ekonomi Kreatif

10.000.000,00

10.000.000,00

89

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

2.19.3.26.0.00.02.00
00 - DINAS
PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA




(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (1) (12) (13) (14) (15)
Meningkatnya Kapasitas Asesor Jumlah Orang yang Mengikuti 2.19.3.26.0.00.02.00
Kompetensi/ Workplace Assesor (WPA) Pelatihan Asesor 00 - DINAS
Subsektor Ekonomi Kreatif Kompetensi/Workplace Assesor (WPA) 0 5 10.000.000,00! 5 10.000.000,00 5 10.000.000,00 5 10.000.000,00! 5 10.000.000,00{ PARIWISATA,
Subsektor Ekonomi Kreatif KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
3.26.05.2.02.0007 - Fasilitasi Sertifikasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Kompetensi Profesi Subsektor Ekonomi 00 - DINAS
Kreatif 40.000.000,00 45.000.000,00 50.500.000,00 56.550.000,00 63.205.000,00[ PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
Terlaksananya Fasilitasi Sertifikasi Profesi  [Jumlah Orang yang difasilitasi 2.19.3.26.0.00.02.00
Kompetensi Subsektor Ekonomi Kreatif Sertifikasi Kompetensi Subsektor 00 - DINAS
Ekonomi Kreatif 0 5 40.000.000,00 5 45.000.000,00 5 50.500.000,00 5 56.550.000,00 5 63.205.000,00| PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
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Daftar Sub Kegiatan yang Mendukung Program Prioritas Pembangunan

Tabel 4.3

Daerah
No. Program Prioritas Outcome Kegiatan/Sub Ket.
kegiatan
1 | Perencanaan pengendalian Meningkatnya
dan evaluasi pembangunan kualitas
daerah perencanaan
pembangunan
daerah
2 | Riset dan inovasi daerah Meningkatnya
pemanfaatan
inovasi daerah
dalam
pembangunan
3 | Pengembangan kapasitas Meningkatnya
daya saing kepemudaan daya saing
kepemudaan
4 | Pengembangan kapasitas Meningkatnya
daya saing keolahragaan pembudayaan dan
prestasi olahraga
S | Pengembangan kapasitas Meningkatnya
kepramukaan kualitas
kepramukaan
6 | Peningkatan daya tarik Meningkatnya
destinasi pariwisata daya tarik
destinasi
pariwisata
7 | Pemasaran pariwisata Meningkatnya
jangkauan
pemasaran
pariwisata
8 | Pengembangan ekonomi Meningkatnya
kreatif melalui pemanfaatan | kualitas ekosistem
dan perlindungan hak kreatif
kekayaan intelektual
9 | Pengembangan sumber daya | Meningkatnya

pariwisata dan ekonomi
kreatif

kapasitas SDM
pariwisata dan
ekonomi kreatif

4.1.1 Program Pro Rakyat (Program Unggulan Bupati-Wakil Bupati Terpilih

Periode 2025-2030)

Sub bab ini menguraikan rencana aksi, program, kegiatan dan sub

kegiatan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

dalam melaksanakan program Pro Rakyat, ditampilkan dalam tabel di

bawah ini:
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Dukungan Pelaksanaan Program Pro Rakyat

Tabel 4.4

Target Program/ Anggaran Tahun
No | Pro Rakyat Renca}'l a Kegiatan/
Aksi 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 : 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Subkegiatan
Nagari Fasilitas 10 15 10 10 15 15 Program: 35 60 40 45 65 70
Sehat olahraga di | Nagari Nagari | Nagari | Nagari | Nagari | Nagari Milyar Milyar Milyar | Milyar | Milyar | Milyar
nagari Pengembangan

Kapasitas Daya
Saing
Keolahragaan

Kegiatan:

Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga
Pendidikan pada
Jenjang
Pendidikan yang
menjadi
Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:

Koordinasi,
Sinkronisasi
penyediaan
prasarana
olahraga nelalui
perencanaan,
pengadaan,
pemanfaatan,
pemeliharaan,
dan pengawasan
prasarana
olahraga di
tingkat

kabupaten/kota.
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4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

4.2.1 Indikator Kinerja Utama Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan

dan Olahraga

Penentuan target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran

Renstra Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga

melalui Indikator Kinerja Utama (IKU).

Tabel 4.5

Indikator Kinerja Utama Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan

Olahraga
BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN KETERANGAN
TAHUN 2024 [ 2025 2026 2027 2028 2029 2030

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11)
1. |2.19.3.26.0.00.02.0000 -

DINAS PARIWISATA,

KEPEMUDAAN DAN

OLAHRAGA
2. |Rasio PAD Sektor Pariwisata |% 0,27 0,49 0,66 0,81 0,86 1,03 1,2

terhadap Pendapatan Asli

Daerah
3. |Indeks Partisipasi Olahraga Persentas 24,19 25,87 27,56 29,25 30,93 32,62 34,31

=}

4. |Nilai AKIP Perangkat Daerah  |Angka 82,7 83 83,5 84 84,5 85 85,5
5. [Nilai Kematangan Inovasi Angka 94 95 95 96 96 97 97

Perangkat Daerah
6. |Tingkat Partisipasi Pemuda % 0,9 1 1,1 1,2 1,3 1,4 15

dalam Organisasi Kepemudaan

dan Organisasi Sosial

Kemasyarakatan
7. |Peningkatan Prestasi Olahraga |% Indeks 0 30 30 30 30 30 30
8. [Jumlah Kunjungan Wisatawan |Orang 1.760.376 [ 2.150.000 [ 2.250.000 [ 2.350.000 [ 2.450.000 | 2.550.000 [2.650.000
9. |Lama Tinggal Wisatawan Hari 1,25 1,25 1,25 1,25 15 15 15
4.2.2 Indikator Kinerja Kunci

Indikator Kinerja Kunci (IKK) merupakan target Kkinerja

penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah Tahun 2025-2030.

Tabel 4.6
Indikator Kinerja Kunci (IKK) Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan dan
Olahraga
TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN BASELINE KETERANGAN
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11)
1 |Persentase Peningkatan
perjalanan wisatawan % 163 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5
nusantara yang datang ke
Kabupaten/kota
2 Tingkat Partispasi pemuda
dalam kegiatan ekonomi % 0.69 0.75 0.81 0.87 0.93 1.00 1.6
mandiri
3 |Persentase Pertumbuhan
jJumiah wisatauan % -56.4 45 45 45 45 45 45
mancaanegara per
kebangsaan
4 Tingkat hunian akomodasi  |% 15.64 16.60 16.60 16.60 17.50 17.50 17.50
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4.2.3 Indikator Kinerja Daerah
Indikator Kinerja Daerah (IKD) merupakan target kinerja

penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah Tahun 2025-2030.

Tabel 4.7
Indikator Kinerja Daerah (IKD) Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Kepemudaan

dan Olahraga

BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN KETERANGAN
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (20) (11)
2.19.3.26.0.00.02.0000 - DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
| ASPEK DAYA SAING DAERAH
1 |Rasio PDRB Akomodasi |, 131 139 143 146 149 153 157
Mamin
2. |Proporsi PDRB Ekonomi |, 1300 1320 1352 1384 1416 1448 1480
Kreatif
Il ASPEK KESEJAHTERAAN MASYARAKAT
1 |Indeks Pembangunan Indeks 60-80 60-80 60-80 60-80 60-80 60-80
Pemuda
Il |INDIKATOR KINERJA KUNCI
1 |Persentase Peningkatan
perjalanan wisatawan % 163 65 6 65 65 65 .
nusantara yang datang ke
Kabupaten/kota
2 Tingkat Partispasi pemuda
dalam kegiatan ekonomi % 0.69 0.75 0.81 0.87 0.93 1.00 16
mandiri
3 |Persentase Pertumbuhan
Jumiah wisatauan % 564 45 45 45 45 45 45
mancaanegara per
kebangsaan
4 | . .
Tingkat hunian akomodasi  |% 15.64 16.60 16.60 16.60 17.50 17.50 17.50
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BAB V
PENUTUP

Dokumen Renstra ini merupakan dokumen perencanaan yang
menjadi acuan dalam rangka penyelenggaraan Pembangunan tahun
2025-2029. Dokumen ini selain berisi rencana kegiatan-kegiatan
pembangunan juga menggambarkan besarnya anggaran yang
dibutuhkan. Renstra mencakup berbagai indikator kinerja yang
merupakan ukuran keberhasilan dari pencapaian rencana yang sudah

dirumuskan tersebut.

Dokumen Renstra ini disusun dengan mempertimbangkan dan
memperhitungkan berbagai faktor yvang bersumber dari lingkungan
eksternal dan lingkungan internal. Namun demikian, hal ini tidak
berarti bahwa substansi pada dokumen tersebut tidak dapat mengalami
perubahan. Penyusunan dokumen renstra didasari oleh kesadaran
bahwa lingkungan stratejik bersifat sangat dinamis, sehingga selalu
terbuka kemungkinan bagi proses perubahan dalam dokumen Renstra.
Dalam konteks dokumen Renstra ini, perubahan tersebut juga masih
dimungkinkan untuk proses penyesuaian dalam lingkungan strategi
Kabupaten Pesisir Selatan dalam kurun waktu 2025-2029.

Demikian Dokumen Renstra ini disusun, dan disadari masih
banyak kelemahan dan kekurangan-kekurangan, kami berharap
adanya kritik dan saran yang membangun demi peningkatan pelayanan

umum kepada masyarakat.

Painan, 3 ii?esembe 2025
BUPATI P S!ISIR SELATAN




