KINERJA DINAS UKM DAN TENAGA KERJA TAHUN 2025 - 2029

PESISIR SELATAN MAJU, TUMBUH DAN BERKELANJUTAN

512, Misi 3,
Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang berkualitas dan berdaya saing PesisirSelatan menfadi sentra pangan dan desinas! wisata unggul untuk mewsjudkan masyarskat yang
sejahtera

Misi 1:
Mewujudkan Pemerintahan yang profesional dan berintegritas

T pertumbuhan Ekonom (202 30,73)
I eforma B (2026748 20508251 2.PORB Perkapia ADHK (2024-2057 2030-27,36)
Indels Pembangunan Manusa 5 Tighat s (2030-2.33-3.43)

Sasaran 3.3
Meningkatnya Daya Saing Pariwisata dan
Ekonom Kreatit

Sasaran 1,11, Meningkatnya

pemerintahan yang bersih dan Sasaran 1.1.4. Meningkatoya
berwibawa Indeks Dayassing Daeran

(2024258 2030:,00.,00)

Kemandirian keuangan daerah

Sasaran 2.1
Meningkatnya keterampilan dan daya
Saing erfa
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Terwnjudnya

Kelola P
Kesempatan Kerj, Produkti 2

Pemerintshan Yang Akt1abel dan Berdaya Saing untuk Meningkatkan
s Tenaga Kerja serta Konstribusi Koperasidan UMKM Dalam

erekonomian
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11111

sasaran3.1.
Meningkatnya UMKM Naik Kelas

Meningkatnya Kuslitas dan Daya
Saing Koperasi

Meningkatnya Akuntabiitas Kinerja Perangiat

Meningkatnya Kualitas dan Partisipasi Ankatan

Persentase Peningiatan
Volume Ussha Koperasi

Persentase Usaha Mikro Menjadi

L Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK)
Wirausaha

2.persentase Pekerja Lulusan Pendidikan
Menengah Tinggi Bekerja d Bidang Keahlian
Menengah Tinggi

i Ak Perangiat Daerah
Nl Kematangan novaPeranghat Daerah

eninglatnya, Kinerja

Pengelolaan Koperash T

Meningkatnya kualitas SOM o o

Perkoperasian

ety KathtsLopm 2 Meninghatnya Pamblnasn dan
e S P Pengawasan Koperss

Meningkatnya Produktivitas.
Koperasi

Meningkatnya Penempatan Tenaga Kerla

Meningiatnya Tata Kelola
Organisasi

Terkellanya Informasi Tenaga Meningiatnya Produktiitas
era Tenag:
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Meningkatnya penerbitan eninghatnya Efetitas
Lzin Usaha Simpan Pinjam emeriksaan dan
= Pengawasan Koperasi

Meningkatnya Pendidikan
dan Lathan Perkoperasian

Meningkatnya Skala Usaha
Mikro Menjadi Usaha Kecl

Katnya Pencegaan dan

Meninghatnya Kualtas
Layanan Internal Dinss
Kop

Meningkatnya pelaksanaan Meningkatnya Pengesahan
elatihan Berdasarkan Unit gkatnya peng

Meningkatnya Lembaga
Pelatinan Kerja Swasta yang
ibina

Meningkatnya Kualtas Dokumen
an, Pengendal

Meningkatnya
Pelayanan Antar Kerja

Meningiatnya
Pengeloiaan Informasi
Pasar kerla

Evaluasi Dinas Koperasi, UKM dan
Tenaga Kerfa

Meningkatnya akurasi proyeksi
indikator dalam rencana tenag:

Meningkatnya Pertindungan PMI
(Prapuma Penempatan)

s, UKM dan Tenaga
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BIDANG TENAGA KERIA

1 PROGRAM PENYUSUNAN RENCANA TENAGA KERIA (RTK)
L KEGIATAN PENYUSUNAN RENCANA TENAGA KERIA (RTK)
1)SUB KEGIATAN PENYUSUNAN HENCANA TENAGA KERIA (%K)

ANG KOPERASI DAN UKM

1PROGRAM PELAYANAN ZIN USAHA SIMPAN PINIAM
11 PROGRAM PELATIHAN KERIA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERIA. Painan, 30 Desember 2025

SUB KEGIATAN

2 KEGIATAN PEMGINAAN LEMBAGA PELATIHAN KERIA SWASTA

1)SUB KEGIATAN PEMBINAAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA

L EGIATAN PELAYANAN ANTAR K DAERAH KABUPATEN/KOTA

1) SUB KEGIATAN PENGUATAN TATA KELOLA KELEMBAGARN KOPERASI
)

) ceun & :
2 KECATAN PENGELOLAN INFORMIAS PASA KA 7 AGUMAWAN. S.S0s. M.Si
508 KEGIATAN PELAYAVAN OAN ENYEDIAR MFORMAS PASA KERUA ONUNE
NIP. 19700204 199101 1 002

2)5UB KEGATIAN 0B FAIR/BURSA KERIA 1 PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI
3 KEGATAN

258 KeGTAN

IV PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN

1V PROGRAM HUBUNGAN INOUSTRIAL

y
1)SUB KEGIATAN PENGESAHAN PERATURAN PERUSAHAAN BAGI PERUSAHAAN
2] U8 KEGIATAN PENDAFTARAN PERIAIAN KERUA SAMA BAGI AW PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI
5 KEGATAN
1)5UB KEGIATAN PENERIAISERIAT SURUH pennsi
2)sus KeGTAN

SERTANON AFLIASI

STANDARISAS| DA RESTRUKTURISAS USAWA

1SATU) DAERAH KAB/KOTA

5 KEGATAN
KOORDINASIDENGAN PARA PEMANGKU KEPENTINGAN
1)SUB KEGIATAN PEMBERDAYAAN MELALUI KEMITRARN USAHA MIKRO

SATU) DAERAK KAB/KOTA

)SUB KEGIATAN PENYUSUNAN BASI DATA USAWA MIKRO
5)SUB KEGIATAN
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

VI PROGRAM PENGEMBANGAN UMIKM
6 KEGATAN

315U KEGIATAN FASLITASI INKUBATOR USAHA MIKRO

TENOLOGIN




