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BAB |
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Daerah,
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, bahwa setiap daerah wajib
menyusun Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah, yang salah satunya berupa Dokumen
Rencana Kerja Pembangunan Daerah untuk periode satu tahun yang merupakan penjabaran dari
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).

Rencana Kerja adalah suatu proses yang berorientasi kepada hasil yang akan di capai
dalam jangka waktu 1 (satu) tahun dengan memperhitungkan Potensi, Peluang dan Kendala yang
ada dan/atau mungkin timbul dalam operasionalisasinya. Adanya Pelimpahan Kewenangan dari
Bupati Kepada Camat sebagaimana telah ditetapkan dalam Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati Kepada Camat di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Pesisir Selatan meliputi 145 rincian kewenangan masih perlu dioptimalisasikan dalam
pelaksanaannya terutama dalam operasionalisasinya di lapangan. Rencana kerja Kecamatan
Ranah Pesisir tahun disusun dengan menggunakan pendekatan perencanaan strategis berbasis
kinerja, dengan menggunakan metode dan kerangka berfikir ilmiah yang merupakan suatu proses
pemikiran strategis yang tercermin dari :

a. Perangkat Daerah menyusun Rencana Strategis (Renstra-PD) yang memuat visi, misi, tujuan,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan yang bersifat indikatif sesuai dengan
tugas dan fungsinya masing-masing.

b. Penyusunan Renstra-PD dimaksud berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD). RPJMD memuat arah kebijakan keuangan daerah, strategi
pembangunan daerah, kebijakan umum, dan program PD, lintas PD, dan program
kewilayahan.

c. Pemda menyusun Rencana Kerja pemerintah daerah (RKPD) yang merupakan penjabaran
dari RPJMD dengan menggunakan bahan dari Renja PD untuk jangka waktu satu tahun yang
mengacu kepada Renja Pemerintah.

d. Renja PD merupakan penjabaran dari Renstra OPD yang disusun berdasarkan evaluasi
pencapaian pelaksanaan program dan kegiatan tahun-tahun sebelumnya.

e. RKPD memuat rancangan kerangka ekonomi daerah, prioritas, pembangunan dan kewajiban
daerah, rencana kerja yang terukur dan pendanaannya, baik yang dilaksanakan langsung oleh
pemda maupun ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

f. Kewajiban daerah sebagaimana dimaksud di atas adalah mempertimbangkan prestasi
capaian standar pelayanan minimal sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

g. RKPD disusun untuk menjamin keterkaitan dan Kkonsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan.

h. Penyusunan RKPD diselesaikan selambat-lambatnya akhir bulan Mei tahun anggaran
sebelumnya.

i RKPD ditetapkan dengan peraturan kepala daerah.
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Pendekatan Bottom-up, perencanaan dilaksanakan secara berjenjang dan diselaraskan
melalui musrenbang, konsisten terhadap visi dan misi Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah serta kesepakatan masyarakat tentang prioritas pembangunan dan hasil forum Satuan
Kerja Perangkat Daerah.

Penyusunan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2025 juga mengacu kepada
rancangan awal RKPD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 dan berpedoman pada Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2016-2021. Dalam penyusunan RKPD
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025, Renja SKPD digunakan sebagai dasar masukan dalam
perencanaan periode satu tahun.

Penyusunan Rencana Kerja ini disesuaikan dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017
tentang pelaksanaan peraturan pemerintah nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Rencana
kerja ini memuat kerangka pendanaan yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah kecamatan

maupun dengan mendorong partisipasi msyarakat.

1.2. Landasan Hukum

Peraturan perundangan yang digunakan sebagai landasan hukum dalam Penyusunan
Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023 diantaranya
adalah :

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah Otonom Kabupaten
Dalam Lingkungan Daerah Provinsi Sumatera Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1956 Nomor 25) dan Undang-Undang Drt. Nomor 21 Tahun 1957 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1957 Nomor 77) dan Undang-Undang Nomor 58 Tahun 1958 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor 108, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1643);

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembar Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Karya (Lembaran Negara
Republik Indonesi Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 6573);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4405);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);
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6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 Tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120
Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabh;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024;

11. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

12. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 8 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2005-2025;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2011 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2010-2030 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2010-2030 ;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 14 Tahun 2011 tentang Tata Cara
Penyusunan Dokumen dan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah;

15. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026;

16. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 113 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis
Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2021-2026;

17. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah

Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025.

1.3. Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025
disusun dengan maksud menyediakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah periode 1 (satu)
tahun yang dimulai pada tanggal 1 Januari 2025 dan berakhir pada tanggal 31 Desember 2025
serta menggambarkan capaian kinerja yang dapat ditransformasikan ke dalam Rencana Kerja
Tahunan Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Anggaran Perangkat Daerah.

Maksud penyusunan Renja OPD Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan
Tahun 2025 adalah :
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1.4.

1. Menyediakan satu acuan resmi bagi Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan

dalam menentukan prioritas program dan kegiatan tahunan.

2. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan

dalam mencapai tujuan dengan cara menyusun program dan kegiatan secara terpadu, terarah

dan terukur.

3.  Memudahkan seluruh jajaran aparatur Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan

untuk memahami dan menilai arah kebijakan dan program serta kegiatan operasional

tahunan.

4. Menyediakan satu tolok ukur untuk mengukur dan melakukan evaluasi kinerja tahunan

Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan.

Adapun tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2025 ini adalah

untuk memberikan acuan dalam pelaksanaan program dan kegiatan di Kecamatan Ranah Pesisir

Tahun 2024 sekaligus untuk mengevaluasi pencapaian program dan kegiatan di Kecamatan Ranah

Pesisir tahun sebelumnya (2023).

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir

Selatan Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

BAB |

BAB Il

Pendahuluan

1.1

1.2

1.3

1.4

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Kecamatan Ranah Pesisir,
proses penyusunan Renja Kecamatan Ranah Pesisir, keterkaitan antara Renja
Kecamatan Ranah Pesisir dengan Dokumen RKPD, Renstra Kecamatan Ranah
Pesisir dengan Renja K/L dan Renja Provinsi.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, peraturan
daerah, dan ketentuan peraturan yang mengatur kewenangan Kecamatan Ranah
Pesisir serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan
dan penganggaran.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja
Kecamatan Ranah Pesisir

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Kecamatan Ranah Pesisir

serta susunan garis besar isi dokumen.

Hasil Evaluasi Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2025

21

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2025 dan
Capaian Renstra Kecamatan Ranah Pesisir.

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun

lalu dan perkiraan capaian tahun berjalan, mengacu pada APBD tahun berjalan

selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Kecamatan Ranah Pesisir
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berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja Kecamatan Ranah
Pesisir tahun-tahun sebelumnya.
2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Ranah Pesisir
Berisikan kajian terhadap kinerja pelayanan Kecamatan Ranah Pesisir
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan.
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir.
Berisikan tentang sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Kecamatan Ranah
Pesisir dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Kecamatan Ranah Pesisir.
2.4 Reviu terhadap rancangan awal RKPD
Berisikan uraian mengenai proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan, penjelasan mengenai alasan
proses tersebut dilakukan, penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD.
2.5  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Khusus bidang pengawasan, usulan-usulan tersebut tidak dimunculkan/tidak ada.

BAB Il Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan
yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir.
3.2  Tujuan dan sasaran Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas perumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir yang dikaitkan dengan
sasaran target kerja Renstra Kecamatan Ranah Pesisir.
3.3 Program dan kegiatan

Berisikan penjelasan mengenai: faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan
terhadap bahan rumusan program dan kegiatan; Uraian garis besar mengenai
rekapitulasi program dan kegiatan; penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak
sesuai dengan rancangan awal RKPD.

BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan

BAB V Penutup
Bab ini berisi uraian penutup berupa catatan penting yang perlu mendapat

perhatian; kaidah-kaidah pelaksanaan; dan rencana tindak lanjut.
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21.

BAB Il
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
KECAMATAN RANAH PESISIR TAHUN LALU 2024

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2024 dan Capaian Rencana

Strategis Kecamatan Ranah Pesisir.

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2024 senilai
Rp.2.253.340.360,- (Dua Milyar Dua Ratus Lima Puluh Tiga Juta Tiga Ratus Empat Puluh Ribu Tiga
Ratus Enam Puluh Rupiah) terdiri dari 5 (Lima) program dan 11 (Sebelas) kegiatan, realisasi
anggaran senilai Rp.2.252.140.360,- (Dua Milyar Dua Ratus Lima Puluh Dua Juta Seratus Empat
Puluh Ribu Tiga Ratus Enam Puluh Rupiah). Untuk menilai kinerja capaian keuangan dan hasil
kegiatan, status capaian kinerja dikelompokkan menjadi "Sangat Tinggi” yaitu capaian berkisar
antara > 90-100%, "Tinggi” yaitu capaian berkisar antara >75-90%, "Sedang” yaitu capaian berkisar
antara >65-75%, "Rendah” yaitu capaian berkisar antara 50-65%, dan "Sangat Rendah” yaitu
capaian di bawah 50%.

Berdasarkan capaian kinerja keuangan pelaksanaan Renja tahun 2024 terdapat 10
kegiatan dan 19 sub kegiatan yang dengan status capaian "Sangat Tinggi” (90-100%), 2 kegiatan
dan 3 sub kegiatan yang berstatus capaian "Tinggi” (75-90%) dan terdapat 1 sub kegiatan yang
berstatus "Sedang” (65-75%). Untuk capaian kinerja keluaran (output) kegiatan semuanya sudah
tercapai sesuai perencanaan.

Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahunan Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten
Pesisir Selatan sampai dengan tahun 2024 dapat dilihat dari berbagai indikator pada setiap
sasaran yang akan dicapai Kecamatan Ranah Pesisir Daerah Kabupaten Pesisir Selatan,
berdasarkan Tabel Rekapulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan RKT Kecamatan Ranah Pesisir Daerah
dan Pencapaian Renstra Kecamatan Ranah Pesisir sampai dengan Tahun berjalan, dengan Tabel
2.1 dibawah ini :
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Tabel 2.1
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2024
KECAMATAN RANAH PESISIR
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
KODE Target Program dan Kegiatan Tahun Target renstra Perangkat
Target Kinerja Lalu(n-2) Target Daerah s/d Tahun Berjalan
kinerja Hasil program
Indikator Kinerja Capaian Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Realisasi Tingkat
Program Program dan Target Tingk Kegiatan Capaian
Pemerintahan Daerah Renja Capaian
. (outcomes)/kegiatan(out (Renstra Keluaran Renja at (Renja Program dan
Dan Program/Kegiatan . perangkat Realisasi
1 put) Perangkat Kegiatan Perangkat Reali Perangkat Kegiatan s/d
Daerah Target
Daerah) s/d Daerah sasi Daerah Tahun
Tahun Renstra (%)
Tahun 2024 dengan tahun 2023 2023 (%) | Tahun 2025) | berjalan thn
Tahun 2025
2022
8=(7/
1 2 3 4 5 6 7 6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
KECAMATAN 0
PROGRAM
Persentase
PENUNJANG URUSAN
0|0 Ketercapaian Penunjang 100 100 100 100,0 | 100
PEMERINTAHAN 100%
1 1 Urusan Pemerintahan % % % 0% %
DAERAH
Daerah Kabupaten
KABUPATEN/KOTA
0| 0|20 Perencanaan, jumlah dokumen 100 100 100 100,0 | 100
100% 100%
1 Penganggaran, dan perencanaan dan % % % 0% %

Disusun Tahun 2025




PESISIR SELATAN'

= KeCamatan Ranah Pesisir
Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025
Evaluasi Kinerja evaluasi
Perangkat daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen
00|20 140,0
] ] ] Perc. Perangkat Perencanaan Perangkat 5 | dok 7 | dok 5 dok 7 | dok 0% 8 dok 7 dok 100,00
Daerah Daerah °
0] 0] 20 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 100,0
o 6 | dok 9 | dok 3 dok 3 | dok 9 dok 7 dok 77,78
1 1 1 Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 0%
Administrasi
0| 0|20 o 100 100 100 100,0 | 100
Keuangan Perangkat Jumlah ASN difasilitasi 100% 100% 100,00
2 % % % 0% %
Daerah
Jumlah Orang yang
0]0]|20 Penyediaan Gaji dan . N bul bula ora | 80,00
. Menerima Gaiji dan 12 14 25 | orang 20 25 | orang 20 | orang 163,89
2 Tunjangan ASN ) an n ng %
Tunjangan ASN
Penyediaan Jumlah Dokumen Hasil
0 |[0]20 Administrasi Penyediaan Administrasi bul bula ora | 100,0
12 12 5 | orang 5 12 dok 10 dok 80,56
2 Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas ASN an n ng 0%
ASN
Jumlah administrasi
0| 0|20 Administrasi Umum 100 100 100 100,0 | 100
umum perangkat daerah 100% 100% 100,00
6 Perangkat Daerah o % % % 0% %
yang difasilitasi
Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen
Instalasi
0]0]|20 Instalasi o pak bula pak | 100,0
Listrik/Penerangan 1 12 10 | paket 10 10 | paket 11 | paket 106,67
6 Listrik/Penerangan et n et 0%
Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor
Disediakan
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Jumlah Paket Bahan
0] 0] 20 Penyediaan Bahan o pak bula pak | 100,0
L Logistik Kantor yang 1 12 10 | paket 10 10 | paket 11 | paket 106,67
6 Logistik Kantor et n et 0%
Disediakan
Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang
0 0120 Cetakan dan pak bula bula | 100,0
Cetakan dan 4 12 12 | bulan 12 5| paket 10 | paket 193,33
6 Penggandaan yang et n n 0%
Penggandaan
Disediakan
Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan
0 0120 Bacaan dan Peraturan Pa bula bula | 100,0
Bacaan dan Peraturan 24 12 12 | bulan 12 12 dok 12 dok 100,00
1 1 6 Perundang-Undangan ket n n 0%
Perundang-Undangan o
yang Disediakan
0 |[0]20 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi bul bula bula | 100,0
) 12 12 12 | bulan 12 12 lap 12 lap 100,00
6 Tamu Kunjungan Tamu an n n 0%
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
0 |[0]20 Penyelenggaraan Rapat bul bula bula | 100,0
Rapat Koordinasi dan o ) 1" 12 12 | bulan 12 12 lap 12 lap 100,00
1 1 6 Koordinasi dan Konsultasi an n n 0%
Konsultasi SKPD
SKPD
Pemeliharaan Barang
0| 0|20 Milik Daerah jumlah BMD yang 100 100 100 100,0 | 100
i o 100% 100% 100,00
9 Penunjang Urusan dipelihara Y% % % 0% %
Pemerintahan
Pemeliharaan jasa Jumlah Kendaraan
pemeliharaan ,Biaya Perorangan Dinas atau
00|20 100,0
g Pemelihraan ,pajak dan Kendaraan Dinas Jabatan 5 | unit 2 | unit 2 unit 2 | unit 0% 2 unit 2 unit 100,00
Perizinan kend. yang Dipelihara dan °
dinasOperasioanal atau | dibayarkan Pajaknya
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lapangan
. Jumlah Peralatan dan
0]0]|20 Pemeliharaan Peralatan ) ) ) ) . | 100,0 ) )
) ) Mesin Lainnya yang 2 | unit 2 | unit 4 unit 4 | unit 4 unit 3 unit 83,33
111 9 dan Mesin Lainnya o 0%
Dipelihara
) Jumlah Gedung Kantor
Pemeliharaan )
0]0]|20 o dan Bangunan Lainnya ) ) . | 100,0 ) )
rehabilitasi gdg kantor 3 | unit 2 | unit 2 unit 2 | unit 1 unit 2 unit 83,33
1 1 9 ) yang 0%
dan bangunan lainnya o ) o
Dipelihara/Direhabilitasi
Penyediaan Jasa Jumlah jasa penunjang
0| 0|20 . . 100 100 100 100,0 | 100
Penunjang Urusan urusan pemerintah 100% 100% 100,00
8 . % % % 0% %
Pemerintahan Daerah daerah
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
0]|0]|20 bul bula bula | 100,0
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber 12 12 12 | bulan 12 12 lap 12 lap 100,00
111 8 . Lo . L an n n 0%
Daya Air, dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang disediakan
. Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa .
0 |[0]20 Penyediaan Jasa Ora bula ora 100,0
Pelayanan Umum 13 12 7 | orang 7 8 | orang 9 | orang 128,57
1 1 8 Pelayanan Umum ng n ng 0%
Kantor
Kantor yang Disediakan
PROGRAM
Persentase usulan
0 PEMBEDAYAAN o 100 100 100 100,0 | 100
masyarakat yang menjadi | 100% 100% 100,00
MASYARAKAT DESA o % % % 0% %
prioritas kecamatan
DAN KELURAHAN
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0| 0|20 Koordinasi Kegiatan Persentase rekomendasi 100 100 100 100,0 | 100
» o 100% 100% 100,00
1 Pemberdayaan Desa yang ditindaklanjuti % % % 0% %
Peningkatan Efektifitas | Jumlah Laporan
kegiatan Peningkatan Efektivitas Le lem
0 2.0 usul nagar 217,3
] 3 ] pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan 10 | mb 23 23 ) 50 | bag 9% 28 lap 34 lap 42,62
an i
masyarakat diwilayah Masyarakat di Wilayah aga a °
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM Persentase penugasan
PENYELENGGARAAN terkait pemerintahan
0 100 100 100 100,0 | 100
URUSAN umum yang 100% 100% 100,00
i % % % 0% %
PEMERINTAHAN dilaksanakan
UMUM
Penyelenggaraan Jumlah Kegiatan
Urusan Pemerintahan difasilitasi
0 2.0 . 100 100 100 100,0 | 100
Umum Sesuai 100% 100% 100,00
1 % % % 0% %
Penugasan Kepala
Daerah
Jumlah Orang yang
0 2.0 Pembinaan Persatuan Mengikuti Pembinaan ) ) ) ~| 100,0
10 | kali 1 kali 1 kali 1 kali 32 | orang 11 | orang 1133,33
5 1 dan Kesatuan Bangsa Persatuan dan Kesatuan 0%
Bangsa
Jumlah nagari lingku
PROGRAM 9 9 p. o
kecamatan yang memiliki
0 PEMBINAAN DAN
pengelolaan keuangan 100% 100,00
PENGAWASAN
dan administrasi yang 100 100 100 100,0 | 100
PEMERINTAHAN DESA )
baik 100% % % % 0% %
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Fasilitasi, Jumlah Nagari fasilitasi
0 54 Rekomendasi dan
e 1 Koordinasi Pembinaan 100% 100,00
dan Pengawasan 100 100 100 100,0 | 100
Pemerintahan Desa 100% % % % 0% %
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi
0 2.0 Difasilitasi dalam rangka 100,0
Tata Pemerintahan 23 100,00
116 1 b Administrasi Tata Na nag nagar nag 0% nagar nagar
esa
Pemerintahan Desa 2 | gari 23 | ari 23 | i 23 | ari 23 | i i
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Ranah Pesisir

Bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan Ranah Pesisir

berdasarkan Indikator Kinerja yang sudah ditentukan.Kinerja Pelayanan di OPD Kecamatan Ranah

Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan dapat dilihat dari beberapa indikator kinerja :

1.
2.
3.

Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran
Meningkatnya sarana dan prasarana aparatur

Meningkatnya kapasitas sumber daya aparatur

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan

memberikan pelayanan kepada masyarakat sebagai berikut :

A. Kinerja pelayanan di bidang Pemerintahan

1.
2.

N o o A

Peningkatan dan perwujudan siskamling di tingkat nagari dan kampung

Mengadakan sosialisasi peraturan perundang-undangan di seluruh Nagari bersama
dengan jajaran Muspika dan Dinas atau Instansi terkait.

Memberikan arahan kepada pemerintahan Nagari untuk membuat peraturan Nagari
sebagai payung hukum di tingkat Nagari.

Memberikan pembinaan kepada penambangan galian C.

Melakukan pembinaan dalam peningkatan PBB.

Pelaksanaan apel gabungan di kecamatan

Memberikan kesempatan kepada aparatur untuk mengikuti diklat,kursus dalam
peningkatan sumber daya aparatur Kecamatan dan Nagari

Mengadakan rapat koordinasi rutin dengan dinas instansi terkait di tingkat
Nagari,Kecamatan dan Kabupaten.

Pembinaan kelengkapan administrasi Nagari dan pendampingan dalam membuat APB-

Nagari.

B. Kinerja Pelayanan di Bidang Pembangunan

1.

3.
4.
5.

Pembinaan dan pelaksanaan program pembangunan pola kemitraan dengan
memfasilitasi, membina, dan memantau kegiatan peningkatan infrastruktur yang
berbasis masyarakat (Kemitraan, swadaya murni, UPK, dan lain-lain)
Memfasilitasi,membina dan memantau kegiatan revitalisasi pertanian, perikanan, dan
peternakan.

Fasilitasi peningkatan produk unggulan Nagari

Monitoring pelaksanaan musrenbang desa dan melaksanakan musrenbang kecamatan.

Pembinaan kelompok simpan pinjam dan Program UPK.

C. Kinerja Pelayanan di Bidang Kemasyarakatan

1.

2
3.
4

o

Memfasilitasi pembangunan tempat-tempat ibadah
Pelaksanaan Peringatan hari-hari besar Keagamaan
Pelaksanaan Peringatan Bulan Bakti Gotong Royong
Monitoring penyaluran Jamkesmas dan Jamkesda
Membantu penanganan masalah sosial dan bencana alam

Pembinaan di bidang kepemudaan ,keagamaan dan sosial.
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Bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan Ranah Pesisir

berdasarkan Indikator Kinerja yang sudah ditentukan.Kinerja Pelayanan di OPD Kecamatan Ranah

Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan dapat dilihat dari beberapa indikator kinerja :

1.

Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran

2. Meningkatnya sarana dan prasarana aparatur

3. Meningkatnya kapasitas sumber daya aparatur

D. Kinerja pelayanan di bidang Pemerintahan

1.
2.

N oo o A

Peningkatan dan perwujudan siskamling di tingkat Nagari dan kampung

Mengadakan sosialisasi peraturan perundang-undangan di seluruh Nagari bersama
dengan jajaran Muspika dan Dinas atau Instansi terkait.

Memberikan arahan kepada pemerintahan Nagari untuk membuat peraturan Nagari
sebagai payung hukum di tingkat Nagari.

Memberikan pembinaan kepada penambangan galian C.

Melakukan pembinaan dalam peningkatan PBB.

Pelaksanaan apel gabungan di kecamatan

Memberikan kesempatan kepada aparatur untuk mengikuti diklat,kursus dalam
peningkatan sumber daya aparatur Kecamatan dan Nagari

Mengadakan rapat koordinasi rutin dengan dinas instansi terkait di tingkat
Nagari,Kecamatan dan Kabupaten.

Pembinaan kelengkapan administrasi Nagari dan pendampingan dalam membuat APB-

Nagari.

E. Kinerja Pelayanan di Bidang Pembangunan

1.

3.
4.
5.

Pembinaan dan pelaksanaan program pembangunan pola kemitraan dengan
memfasilitasi, membina, dan memantau kegiatan peningkatan infrastruktur yang
berbasis masyarakat (Kemitraan, swadaya murni, UPK, dan lain-lain)
Memfasilitasi,membina dan memantau kegiatan revitalisasi pertanian, perikanan, dan
peternakan.

Fasilitasi peningkatan produk unggulan Nagari

Monitoring pelaksanaan musrenbang desa dan melaksanakan musrenbang kecamatan.

Pembinaan kelompok simpan pinjam dan Program UPK.

F. Kinerja Pelayanan di Bidang Kemasyarakatan

1.

2
3.
4

5.

Memfasilitasi pembangunan tempat-tempat ibadah
Pelaksanaan Peringatan hari-hari besar Keagamaan
Pelaksanaan Peringatan Bulan Bakti Gotong Royong
Monitoring penyaluran Jamkesmas dan Jamkesda
Membantu penanganan masalah sosial dan bencana alam

Pembinaan di bidang kepemudaan ,keagamaan dan sosial.

Dibawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan dengan format Tabel 2.2( T.C.30 )

sebagai berikut:
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Tabel 2.2.1

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Ranah Pesisir

Kabupaten Pesisir Selatan

Realisasi
Target Renstra Perangkat Daerah
SPM/ Capaian Proyeksi
Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Catatan Analisi
No Indikator Standar IKK
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Nasional
(thn n- | (thn n- (thn (thn n- | (thn n-
(thn n)
2) 1) n+1 2) 1) (thn n) (thn n)

1 Indek Kepuasan Masyarakat - Jumlah kepuasan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Realisasi 2023 dan
Kategori Keterbukaan Info masyarakat kategori proyeksi 2024-2025
Publik keterbuakaan memakai angka target

informasi public.

2 | Penilaian LKD, SAKIP,Indek - Jumlah LKj PD yang B B B B A - 81% - Realisasi 2023 dan
Inovasi dievaluasi proyeksi 2024-2025

memakai angka target

3 | Tingkat partisipasi subuh - Jumlah partisipasi 84% 85% 85% 85% 84% 85% 85% 85% Realisasi 2023 dan
berjamaah, persentase Subuh berjamaah proyeksi 2024-2025
masyarakat membayar Jumlah persentasi memakai angka target
zakat harta masyarakat membayar

zakat harta
4 | Inovasi yang dilaksanakan - Persentase Inovasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Realisasi 2023 dan
yang dilaksanakan proyeksi 2024-2025
memakai angka target
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Berdasarkan data Hasil Evaluasi RKPD Tahun 2023, realisasi capaian kinerja jumlah indek
kepuasan masyarakat kategori keterbukaan informasi publik tahun 2022 tercapai 81 %. Untuk
penilaian LKD, SAKIP, indek Inovasi pada tahun 2023 yaitu tercapai B dan Jumlah tingkat

partisipasi subuh berjamaah, persentase masyarakat membayar zakat hartra tercapai 80 %.
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Kecamatan Ranah Pesisir.

1. Permasalahan:

a. Kecamatan

Permasalahan Kecamatan Ranah Pesisir dalam melaksanakan tupoksinya adalah

masih lemahnya atau belum optimalnya pola Koordinasi fasilitasi, Motivasi lintas sektor

di setiap Tupoksi Pemerintahan, Ekonomi Pembangunan, Kesejahteraan Masyarakat,

yang disebabkan:

1. Kualitas Sumber Daya Manusia yang belum memadai;

Etos kerja yang belum terbina secara optimal;

Terbatasnya sarana dan prasarana pelayanan;

2
3
4. Belum tertib dan lemahnya sistem administrasi Perkantoran;
5

Perencanaan program dan kegiatan yang belum tepat sasaran sehingga belum

terwujudnya pemerintahan yang good governance

Adapun Permasalahan khusus yang muncul dalam pelaksanaan tupoksi Kecamatan

Ranah Pesisir dapat dijelaskan sebagai berikut:

1. Seksi Pemerintahan

a.

Urusan Kependudukan memiliki permasalahan:

1. Masih banyak penduduk wajib kartu tanda penduduk dan kartu
keluarga yang belum terdata dengan baik

2. Masih banyak penduduk yang masa berlaku kartu tanda
penduduknnya telah habis

3. Masih tinggi persentase penduduk yang tidak memiliki akte
kelahiran.

Adapun upaya yang dilakukan adalah dengan melakukan koordinasi dengan

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam meningkatkan pelayanan

administrasi kependudukan.

Peraturan Nagari, masalahnya:

Masih rendahnya kepedulian Nagari dalam merumuskan dan membuat

peraturan Nagari sebagai payung hukum bagi nagari dalam melaksanakan

kegiatan pemerintahan.

Upaya yang dilakukan adalah memberikan sosialisasi kepada pemerintahan

Nagari tentang pedoman pembuatan peraturan Nagari.

Masih perlu ditingkatkannya kesadaran masyarakat bahwa keamanan

lingkungan adalah tanggungjawab bersama;

Kurangnya kepedulian masyarakat terhadap antisipasi bencana di masing-

masing lingkungan;

Kurangnya kesadaran hukum (hak dan Kewajiban) yang harus dipenuhi

masyarakat dan pelaku usaha;

Upaya yang telah dilakukan adalah :

1. Mengadakan Sosialisasi secara berkala berkaitan dengan
Ketentraman Ketertiban dan Keamanan Wilayah;

2. Meningkatkan kesadaran hukum tentang hak dan Kewajiban yang

harus dipenuhi masyarakat dan pelaku usaha;
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2.4.

2. Seksi Ekonomi Pembangunan

Bidang ekonomi pembangunan di Kecamatan Ranah Pesisir pada umumnya

berjalan baik, tetapi di bidang perkoperasian perlu peningkatan pemahaman

tentang administrasi.

Upaya yang dilakukan adalah melakukan sosialisasi bidang pembangunan

sehingga memaksimalkan kegiatan pembangunan tersebut.

3. Seksi Kesejahteraan Sosial

a. Kurangnya kesadaran masyarakat akan pentingnya kesehatan bagi warga
dan lingkungan

b. Sosialisasi Kesehatan Reproduksi Keluarga masih dirasa kurang

C. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam berpartisipasi ikut serta
mensukseskan pembangunan yang ada di wilayah mereka.

Upaya yang dilakukan adalah

a. Meningkatkan peran Institusi masyarakat dan meningkatkan penyuluhan
oleh kesehatan dan dinas Sektoral tentang pentingnya menjaga
kesehatan serta memanfaatkan momentum kegiatan-kegiatan dalam
penyuluhan secara langsung, berkala dan terpadu utamanya kegiatan
Posyandu serta memanfaatkan momentum dalam memecahkan masalah.

b. Meningkatkan koordinasi lintas sektoral dalam peningkatan kesempatan
kerja sama dengan Wali Nagari untuk memaksimalkan peran kader dan
institusi Masyarakat dalam peningkatan penyuluhan kepada masyarakat

dalam upaya memaksimalkan pencapaian target Keluarga Berencana.

2. Peluang
1. Komitmen Bupati dalam pemberdayaan masyarakat dan peningkatan kualitas
prasarana wilayah serta pelayanan publik.
Adanya Peraturan Bupati yang mendukung pelaksanan tupoksi Kecamatan.

Partisipasi masyarakat dalam pembangunan.

3. Tantangan
1. Tututan kualitas penyelenggaraan pelayanan publik dan akuntabiltas pemerintah.
2. Belum optimanya koordinasi dengan dan antar dinas teknis terkait

3. Masih rendahnya pemahaman masyarakat terhadap kebijakan pemerintah

Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintahan Daerah Kecamatan Ranah

Pesisir

1. Proses awal yang dilakukan melalui Musrenbang Tingkat Desa, Musrenbang Tingkat
Kecamatan dan Musrenbang Tingkat Kabupaten sehingga memunculkan skala prioritas
pembangunan. Bidang Fisik, Bidang Ekonomi dan Bidang Sosial Budaya untuk setiap tahun
anggaran .

2. Alasan Proses tersebut dilaksanakan untuk menggali usulan masyarakat tingkat bawah
sesuai dengan kebutuhan real masyarakat (prosesdur Bottom Up).

3. Penjelasan temuan — temuan setelah proses tersebut dilaksanakan adalah untuk

menganalisa program — program usulan dari masyarakat yang prioritas dan mendesak untuk di
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dilaksanakan pembangunan serta sangat bermanfaat bagi masyarakat produktif dan masyarakat
umum sedangkan program yang tidak prioritas akan diusulkan pada tahun berikutnya .

Dalam Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2023 terhadap kebutuhan
yang dapat dilihat pada Tabel T-C.31.Pada tabel tersebut dapat dilihat bahwa semua program dan
kegiatan sesuai dengan rancangan awal RKPD, hal ini disebabkan karena program dan kegiatan
telah sesuai dengan kebutuhan.Namun untuk besaran anggaran yang diajukan tidak sesuai
dengan kebutuhan yang diajukan yang dikarenakan adanya penyesuaian anggaran yang dimiliki
oleh Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan.

Pada rancangan awal kerja tahun 2024 dari Kecamatan Ranah Pesisir mengajukan
rancangan sebesar senilai Rp.2.253.340.360,- realisasi anggaran senilai Rp.2.252.140.360,-
Dengan dari 5 (Lima) program dan 11 (Sebelas) kegiatan, dapat dijelaskan dengan tabel sebagai
berikut :
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Kecamatan Ranah Pesisir

Tabel 2.4

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kabupaten Pesisir Selatan

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Target Target .
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja . Pagu Indikatif Penting
Capaian Capaian
Kecamatan Ranah Kecamatan Ranah
Pesisir. 2.010.442.152 Pesisir 2.248.189.724
Persentase PROGRAM Persentase
1. PROGRAM
Kecamatan | Ketercapaian PENUNJANG URUSAN Kecamatan | Ketercapaian
PENUNJANG URUSAN
1 Ranah Penunjang Urusan 100% PEMERINTAHAN Ranah Penunjang Urusan 100%
PEMERINTAHAN 2.010.442.152 2.248.189.724
DAERAN Pesisir. Pemerintahan Daerah DAERAH Pesisir. Pemerintahan Daerah
Kabupaten KABUPATEN/KOTA Kabupaten
Perencanaan, Perencanaan,
5 Kecamatan | jumlah dokumen
Penganggaran, dan Kecamatan | jumlah dokumen Penganggaran, dan
. 100% . Ranah perencanaan dan 100%
Evaluasi Kinerja Ranah perencanaan dan 8.651.440 Evaluasi Kinerja 14.500.000
Pesisir. evaluasi
Perangkat Daerah Pesisir. evaluasi Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Kecamatan Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen Kecamatan | Jumlah Dokumen .
Perencanaan Perangkat Ranah Perencanaan 7 dokumen Perencanaan Perangkat Ranah Perencanaan 7.500.000
- 4.241,440 . dokumen
Daerah Pesisir Perangkat Daerah Daerah Pesisir Perangkat Daerah
Kecamatan Jumlah Laporan Kecamatan | Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja o Evaluasi Kinerja o 6
Ranah Evaluasi Kinerja 6 dokumen Ranah Evaluasi Kinerja 7.000.000
Perangkat Daerah . 4.410.000 Perangkat Daerah o dokumen
Pesisir Perangkat Daerah Pesisir Perangkat Daerah
. . Kecamatan . . Kecamatan
Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
Ranah 100% Ranah Jumlah ASN difasilitasi 100%
Perangkat Daerah » o 1.725.589.705 | Perangkat Daerah . 1.725.589.705
Pesisir Jumlah ASN difasilitasi Pesisir
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yan Penyediaan Gaji dan Kecamatan | Jumlah Orang yan
y ) Kecamatan gyang 12 bulan Y ' 9yang 12bulan | 1.681.842.151
Tunjangan ASN Ranah Menerima Gaji dan 1.681.842.151 Tunjangan ASN Ranah Menerima Gaji dan
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Pesisir Tunjangan ASN Pesisir Tunjangan ASN
Kecamatan Jumlah Dokumen Hasil Kecamatan | Jumlah Dokumen Hasil
) . ) Ranah Penyediaan . » . Ranah Penyediaan
Penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi
Pesisir Administrasi 12 bulan 43.747.554 Pesisir Administrasi 12 bulan 43.747.554
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas
ASN ASN
Kecamatan Jumlah administrasi Kecamatan | Jumlah administrasi
Administrasi Umum Administrasi Umum
Ranah umum perangkat 100% Ranah umum perangkat 100% 212.780.000
Perangkat Daerah . o 88.372.169 | Perangkat Daerah . .
Pesisir daerah yang difasilitasi Pesisir daerah yang difasilitasi
Kecamatan Jumlah Paket Kecamatan | Jumlah Paket
Penyediaan Komponen . Penyediaan Komponen .
Ranah Komponen Instalasi Ranah Komponen Instalasi
Instalasi Instalasi
Pesisir Listrik/Penerangan 12 paket Pesisir Listrik/Penerangan 12 paket 8.000.000
Listrik/Penrangan 5.328.000 Listrik/Penrangan
Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang
Bangunan kantor o Bangunan kantor o
Disediakan Disediakan
Kecamatan Jumlah Paket Bahan Kecamatan | Jumlah Paket Bahan
Penyediaan Bahan o Penyediaan Bahan o
o Ranah Logistik Kantor yang 12 paket o Ranah Logistik Kantor yang 12 paket 28.000.000
logistik kantor . o 13.587.565 | logistik kantor o o
Pesisir Disediakan Pesisir Disediakan
) Kecamatan Jumlah Paket Barang . Kecamatan | Jumlah Paket Barang
Penyediaan barang Penyediaan barang
Ranah Cetakan dan Ranah Cetakan dan
Cetakan dan . 12 Paket Cetakan dan o 12 Paket 15.000.000
Pesisir Penggandaan yang 2.794.404 Pesisir Penggandaan yang
Penggandaan Penggandaan
Disediakan Disediakan
Kecamatan Jumlah Dokumen Kecamatan | Jumlah Dokumen
Penyediaan Bahan Ranah Bahan Bacaan dan Penyediaan Bahan Ranah Bahan Bacaan dan 12
bacaan dn Peraturan Pesisir Peraturan Perundang- 12 dokumen bacaan dn Peraturan Pesisir Peraturan Perundang- 3.600.000
1.800.000 dokumen
Perundang - undangan. Undangan yang Perundang - undangan. Undangan yang
Disediakan Disediakan
Kecamatan Jumlah Laporan Kecamatan | Jumlah Laporan 12
Fasilitasi kunjungan Tamu | Ranah Fasilitasi Kunjungan 12 Laporan Fasilitasi kunjungan Tamu | Ranah Fasilitasi Kunjungan 31.180.000
21.584.200 Laporan
Pesisir Tamu Pesisir Tamu
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Penyelenggaraan rapat
koord.dan konsultasi
SKPD.

Pengadaan Peralatan

dan Mesin Lainnya

Kecamatan

Ranah
Pesisir

Kecamatan
Ranah
Pesisir

| Kecamatan

| Jumlah Laporan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah Unit Peralatan
dan mesin lainnya

12 Laporan

43.278.000

2.300.000

Penyelenggaraan rapat
koord.dan konsultasi
SKPD.

Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Kecamatan
Ranah
Pesisir

Kecamatan
Ranah
Pesisir

| Kecamatan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah Unit Peralatan
dan mesin lainnya

Jumlah Laporan

12
Laporan

18 unit

55.000.000

4.900.000

Penyediaan Jasa Ranah Penyediaan Jasa . Ranah Penyediaan Jasa
K ikasi,Sumber d Pesisi K ikasi, Sumb 12 L penyediaan Jasa Pesisi K ikasi, Sumb 12
omunikasi,Sumber daya esisir omunikasi, Sumber aporan ikasi esisir omunikasi, Sumber
‘ @s Yy : mt p 24,300,000 | Komunikasi,Sumber daya . me Laporan 28,000,000
air dan listrik Daya Air dan Listrik air dan listrik Daya Air dan Listrik
yang disediakan yang disediakan
Kecamatan Jumlah Laporan Kecamatan | Jumlah Laporan
. Ranah Penyediaan Jasa . Ranah Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa » Penyediaan Jasa - 12
Pesisir Pelayanan Umum 12 Laporan Pesisir Pelayanan Umum 65,149,150
Pelayanan Um um kantor 89,439,990 Pelayanan Um um kantor Laporan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
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Penyediaan jasa Kecamatan Jumlah Kendaraan Penyediaan jasa Kecamatan | Jumlah Kendaraan
pemeliharaan, Biaya Ranah Perorangan Dinas atau pemeliharaan, Biaya Ranah Perorangan Dinas atau
pemeliharaan dan Pajak Pesisir Kendaraan Dinas . pemeliharaan dan Pajak Pesisir Kendaraan Dinas .
12 unit 27,372,836 12 unit 64,607,100
kendaraan perorangan Jabatan yang kendaraan perorangan Jabatan yang
Dinas atau kendaraan Dipelihara dan Dinas atau kendaraan Dipelihara dan
dinas jabatan. dibayarkan Pajaknya dinas jabatan. dibayarkan Pajaknya
Kecamatan Jumlah Peralatan dan Kecamatan | Jumlah Peralatan dan
Pemeliharaan Peralatan Pemeliharaan Peralatan
. ) Ranah Mesin Lainnya yang 18 unit . ) Ranah Mesin Lainnya yang 18 unit 4,900,000
dan Mesin Lainnya. 2,300,000 | dan Mesin Lainnya.
Pesisir Dipelihara Pesisir Dipelihara
) ... | Kecamatan Jumlah Gedung Kantor . .. | Kecamatan | Jumlah Gedung Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan/Rehabilitasi
Ranah dan Bangunan Lainnya . Ranah dan Bangunan Lainnya )
Gedung Kantor dan N 1 unit Gedung Kantor dan - 1 unit 1,660,000
. Pesisir yang 2,300,000 . Pesisir yang
Bangunan lainnya. o . o Bangunan lainnya. o ) o
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM Kecamatan Persentase usulan PROGRAM Kecamatan | Persentase usulan
PEMBEDAYAAN Ranah masyarakat yang 100% PEMBEDAYAAN Ranah masyarakat yang 100%
MASYARAKAT DESA Pesisir menjadi prioritas ° - MASYARAKAT DESA Pesisir menjadi prioritas ° 37,897,600
DAN KELURAHAN kecamatan DAN KELURAHAN kecamatan
. . Kecamatan Persentase . . Kecamatan | Persentase
Koordinasi Kegiatan . Koordinasi Kegiatan .
Ranah rekomendasi yang 100% Ranah rekomendasi yang 100%
Pemberdayaan Desa . » . - Pemberdayaan Desa - » o 37,897,600
Pesisir ditindaklanjuti Pesisir ditindaklanjuti
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan Efektivitas Peningkatan Efektifitas Peningkatan Efektivitas
Kecamatan Kecamatan
kegiatan pemberdayaan Kegiatan kegiatan pemberdayaan Kegiatan 10
o Ranah 0 laporan o Ranah
masyarakat diwilayah Pesisi Pemberdayaan - masyarakat diwilayah Pesisi Pemberdayaan laporan 25,222,500
esisir esisir
Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM Kecamatan Persentase penugasan PROGRAM Kecamatan | Persentase penugasan
PENYELENGGARAAN Ranah terkait pemerintahan PENYELENGGARAAN Ranah terkait pemerintahan
URUSAN Pesisir umum yang - URUSAN Pesisir umum yang 67,000,0000

PEMERINTAHAN UMUM

dilaksanakan

PEMERINTAHAN UMUM

dilaksanakan
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Kecamatan Jumlah Orang yang Kecamatan | Jumlah Orang yang
. Ranah Mengikuti Pembinaan . Ranah Mengikuti Pembinaan
Pembinaan Persatuan = Pembinaan Persatuan o
Pesisir Persatuan dan 0 orang Pesisir Persatuan dan 1 orang 55,000,000
dan Kesatuan Bangsa - dan Kesatuan Bangsa
Kesatuan Kesatuan
Bangsa Bangsa
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan masyarakat.

1. Bahwa Usulan Program / Kegiatan yang dibahas didalam musrenbang mekanismenya diawali
dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun / Lingkungan melibatkan unsur Tokoh Masyarakat,
Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan sehingga mengahislkan
usulan program yang di bawah ke forum Musrenbangdes.

2. Di Forum Musrenbangdes menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Desa selanjutnya ditunjuk
perwakilan dari Desa untuk mengawal usulan tersebut di Form Musrenbang Tingkat Kecamatan.

3. Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang telah sesuai dengan
kebutuhan riel masyarakat serta isu - isu penting dari masing — masing SKPD yang ada pada Unit

Pelaksana Teknis di tingkat Kecamatan.
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HASIL VERIFIKASI DAN EVALUASI USULAN KEGIATAN PRIORITAS

2.5. Tabel

UNTUK DIDANAI MELALUI PAGU INDIKATIF KECAMATAN RANAH PESISIR TA 2025

No KEBIJAKAN DAERAH USULAN KEGIATAN SASARAN KEGIATAN LOKASI (NAGARI) VOLUME PAGU (Rp) PD PENANGGUNGJAWAB
(1) @ @) 4) ®) (6) @) ®)
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Pembuatan Lapangan Olah ) ) . . .
1 Siswa/Murid Pelangai 1 Paket 195.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan Raga dan Drainase Sekolah
Pembangunan Pagar SD
Negeri 16 Pasar Sungai
Peningkatan Kualitas Sumber Daya
2 ITunu, SD Negeri 15 Koto Siswa/Murid Sungai Tunu 300 meter 500.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan
Kabun, SD Negeri 23
IAmpalu
Pembangunan Gedung
Peningkatan Kualitas Sumber Daya .
3 i . . Pustaka SD Negeri 21 Koto Siswa/Murid Sungai Tunu Utara 1 Unit 180.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan
Gadang
. ) Pembangunan Labor
Peningkatan Kualitas Sumber Daya
4 i . o Komputer SMP 2 Ranah Siswa/Murid Sungai Tunu Barat 1 Unit 250.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan .
Pesisir
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Pembangunan Pagar SD ) ) . . . . o
5 i . . . . Siswa/Murid Nyiur Melambai Pelangai 200 meter 100.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan Negeri 25 Air Tambang
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Pembangunan Perkuatan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya ) . ) ) o . . o
6 i . o [Tebing SMP Negeri4 Ranah Siswa/Murid Sungai Liku Pelangai 100 meter 100.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan besisi

esisir

. ) Pembangunan gedung
Peningkatan Kualitas Sumber Daya ) . . . ) ) o
7 i . o Pustaka SD Negeri 05 Koto Siswa/Murid Koto VIII Pelangai 1 Unit 200.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan 11l Mudiak

udia

) ) Pengadaan Meubeller SD
Peningkatan Kualitas Sumber Daya . . ) ) .
8 i . o Negeri 03 dan SD Negeri Siswa/Murid Pelangai Gadang 2 Paket 75.000.000 . .
Manusia Melalui Sektor Pendidikan ) Dinas Pendidkan
22 Pelangai Gadang

. ) Penambahan sarana
Peningkatan Kualitas Sumber Daya ) ) . . . o
9 i . o prasarana olah raga SMP Siswa/Murid Pelangai Kaciak 1 Paket 200.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan . o
Negeri 5 Ranah Pesisir

. ) Pembangunan TPT dan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya . ) ) . . . o
10 i . o Pagar SD Negeri 13 Siswa/Murid Pelangai Kaciak 1 Paket 150.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan . )
Pelangai Kecil

Peningkatan Kualitas Sumber Daya Pembangunan Drainase SD ) ) . . . o
11 i . o . . . Siswa/Murid Pelangai Kaciak 1 Paket 150.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan Negeri 14 Pelangai Kecil
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. ) Pembangunan gerbang dan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya
12 i . o Pentas Seni SD Negeri 26 Siswa/Murid Pelangai Kaciak 1 Paket 150.000.000 Dinas Pendidikan
Manusia Melalui Sektor Pendidikan
Pelangai Kecil
Pengembangan Seni dan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya . . . Dinas Pariwisata dan
13 Kebudayaan Nagari Pelang Masyarakat Pasia Pelangai 1 Paket 100.000.000
Manusia Melalui Sektor Pendidikan Kebudayaan
Permai Kampung Labuhan
Lanjutan Pembangunan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Lantai Il dan Ruang rawat ) .
14 i . i ) Masyarakat Pelangai 1 Paket 3.000.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan inap Puskesmas Balai
Selasa
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Pembangunan Gedung ) .
15 i . Masyarakat Sungai Tunu 1 Paket 250.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan Posyandu Koto Kabun
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Pembangunan Gedung . . .
16 i . ) Masyarakat Sungai Tunu Utara 1 Unit 250.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan Posyandu Koto Panjang
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Peningkatan Kualitas Sumber Daya

Pengadaan Incubator bayi

dan Sterilisator listrik +

17 Masyarakat Sungai Tunu Barat 1 Paket 150.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan Meubeler Pustu Muara
Pandan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya . . . . Dinas Kesehatan
18 Rehab Pustu Air Tambang Masyarakat Nyiur Melambai Pelangai 1 Paket 400.000.000
Manusia Melalui Sektor Kesehatan
Pengadaan Incubator Balai
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Jum'at bayi dan Sterilisator o . .
19 i . o Masyarakat Sungai Liku Pelangai 1 Paket 150.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan listrik + Meubeler Pustu
Balai Jumat
. ) Penambahan perlengkapan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya
20 i . IAlat Kesehatan Masyarakat Koto VIII Pelangai 1 Paket 125.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan
Penyediaan alat Kesehatan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya lalat Penunjang Medik . .
21 Masyarakat Pelangai Gadang 1 Paket 125.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Rehab Pustu Pelangai . . . .
22 Masyarakat Pelangai Kaciak 1 unit 100.000.000 Dinas Kesehatan

Manusia Melalui Sektor Kesehatan

Kaciak
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Peningkatan Kualitas Sumber Daya

Penambahan perlengkapan

23 Masyarakat Pelangai Kaciak 1 Paket 100.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan IAlat Kesehatan
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Rehab Pustu Pasar . . .
24 i . Masyarakat Pasia Pelangai 1 Paket 100.000.000 Dinas Kesehatan
Manusia Melalui Sektor Kesehatan Labuhan
Pengembangan Kapasitas Pengadaan Mesin untuk . . Dinas Pertanian
25 Masyarakat Pelangai 5 Unit 150.000.000
Pengelolaan Sektor Unggulan Daerah |[Panen Jagung
Pengembangan Kapasitas . . . Dinas Pertanian
26 Pengadaan bibit durian Masyarakat Sungai Tunu 1 Paket 150.000.000
Pengelolaan Sektor Unggulan Daerah
Pengembangan Kapasitas Peningkatan Penanaman Dinas Pertanian
27 . Masyarakat Sungai Tunu Utara 1 Paket 150.000.000
Pengelolaan Sektor Unggulan Daerah [Bibit Kelapa
Pengembangan Kapasitas Pengelolaan [Pengadaan Alat tangkap . . . .
28 Masyarakat Sungai Tunu Barat 1 unit 170.000.000 Dinas Perikanan dan pangan
Sektor Unggulan Daerah Nelayan
Pengembangan Kapasitas Pengelolaan [Pengadaan Alat tangkap . . . ) . .
29 Masyarakat Nyiur Melambai Pelangai 1 unit 250.000.000 Dinas Perikanan dan pangan
Sektor Unggulan Daerah Nelayan
Pengembangan Kapasitas Pengelolaan [Pengadaan mesin penyabit L . . . .
30 Masyarakat Sungai Liku Pelangai 1 unit 290.000.000 Dinas Pertanian

Sektor Unggulan Daerah

padi (Combine harvester)
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Pengembangan Kapasitas Pengelolaan

Pengadaan bibit ikan air

deras dan pengadaan bibit

31 Masyarakat Koto VIII Pelangai 1 Paket 60.000.000 Dinas Pertanian
Sektor Unggulan Daerah durian unggul
Pengadaan bibit
Pengembangan Kapasitas Pengelolaan [Cabe, Terong, Jagung dan . . .
32 Masyarakat Pelangai Gadang 1 Paket 125.000.000 Dinas Pertanian
Sektor Unggulan Daerah Bawang serta Pengadaan
Pupuk Organik
Pengembangan Kapasitas Pengelolaan [Pengadaan bibit cabe dan . . Dinas Pertanian
33 . Masyarakat Pelangai Kaciak 1 Paket 200.000.000
Sektor Unggulan Daerah itik petelur
Dinas Perikanan dan
. Pengadaan sarana dan
Pengembangan Kapasitas Pengelolaan . . .
34 prasarana rumah produksi Masyarakat Pasia Pelangai 1 Paket 100.000.000
Sektor Unggulan Daerah . pangan
serba ikan
Peningkatan Infrastruktur yang Normalisasi irigasi Koto Nan . .
35 Masyarakat Pelangai 1 Paket 300.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan \%
Pembagunan Drainase
Peningkatan Infrastruktur yang Kampung Jambak, ) )
36 . ) Masyarakat Pelangai 1 Paket 200.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan IChaniago
Peningkatan Infrastruktur yang Peningkatan jalan Dusun . .
37 Masyarakat Pelangai 1 Paket 7.500.000.000 Dinas PUTR

berkelanjutan

Baru dan Air Batu
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Peningkatan Infrastruktur yang

Pembangunan saluran

38 . . Masyarakat Pelangai 1 Paket 200.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan drainase belakang SLB
Peningkatan jalan dan
Peningkatan Infrastruktur yang . . .
39 Pembangunan Drainase Masyarakat Pelangai 1 Paket 6.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan . .
Kampung Air Batu Drainase
) Peningkatan jalan Samping
Peningkatan Infrastruktur yang . ) .
40 ISMA Negeri 2 Ranah Masyarakat Sungai Tunu 300 Meter 800.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan o
Pesisir
Peningkatan Infrastruktur yang Peningkatan Jalan Titian . .
41 . Masyarakat Sungai Tunu 600 Meter 1.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Baye
. Lanjutan Irigasi Banda
Peningkatan Infrastruktur yang . .
42 ) Gadang Sp Rumah LB Masyarakat Sungai Tunu Utara 1 Paket 250.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
lYandra Koto Gadang
Pembangunan Saluran
Peningkatan Infrastruktur yang Irigasi Galapuang ke . .
43 Masyarakat Sungai Tunu Utara 1 Paket 500.000.000 Dinas PUTR

berkelanjutan

[Sualang Koto Panjang
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Peningkatan Infrastruktur yang

Pembangunan Saluran

44 . Irigasi dari Rumah Abut ke Masyarakat Sungai Tunu Utara 1 Paket 400.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
Pos Ronda Tanjung Durian
Peningkatan Infrastruktur yang Peningkatan Jalan Baka . .
45 . . » Masyarakat Sungai Tunu Barat 3.000 meter 4.500.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Jariang Padang Siriah
Peningkatan Jalan Koto
Peningkatan Infrastruktur yang . .
46 . Marapak - Ampalu Masyarakat Sungai Tunu Barat 1.000 meter 1.500.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
Peningkatan Jalan Baka
Peningkatan Infrastruktur yang . . . . .
47 Panjang - Tanjung Limau Masyarakat Sungai Tunu Barat 4.000 meter 6.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
Kape (Hot mix)
. Peningkatan Jalan Panjang
Peningkatan Infrastruktur yang . . . . .
48 . - ke STB (Hotmix) Masyarakat Nyiur Melambai Pelangai 4.000 meter 6.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
Peningkatan Infrastruktur yang Peningkatan Jalan Pulau . . . .
49 . . Masyarakat Nyiur Melambai Pelangai 3.000 meter 4.500.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Rotan udang (Hot mix)
Peningkatan Infrastruktur yang Peningkatan Jalan . . . .
50 . . Masyarakat Nyiur Melambai Pelangai 2.500 meter 3.300.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Rambahan | (Hot mix)
Peningkatan Jalan
Peningkatan Infrastruktur yang . . . . .
51 Rambahan Il (Hot mix) Masyarakat Nyiur Melambai Pelangai 2.200 meter 3.100.000.000 Dinas PUTR

berkelanjutan
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Peningkatan Infrastruktur yang

Peningkatan jalan Kurao -

52 . Masyarakat Sungai Liku Pelangai 1000 Meter 1.500.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Koto Lamo
Peningkatan Jalan Mis
Peningkatan Infrastruktur yang
53 [Tanjung Gadang - Koto VIII Masyarakat Sungai Liku Pelangai 2000 Meter 2.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
Pelangai (Hot mix)
Peningkatan Infrastruktur yang Perkuatan Tebing Jalan L . .
54 Masyarakat Sungai Liku Pelangai 200 Meter 200.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Kurao
Peningkatan Infrastruktur yang . . ) .
55 Peningkatan jalan Pacuan Masyarakat Koto VIII Pelangai 800 Meter 1.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
. Peningkatan jalan Sawah
Peningkatan Infrastruktur yang
56 . Bukik - Pandarahan Masyarakat Koto VIII Pelangai 1.500 Meter 2.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
(Hotmix)
. Peningkatan jalan wisata
Peningkatan Infrastruktur yang
57 . Pariwisata Air Terjun Masyarakat Pelangai Gadang 3000 meter 800.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan
Pelangi Pelangai Gadang
Peningkatan Infrastruktur yang Pembangunan Jembatan . . .
58 . . Masyarakat Pelangai Gadang 1 Unit 5.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Permanen Bintungan
Peningkatan Infrastruktur yang Pembangunan Jembatan . . .
59 Masyarakat Pelangai Gadang 1 Unit 650.000.000 Dinas PUTR

berkelanjutan

Gantung Tanjung Mesjid
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Peningkatan Infrastruktur yang

Pembangunan Perkuatan

ITebing Batang Pelangai

60 . Masyarakat Pelangai Gadang 300 M 3.000.000.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Gadang
Peningkatan Infrastruktur yang
berkelaniut Pembangunan Jalan
erkelanjutan
61 g Lingkar (Hotmix) Lubuk Masyarakat Pelangai Kaciak 4000meter 6.000.000.000 Dinas PUTR
Cubadak - Telkom
Peningkatan Infrastruktur yang
. Pelebaran Bahu jalan . . .
62 |perkelanjutan Masyarakat Pelangai Kaciak 6000 meter 1.000.000.000 Dinas PUTR
Kabupaten
Peningkatan Infrastruktur yang Peningkatan Jalan Pasia
63 : Masyarakat Pasia Pelangai 1800 meter 2.500.000.000 Dinas PUTR
berkelanjutan Pelangai - Pulau Puduang y 9
Peningkatan Infrastruktur yan Perkuatan Tebing Batan
64 9 yang 9 9 Masyarakat Pasia Pelangai 800 meter 8.000.000.000 Dinas PUTR

berkelanjutan

Pelangai
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BAB IlI
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

31 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Sehubungan dengan pelaksanaan Nawacita dimana pelaksanaan pembangunan dari

pinggir Kecamatan mempunyai peranan yang sangat penting dalam pembinaan dan pengawasan

pemerintah Desa/Nagari sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 43 tahun 2014 tentang

Peraturan Pelaksanaan Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa.

Dalam mewujudkan pembangunan Desa/Nagari, tujuan/indikator yang bisa ditetapkan

Kecamatan Ranah Pesisir adalah:

1.

Mengoptimalkan fungsi fasilitasi Pembinaan produk unggul nagari dan pemberdayaan
masyarakat

Koordinasi penetapan rencana pengembangan wilayah strategis dan cepat tumbuh
(pembagunan kawasan pedessaan berbasis ternak sapi bali).

Penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional yang

dikaitkan dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir. Adapun prioritas

pembangunan nasional dalam Rencana Kerja Pemerintahan (RKP) tahun 2025 yaitu :

1.

Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan berkeadilan dengan arah
kebijakan “Yaitu percepatan pemulihan ekonomi yang didorong pemulihan daya beli dan
usaha serta diverivikasi dan peningkatan nilai tambah yang didukung oleh reformasi iklim
usaha.

Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin pemerataan dengan
arah kebijakan yang mengurangi ketimpangan antar wilayah.

Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya saing dengan arah kebijakan
mengendalikan pertumbuhan penduduk melalui penurunan angka kelahiran total dan
memperkuat penyelenggaraan tata kelola kependudukan.

Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan dengan arah kebijakan memperkuat gerakan
nasional revolusi mental.

Memperkuat infrastruktur dan mendukung pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar
dengan infrastruktur pelayanan dasar

Untuk membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana dan perubahan iklim
dengan arah kebijakan pengurangan dan penanggulangan beban pencemaran untuk
meningkatkan daya dukung dan daya tamping lingkungan hidup.

Memperkuat stabilitas Politik, Hukum, Keamanan, HAM dan tranformasi pelayanan public

dengan arah kebijakan untuk mewujudkan konsolidasi demokrasi.
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3.2 Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Penyusunan dokumen Renja Perangkat Daerah Kecamatan Ranah Pesisir tahun 2025
mengacu pada visi dan misi Rencana Startegis (Rentra) Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten
Pesisir Selatan serta selaras dengan arah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2021-2026.

Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir periode
perencanaan dan merupakan lanjutan dari periode pembangunan lima tahun sebelumnya. Sesuai
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor  Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pesisir Selatan 2025-2029 Visi Kabupaten
Pesisir Selatan 2025-2029 adalah: Dengan memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang dimiliki
serta kondisi dan proyeksi yang diinginkan ke depan, maka visi kabupaten Pesisir Selatan adalah :
“Pesisir Selatan Maju, Berkelanjutan Berbasis Agroindustri dan Pariwisata BERLANDASKAN ABS,
SBK”.

Untuk mencapai visi diatas, maka dengan beberapa misi yang harus tercapai, yaitu:

1. Transformasi Sosial untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berdaya Saing

2. Transformasi Ekonomi Berbasis Agroindustri dan Pariwisata untuk Mewujudkan Masyarakat yang
Sejahtera

3. Transformasi Tata Kelola untuk Mewujudkan Birokrasi yang Profesional, Transparan, Akuntabel,
dan Inovatif

4. Mewujudkan Ketentraman dan Ketertiban Umum untuk Keamanan Daerah Tangguh, Demokrasi
Substansial, dan Stabilitas Ekonomi Makro aerah

5. Mewujudkan Ketahanan Sosial Budaya dan Ekologi sesuai Kearifan Lokal yang Inklusif dan
Berkelanjutan
Mewujudkan Pembangunan Kewilayahan yang Merata dan Berkeadilan
Mewujudkan Sarana dan Prasarana yang Berkualitas, Inklusif dan Ramah Lingkungan untuk
Peningkatan Daya Tahan Daerah

8. Mewujudkan Penguatan Kebijakan untuk Kesinambungan Pembangunan .

Misi pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan yang sesuai dengan urusan
Kewilayahan/Kecamatan adalah misi kesatu yakni “Terwujudnya Penyelenggaraan Pemerintahan

Kecamatan Yang Berkualitas dan Bersinergi.”

1. Tujuan dan Sasaran

Untuk merealisasi pelaksanaan misi Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan,
perlu ditetapkan tujuan dalam kurun waktu lima tahun kedepan yang dijabarkan dalam rencana kerja
tahunan. Tujuan yang akan dicapai dalam rencana kerja tahunan kedepan adalah meningkatkan
Pelayanan kepada Masyarakat.

Sasaran yang akan dicapai rencana kerja kedepan dijabarkan sebagai berikut:
1. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kecamatan.
2. Meningkatnya Efektivitas Pelayanan Pemerintahan Kecamatan
3. Meningkatnya Pemberdayaan Masayarakat dan Kualitas Pembinaan serta Pengawasan Pemerintahan
Nagari

4. Meningkatnya Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat Kecamatan
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Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025

Target Kinerja Th.
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
2025
Terwujudnya Meningkatnya Akuntabilitas - SAKIP (A) 83,0
Penyelenggarakan Kinerja Pemerintah
Pemerintahan kecamatan yang Kecamatan
berkualitas dan bersinergi Meningkatnya Efektivitas - Indek Kepuasan 91
Pelayanan Pemerintahan Masyarakat
Kecamatan
- Nilai Kematangan Inovasi 75
Kecamatan
Meningkatnya Pemberdayaan | - Persentase pemerintahan 100%
Masayarakat dan Kualitas nagari yang memiliki
Pembinaan serta Pengawasan administrasi dan kinerja
Pemerintahan Nagari baik
- Angka Kemiskinan Ekstrim 0%
- Prevalensi Stunting 5,00
(EPPGM)
Meningkatnya Ketentraman - Persentase Konflik yang 86
dan Ketertiban Masyarakat Diselesaikan
Kecamatan

3.3 Program dan Kegiatan Rencana Kerja OPD Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2025
Sebagaimana telah dijelaskan pada bab sebelumnya, bahwa penentuan program dan kegiatan
urusan pada Kecamatan Ranah Pesisir telah ditentukan, berbeda dengan halnya dengan program dan
kegiatan non urusan Kecamatan dapat menentukannya yang disesuaikan dengan kebutuhan kecamatan.
Program dan Kegiatan yang direncanakan untuk kegiatan Tahun 2025 memiliki Pagu Anggaran
sebesar Rp.1.940.538.390.00,- dilaksanakan sesuai dengan indikator capaian kinerja OPD Kecamatan
Ranah Pesisir. Perumusan Program dan Kegiatan tersebut sesuai dengan hasil analisis kebutuhan
Kecamatan dan berpedoman kepada Peraturan Mentri dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi,Kodefikasi dan nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan daerah, kami sajikan
sebagai berikut:
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
Program ini memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.1.918.084.690.00,- .Dana yang bersumber dari
APBD Kabupaten Pesisir Selatan untuk melaksanakan 3 (Tiga) Kegiatan dan 16 (Enam belas) sub
kegiatan yang dilaksanakan sesuai dengan indikator capaian kinerja OPD Kecamatan Ranah
Pesisir dengan rincian sebagai berikut :
a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.1.960.000.00,- . Untuk melaksanakan 1 sub
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kegiatan dengan indikator Jumlah dokumen perencanaan dan evaluasi, Pada saat
pelaksanaan kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah maka perlu adanya sub kegiatan untuk mencapai kinerja OPD Kecamatan
Ranah Pesisir yang baik di setiap indikatornya.

Hasil yang diharapkan dari kegiatan sebagai berikut :

1. Evaluasi kinerja perangkat daerah memiliki Pagu Anggaran sebesar r
Rp.1.960.000.00,- dengan indikator jumlah laporan evaluasi kinerja perangkat
daerah.

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah memiliki pagu sebesar
Rp.1.582.890.390.00,- Untuk melaksanakan 2 sub kegiatan dengan indikator
kegiatan jumlah ASN difasilitasi, Pada saat pelaksanaan kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat daerah maka perlu adanya sub kegiatan untuk mencapai
kinerja OPD Kecamatan Ranah Pesisir yang baik di setiap indikatornya.
Hasil yang diharapkan dari kegiatan sebagai berikut :

1. Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN memiliki Pagu Anggaran tetap sebesar
Rp.1.527.153.390,00,- dengan indikator Jumlah orang yang menerima gaji dan
Tunjngan ASN.

2. Penyedian Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN memiliki Pagu Anggaran
sebesar Rp.55.737.000,00.- dengan indikator Jumlah dokumen hasil

penyediaan administrasi pelaksanaan tugas asn.

c. Administrasi Umum Perangkat daerah

Kegiatan Administrasi umum memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.90.779.582.00,-. Untuk
melaksanakan 6 sub kegiatan dengan indikator kegiatan terpenuhinya jumlah
administrasi umum perangkat daerah yang difasilitasi, Pada saat pelaksanaan kegiatan
Administrasi Umum maka perlu adanya sub kegiatan untuk mencapai kinerja OPD
Kecamatan Ranah Pesisir yang baik di setiap indikatornya.

Hasil yang diharapkan dari kegiatan sebagai berikut :

a. Penyediaan Komponen instalasi Listrik atau penerangan bangunan kantor
memiliki sebesar Rp.3.616.704.00,- dengan indikator jumlah paket komponen
instalasi listrik/penerangan bangunan kantor yang disediakan.

b. Penyediaan bahan logistik kantor memiliki pagu anggaran sebesar Rp
25.453.878.00,- dengan jumlah paket bahan logistik kantor yang disediakan.

c. Penyedian barang cetakan dan penggandaan memiliki pagu anggaran
sebesar Rp.5.807.000.00,- dengan jumlah paket barang cetakan dan
penggandaan yang disediakan.

d. Fasilitasi kunjungan tamu memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp
28.017.000,00 dengan jumlah laporan kunjungan tamu.

e. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD memiliki Pagu
Anggaran sebesar Rp. 27.885.000,00 dengan indikator jumlah laporan

Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD.

d. Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
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Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik sebelum terjadi
perubahan anggaran memiliki pagu anggaran sebesar Rp.24.537.228.00,- dan
memiliki pagu setelah perubahan sebesar Rp.23.185.428.00,- dengan indikator
jumlah laporan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik yang
disediakan.

Penyediaan jasa pelayanan umum kantor tidak terjadi perubahan anggaran
memiliki pagu anggaran sebesar Rp.103.246.063.00,- dengan indikator jumlah

laporan Penyediaan jasa pelayanan umum kantor.

e. Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintahan daerah

L.

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.62.119.227.00,-
dengan indikator jumlah kendaraan perorangan dinas atau Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya.

pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya memiliki pagu anggaran sebesar
Rp.3.700.000.00,- dengan indikator jumlah peralatan dan mesin yang
dipelihara.

Pemeliharaan/rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya memiliki Pagu
Anggaran sebesar Rp.12.400.000.00,- dengan indikator jumlah gedung kantor

dan bangunan lainnya yang dipeilara/rehabilitasi.

2. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
Program ini memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.23.197.700.00,-.Dana yang

bersumber dari APBD Kabupaten Pesisir Selatan untuk melaksanakan 1 Kegiatan, 1 sub

kegiatan yang

dilaksanakan sesuai dengan indikator capaian kinerja OPD Kecamatan Ranah

Pesisir,dengan rincian sebagai berikut :

a. Koordinasi kegiatan pemberdayaan desa.

Kegiatan Koordinasi kegiatan pemberdayaan desa memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.

23.197.700,00,- untuk melaksanakan 1 Sub kegiatan pada saat Koordinasi kegiatan

pemberdayaan desa maka perlu adanya sub kegiatan untuk mencapai Kinerja OPD

Kecamatan Ranah Pesisir dengan baik di setiap indikatornya sebagai berikut:

1. Peningkatan Efektifitas kegiatan perberdayaan masyarakat di tingkat kecamatan

memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.23.197.700,00,- dengan indukator jumlah

dokumen peningkatan Efektifitas kegiatan pemberdayaan masyarakat di tingkat

kecamatan.

3. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Program ini memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp.31.621.000.00,- memiliki pagu

Dana yang bersumber dari APBD Kabupaten Pesisir Selatan untuk melaksanakan 1 (satu)

Kegiatan dan 1 (satu) sub kegiatan yang dilaksanakan sesuai dengan indikator capaian

kinerja OPD Kecamatan Ranah Pesisir dengan rincian sebagai berikut :

1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan umum sesuai penugasan kepala Daerah

memiliki Pagu Anggaran sebesar Rp. 31.621.000.00,- untuk melaksanakan 1 (Satu)
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Sub kegiatan dengan indikator Jumlah kegiatan difasilitasi, pada saat pelaksanaan

kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan umum sesuai penugasan kepala

Daerah maka perlu adanya sub kegiatan untuk mencapai Kinerja OPD Kecamatan

Ranah Pesisir dengan baik di setiap indikatornya sebagai berikut:

a. Pembinaan Kesatuan dan Persatuan Bangsa di kecamatan memiliki Pagu
Anggaran sebesar Rp.31.621.000,00- dengan Pembinaan Kesatuan dan
Persatuan Bangsa di kecamatan.
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TABEL 3.3
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026
KABUPATEN PESISIR SELATAN
PERMENDAGRI 90
OPD : KANTOR KECAMATAN RANAH PESISIR
Urusan/Bidang Urusan
Tahun 2025
Pemerintahan Daerah Tahun 2025 (Tahun Rencana)
Perubahan
dan Catata
Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub . Target n Kebutuha
KODE i Program/Kegiatan/Sub Lokasi Kebutuhan | Sumber i Terget
Kegiatan . Capai pentin n
Kegiatan (Kampung, Koordinat Capaia
. . an Dana/Pagu Dana g Danal/pagu
Nagari, Geografis n
Kinerj Indikatif indikatif
Kecamatan) Kinerja
&l (Rp) (Rp)
1 2 3 7 9 10 11 12 13
Urusan Wajib
Kecamatan Ranah Kantor Camat 2.376.618.2 2.376.618.
Pesisir Ranah Pesisir 94 294
PROGRAM PENUNJANG Kantor Camat 2.331.325.7 2.331.325.
Persentase Ketercapaian
URUSAN Ranah Pesisir - 94 Pendapa 794
Penunjang Urusan
01 | 01 PEMERINTAHAN 1.244023,100.4781 100% tan 100%
Pemerintahan Daerah
DAERAH 126 Transfer
Kabupaten
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Kantor Camat 12.190.000 12.190.000
o - Pendapa
2.0 Penganggaran, dan jumlah dokumen Ranah Pesisir
01 | 01 . . 1.244023,100.4781 100% tan 100%
1 Evaluasi Kinerja perencanaan dan evaluasi
126 Transfer
Perangkat daerah
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Kantor Camat - 7.500.000 Pendapa 7.000.000
2.0 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi o
01 | 01 o Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 4 lap tan 4 lap
1 Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
126 Transfer
Kantor Camat - 1.736.842. | Pendapa 2.113.290.
2.0 Administrasi Keuangan
01 | 01 Jumlah ASN difasilitasi Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 | 100% | 151 tan 100% | 467
2 Perangkat Daerah
126 Transfer
Jumlah Orang yang Kantor Camat - 1.681.842.1 | Pendapa 2.058.290.
2.0 Penyediaan Gaji dan 17 17
01 | 01 Menerima Gaji dan Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 51 tan 467
2 Tunjangan ASN ) org/bin org/bin
Tunjangan ASN 126 Transfer
Jumlah Dokumen Hasil Kantor Camat - 55.000.000 | Pendapa 55.000.000
2.0 Penyediaan Administrasi
01 | 01 Penyediaan Administrasi Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 1 dok tan 1 dok
2 Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Tugas ASN 126 Transfer
Jumlah administrasi umum Kantor Camat - 178.800.00 | Pendapa 178.800.0
2.0 Administrasi Umum
01 | 01 perangkat daerah yang Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 | 100% | © tan 100% | 00
6 Perangkat Daerah
difasilitasi 126 Transfer
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Kantor Camat 8.700.000 Pend 8.700.000
- endapa
2.0 Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan Ranah Pesisir 1 P 1
01 | 01 1.244023,100.4781 tan
6 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang paket paket
126 Transfer
Bangunan Kantor Disediakan
Jumlah Paket Bahan Kantor Camat - 35.000.000 | Pendapa 35.000.000
2.0 Penyediaan Bahan 1 1
01 | 01 L Logistik Kantor yang Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 tan
6 Logistik Kantor o paket paket
Disediakan 126 Transfer
20 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Kantor Camat - ] 21.500.000 Pendapa 21.500.000
01 | 01 6 Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 et tan 1 paket
ake
Penggandaan yang Disediakan 126 P Transfer
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Jumlah Dokumen Bahan Kantor Camat 3.600.000 3.600.000
Penyediaan Bahan - Pendapa
2.0 Bacaan dan Peraturan Ranah Pesisir
01 | 01 Bacaan dan Peraturan 1.244023,100.4781 2 dok tan 2 dok
6 Perundang-Undangan yang
Perundang-Undangan 126 Transfer
Disediakan
Kantor Camat - 45.000.000 | Pendapa 45.000.000
2.0 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi L
01 | 01 Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 0 lap tan 0 lap
6 Tamu Kunjungan Tamu
126 Transfer
Jumlah Laporan Kantor Camat 65.000.000 65.000.000
Penyelenggaraan Rapat o - Pendapa
2.0 Penyelenggaraan Rapat Ranah Pesisir
01 | 01 Koordinasi dan 1.244023,100.4781 0 lap tan 0 lap
6 Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD 126 Transfer
SKPD
Pengadaan Barang Milik Kantor Camat 82.780.748 S 65.000.00
- endapa
2.0 Daerah Penunjang Ranah Pesisir P 0
01 | 01 Jumlah Pengadaan BMD 1.244023,100.4781 100% tan 100%
7 Urusan Pemerintah
126 Transfer
Daerah
Kantor Camat - Pendapa
2.0 Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan dan
01 | 01 Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 6 unit tan 6 unit
1 dan Mesin Lainnya Mesin
126 Transfer
o Pemeliharaan Barang Kantor Camat - 182.819.63 | Pendapa 182.819.63
01 | 01 9 Milik Daerah Penunjang jumlah BMD yang dipelihara | Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 100% | 3 tan 100% | 3
Urusan Pemerintahan 126 Transfer
Pemeliharaan jasa Jumlah Kendaraan Kantor Camat 65.000.000 65.000.000
20 pemeliharaan ,Biaya Perorangan Dinas atau Ranah Pesisir - Pendapa
01 | 01 9 Pemelihraan ,pajak dan Kendaraan Dinas Jabatan 1.244023,100.4781 2 unit tan 2 unit
Perizinan kend. yang Dipelihara dan 126 Transfer

dinasOperasioanal atau

dibayarkan Pajaknya
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lapangan

Kantor Camat - 4.500.000 Pendapa 4.500.000
2.0 Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin
01 | 01 Ranah Pesisir 1.244023,100.4781 2 unit tan 2 unit
9 dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
126 Transfer
20 Pemeliharaan Jumlah Gedung Kantor dan | Kantor Camat - 30.000.000 | Pendapa 30.000.000
01 | 01 9 rehabilitasi gdg kantor Bangunan Lainnya yang Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 1 unit tan 1 unit
dan bangunan lainnya Dipelihara/Direhabilitasi 126 Transfer
Penyediaan Jasa . . Kantor Camat - 50.000.000 | Pendapa 50.000.00
2.0 Jumlah jasa penunjang o
01 | 01 Penunjang Urusan Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 100% tan 100% | O
8 urusan pemerintah daerah
Pemerintahan Daerah 126 Transfer
Jumlah Laporan Kantor Camat 30.000.000 30.000.000
20 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Ranah Pesisir - Pendapa
01 | 01 8 Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya 1.244023,100.4781 12 lap tan 12 lap
Daya Air, dan Listrik Air dan Listrik yang 126 Transfer
disediakan
Jumlah Laporan Kantor Camat 20.000.000 20.000.000
o - Pendapa
2.0 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Ranah Pesisir
01 | 01 1.244023,100.4781 5 lap tan 5lap
8 Pelayanan Umum Kantor | Pelayanan Umum Kantor
126 Transfer
yang Disediakan
jumlah lembaga Kantor Camat 36.000.000 36.000.00
PROGRAM
kemasyarakatan yang Ranah Pesisir - Pendapa 0
PEMBEDAYAAN L
01 | 03 berpatisipasi dalam forum 1.244023,100.4781 100% tan 100%
MASYARAKAT DESA
musyawarah perencanaan 126 Transfer

DAN KELURAHAN

pembangunan di desa

Disusun Tahun 2025




PESISIR SELATAN'

nE=a KeCamatan Ranah Pesisir
Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025
L . . Kantor Camat - 34.895.000 | Pendapa 34.895.000
2.0 Koordinasi Kegiatan Persentase rekomendasi .
01 | 03 . L. Ranah Pesisir | 1.244023,100.4781 100% tan 100%
1 Pemberdayaan Desa yang ditindaklanjuti
126 Transfer
Peningkatan Efektifitas ) o Kantor Camat 24.000.000 24.000.000
. jumlah laporan fasilitasi o - Pendapa
2.0 | 0 | kegiatan pemberdayaan ) Ranah Pesisir
01 | 03 L. pemanfaatan teknologi tepat 1.244023,100.4781 10 lap tan 28 lap
1 3 | masyarakat diwilayah
guna 126 Transfer
Kecamatan
PROGRAM Kantor Camat 52.000.000
o - Pendapa
PENYELENGGARAAN Ranah Pesisir 52.000.00
01 | 05 Jumlah Kegiatan difasilitasi 1.244023,100.4781 100% tan 100%
URUSAN 0
126 Transfer
PEMERINTAHAN UMUM
Penyelenggaraan Kantor Camat
. Jumlah Orang yang o
Urusan Pemerintahan o . Ranah Pesisir - 29.000.000, | Pendapa 29.000.000
2.0 . Mengikuti Pembinaan
01 | 05 Umum Sesuai 1.244023,100.4781 100% tan 100%
1 Persatuan dan Kesatuan
Penugasan Kepala 126 Transfer
Bangsa
Daerah
JUMLAH
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 RENCANA KERJA PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan merupakan program prioritas
RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir. Rencana program prioritas
beserta indikator keluaran program sebagaimana tercantum dalam RPJMD, selanjutnya dijabarkan
Kecamatan Ranah Pesisir kedalam rencana kegiatan untuk setiap program prioritas tersebut. Pemilihan
kegiatan untuk masing-masing program prioritas ini didasarkan atas strategi dan kebijakan Kecamatan
Ranah Pesisir. Kegiatan yang dipilih untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat menunjukkan
akuntabilitas kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir.

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari tujuan dan
sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan informasi dasar
untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan
peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau perkembangan pelaksanaan program
kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai
laporan pertanggungjawaban kepada masyarakat.

Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang tersedia untuk
pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program-program prioritas yang telah disertai kebutuhan
pendanaan atau pendanaan indikatif selanjutnya akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta

kebutuhan pendanaannya

Disusun Tahun 2025 _



PESISIR SELATAN'

= KeCamatah Ranah Pesisir
Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025

Rencana Program, Kegiatan,Sub Kegiatan dan Pendanaan Kantor Camat Ranah Pesisir
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Da Kondisi Kinerja
ta pada akhir
Ca periode
pa | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2025 | Tahun 2026 Renstra
ia Perangkat
n Daerah
pa Unit
da Kerja
Indikator
Ta Perangk
Kinerja Tujuan,
o hu at Lok
Tujuan Sasaran 3 Sasaran,Program .
N n Daerah asi
(outcome) dan
Penangg
Kegiatan (output)
wa - - et b - -t ung-
| R | Rp || Rp | Rp |3  Rp > Rp 9
L 8 8 L 8 8 Jawab
Pe
re
nc
an
aa
n
(1) (2) (3) (5) (6) @ (10) 3 (12) 3 (14) 3 (16) ! (18) (19) 20 21 22
) 1) 3) 5) 7
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Terwujudn
ya
Reformasi
Birokrasi
yang
berkinerja

Terwujud
nya
pemerinta
han yang
akuntabel
dan

berkinerja

7.01.01 | PROGRAM Persentase - - - - - Kantor
PENUNJANG kesuaian p p p p p 19.348. | Camat
3.229.2 3.418.7 4.067.4 4.110.4 4.522.7 | perse
URUSAN pelaksanaan er er er er er 510.86 | Ranah
60.868 00.000 00.000 00.000 50.000 n
PEMERINTAH program dengan se se se se se 8 Pesisir
DAERAH rencana n n n n n
7.01.01 | Perencanaan, Kantor
.2.01 Pengganggara Camat
n dan Evaluasi 8.000.0 10.000. 11.000. 12.000. 12.500. 53.500. | Ranah
16 16 16 16 16 80
Kinerja 00 000 000 000 000 000 Pesisir
Perangkat
Daerah
7.01.01 | Penyusunan jumlah perjanjian
.201.01 | dokumen kinerja perubahan
perencanaan yang disusun
perangkat jumlah perjanjian
Daerah kinerja yang
disusun
jumlah renja 2024
yang disusun 3.000.0 5.000.0 5.500.0 6.000.0 6.500.0 26.000.
7 7 7 7 7 35
jumlah renja 00 00 00 00 00 000

perubahan 2023
yang disusun
jumlah RKA 2023
yang disusun
jumlah RKA
pergeseran tahun

2023 yang disusun
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jumlah RKA
perubahan tahun

2022 yang disusun

7.01.01
.201.02

Evaluasi kinerja
perangkat
daerah

jumlah laporan
AKIP yang disusun
jumlah laporan
bulanan kegiatan
yang disusun
jumlah laporan LKPj
yang disusun
jumlah laporan
LPPD yang disusun
jumlah Laporan
RTP SPIP yang
disusun

jumlah laporan
triwulan evaluasi

RKPD yang disusun

5.000.0
00

5.000.0
00

5.500.0
00

6.000.0
00

6.000.0
00

45

27.500.
000

7.01.01
.2.02.0

Administrasi
Keuangan
Perangkat

daerah

2.725.2
60.868

2.896.0
00.000

3.497.8
00.000

3.549.0
00.000

3.899.5
00.000

16.567.
560.86
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7.01.01 | Penyediaan Gaji | jumlah bulan gaji Kantor
.2.02.0 | dan Tunjangan ASn dan Calon ASn 16.334. | Camat
2.684.4 2.850.0 3.450.0 3.500.0 3.850.0
2.01 ASN yang dibayarkan 12 12 12 12 12 60 460.86 | Ranah
60.868 00.000 00.000 00.000 00.000
gaji dan 8 Pesisir
tunjangannya
7.01.01 | Penyediaan jumlah bulan Kantor
.2.02.0 | Administrasi pembayaran honor 12 40.800. 12 42.500. 12 43.800. 12 44.000. 12 44 .500. 60 215.60 | Camat
2.02 Pelaksanaan ASn yang dibayar 000 000 000 000 000 0.000 | Ranah
Tugas ASN Pesisir
X.XX.0 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kantor
1.1.02. Penyusunan keuangan Camat
07 Laporan bulanan/triwulanan/ Ranah
3.500.0 4.000.0 5.000.0 5.000.0 17.500.
Keuangan semesteran yang - - - - - - 0 Pesisir
00 00 00 00 000
Bulanan/Triwula | disiapkan
nan/Semesteran
SKPD
7.01.01 | Administrasi
212.40 236.20 239.80 243.40 262.25
.2.06 Umum 1.194.0
12 | 0.000,0 | 12 | 0.000,0 | 12 | 0.000,0 | 12 | 0.000,0 | 12 | 0.000,0 60
Perangkat 50.000
0 0 0 0 0
Daerah
7.01.01 | Penyediaan jumlah jenis
.2.06.0 | Komponen komponen instalasi
1 Instalasi listrik/penerangan 6.000.0 6.500.0 6.800.0 7.000.0 7.350.0 33.650.
10 10 10 10 10 50
Listrik/Penerang | bangunan kantor 00 00 00 00 00 000
an Bangunan yang disediakan
Kantor
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7.01.01 | Penyediaan jumlah peralatan
.2.06.0 | Peralatan dan dan perlengkapan
20.000. 25.000. 26.800. 27.000. 35.000. 133.80
2 perlengkapan kantor yang 5 5 5 5 5 25
000 000 000 000 000 0.000
gedung Kantor | disediakan
7.01.01 | Penyediaan Jumlah Peralatan
.2.06.0 | Peralatan Rumah Tangga 6 5 15.000. 5 15.800. 6 16.000. 5 25.000. 30 71.800.
3 Rumah tangga yang disediakan 000 000 000 000 000
(paket )
7.01.01 | Penyediaan Jjumlah bahan
o o 34.000. 34.500. 35.000. 36.000. 36.500. 176.00
.2.06.0 | Bahan Logistik logistik kantor yang 10 10 10 10 10 50
000 000 000 000 000 0.000
4 Kantor sediakan (alat tulis)
7.01.01 | Penyediaan Jjumlah barang
.2.06.0 Barang Cetakan | cetakan dan 5 22.000. 5 22.800. 5 23.000. 5 24.000. 5 25.000. o5 116.80
5 dan pengadaan yang 000 000 000 000 000 0.000
Penggandaan disediakan
7.01.01 | Penyediaan Jjumlah bahan
.2.06.0 Bahan Bacaan bacaan dan
6 dan Peraturan peraturan 7.200.0 7.200.0 7.200.0 7.200.0 7.200.0 36.000.
12 12 12 12 12 60
Perundang- perundang- 00 00 00 00 00 000
Undangan undangan yang
sediakan
7.01.01 | Fasilitasi Jjumlah bulan
43.200. 43.200. 43.200. 43.200. 43.200. 216.00
.2.06.0 Kunjungan pelayanan tamu 12 12 12 12 12 60
8 T 000 000 000 000 000 0.000
amu
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7.01.01 | Penyelnggaraan | jumlah laporan hasil
.2.06.0 | Rapat koordinasi dan 80.000. 82.000. 82.000. 83.000. 83.000. 410.00
12 12 12 12 12 60
9 Koordinasi dan konsultasi 000 000 000 000 000 0.000
onsultasi SKPD
X.XX.0 | Pengadaan
1.1.07 Barang Milik
Daerah
109.00 90.000. 130.00 105.00 142.00 576.00
Penunjang 14 14 14 14 14 70
0.000 000 0.000 0.000 0.000 0.000
Urusan
Pemerintah
Daerah
X.XX.0 Pengadaan Jumlah Kendaraan
1.1.07. Kendaraan perorangan dinas
25.000. 35.000. 32.000. 92.000.
02 Dinas atau kendaraan 1 1 - 1 1 - 1 5
000 000 000 000
Operasional dinas jabatan baru
atau Lapangan (Unit)
X.XX.0 | Pengadaan Jumlah Mebel
25.000. 30.000. 35.000. 40.000. 40.000. 170.00
1.1.07. mebel (paket) 3 3 3 3 3 15
05 000 000 000 000 000 0.000
X.XX.0 | Pengadaan Jumlah Peralatan
30.000. 30.000. 30.000. 30.000. 30.000. 150.00
1.1.07. Peralatan dan dan Mesin Lainnya 5 5 5 5 5 25
000 000 000 000 000 0.000
06 mesin lainnya (paket)
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X.XX.0 Pengadaan Jumlah pengadaan
1.1.07. Sarana dan baru sarana dan
11 Prasarana prasarana
29.000. 30.000. 30.000. 35.000. 40.000. 164.00
Pendukung pendukung gedung 5 5 5 5 5 25
000 000 000 000 000 0.000
Gedung Kantor kantor ( paket)
atau Bangunan
Lainnya
7.01.01 | Penyediaan
.2.08 Jasa
Penunjang 100.60 104.50 106.80 112.00 112.50 536.40
12 12 12 12 12 60
Urusan 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan jasa | tersedianya jasa 25.600. 28.000. 30.000. 35.000. 35.000. 153.60
12 12 12 12 12 60
suarat menyurat | surat menyurat 000 000 000 000 000 0.000
7.01.01 | Penyediaan jumlah bulan
.2.08.0 | Jasa tagihan air (PDAMO,
15.000. 16.500. 16.800. 17.000. 17.500. 82.800.
2 Komunikasi, PLN, internet, 12 12 12 12 12 60
000 000 000 000 000 000
Sumber Daya telpon dIl yang
Air dan Listrik dibayarkan
7.01.01 | Penyediaan Jjumlah tenaga
.2.08.0 | Jasa Pelayanan | pelayanan umum - 60.000. . 60.000. . 60.000. - 60.000. . 60.000. 35 300.00
4 Umum Kantor kantor yang 000 000 000 000 000 0.000
tersedia
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Dinas Jabatan

7.01.01 Pemeliharaan
.2.09 Barang Milik
Daerah
74.000. 82.000. 82.000. 89.000. 94.000. 421.00
Penunjang 40
000 000 000 000 000 0.000
Urusan
Pemerintahan
Daerah
7.01.01 | Penyediaan Jjumlah kendaraan
.2.09.0 | Jasa dinas jabatan atau
2 Pemeliharaan, operasional yang
Biaya dipelihara : roda
Pemeliharaan, 2jumlah kendaraan
45.000. 45.000. 45.000. 45.000. 45.000. 225.00
dan Pajak dinas jabatan atau 10
000 000 000 000 000 0.000
Kendaraan operasional yang
Perorangan dipelihara : roda 4
Dinas atau
Kendaraan
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7.01.01 Pemeliharaan jumlah
.2.09.0 | Peralatan dan pemeliharaan
6 Mesin Lainnya peralatan dan
mesin lainnya : AC
jumlah
pemeliharaan
peralatan dan 9.000.0 9.000.0 9.000.0 9.000.0 9.000.0 2 45.000.
mesin lainnya : 00 00 00 00 00 000
genset
jumlah
pemeliharaan
peralatan dan
mesin lainnya :
computer
7.01.01 | Pemeliharaan/R | jumlah gedung
.2.09.0 | ehabilitasi kantor dan
20.000. 28.000. 28.000. 35.000. 40.000. 151.00
9 Gedung Kantor bangunan lainnya 10
000 000 000 000 000 0.000
dan Bangunan yang dipelihara
Lainnya
Meningkat | 7.01.02 | PROGRAM Kantor
kan PENYELENGG Camat
keterbukaa ARAAN Ranah
235.00 235.00 237.00 238.00 239.00 1.184.0
n informasi PEMERINTAHA 0 Pesisir
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 00.000
dan N DAN
pelayanan PELAYANAN
publik PUBLIK
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7.01.02
.2.04

Pelaksanaan
Urusan
Pemerintahan
yang
Dilimpahkan

kepada Camat

199.00
0.000

199.00
0.000

200.00
0.000

200.50
0.000

201.00
0.000

999.50
0.000

7.01.02
.2.04.0

Pelaksanaan
Urusan
Pemerintahan
yang Terkait
Dengan

Nonperizinan

Jumlah Dokumen
Non Perizinan
Usaha yang
Difasilitasi

25

14.000.

000

25

14.000.
000

25

15.000.
000

25

15.500.
000

25

16.000.

000

1250

74.500.
000

7.01.02
.2.04.0

Pelaksanaan
Urusan
Pemerintahan
yang Terkait
Dengan
pelayanan
perizinan non

usaha

Jumlah
permohonan non
perizinan yang
difasilitasi

(rekomendasi)

22.000.

000

15

22.000.
000

15

22.000.
000

22.000.
000

22.000.

000

750

110.00
0.000
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Meningkat | 7.01.02 | Pelaksanaan
kan .2.04.0 | Urusan
pengalama 3 Pemerintahan
n nilai-nilai yang Terkait
185.00 185.00 185.00 185.00 185.00 925.00
agama Dengan 68 68 68 68 68 340
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
dalam Kewenangan
kehidupan Lain yang
masyaraka Dilimpahkan
t
Jumlah Nagari yang
difasilitasi dalam
10.000. 10.000. 10.000. 10.000. 10.000. 50.000.
pembinaan 23 23 23 23 23 115
000 000 000 000 000 000
lingkungan sehat
(Nagari)
Jumlah MTQ yang 1 50.000. ] 50.000. ] 50.000. 1 50.000. ] 50.000. 5 250.00
diikuti (kali ) 000 000 000 000 000 0.000
Jumlah lembaga
didikan subuh yang
15.000. 15.000. 15.000. 15.000. 15.000. 75.000.
dibina dan Subuh 23 23 23 23 23 115
000 000 000 000 000 000
Berjemaah
(lembaga)
Jumlah kunjungan
safari ramadhan ke 5 25.000. 5 25.000. 5 25.000. 5 25.000. 5 25.000. 25 125.00
Nagari 000 000 000 000 000 0.000
(kali)
Jumlah peringatan 5.000.0 5.000.0 5.000.0 5.000.0 5.000.0 25.000.
4 4 4 4 4 20
hari besar islam 00 00 00 00 00 000
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yang difasilitasi
(kali)
Jumlah sosialisasi,
penanganan covid- 80.000. 80.000. 80.000. 80.000. 80.000. 400.00
12 12 12 12 12 60
19 yang ditangani 000 000 000 000 000 0.000
(bulan)
Terwujudn 7.01.03 | PROGRAM Kantor
ya SDM PEMBERDAYA Camat
yang AN Ranah
92.000. 92.000. 100.00 101.00 103.00 488.00
beriman, MASYARAKAT 50 50 50 50 50 250 Pesisir
000 000 0.000 0.000 0.000 0.000
kreatif dan DESA DAN
berdaya KELURAHAN
saing
7.01.03 | Koordinasi
.2.01 Kegiatan 22.000. 22.000. 24.000. 25.000. 25.000. 118.00
50 50 50 50 50 250
Pemberdayaan 000 000 000 000 000 0.000
Desa
7.01.03 | Peningkatan Jumlah usulan
.2.01.0 | Partisipasi program Kkegiatan
1 Masyarakat pada musrenbang
Dalam Forum nagari yang sesuia 22.000. 22.000. 24.000. 25.000. 25.000. 118.00
50 50 50 50 50 250
Musyawarah dengan prioritas 000 000 000 000 000 0.000
Perencanaan (usulan )
Pembangunan
di Desa
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7.01.03 | Peningkatan
.2.01.0 | efektifitas
3 kegiatan
70.000. 70.000. 76.000. 76.000. 78.000. 370.00
pemb2erdayaan 79 79 79 79 79 395
000 000 000 000 000 0.000
masyarakat di
wilayah
kecamatan
Jumlah PKK yang 50.000. 50.000. 50.000. 50.000. 50.000. 250.00
23 23 23 23 23 115
dibina 000 000 000 000 000 0.000
Jumlah kelompok 5.000.0 5.000.0 5.000.0 5.000.0 5.000.0 25.000.
23 23 23 23 23 115
remaja Mesjid 00 00 00 00 00 000
Jumlah Masyarakat
yang berpatisipasi 5.000.0 5.000.0 5.000.0 5.000.0 5.000.0 25.000.
23 23 23 23 23 115
Zakat, Infak dan 00 00 00 00 00 000
Sedekah
Jumlah Produk
10.000. 10.000. 16.000. 16.000. 18.000. 70.000.
Unggulan yang 10 10 10 10 10 50
000 000 000 000 000 000
Dibina
7.01.04 | PROGRAM Kantor
KOORDINASI Camat
KETENTRAMA 18.247. 18.500. 19.000. 19.000. 19.000. 93.747. | Ranah
20 20 20 20 20 100
N DAN 000 000 000 000 000 000 Pesisir
KETERTIBAN
UMUM
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7.01.04 | Koordinasi
.2.01 upaya
penyelenggaraa 18.247. 18.500. 19.000. 19.000. 19.000. 93.747.
20 20 20 20 20 100
n ketentraman 000 000 000 000 000 000
dan ketertiban
umum
7.01.04 | Sinergisitas Jumlah
.2.01.0 | dengan penyelesaian
1 kepolisian permasalahan
Negara Republik | trantibum yang
Indonesia difasilitasi dengan
10.247. 10.500. 10.500. 10.500. 10.500. 52.247.
Tentara sinersitas Polri, TNI 10 10 10 10 10 50
000 000 000 000 000 000
Nasional dan instansi vertikal
Indonesia dan (kasus)
Instansi vertikal
di Wilayah
kecamatan
7.01.04 | Harmonisasi Jumlah
.2.01.0 hubungan penyelesaian
2 dengan tokoh permasalahan
agama dan trantibum yang 8.000.0 8.000.0 8.500.0 8.500.0 8.500.0 41.500.
10 10 10 10 10 50
tokoh difasilitasi/diselesaik 00 00 00 00 00 000
masyarakat an dengan tokoh
agama dan tokoh
masyarakat (kasus)
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7.01.05

PROGRAM
KOORDINASI
URUSAN
PEMERINTAHA
N UMUM

17.000.

000

25.000.
000

28.000.
000

30.000.
000

35.000.

000

135.00
0.000

Kantor
Camat
Ranah

Pesisir

7.01.05
.2.01

Penyelenggaraa
n Urusan
Pemerintahan
Umum sesuia
penugasan

kepala Daerah

17.000.

000

25.000.
000

28.000.
000

30.000.
000

35.000.

000

135.00
0.000

7.01.05
.2.01.0

Pembinaan
persatuan dan
kesatuan

Bangsa

Jumlah

Pelaksanaan PHBN

17.000.

000

25.000.
000

28.000.
000

30.000.
000

35.000.

000

135.00
0.000

7.01.05
.2.01.0

Pelaksanaan
Tugas Forum
Koordinasi
Pimpinan di

Kecamatan

Jumlah rapat
koordinasi yang

dilaksanakan

12

bulan

7.01.06

PROGRAM
PEMBINAAN
DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHA
N DESA

23

80.000.

000

23

80.000.
000

23

80.000.
000

23

80.000.
000

23

80.000.

000

115

400.00
0.000

Kantor
Camat
Ranah

Pesisir
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7.01.06 | Fasilitasi,
.2.01 rekomendasi
dan koordinasi
80.000. 80.000. 80.000. 80.000. 80.000. 400.00
pembinaan dan 23 23 23 23 23 115
000 000 000 000 000 0.000
pengawasan
pemerintahan
Desa
7.01.06 | Fasilitasi Jumlah nagari yang
.2.01.0 | administrasi tata | difasilitasi dalam
2 pemerintahan pengelolaan 80.000. 80.000. 80.000. 80.000. 80.000. 400.00
23 23 23 23 23 115
Desa keuangan dan 000 000 000 000 000 0.000
pemerintahan yang
baik
21.649.
3.671.5 3.869.2 4.531.4 4.578.4 4.998.7
Jumlah 12 12 12 12 12 60 257.86
07.868 00.000 00.000 00.000 50.000 8
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Dalam Renja Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 terdapat 3
Program, 8 Kegiatan dan 16 sub kegiatan, baik program utama yang merupakan pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi dalam mendukung Visi dan Misi Daerah, maupun program dan kegiatan
pendukung. Perumusan kegiatan pada setiap program telah disinkronkan peraturan perundangan-
undangan yang mengatur tentang perencanaan pembangunan daerah dan penganggaran. Untuk
menilai pencapaian kegiatan, maka pada setiap kegiatan dirumuskan indikator kinerja kegiatan.
Perumusan kegiatan juga telah diarahkan untuk mendukung pencapaian kinerja pada setiap
programnya. Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2024 dapat dilihat

pada table 4.2 dibawah ini.
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Tabel 4.2

Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2025

Target Kinerja program dan Kerangka Pendanaan

KODE Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, Program Kebutuhan Lokasi
(outcome) dan kegiatan (output) Dana/Pagu (Kampung,
Target .
‘(R Nagari,
Indikati
(Rp) Kecamatan)
1 2 3 9 7
Urusan Wajib
Kantor
Camat
Kecamatan Ranah Pesisir 2.761.370.887
Ranah
Pesisir
Kantor
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
Persentase Ketercapaian Penunjang Urusan Camat
01 | 01 PEMERINTAHAN DAERAH 100% 2.569.315.137
Pemerintahan Daerah Kabupaten Ranah
KABUPATEN/KOTA o
Pesisir
Kantor
Perencanaan, Penganggaran, dan Camat
01| 01 | 2.01 L. jumlah dokumen perencanaan dan evaluasi 100% 16.064.500
Evaluasi Kinerja Perangkat daerah Ranah
Pesisir
Penyusunan Dokumen Perc. Perangkat | Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Kantor
01 (0120101 8 dok 7.565.500
Daerah Daerah Camat
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Ranah
Pesisir
Kantor
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Camat
01 | 01 | 2.01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9lap 8.499.000
Daerah Ranah
Pesisir
Kantor
Administrasi Keuangan Perangkat Camat
01 | 01 | 2.02 Jumlah ASN difasilitasi 100% 2.306.590.549
Daerah Ranah
Pesisir
Kantor
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Camat
01 | 01 | 2.02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 25 org/bin 2.270.753.291
Tunjangan ASN Ranah
Pesisir
Kantor
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Camat
0101|202 |02 12 dok 35.837.258
Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Ranah
Pesisir
Kantor
. . Jumlah administrasi umum perangkat daerah Camat
01| 01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah o 100% 90.270.495
yang difasilitasi Ranah
Pesisir
Kantor
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi Camat
0101|206 |01 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 10 paket 3.289.824
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Ranah
Disediakan .
Pesisir
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Kantor
. L Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Camat
01 | 01 | 2.06 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 10 paket 12.605.901
Disediakan Ranah
Pesisir
Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Camat
01 |01 | 206 |05 5 paket 7.954.770
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Ranah
Pesisir
Kantor
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Camat
01| 01| 2.06 | 06 Peraturan Perundang-Undangan yang 12 dok 3.600.000
Peraturan Perundang-Undangan Ranah
Disediakan
Pesisir
Kantor
Camat
01 | 01 | 2.06 | 08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 lap 12.320.000 Ranah
ana
Pesisir
Kantor
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Camat
01 |01 |2.06 |09 12 lap 50.500.000
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Ranah
Pesisir
Kantor
Pengadaan Barang Milik Daerah Camat
01 | 01 | 2.07 . . Jumlah Pengadaan BMD 100% 43.546.000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Ranah
Pesisir
Kantor
01| 01 | 2.01 | 05 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel Yang Disediakan 12 unit 20.757.000 c ¢
ama
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Ranah
Pesisir
Kantor
Pengadaan Peralatan dan Mesin . Camat
01 |01 201 |06 Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 6 unit 22.789.000
Lainnya Ranah
Pesisir
Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Camat
01 | 01 | 2.09 jumlah BMD yang dipelihara 100% 54.218.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Ranah
Pesisir
Kantor
Pemeliharaan jasa pemeliharaan ,Biaya | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau c ¢
ama
01 | 01 | 2.09 | 01 | Pemelihraan ,pajak dan Perizinan kend. | Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara 2 unit 37.260.000 Ranah
ana
dinasOperasioanal atau lapangan dan dibayarkan Pajaknya Pesisi
esisir
Kantor
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Camat
01 | 01| 2.09 | 06 4 unit 2.750.000
Lainnya Dipelihara Ranah
Pesisir
Kantor
Pemeliharaan rehabilitasi gdg kantor Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan ) Camat
01 |01 ]209 |09 1 unit 14.208.000
dan bangunan lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Ranah
Pesisir
Kantor
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah jasa penunjang urusan pemerintah Camat
01 | 01 | 2.08 100% 58.625.593
Pemerintahan Daerah daerah Ranah
Pesisir
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Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Camat
01| 01| 2.08 | 02 Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 12 lap 9.668.398
Daya Air, dan Listrik Ranah
yang disediakan .
Pesisir
Kantor
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Camat
0101|208 |04 8 lap 48.957.195
Kantor Umum Kantor yang Disediakan Ranah
Pesisir
Kantor
PROGRAM PENYELENGGARAAN
persentase lemabaga kemasyarakatan yang Camat
01 | 02 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 100% 52.399.400
aktif Ranah
PUBLIK .
Pesisir
Kantor
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Camat
01 )02 | 201 0 100% 42.354.650
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Ranah
Pesisir
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah Laporan Koordinasi/sinergi Kantor
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan perencanaan dan pelaksanaan kegiatan Camat
0102|201 |01 21 lap 25.225.900
dengan Perangkat Daerah dan Instansi pemerintahan dengan perangkat daerah dan Ranah
Vertikal Terkait instansi vertikal terkait Pesisir
Kantor
Peningkatan Efektifitas Kegiatan jumlah dokumen peningkatan efektifitas Camat
0102|201 |02 26 dok 17.128.750
Pemerntahan di Tingkat Kecamatan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan Ranah
Pesisir
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Kantor
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah Dokumen Non Perizinan Usaha yang Camat
01|02 | 2.04 100% 10.044.750
Yang Dilimpahkan Kepada Camat Dilaksanakan Ranah
Pesisir
Kantor
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
Jumlah Laporan Pelaksanaan Nonperizinan Camat
01 | 02 | 2.04 | 01 | Yang Terkait Dengan Pelayanan 250 dok 6.062.750
pada Urusan Pemerintahan Ranah
Perizinan Non Usaha o
Pesisir
Kantor
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
Persentase usulan masyarakat yang menjadi Camat
01| 02 | 2.04 | 02 | Yang Terkait Dengan Pelayanan L. 200 dok 3.982.000
prioritas kecamatan Ranah
Perizinan Non Perizinan .
Pesisir
Kantor
PROGRAM PEMBEDAYAAN jumlah lembaga kemasyarakatan yang c ¢
ama
01 | 03 MASYARAKAT DESA DAN berpatisipasi dalam forum musyawarah 100% 61.986.100 RN
ana
KELURAHAN perencanaan pembangunan di desa .
Pesisir
Kantor
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Camat
01| 03 | 2.01 Persentase rekomendasi yang ditindaklanjuti 100% 10.527.750
Desa Ranah
Pesisir
Kantor
Peningkatan partisipasi masyarakat Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang c ‘
ama
01| 03 | 2.01 | 01 | dalam forum musyawarah perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 12 lembaga 7.524.750 Ranah
ana
pembangunan desa Perencanaan Pembangunan di Desa o
Pesisir
Peningkatan Efektifitas kegiatan jumlah laporan fasilitasi pemanfaatan Kantor
01|03 | 201 |03 28 lap 3.003.000 c
pemberdayaan masyarakat diwilayah teknologi tepat guna amat
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Kecamatan Ranah
Pesisir
Kantor
Pemberdayaan Lembaga Camat
01 | 03 | 2.03 0 100% 51.458.350
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Ranah
Pesisir
Kantor
jumlah lembaga kemasyarakatan yang Camat
01 | 03 | 2.03 | 01 | Penyelenggaraan Lembaga Masyarakat 23 lembaga 41.134.350
diselenggarakan Ranah
Pesisir
Kantor
Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Tepat | jumlah laporan fasilitasi pemanfaatan Camat
01 |03 | 203 |05 23 lap 10.324.000
Guna teknologi tepat guna Ranah
Pesisir
Kantor
PROGRAM KOORDINASI
Persentase gangguan Trantibum yang dapat Camat
01| 04 KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 100%
diselesaikan 9.860.500 Ranah
UMUM
Pesisir
Kantor
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Camat
0104 | 201 Jumlah kasus yang diselesaikan 100%
Ketentraman Dan Ketertiban Umum 9.860.500 Ranah
Pesisir
Kantor
Persentase penugasan terkait pemerintahan
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Camat
01|04 20102 umum yang 15 lap
Agama dan Tokoh Masyarakat 9.860.500 Ranah
dilaksanakan Pesisi
esisir
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Kantor
PROGRAM PENYELENGGARAAN Camat
01 | 05 Jumlah Kegiatan difasilitasi 100%
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 25.772.250 Ranah
Pesisir
Kantor
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan | Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan c "
ama
01|05 | 201 Umum Sesuai Penugasan Kepala Persatuan dan Kesatuan 100%
25.772.250 Ranah
Daerah Bangsa o
Pesisir
Kantor
Pembinaan Persatuan dan Kesatuan jumlah laporan konflik yang ditangani sesuai Camat
0105|201 03 32 org
Bangsa ketentuan peraturan perundang-undangan 17.505.500 Ranah
Pesisir
Kantor
Penanganan Konflik Sosial Sesuai
jumlah laporan konflik yang ditangani sesuai Camat
01| 05 | 2.01 | 05 | Ketentuan Peraturan Perundang- 20 lap
ketentuan peraturan perundang-undangan 3.959.750 Ranah
undangan .
Pesisir
Kantor
Pelaksanaan tujuan forum Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi Camat
0105 |201]| 08 26 dok
koord.pimpinan di Kec. Pimpinan di Kecamatan 4.307.000 Ranah
Pesisir
Kantor
Jumlah nagari lingkup kecamatan yang
PROGRAM PEMBINAAN DAN Camat
01| 06 memiliki pengelolaan keuangan dan 100%
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 42.037.500 Ranah
administrasi yang baik o
Pesisir
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Kantor
01|06 | 2.01 Jumlah Nagari fasilitasi 100% Camat
Pembinaan dan Pengawasan 42.037.500
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Pemerintahan Desa Ranah
Pesisir
Kantor
Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam Camat
0106 | 201 |02 23 dok
Pemerintahan Desa rangka Administrasi Tata Pemerintahan Desa 13.302.500 Ranah
Pesisir
Kantor
jumlah dokumen yang difasilitasi dalam
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Camat
01|06 |2.01]03 . rangka pengelolaan keuangan desa dan 23 dok
dari Pendayagunaan Aset Desa 28.735.000 Ranah
pendayagunaan aset desa o
Pesisir
JUMLAH 2.761.370.887
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BAB V
PENUTUP

Perubahan Rencana kerja OPD Kecamatan Ranah Pesisir tahun ini merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis Kecamatan Ranah Pesisir tahun 2021-2026. Rencana Kerja OPD Kecamatan Ranah
Pesisir Tahun akan dipakai sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas tahun .

Rencana kerja OPD Kecamatan Ranah Pesisir tahun dimaksud untuk mengidentifikasi perkiraan
sumber daya dan dana pembangunan. Rencana kerja OPD Kecamatan Ranah Pesisir tahun diharapkan
dapat mewujudkan sinerjifitas, efisiensi dan efektifitas perencanaan alokasi sumber daya dalam
pembangunan daerah. Untuk mengetahui efektifitas dan keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan
ini akan diadakan evaluasi dan dipertanggungjwabkan kepada Bupati Pesisir Selatan.

Besar harapan kami agar dokumen Renja ini juga dapat bermanfaat dan menjadi acuan bagi
pemangku peran terkait dalam mendukung penyelenggaraan pengawasan pemerintahan menuju
terwujudnya birokrasi yang bersih dan responsif terhadap pemenuhan hak dasar rakyat melalui reformasi
birokrasi pada Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan. Kritik dan saran membangun dari berbagai pihak
sangat kami harapkan demi perbaikan perencanaan dan penyusunan Rencana Kerja di masa yang akan

datang.
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