EVALUASI TERHADAP HASIL RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP KABUPATEN

RENJA DINAS KOPERASI, UKM DAN TENAGA KERJA KABUPATEN PESISIR SELATAN

Periode Pelaksanaan: Triwulan Il Tahun 2025

Indikator dan target kinerja Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja yang mengacu pada Sasaran RKPD :

No. Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Capaian (%)
1 |Nilai AKIP Diskopnaker Tanpa Satuan AA (90,80) A(87,20) 96,04
2 |Nilai Kematangan Inovasi Tanpa Satuan 80 87 125
3 [Persentase Koperasi Berkualitas Persentase 36% 21,14% 58,72
4 |Persentase Usaha Mikro Menjadi Wirausaha Persentase 80% 79,78% 99,56
5 |Tingkat Pengangguran Terbuka Persentase 4,60% *5,06% 81,82
92,23
Kal’,ﬁ’::ﬂ"'::ng:::‘;& s | Realisasi Capaian Kineja Renstra | Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian P — RL';?;’; E:"a':";f";‘:::":as'l‘ | unitperangiat
No Sasaran Kode Rekening Program/ Kegiatan/ Sub kegiatan | Indikator Kinerja (Outcome)/(Output) -ota p: Kab./Kota pada Tahun Lalu (Tahun | Renja Tahun Berjalan (2025) Kinerja dan Anggaran Renja ) 99 99 Daerah
(Akhir Periode Renstra 2021- " " - - Renstra Kab./Kota s/d Tahun 2025 Tahun 2025
26) yang Dievaluasi Tahun 2025 yang dievaluasi %) Penanggung Jawab|
)
1 1 n v
5 6 7 8 9 10 1 12 13 14=7+ 13 15=14/6 X 100
1 2 3 4
Indikator Kinerja Satuan K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
217 ﬂmsm EIDANG KOBERASIDAN 4 10.712.936.000 37 17.953.608.539 5 86.987.678 32.705.300 15.033.650 19.650.000 4 67.388.950 a2 18.020.997.489 89,20 168
2 |17| 03
Lﬁ"ﬁf‘";‘:&i‘r"ﬂz;m :2:2:3&:::%:"2::\; PAN | jumiah Koperasi Sehat unit usaha 45 1.217.368.000 37 60.522.900 8 40589.950 3 13.327.100 3 9.033.650 2 7.650.000 8 30.010.750 45 99,533,650 10000 8
2| 17| 42.01 Kegiatan Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Persentase koperasi yang dinilai Bidang Koperasi dan
Pinjam Koperasi Yang wilayah |, 27" unit usaha 75% 276.281.000 64% 69.522.900 6% 40580950 | 2% 13.327.100 2% 9.033.650 2% 7.650.000 6% 30.010.750 1 99,533,650 9357 36
Keanggotaannya Dalam Daerah ¥
Kabupaten/Kota
2117 4] 201 | 04 Sub Kegiatan Pelaksanaan Proses
Pemeriksaan dan pengawasan
ﬁ:::rasolé::g v:':)a:::‘ah Jumlah unit usaha koperasi yang
Kahu‘;g‘e"/ P telah dilakukan penilaian unit usaha 180 276.281.000 120 69.522.900 15 40580950 8 13.327.100 4 9.033.650 3 7.650.000 15 30.010.750 135 99,533,650 75,00 36
kesehatannya
P o |oumian Koperas sehat unitusaha s 1,000.000.000 a7 993.372.150 0 0 a7 993.372.150 8222 99
E:;f;:se Peningkatan SOM |, it ysaha 60 50 0 0 50 0 83,33 #0IV/0!
Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian bagi Koperasi yang
:V"QV;"KK“"!F/';‘“": dalam | persentase Koperasi yang diatih —[persentase 90 1.000.000.000 75 993.372.150 0 0 7 993.372:150 8333 9
aerah Kaupaten! Kota
Sub Kegiatan Peningkatan
Pemahaman “;‘e:"lg:;':i‘;: ::?;ae’:aiiyn‘g‘raomngz‘h;m' unit usaha 25 1.000.000.000 206 993.372.150 0 0 206 993.372.150 91,56 9%
dan Kompetensi SDM Koperasi
2| 17| 06
:::Sz:ﬂ::m&gg:;::r DAN | miah Koperasi Sehat unit usaha 2 595.568.000 a7 162.146.200 8 5135000) 3 5133700 3 2 8 5133700 45 167.279.900 107,14 28
Persentase unit usaha yang
meningkat omset dan aset unit usaha 4 0 36 - 2 o 1 0 1 0 2 0 38 0 95,00 #DIV/O!
koperasi




2| 17| 06| 2.01 )
Keglla!an Pemberdayaaln an Jumlah koperasi yang diberikan
Perlindungan Koperasi yang K ’
e Yo |dukungan fasiies pendampingan |urit usaha [ 596,568,000 [ 162.146.200 5 5.136.000 5133.700, 0 5 5133.700 69 167.279.900 84,15 %
e Kelembagaan dan usaha koperasi
2 [ 17] 06| 201 | 09
Jumlah unit usaha yang produkt,
bernilaitambah, merniiki akses
Sub Kegiatan Pemberdayaan |pasar, akses pembiayaan,
Koperasi dengan Keanggotaan | penguatan kelembagaan, unitusaha 8 505,568,000 o4 162.146.200 10 5135.000 5133700 10 5133.700 7 167.279.900 90,24 »
Daerah Kabupaten/Kota penataan manajemen, standarisasi
dan restrukturisasi usaha koperasi
kewenangan kabupaten / kota
217107 PROGRAM PEMBERDAYAAN
zg::.‘nm A N';:i:g‘ e gkatan Omset | ceontase s 900.000.000 32 798.970.843 5 16.880.000 7871.500 2000000 4000000 4 13.871.500 36, 812.842.343 8571 9%
(UMKM)




Persentase | UMKM 10 0 8 - 1 0 of 10 1 0 9 0 90,00 #0Ivio!
17] 07| 2.01
Kegiatan Pemberdayaan Usaha
Mikro yang Dilakukan Melalui
(R (e, Jumlah usaha mikro menjadi
Kemudahan Perizinan, Penguatan |17 2" 1 i unitusaha 100 1.000.000.000 85 441,400,903 5 16.880.000| 1 7871500 2000000 4000000 1 13.871.500 86 455.272.403 86,00 4%
Kelembagaan dan Koordinasi
dengan Para Pemangku
Kepentingan
17| 07] 201 [ 02 Jumlah unit usaha yang telah
SubKegiatan Pomberdayaan _|Téksanaken kemirazn usaha [unt Usafa 100 85 5 1 1 2 4000000 4 13.871.500 89 812.642.343 89,00 81
Melalu! Komitraan Ueate Mikro |0 1.000.000.000 798.970.843 16.880.000 7871.500 2000000
Jurniah UMK unitUsaha | 1.000 900 50, 2 10 10 %0 940 94,00
17 | 08
Zaﬁf‘m‘ UK okaltan Omset | e centase 2 8.000.000.000 32 7.974.398.248 5 %382728] 1 6373000 1 4,000,000 2 8000000 4 18.373.000 36, 7.992.771.248 85,71 100
Jumiah UMKM yang meningkat |, o1y 105 0 6 : 5 of 2 0 2 4 0 69 0 65,71 #0Iv/0!
skala usahanya
17| 08| 2.01
Pengembangan Usaha Mikro T R wET
dengan Orientasi Peningkatan ; yang unitusaha 100 8000.000.000 8 7.974.398.248 5 2%382728) 1 6.373.000 1 4000.000 2 £000.000 4 18:373.000 8 7.992.771.248 84,00 100
L o | meningkat menjadi usaha kecil
Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil
171 08| 2.01 | 01
Sub Kegiatan Fasilitasi Usaha  [Jumiah unit usaha mikro yang
Mikro Menjadi Usaha Kecil dalm  |terfasiitasi dalam pengembagan
Pengembangan Produksi dan |produksi dan pengolahan unitusaha 100 £000.000.000 80 7.974.398.248 5 382728 1 6.373.000 1 4000000 2 £000.000 4 18.373.000 84 7992771248 84,00 100
Pengolahan, Pemasaran, SDM pemasaran , SDM, serta desain
serta Desain dan Teknologi teknologi
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA 89,20 168,22
PERINGKAT KINERJA| T st [T
5 6 ] 10 I 12 13 14=7+ 13 15.=14/6 X 100
3 4
Indikator Kinerja Satuan | K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
07 USUSAN BIDANG) 108,03 3.029.468.000 86,38 786742520 18,33 690.965.250| #VALUE! 35995420 083 135.783.900 050 82370.400 H#VALUE! 254.149.720|  #VALUE! 1.040.892.240 #VALUE! 22090
KETENAGAKERJAAN / 468 " 742 8 985 ! -995. L 783 : ! 149 ] : ] X
o7 03 EROSRAMEELAT EANKER & Persentase Tenaga Kerja Yan
DAN PRODUKTIVITAS TENAGA (1 &°e0 260 Tonas K2 Yens lperseniage | 77.35 1.700.000.000 65,00 206.396.514 500 543500000 1.0 23711185 2 70300000 1,0 33.117.000 4,00 127.218.155 69 422614669 89,20 24,86
KERJA P
07 02| 2.01
Terlaksananya pendidikan dan
Kegiatan Pelaksanazn Pelatihan |pelatian keteramplan bagi o,y 160 500000000 144 223,821,650 2 250000000 0 13721500 0 of o 2000000 0 15.721.500 144 239,543,150 90,00 299
Berdasarkan Unit Kompetensi pencari kerja berdasarkan klaster
kompetensi
07(02] 201 | 01
Sub Kegiatan Proses Pelaksanaan )
A Jumiah tenaga kerja yang
endidikan dan Pelatihan o1 dapatkan pelatinan berbasis ~ [orang 160 800.000.000 144 223821650 20 250.000000] 0 13721500 0 0 0 2.000.000 0 15.721.500 144 239.543.150 90,00 20,94
Keterampilan bagi Pencari Kerja ;
N kompetensi pada tahun n
berdasarkan Kompetensi
07| 03| 2.02 ) _
Kegiatan Pembinaan Lembaga |oo o co | pys yang dibina | unit 100 900.000.000 0 71.574.864 5 293500.000| 1 9.989.655 2 70.390.000 2 31.117.000 5 111.496.655 95 183.071.519 95,00 20,34
Pelatihan Kerja Swasta
07| 03[ 202 |01 ] ] ]
Sub Kegiatan Pembinazn Jumlah lembaga pelatian kera |,y 30 900.000.000 20 71.574.864 10 203500000 2 9.989.655 4 70.390.000 4 31.417.000 10 111.496.655 30 183.071519 100,00 20,34
Lembaga Pelatihan Kerja Swasta |swasta yang dibina
or | o4 PROGRAM PENEMPATAN Jumiah Tenaga Kera Y
umlah Tenaga Kerja Yang
TR T orang 198 300.000.000 150 89.670.296 48 18940750 0 9987975 3000000 3000000 0 16.937.975 150 105.608.271 7576, 557,57
07| 04| 2.03
s:g::‘:’e‘;:“ge""“" Informasi ::r:ze"‘“e penyebarluasan pasar (... 75 300.000.000 60 80,670,296 10 18940750| 2 9.937.975 2 3,000,000 3 3.000.000 7 15.937.975 67 105.608.271 89,33 3520




Sub Kegiatan Pelayanan dan Jumlah pencari dan pemberi kerja
Penyediaan Informasi Pasar Kerja |yang terdaftar dalam pasar kerja  |orang 10.200 300.000.000 8.986 89.670.296 1.000 18.940.750 98 9.937.975 3.000.000 3.000.000 98 15.937.975 9.084 105.608.271 89,06 35,20
Online melalui sistem online (Karir Hub)




2| 07| 05| 2.02
Kegiatan Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran etz Rerysanaan yar\g
Perjanjian Kerja Bersama untuk menerapkan tata kelola kerja yang
LAY layak (PPIPKB, LKS Bipartit, Persentase | 30,00 1.029.468.000 26,36 401675.710 2 128524500) 1 2.346.290 05 62.393.900 05 46.253.400 2 110993590 2 512.669.300 92,87 49,80
Perusahaan yang hanya
N Struktur Skala Upah dan terdaftar
Beroperasi dalam 1 T
(satu) Daerah Kabupaten/Kota pessra etenagakerjzan)
2| 07| 05| 2.02 (0002
Sub Kegiatan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja dan Penutupan Jumiah perkara perselisian yang | o,y 84 750.000.000 2 313.799.910 10 352500 2 2.346.290 4 1.055.000 6 3.401.290 30 317.201.200 3571 4229
Perusahaan yang berakibat/ terselesaikan
berdampak pada Kepentingan di 1
(satu)Daerah Kabupeten/ Kota
2| 07| 05| 2.02 |000
5
Sub Kegiatan Pengembangan
Plaksanaan Jaminan Sosial Terlaksananya program jaminan
Tonaen Koria dan Fasilites sosial tenaga kerja dan fasiitas ~[orang 3,000 279.468.000 1.206 87.875.800 1300 125000000 0 0 543 61338900 659 46.253.400 1202 107.592.300 2408 195.468.100 80,27 69,04
ga fel s kesejahteraan pekerja
Kesejahteraan Pekerja
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA #VALUE! 220,90
PERINGKAT KINERJA|  #VALUE! ST
s . 5 6 10 1 12 13 14=7+ 13 15=14/6 X 100
Indikator Kinerja Satuan K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
SEKRETARIAT DINAS Persen 10000 13.762.000.000 60,00 8363657727 20,00 4095000770| 5 1.068.895.030 5| 1.068.789.33 7 841.369.290 20 2.979.053.655 80 11.342.711.382 80,00 8242
PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Persentase Ketercapaian
2 (17 PEMERINTAHAN DAERAH B persen | 100 13.762.000.000 60 8.363657.727| 20,00 4095090770( 5 1.068.895.030 5| 1.068.789.335 7 841.369.290 17 2.979.053.655 I 11.342711.382 77,00 8242
KABUPATEN/KOTA Kabupaten
Retepatan waktu poaporan dokumen Delay| 0 delay 0 Gelay laporan 0 delay| 0 delay| 0delay] 0delay laporan 0 delay 0 delay| 0 delay laporan
Perencanaan, Pengendaiian dan Evauasi Laporan|  laporan Iaporan Iaporan| Iaporan Iaporan Iaporan|
Persentase Kinera Bidang yang tecapal persen| % %0 2 050 050) 050 150 150 158
[ Jumlah Inovasi Dinas Koperasi, UKM dan inovasi| 3 1 2 2 0 0 2,00 3| 100,00}
Tenaga Keria
Kategori Keteroukaan informas pubik porsen| 100 & 5 2 1 1 200 ) 39,00
Zj a7 on) 201 [P DREEE T Jumlah Dokumen Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi ) " |dokumen 120 125.000.000 80 55.808.400 20 15262000 5 5.596.000 5 5.188.000 6 4,440,000 16 15.224.000 % 71.032.400 80,00 56,83
M Pengendalian dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
2 [17]01] 201 [0t ]
Sub Kegiatan Penyusunan Jumiah dokumen perencanaan 4oy, e 120 125.000.000 8 55.808.400 2 15262000 5 5596000 5 5.188.000 6 4.440.000 16 165.224,000 9% 71.032400 80,00 56,83
dokumen perangkat daerah perangkat dacrah
2| 17| 01| 2.02 Jumlah Dokumen dokumen
Administrasi Keuangan Perangkat | Keuangan yang 72 11.250.000.000 48 6.788.459.426 12 3686620843 3 909.693.059 3 992.466.681 3 763.233.422 9 2665.393.162 57 9.453.852.588 7917 84,03
Daerah i
dilaporkan
2| 17]| 01| 2.02 | 01 . . "
Sub Kegatan Penyediaan Gaji dan | Jumieh orag yang menerima gail | o/ jan|  2772|  11.000.000.000 1782 6.636.675.196 462 3619649843 124 894.213.059 %0 976.376.681 90 748.143.422 304 2618.733.162 2,086 9.256.408.358 7525 84,14
Tunjangangan ASN dan tunjangan
2| 17] 01| 2.02 | 02
Sub Kegiatan Penyediaan Jumiah dokumen hasil penyediaan
inistrasi Tugas tugas  |dokumen 72 250.000.000 4 161.784.230 12 66.980.000 3 15.480.000 3 16.090.000 3 15.090.000 9 46.660.000 57 198.444.230 7917 7938
ASN ASN
2 [ 17] 01 2.06 Jumlah pengaduan/saran yang | pengaduan
ini 1 ditindaklanjuti
G:::":s"“' Uoumpe ot ! e 18 632.000.000 13 419.276.337 5 77732450( 2 47.452.650 1 9.848910 1 12.639.633 4 69.941.193 17 489217530 94,44 4
Persentase dokumen publik dan| persen
dipublish
100 70 10 3 2 2 7 i 77,00
Jumlah pegawai yang mengikuti| _ orang
diklat
56 29 5 0 0 5 5 34 60,71
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17| 01| 208 | 02
Sub Kegistan Ponysdisan Jesa | Jumiah kagoran panysdiasn jase
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