
Indikator dan target kinerja Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja yang mengacu pada Sasaran RKPD :

No. Satuan Target Realisasi

1 Tanpa Satuan AA (90,80) A (87,20)

2 Tanpa Satuan 80 *43

3 Persentase 36% 17,14%

4 Persentase 80% 79,65%

5 Persentase 4,60% *5,06%

36803,00% Jumlah

Indikator Kinerja Satuan K K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K

2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB #REF!

2 17
URUSAN BIDANG KOPERASI DAN 

UKM
8 227.019.458 32.705.300 15.033.650 1 47.738.950 38 18.001.347.489 82,14 168

Meningkatnya PDRB 

dan Sektor Unggulan

2 17 03
PROGRAM PENGAWASAN DAN 

PEMERIKSAAN KOPERASI
Jumlah Koperasi Sehat unit usaha 8 41.136.503 3 13.327.100 9.033.650 3 22.360.750 40 91.883.650 88,89 8

2 17 4 2.01 Kegiatan Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi, Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam 

Koperasi Yang wilayah 

Keanggotaannya Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota

Persentase koperasi yang dinilai 

kesehatannya
unit usaha 6% 41.136.503                    2% 13.327.100            9.033.650               2% 22.360.750 1 91.883.650 88,24 33

Bidang Koperasi dan 

UKM

2 17 4 2.01 04 Sub Kegiatan Pelaksanaan Proses 

Pemeriksaan dan pengawasan 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya Daerah 

Kabupaten/ Kota

Jumlah unit usaha koperasi yang 

telah dilakukan penilaian 

kesehatannya

unit usaha 30 41.136.503 12 13.327.100 9.033.650 12 22.360.750 132 91.883.650 73,33 33

PROGRAM PENDIDIKAN DAN 

LATIHAN PERKOPERASIAN
Jumlah Koperasi Sehat unit usaha 0 0 37 993.372.150 82,22 99

Persentase Peningkatan SDM 

Koperasi
unit usaha 0 0 50 0 83,33 #DIV/0!

Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian bagi Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan dalam 

Daerah Kaupaten/ Kota
Persentase Koperasi yang dilatih persentase 0 0 75 993.372.150 83,33 99

Tingkat Capaian Kinerja dan 

Realisasi Anggaran Renstra s/d 

Tahun 2025 

(%)

3

Indikator Kinerja  (Outcome)/(Output)

Unit Perangkat 

Daerah 

Penanggung Jawab

Kode Rekening

Target Kinerja dan Anggaran 

Renja Tahun Berjalan (2025) 

yang Dievaluasi

Realisasi Capaian 

Kinerja dan Anggaran Renja 

Tahun 2025 yang dievaluasi

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra Kab./Kota s/d Tahun 2025
Program/ Kegiatan/ Sub kegiatan

4

No

1

Sasaran

2

10 11 12 13 14 = 7 +  13 15 = 14/6 X 100

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

I II III IV

5 8 9

Persentase Usaha Mikro Menjadi Wirausaha

Tingkat Pengangguran Terbuka

Nilai AKIP Diskopnaker

Nilai Kematangan Inovasi

Persentase Koperasi Berkualitas

EVALUASI TERHADAP HASIL RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP KABUPATEN 

RENJA DINAS KOPERASI, UKM DAN TENAGA KERJA KABUPATEN PESISIR SELATAN

Periode Pelaksanaan: Triwulan II Tahun 2025

Indikator Kinerja



Sub Kegiatan Peningkatan 

Pemahaman dan Pengetahuan 

Perkoperasian serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM Koperasi

Jumlah SDM yang memahami 

pengetahuan perkoperasian
unit usaha 0 0 206 993.372.150 91,56 99

2 17 06

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN 

PERLINDUNGAN KOPERASI
Jumlah Koperasi Sehat unit usaha 8 138.640.000 3 5.133.700 3 5.133.700 40 167.279.900 95,24 28

Persentase unit usaha yang 

meningkat omset dan aset koperasi
unit usaha 2 0 0 0 0 36 0 90,00 #DIV/0!

2 17 06 2.01
Kegiatan Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi yang 

Keanggotaannya dalam Daerah 

Kabupaten/ Kota

Jumlah koperasi yang diberikan 

dukungan fasilitas pendampingan 

kelembagaan dan usaha koperasi

unit usaha 10 138.640.000 1 5.133.700 1 5.133.700 65 167.279.900 79,27 28

2 17 06 2.01 09

Sub Kegiatan Pemberdayaan 

Koperasi dengan Keanggotaan 

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah unit usaha yang produktif, 

bernilai tambah, memiliki akses 

pasar, akses pembiayaan, 

penguatan kelembagaan, penataan 

manajemen, standarisasi  dan 

restrukturisasi usaha koperasi 

kewenangan kabupaten / kota

unit usaha 10 11.620.338 5.133.700 0 5.133.700 64 167.279.900 78,05 28

2 17 07 PROGRAM PEMBERDAYAAN 

USAHA MENENGAH, USAHA 

KECIL, DAN USAHA MIKRO 

(UMKM)

Persentase Peningkatan Omset 

UMK 
persentase 5 22.830.865 2 7.871.500 2.000.000 2 9.871.500 34 808.842.343 80,95 90



Persentase Pertumbuhan UMKM persentase 1 0 0 2.000.000 0 2.000.000 8 2.000.000 80,00 #DIV/0!

2 17 07 2.01
Kegiatan Pemberdayaan Usaha 

Mikro yang Dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, Kemudahan 

Perizinan, Penguatan 

Kelembagaan dan Koordinasi 

dengan Para Pemangku 

Kepentingan 

Jumlah usaha mikro menjadi 

wirausaha
unit usaha 5 22.830.865 1 7.871.500 2.000.000 1 9.871.500 86 451.272.403 86,00 45

Jumlah unit usaha yang telah 

melaksanakan kemitraan usaha 

mikro

unit Usaha 5 1 1 9.871.500 86 808.842.343 86,00 81

Jumlah UMK unit Usaha 50 20 20 920 92,00

2 17 08
PROGRAM PENGEMBANGAN 

UMKM 

Persentase Peningkatan Omset 

UMK 
persentase 5 24.412.090 6.373.000 4.000.000 0 10.373.000 32 7.984.771.248 76,19 100

Jumlah UMKM yang meningkat 

skala usahanya
unit usaha 25 0 0 4.000.000 0 4.000.000 65 4.000.000 61,90 #DIV/0!

2 17 08 2.01

Pengembangan Usaha Mikro 

dengan Orientasi Peningkatan 

Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

Jumlah usaha mikro yang 

meningkat menjadi usaha kecil
unit usaha 5 24.412.090 1 6.373.000 4.000.000 1 10.373.000 81 7.984.771.248 81,00 100

2 17 08 2.01 01

Sub Kegiatan Fasilitasi Usaha 

Mikro Menjadi Usaha Kecil dalm 

Pengembangan Produksi dan 

Pengolahan, Pemasaran, SDM 

serta Desain dan Teknologi

Jumlah unit usaha mikro yang 

terfasilitasi dalam pengembagan 

produksi dan pengolahan, 

pemasaran , SDM, serta desain 

teknologi

unit usaha 5 24.412.090 1 6.373.000 4.000.000 1 10.373.000 81 7.984.771.248 81,00 100

82,14 168,03

T ST SR

Indikator Kinerja Satuan K K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K

2 07
URUSAN BIDANG 

KETENAGAKERJAAN
18,33 1.157.600.000 0,33 35.995.420 0,00 135.783.900 0,83 0 0 1,17 171.779.320 88 958.521.840 81,04 113,19

2 07 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA 

DAN PRODUKTIVITAS TENAGA 

KERJA

Persentase Tenaga Kerja Yang 

Kompeten
Persentase 5,00 900.000.000 0,0 23.711.155 0 70.390.000 2,5 0 0 2,50 94.101.155                  68 389.497.669 87,27 22,91

2 07 02 2.01

Kegiatan Pelaksanaan Pelatihan 

Berdasarkan Unit Kompetensi

Terlaksananya pendidikan dan 

pelatihan keterampilan bagi pencari 

kerja berdasarkan klaster 

kompetensi

orang 16 450.000.000 0 13.721.500 0 0 0 0 0 0 0 13.721.500                  144 237.543.150 90,00 29,69

2 07 02 2.01 01

Sub Kegiatan Proses Pelaksanaan 

Pendidikan dan Pelatihan 

Keterampilan bagi Pencari Kerja 

berdasarkan Kompetensi

Jumlah tenaga kerja yang 

mendapatkan pelatihan berbasis 

kompetensi pada tahun n

orang 16 450.000.000 0 13.721.500 0 13.721.500 144 237.543.150 90,00 29,69

2 07 03 2.02
Kegiatan Pembinaan Lembaga 

Pelatihan Kerja Swasta
Persentase LPKS yang dibina unit 5 450.000.000 1 9.989.655 70.390.000 0 0 0 0 1 80.379.655                  91 151.954.519 91,00 16,88

22.830.865 7.871.500 2.000.000

02

Sub Kegiatan Pemberdayaan 

Melalui Kemitraan Usaha Mikro

431 2

11 12 13 14 = 7 +  13 15 = 14/6 X 1005 8 9 10

 RATA-RATA CAPAIAN KINERJA 

PERINGKAT KINERJA

2 17 07 2.01



2 07 03 2.02 01
Sub Kegiatan Pembinaan Lembaga 

Pelatihan Kerja Swasta

Jumlah lembaga pelatihan kerja 

swasta yang dibina
unit 10 450.000.000 2 9.989.655 70.390.000 2 80.379.655 22 151.954.519 73,33 16,88

2 07 04
PROGRAM PENEMPATAN 

TENAGA KERJA 

Jumlah Tenaga Kerja Yang 

Ditempatkan 
orang 48 42.600.000 0 9.937.975 3.000.000 0 12.937.975                  150 102.608.271 75,76 240,86

2 07 04 2.03

Kegiatan Pengelolaan Informasi 

Pasra Kerja

Persentase penyebarluasan pasar 

kerja
orang 10 42.600.000 2 9.937.975 3.000.000 2 12.937.975                  62 102.608.271 82,67 34,20

2 07 04 2.03 01
Sub Kegiatan Pelayanan dan 

Penyediaan Informasi Pasar Kerja 

Online

Jumlah pencari dan pemberi kerja 

yang terdaftar dalam pasar kerja 

melalui sistem online (Karir Hub)

orang 1.000 42.600.000 98 9.937.975 3.000.000 98 12.937.975 9.084 102.608.271 89,06 34,20

2 07 05
PROGRAM HUBUNGAN 

INDUSTRIAL 

Persentase Perselisihan Industrial 

Yang Diselesaikan
Persentase 2,00 215.000.000 1 2.346.290 62.393.900 1 64.740.190                  45 780.215.810 92,62 75,79



2 07 05 2.02

Kegiatan  Pengesahan Peraturan 

Perusahaan dan Pendaftaran 

Perjanjian Kerja Bersama untuk 

Perusahaan yang hanya 

Beroperasi dalam 1

(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Perusahaan yang 

menerapkan tata kelola kerja yang 

layak (PP/PKB, LKS Bipartit, 

Struktur Skala Upah dan terdaftar 

peserta BPJS Ketenagakerjaan)

Persentase 2 170.000.000 1 2.346.290 62.393.900 1 64.740.190 27 466.415.900 89,53 45,31

2 07 05 2.02 0002

Sub Kegiatan Penyelesaian 

Perselisihan Hubungan Industrial, 

Mogok Kerja dan Penutupan 

Perusahaan yang berakibat/ 

berdampak pada Kepentingan di 1 

(satu)Daerah Kabupeten/ Kota

Jumlah perkara perselisihan yang 

terselesaikan 
perkara 10 45.000.000 2 2.346.290 1.055.000 2 3.401.290 26 317.201.200 30,95 42,29

2 07 05 2.02 000

5

Sub Kegiatan Pengembangan 

Plaksanaan Jaminan Sosial Tenaga 

Kerja dan Fasilitas Kesejahteraan 

Pekerja

Terlaksananya program jaminan 

sosial tenaga kerja dan fasilitas 

kesejahteraan pekerja

orang 1.300 125.000.000 0 0 61.338.900 0 61.338.900 1.206 149.214.700 40,20 53,39

81,04 113,19

T ST SR

Indikator Kinerja Satuan K K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K

SEKRETARIAT DINAS Persen 20,00 4.359.709.948 5 1.068.895.030 5 1.068.789.335 7 0 3 0 20 2.137.684.365 80 10.501.342.092 80,00 76,31

2 17
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase Ketercapaian 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten

persen 20,00 4.359.709.948 5 1.068.895.030 5 1.068.789.335 7 0 3 0 20 2.137.684.365 80 10.501.342.092 80,00 76,31

Ketepatan waktu pelaporan dokumen 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Delay Laporan0 

d

e

l

0 delay 

laporan

0 delay 

laporan

0 delay 

laporan

0 delay laporan 0 delay 

laporan

0 delay 

laporan

0 delay laporan

Persentase Kinerja Bidang yang tercapai persen 2 0,00 0,00 0,00

Jumlah Inovasi Dinas Koperasi, UKM dan 

Tenaga Kerja

inovasi 2 0,00 1 33,33

Kategori keterbukaan informasi publik persen 5 0,00 85 85,00

2 17 01 2.01
Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi
dokumen 20 61.186.000 5 5.596.000 5.188.000 5 10.784.000                  85 66.592.400                        70,83 53,27

2 17 01 2.01 01
Sub Kegiatan Penyusunan 

dokumen perangkat daerah 

Jumlah dokumen perencanaan 

perangkat daerah
dokumen 20 61.186.000 5 5.596.000 5.188.000 5 10.784.000 85 66.592.400 70,83 53,27

2 17 01 2.02
Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen 

Keuangan yang 

dilaporkan

dokumen

12 3.698.499.843 3 909.693.059 992.466.681 3 1.902.159.740             51 8.690.619.166 70,83 77,25

2 17 01 2.02 01
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan 

Tunjangangan ASN

Jumlah orag yang menerima gaji 

dan tunjangan 
orang/ bulan 462 3.619.649.843 124 894.213.059 976.376.681 124 1.870.589.740 1.906 8.507.264.936 68,76 77,34

2 17 01 2.02 02
Sub Kegiatan Penyediaan 

Administrasi Pelaksanaan Tugas 

ASN

Jumlah dokumen hasil penyediaan 

administrasi pelaksanaan tugas 

ASN 

dokumen 12 78.850.000 3 15.480.000 16.090.000 3 31.570.000 51 183.354.230 70,83 73,34

31 2
13 14 = 7 +  13 15 = 14/6 X 100

4
5 8 9 10 11 12

 RATA-RATA CAPAIAN KINERJA 

PERINGKAT KINERJA



2 17 01 2.06
Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Jumlah pengaduan/saran yang 

ditindaklanjuti

pengaduan

5 161.864.109 47.452.650 9.848.910 0 57.301.560                  13 476.577.897                     72,22 75,41

Persentase dokumen publik dan 

dipublish

persen

10 0 70 70,00

Jumlah pegawai yang mengikuti 

diklat

orang

10 0 29 51,79



https://v3.camscanner.com/user/download

