EVALUASI TERHADAP HASIL RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP KABUPATEN
RENJA DINAS KOPERASI, UKM DAN TENAGA KERJA KABUPATEN PESISIR SELATAN

Periode Pelaksanaan: Triwulan | Tahun 2025
Indikator dan target kinerja Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja yang mengacu pada Sasaran RKPD :

No. Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Capaian (%)
1 [Nilai AKIP Diskopnaker Tanpa Satuan AA (90,80) *90,78 106,80
2 [Nilai Kematangan Inovasi Tanpa Satuan 80 *43 53,75
3 |Persentase Koperasi Berkualitas Persentase 36% 8,57% 23,81
4 |Persentase Usaha Mikro Menjadi Wirausaha Persentase 80% 79,59% 99,49
5 |Tingkat Pengangguran Terbuka Persentase 4,60% *5,06% 81,82
Jumlah 73,13
Target Kinerja Renstra Kab./Kota | Realisasi Capaian Kineja Renstra | Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian A RTEL"I?:::i i:"afgrg‘:;’:":a;/‘ 4 | unitperangiat
No Sasaran Kode Rekening Program/ Kegiatan/ Sub kegiatan Indikator Kinerja (Outcome)/(Output) pada Tahun 2026 (Akhir Periode | Kab./Kota pada Tahun Lalu (Tahun |  Renja Tahun Berjalan (2025) Kinerja dan Anggaran Renja [ b L Daerah
m f D q Renstra Kab./Kota s/d Tahun 2024 Tahun 2024
Renstra 2021-2026) 24) yang Dievaluasi Tahun 2024 yang dievaluasi %) Penanggung Jawab)
)
1 [} v
5 6 7 10 1" 12 13 14=7+ 13 15=14/6 X 100
1 2 3 4
Indikator Kinerja Satuan K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
2 |17 U ISAN BIDANG KOPERASI DAN a 10712936000 E4 17.953.608.539 8 227.019.458 32705300 1 32705300 38 17.986.313.839 82,14 168
Meningkatnya PDRB e PROGRAM PENGAWASAN DAN
leningkatnya ’
gt o A EWERIRE AT ORE ST Jumlah Koperasi Sehat unit usaha 45 1.217.368.000 37 69.522.900 8 41136503 3 13.327.100 3 13.327.100 40 82.850.000 88,89 7
2| 17| 4|2.01 Kegiatan Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Persentase koperasi yang dinilai Bidang Koperasi dan
Pinjam Koperasi Yang wilayah unit usaha 75% 276.281.000 64% 69.522.900 6% 41136503 | 2% 13.327.100 2% 13.327.100 1 82.850.000 88,24 30
kesehatannya
Keanggotaannya Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2 (17| 4| 201 | 04 Sub Kegiatan Pelaksanaan Proses
Pemeriksaan dan pengawasan
ﬁ:::rasolé::a VZI::Z:’:" Jumlah unit usaha koperasi yang
99 " telah dilakukan penilaian unit usaha 180 276.281.000 120 69.522.900 30 41136503| 12 13.327.100 12 13.327.100 132 82.850.000 73,33 30
Kabupaten/ Kota
kesehatannya
PROGRAM PENDIDIKAN DAN )
LATIHAN PERKOPERASIAN Jumlah Koperasi Sehat unit usaha 45 1.000.000.000 37 993.372.150 0 0 37 993.372.150 82,22 99
zz’;‘;“ Peningkatan SOM | ysaa 60 50 0 0 50 0 83,33 #DIVI0!
Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian bagi Koperasi yang
ey s et L GLD Persentase Koperasi yang dilatih | persentase 90 1,000.000.000 75 993.372.150 0 0 75 993.372.150 83,33 99
Daerah Kaupaten/ Kota
Sub Kegiatan Peningkatan
Pemahaman dan Pengetahuan | Jumiah SDM yang memahami |,y o1, 25 1.000.000.000 206 993.372.150 0 0 206 993.372.150 91,56 9
serta Kapasitas pengetahuan perkoperasian
dan Kompetensi SDM Koperasi
2| 17| 06
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN .
LR e Jumlah Koperasi Sehat unit usaha 42 595.568.000 37 162.146.200 8 138.640.000) 3 5.133.700 3 5.133.700 40 167.279.900 95,24 28
Persentase unit usaha yang
meningkat omset dan aset unit usaha 40 0 36 - 2 0 0 0 0 36 0 90,00 #DIV/O!
koperasi




2 |17| 06| 2.01 )
Keg[alan Pemberdayae!n o Jumlah koperasi yang diberikan
Perlindungan Koperasi yang ;
e Y ond | dukungan fasiltas pendampingan untusah 8 595,568,000 64 162.146.200 10 138.640.000 5133.700 5133700 65 167.279.900 7927 2
A kelembagaan dan usaha koperasi
2| 17| 06| 2.01 | 09
Jumlah unit usaha yang produkt,
bernilai tambah, meili akses
Sub Kegiatan Pemberdayaan | pasar, akses pembiayaan,
Koperasi dengan Keanggotaan | penguatan kelembagaan, unit usaha 8 595,568,000 64 162.146.200 10 11620338 5433.700 5133700 64 167.279.900 78,05 2
Daerah Kabupaten/Kota penataan manajemen, standarisasi
dan restrukturisasi usaha koperasi
kewenangan kabupaten / kota
2 (17|07 PROGRAM PEMBERDAYAAN
LA | ohatan Omset | o entase @ 900.000.000 ) 798.970.843 5 22830865 7871500 7871500 Y 806.842.343 80,95 %
(UMKM)




Persentase Pertumbuhan UMKM  [persentase 10 0 8 = 1 0 0 0 0 8 0 80,00 #DIVIO!
17| 07| 2.01
Kegiatan Pemberdayaan Usaha
Mikro yang Dilakukan Melalui
G, D, Jumlah usaha mikro menjadi
Kemudahan Perizinan, Penguatan [ 72" i unit usaha 100 1.000.000.000 8 441400.903 5 22830865 1 7871.500 1 7.871.500 86 449.272.403 86,00 4
Kelembagaan dan Koordinasi u
dengan Para Pemangku
Kepentingan
17[07] 201 | 02 Jumiah uni usaha yang iah
Sub Kegiatan Pemberdayaan | ksanakan kemiraan usaha [unt Usafa 100 8 5 1 1 7.871.500 86 806.842.343 86,00 81
000,000, 798.970.84 /830. .
Melalut Kotitraon Uoae Mikro | 1.000.000.000 98.970.843 22.830.865 7.871.500
Jurnah UMK unit Usaha 1.000 900 50 2 2 920 92,00
17| 08
oA iy okalan Omset | e centase @ 8000.000.000 @ 7.974.398.248 5 24.412.090 6373.000 0 6373000 2 7.980.71.248 76,19 100
Jumiah UMKM yang meningkat |, i a1y 105 0 6 = 2 0 0 0 0 6 0 61,90 #0IVI0!
skala usahanya
17| 08| 2.01
Pengembangan Usaha Mikro TR RET
dengan Orientasi Peningkatan Yag - unitusaha 100 8000.000.000 80 7.974.398.248 5 2%41200| 1 6373.000 1 6373.000 81 7.980.771.248 81,00 100
L o | meningkat menjadi usaha kecil
Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil
17 08| 201 | 01
Sub Kegiatan Fasilitasi Usaha  [Jumiah urit usaha mikro yang
Mikro Menjadi Usaha Kecil dalm | terfasiitasi dalam pengembagan
Pengembangan Produksidan | produksi dan pengolahan, unitusaha 100 8.000.000.000 80 7.974.398.248 5 24412080| 1 6373.000 1 6.373.000 81 7.980.771.248 81,00 100
, SDM , SDM, serta desain
serta Desain dan Teknologi teknologi
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA 82,14 167,89
PERINGKAT KINERJA T ST
5 6 7 8 10 1 12 13 14=7+ 13 15.=14/6 X 100
3 4
Indikator Kinerja Satuan K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. Rp. Rp. K Rp.
URUSAN BIDANG
07 AR, 108,03 3.029.468.000 86,38 786742520 1833 1.157.600.000 033 35995420 0,00 083 147 35.996.420 88 822.737.940 81,04 107,44
o7 03 RROCRAN BEFATIEANKER & Persentase Tenaga Kerja Yan,
DAN PRODUKTIVITAS TENAGA [ 2roer 26 Tenaoa e Y809 pgrseniage 7.3 1.700.000.000 65,00 205.396.514 500 900.000.000 0,0 23711165 0 25 250 23711185 68 319.107.669 87,27 1877
KERJA pel
07| 02| 2.01
Terlaksananya pendidikan dan
Keglatan Pelaksanazn Pelatihan | pelatian keterampian bagi g 160 800,000,000 144 223,821,650 1 450000000 0 13721500 0 0 0 13721.500 144 237,543,150 90,00 2969
Berdasarkan Unit Kompetensi pencari kerja berdasarkan klaster
kompetensi
07 02| 2.01 | 01
Sub Kegiatan Proses Pelaksanaan
P et Jumlah tenaga kerja yang
endidlkan dan Pelathan =~ e dapatian pelatinan berbasis ~ [orang 160 800.000.000 144 223.821.650 16 450000000 0 13721500 0 13721500 144 237.543.150 90,00 29,69
Keterampilan bagi Pencari Kerja
N kompetensi pada tahun n
berdasarkan Kompetensi
07| 03| 2.02 ) i
Kegiatan Pembinaan Lembaga |50\ oco | pys yang dibina | unit 100 900.000.000 90 71574864 5 450000.000[ 1 9.989.655 0 1 9.989.655 9 81.564519 91,00 9,06
Pelatihan Kerja Swasta
07| 03| 202 | 01 ) _
Sub Kegiatan Pembinaan Jumiah lembaga pelatihan kerja |y 30 900.000.000 2 71574864 10 450000000 2 9989.655 2 9.989.655 2 81.564.519 73,33 9,06
Lembaga Pelatihan Kerja Swasta |swasta yang dibina
or) o4 PROGRAM PENEMPATAN Jumlah Tenaga Keria Y:
umlah Tenaga Kerja Yang
TR et orang 198 300,000,000 150 89.670.296 48 42600000 0 9937.975 0 9.937.975 150 99.608.271 75,76 233,82
07| 04| 2.03
Koolatanl Informasi P3SAr | ang 75 300,000,000 60 80,670,296 10 42600000 2 9.937.975 2 9.937.975 62 99.608.271 8267 3320
Pasra Kerja kerja




Sub Kegiatan Pelayanan dan Jumlah pencari dan pemberi kerja
Penyediaan Informasi Pasar Kerja |yang terdaftar dalam pasar kerja ~ [orang 10.200 300.000.000 8.986 89.670.296 1.000 42.600.000 98 9.937.975 98/ 9.937.975' 9.084 99.608.271 89,06 3320
Online melalui sistem online (Karir Hub)




2 (07|05 2.02
Kegiatan Peraturan an
Perusahaan dan Pendaftaran e 9
e ey menerapkan tata kelola kerja yang
ALY layak (PPIPKB, LKS Bipartit, Persentase 30,00 1.029.468.000 26,36 401675.710 2 170.000000) 1 2.346.290 1 2.346.290 27 404.022.000 89,53 39.25
Perusahaan yang hanya
N Struktur Skala Upah dan terdaftar
Beroperasi dalam 1 e
(satu) Daerah Kabupaten/Kota == CETEIELC )
21 07| 05| 2.02 (0002
Sub Kegiatan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja dan Penutupan Jumiah perkara perselisihan yang | o 84 750.000.000 2 313.799.910 10 45000000 2 2.346.290 2 2.346.290 2 316.146.200 3095 42,15
Perusahaan yang berakibat/ terselesaikan
berdampak pada Kepentingan di 1
(satu)Daerah Kabupeten/ Kota
21 07| 05| 2.02 |000
5
Sub Kegiatan Pengembangan
Plaksanaan Jaminan Sosial Terlaksananya program jaminan
A > sosial tenaga kerja dan fasilitas ~[orang 3,000 279.468.000 1206 87.875.800 1300 125000000 0 0 0 0 1.206 87.875.800 4020 3144
Tenaga Kerja dan Fasilitas
9 ° kesejahteraan pekerja
Kesejahteraan Pekerja
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA 81,04 107,44
PERINGKAT KINERJA T sT R
s . 5 6 10 1 12 13 14=7+ 13 15=14/6 X 100
Indikator Kinerja Satuan K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
SEKRETARIAT DINAS Persen 100,00 13.762.000.000 60,00 8.363657727| 20,00 4350700948| 5 1.068.895.030 5 7 20 1.068.895.030 80 9.432.552.757 80,00 68,54
PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Perserizse S
2 (17 PEMERINTAHAN DAERAH B persen 100 13.762.000.000 60 8.363.657.727 20,00 4350700948 5 1.068.895.030 5 7 20 1.068.895.030 80 9.432.552.757 80,00 68,54
A Kabupaten
Retepatan wakia polaporan dokumen Delay Laporan| 0 delay 0 delay laporan| 0 delay 0delay] 0 delay 0 delay laporan 0 delay| 0delay] 0 delay laporan
Perencanaan, Pengendalian den Exauasi Iaporan laporan Iaporan laporan Iaporan| Iaporan
Persentase Kinera Bidang yang tercapai persen % %0 2 000 000 000
| Jumlah Inovasi Dinas Koperasi, UKM dan inovasi| 3 1 2] 0,00 1 33,33
Tenaga Keria
Kategori keterbukaan informasi publik persen| 100 85| 5 0,00 85| 85,00
2|17 o1 201 CEIEDRETIC LT, Jumlah Dokumen Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi " |dokumen 120 125.000.000 80 55.808.400 2 61.186.000( 5 5.596.000 5 5.596.000 85 61.404.400 7083 49,12
o Pengendalian dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
2 [17] 01| 201 | o )
Sub Kegiatan Penyusunan Jumiah dokumen perencanaan oy, e 120 125.000.000 80 55.808.400 2 61.185000) 5 5596000 5 5596000 8 61.404.400 7083 49,12
dokumen perangkat daerah perangkat daerah
2 |17| 01| 2.02 Jumlah Dokumen dokumen
Administrasi Keuangan Perangkat | Keuangan yang 72 11.250.000.000 4 6.788.459.426 12 3698499843 3 909.693.059 3 909.693.059 51 7.698.152.485 7083 6843
Daerah dilaporkan
2 (17| 01| 2.02 | 01 5 " .
Sub Kegatan Penyediaan Gaji dan | Jumizh orag yang menefima gail | .1/ 2772|  11.000.000.000 1782 6.636.675.196 462 3619649843 124 894.213.069 124 894.213.059 1906 7,530.888.255 68,76 66,46
Tunjangangan ASN dan tunjangan
2| 17| 01| 2.02 | 02
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah dokumen hasil penyediaan
inistrasi Tugas tugas  |dokumen 72 250.000.000 4 161.784.230 12 78850000 3 15.480.000 3 15.480.000 51 167.264.230 7083 66,91
ASN ASN
2 171 01| 206 Jumlah pengaduan)saran yang | pengaduan
ini 1 ditindaklanjuti
‘;:z'a’:s"“' UEIDRELEES | o 18 632.000.000 13 419,276,337 5 161.864.109 47452650 0 47.452650 13 466.728.987 722 7385
Persentase dokumen publik dan|  persen
dipublish
100 70 10 0 70 70,00
Jumlah pegawai yang mengikuti orang
diklat
56 29 10 0 29 51,79
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17| 01| 207 Jumih strann dan prasarane
Keglatan Pengadesn Bareng Millk | caotes yang tersadia
Dasrah Penunjang Urosan unil | 205000 000 18 200 338 330 1 2775000 9 0| 18| 200338 30 0! oy
Pemerimtahaan Dasrsh
17] 01| 207 ] 06
Sub Kaglatan Pengacass Jumsh UL poraialat oo mosin i 2 205.000.000 " 20033830 1 2775000 0 0| c 8] 200 338 30 0.00) L]
7] o1 208 J'é_”uns‘em.nsu pelayanan umum
Keglatan Panyediasn Jasa yang terselenggara dengan
Panunjang Unusan Pemarintahan |DIk pada Dinas Koperas|, ) 750000 000 [ 05 251 057 ” 197 344 906, 052821 3 TaCR 1 %) LT ) 000 @r
Dasran UKM dan Tenaga Kerja
17/ 01} 2.08 | 02
|5ub Kegistan Penyediaan Jasa | Jumiss lspocen penyediasn jasa.
| Komanikasl, Sumber Dieya Air dan [komusicast surrber daya ardan (Imporsn 7] 150,000 0600 “ 704502%| 2 6248748 12508172 300 nussn 51m 1956471 nm 5%
Listik. stk yang dissdiakan
17]01] 2.08 |04 Junih (00780 panyodias
i 858
;"‘ “"““'j"‘m"‘{“"‘," dm | eam uumkanceyang  [aporan 72| 600000000 7] 316,001,355 7 26T 25 1588643 3 61588645 51 78390007 s Qo
disediakan
17| 01| 209 Parsentase kondis| sarana
Kegiatan Permeliharasn Barang | dan prasarana kantor dalam
Milix Dactah Penunjang Urusan | kondlsi balk 80| 800000 000 89 503523577 10 98,040,000/ 32059 500| [ 72058 500 80 5353077 T500) o
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7] 01| 2.09 | 02
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