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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manaJemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini 

Nama 

Jabatan 

Hasbiansyah, S.K.M. 

Penata Kelola Layanan Kesehatan 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 

Erna Juita, SKM, MM Nama 

Jabatan Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG P2P 

ERNA JUIT , SKM, MM 

NIP. 19720808 99203 2 006 

PAINAN, 22 JANUARI 2025 

PIHAK PERTAMA 

HASBIANSYAH, S.K.M. 

NIP. 19741219 199903 1 004 



NO 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

SASARAN KEGIATAN 

Mempersiapkan Bahan-Bahan Kerja Program 

DBD 

Mempelajari, Menganalisa serta Menelaah 

8ahan-8ahan Kerja Program DB0 

Mempersiapkan Konsep Kerja Program 080 

Mempersiapkan Rancangan Dokumen 

Program D80 

Melakukan Monitoring dan Evaluasi Program 

08D ke Puskesmas 

Mempersiapkan Rancangan Standar 

Operasional Prosedur Program 0B0 

Melakukan Penyimpanan/Mengarsipkan 

seluruh berkas Program 0B0 

Membuat Laporan Program 080 secara 

berkala 

PIHAKKEDUA 

KEPALA BIDANG P2P 

ERNAJUITA, 

NIP. 19720808 1 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Jumlah Dokumen 8ahan Kerja 10 Dokumen 

DBD 

Jumlah Dokumen yang 10 0okumen 

dipelajari, dianalisa dan 

ditelaah 

Jumlah 0okumen Konsep Kerja 2 0okumen 

08D 

Jumlah 0okumen Rancangan 2 0okumen 

0okumen 080 

Jumlah Puskesmas dilakukan 21 Puskesmas 

Monev 0B0 

Jumlah 0okumen SOP DB0 100% 

Jumlah 0okumen 080 yang 42 0okumen 

diarsipkan 

Jumlah 0okumen Laporan DB0 42 0okumen 

Painan, 22 Januari 2025 

PIHAK P ERTAMA 

HASBIANSYAH, S.K.M. 

NIP. 19741219 199903 1 004 



PERJANJIAN KINERJA TAHON 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

ah.7.mtabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 

Jabatan 

: Ira Nuraida, SKM 

: Penata Kelola Layanan Kesehatan 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 

: Erna Juita, SKM, MM Nama 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 1

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG P2P 

ERNAJU

!

,MM 
NIP. 19720808 1 203 2 006 

PAINAN, 22 JANUARI 2025 

PIHAK PERTAMA 

IRA NURAIDA, SKM 
NIP. 19770319 200604 2 002 



NO 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

SASARAN KEGIATAN 

Peningkatan cakupan layanan tes HIV 

Penguatan sistem pencatatan dan 

pelaporan layanan HIV 

Monitoring dan evaluasi efektivitas 

program layanan HIV 

Peningkatan kapasitas tenaga 

kesehatan dalam layanan HIV 

Peningkatan cakupan layanan Triple E 

(HIV,Syfilus,Hepatitis) pada lbu Hamil 

Penguatan sistem pencatatan dan 

pelaporan Triple E 

Monitoring dan evaluasi efektivitas 

program Triple E 

Penguatan sistem pencatatan dan 

pelaporan pemeriksan kesehatan 

jemaah haji 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG P2P 

ERNA JUITA SKM, MM 

NIP. 19720808 99203 2 006 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

Persentase populasi berisiko tinggi � 70% dari populasi sasaran 

yang menjalani tes HIV 

Persentase kelengkapan dan � 95% laporan tepat waktu 

ketepatan waktu pelaporan dan lengkap 

Jumlah kegiatan pemantauan dan Minimal 4 kali per tahun 

evaluasi yang dilakukan 

Jumlah tenaga kesehatan yang Minimal 90% tenaga 

mendapatkan pelatihan kesehatan terkait 

Persentase ibu hamil yang menjalani � 70% dari sasaran ibu hamil 

pemeriksaan Triple E 

Persentase kelengkapan dan � 95% laporan tepat waktu 

ketepatan waktu pelaporan dan lengkap 

Jumlah kegiatan pemantauan dan Minimal 4 kali per tahun 

evaluasi yang dilakukan 

Persentase kelengkapan hasil 100% hasil pemeriksaan 

pemeriksaan kesehatan Jemaah haji lengkap 

Painan, 22 Januari 2025 

PIHAK PERTAMA 

Cv!I 
IRA NURAIDA, SKM 

NIP. 19770319 200604 2 002 



/' 

PERJANJIAN KINERJA TAHON 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini 

Nama 

Jabatan 

: Ira Nuraida, SKM 

: Penata Kelola Layanan Kesehatan 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 

: Erna Juita, SKM, MM Nama 

Jabata..t1. : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 1

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 

KEPALA BIDANG P2P 

ERNAJUITA, 

NIP. 19720808 1 

PAINAN, 22 JANUARI 2025 

PIHAK PERTAMA 

IRA NURAIDA, SKM 

NIP. 19770319 200604 2 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 

Jabatan 

: Rahmi Dwi Putri, A.Md.Keh 

: Pengolah Data dan Informasi 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 

: Erna Juita, SKM, MM Nama 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG P2P 

ERNA JUITA SKM, MM 
NIP. 19720808 99203 2 006 

PAINAN, 22 JANUARI 2025 

RAHMI DWI _PUTRI, A.Md.Keh 
NIP. 19890121 201101 2 001 



NO 

(1) 
1 

2 

3 

NO 

(1) 
1 

PERJANJIAN KINERJA TAHON 2025 

SASARAN KEGIATAN 

(2) 
Pengelolaan data dan informasi 

program Kusta dan Frambusia 

Analisis dan pelaporan data 

epidemiologi Kusta dan Frambusia 

Pemantauan dan evaluasi implementasi 

program Kusta dan Frambusia 

SASARAN KEGIATAN 

(2) 
Tugas Tambahan: 
Bendahara Pengeluaran Pembantu 
Bidang P2P 

:NftMC �DUA 
KEPAL'A�NG P2P 

ERNA JUITA, SKM, MM 
NIP. 19720808 1 9203 2 006 

INDIKATOR KtRERJA TARGET 

(3) (4) 
Persentase kelengkapan dan 100% 

ketepatan waktu pelaporan 

data Kusta dan Frambusia 

Jumlah laporan analisis yang 4 laporan (triwulan) 

disusun per tahun 

. 

Persentase wilayah kerja yang 100% wilayah 

dipantau terpantau 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

(3) (4) 
Ketepatan waktu dalam 
penyampaian laporan 
pertanggungjawaban 100% 

keuangan 

Kesesuaian transaksi 0% kesalahan dalam 
dengan regulasi keuangan transaksi 
negara 

Keakuratan pen ca ta tan 100% 
transaksi dalam sistem 
keuangan 

PAINAN, 22 Januari 2025 

RAHMI DWI PUTRI, A.Md.Keh 
NIP. 19890121 201101 2 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : Heriawati Yulinas, SKM 

Jabatan : Penata Kelola Layanan Kesehatan 

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA 

: Ema Juita, SKM,MM Nama 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG P2P 

NIP. 1972808 19 

PAINAN, 22 Maret 2025 
PIHAK PERTAMA 

( Heriawati Yulinas, SKM ) 

NIP. 19730717 201407 2 001 



NO 

(1) 
1 

2 

NO 

1 

2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

SASARAN KEGIATAN 

(2) 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang terduga TB 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Tuberculosis 

Kegiatan 

PIHAK KEDUA 
KEPALA BIDANG P2P 

NIP. 1972808 199203 2 006 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

(3) (4) 
Terlaksananya kegiatan 92,50 % 
Pelayanan Kesehatan 
pada Orang Terduga TB 
clan Jumlah Orang 
Terduga TB yang 
mendapatkan Pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Terlaksananya kegiatan 92,50 % 
Pelayanan Kesehatan 
pada Orang Dengan TB . 

dan Jumlah Orang 
Dengan TB yang 
mendapatkan Pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Anggaran 

JUMLAH 

Painan, 22 Maret 2025 
PIHAK PERTAMA 

( Heriawati Yuli as, SKM ) 

NIP. 19730717 201407 2 001 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2025 

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berpotensi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

: Fransdha Agustian Syahputra Nama 

Jabatan : Staf Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular 

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: Erna Juita SKM MM 

: Kabid P2P 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut sebagai pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan 

dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut 

menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak Kedua 
Kepala Bidang P2P 

(Ema Juita SKM.MM) 

Nip. 19720 08 199203 2 006 

Painan, 22 Januari 2025 
Pihak Pert 

( Fi: sdha Agustian Syahputra) 

Nip. 19870820 200604 1 004 



..

Sasaran Strategis 
1{8%;;,/, 

,,;.:/itr 
•• ,:/ .• ""'" . ,. 

Melakukan pengolahan dan analisa laporan kegiatan program 
pengendalian Filariasis dan Kecacingan seluruh puskesmas dan 
mengirim serta melaporkan ke Dinas Kesehatan Provinsi 

Melaksanakan upaya pencegahan dan Pengawasan penyakit 
Filariasis dan Kecacinqan sesuai petunjuk 
Melakukan pembinaan bimbingan teknis (Bimtek) program 
pengendalian penyakit Filariasis dan Kecacingan ke petugas 
proqram puskesmas 

Melakukan konsultasi program Filariasis dan Kecacingan Ke Dinas 
Kesehatan Provinsi Sumatera Baral 

Mengumpulkan surat, mencatat, mendistribusikan data, dan 
menyerahkan surat untuk diteliti lebih lanjut oleh atasan yang 
berwenang, untuk mengetahui tindak lanjutnya 
Mengetik, meneliti surat yang akan dikirim agar tidak ditemui 
kekurangan nomor surat, tanggal, stempel dan alamat surat 

Menyimpan arsip seksi Pencegahan dan pemberantasan penyakit 
menurut tata arsip pola baru untuk memudahkan penemuan kembali 

Mempersiapkan acara-acara kegiatan yang dilaksanakan di Seksi 
Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit 
Membuat, memeriksa, mengarsipkan surat pertanggungjawaban 
pelaksanaan kegiatan di seksi pencegahan dan pemberantasan 
penyakit berupa kwitansi-kwitansi serta kelengkapannnya setiap 
bulan secara sistematis dan berlanjut 
Membuat laporan keuangan pada seksi pencegahan dan 
pemberantasan penyakit setiap bulannnya paling lambat tanggal 5 
setiap bulannya 

Pihak Kedua 
Kepala Bidang P2P 

(Ema Ju .MM) 

Nip. 1972 8 199203 2 006 

k 
" 

!�.�ikatoi�in�rja Taiget;l 
••k·F -'<;if;0td/%;x, 

Jumlah Laporan pelaksanaan 20 puskesmas

POPM Kecacingan dan 
Filariasis 

Jumlah laporan tahunan 20 puskesmas 
program filariais 
Jumlah puskesmas yang 
dikunjungi dalam pembinaan 20 puskesmas 
teknis 
Jumlah kunjungan konsultasi 
pelaksaan POPM Kecacingan 2 Kali 
dan Filariasis 

Jumlah pelaksanaan surat 
menyurat masuk dan keluar 

12 bulan 

Jumlah Surat keluar 12 bulan 

Jumlah Arsip 12 bulan 

Jumlah pelaksaan acara acara 
12 bulan 

kegiatan di P2P 

Jumlah surat pertanggung 
12 bulan 

jawaban yang dilaksanakan 

Jumlah dokumen yang 
dilaksanakan 

12 bulan 

Painan, 22 Januari 2025 
Pihak Pertama 
Staf Bidang 2P 

( Fr sd A.gustian Syahputra) 
Nip. 19870820 200604 1 004 
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