PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ALPRIYENDRI, SP

Jabatan  : Camat Lengayang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RUSMA YUL ANWAR, M.Pd

Jabatan : Bupati Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akanmelakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerjadari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 20 Januari 2025

Pihak Pihak Pertama,

ANWAR, M.Pd) AN (AL {(VENDRI, SP)
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target
1) (2) (3) 4)
1 T:erwp]udnya akuntabilitas Nilai AKIP Kecamatan (BB) 76,16
kinerja kecamatan Lengayang
2 Meningkatnya kualitas Indeks kepuasan masyarakat 95
" | pelayanan publik (IKM)
Meningkatnya kualitas inovasi | Nilai kematangan inovasi
3. 75
Daerah kecamatan
Meningkatnya pemberdayaan | Persentase pemerintahan
4 | masyarakat dan pembinaan nagari yang memiliki 78%
pemerintahan nagari administrasi dan kinerja baik
Angka Kemiskinan Ekstrim 0%
Prevalensi Stunting (EPPGM) 4,00%
5 Meningkatnya Ketentraman Persentase konflik yang 80%
" | dan Stabilitas di Kecamatan diselesaikan 2
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang urusan 1.896.897.188 APBD
pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Pemberdayaan Masyarakat 70.070.000 APBD
Desa Dan Kelurahan
3. Program Penyelenggaraan Urusan 39.320.583 APBD
Pemerintahan Umum
Total Anggaran 4008.£87.771 APBD

(Drs. RUSMA YUL ANWAR, M.Pd)

Painan, 20 Januari 2025
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_ Pihak Pertama,

- : CAH Ko SN
& CAMATLENGAYANG

. (ALPRIYENDRI, SP)
NIP, 19726615 200501 1 003




PESISIR SELATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RANDI FOJULIA PUTRA, S.STP

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Lengayang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALPRIYENDRI, SP
Jabatan : Camat Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

PRIYENDRI, SP ELZ RA, S.STP

P 20615 2005011 003 NIP. 19920706 201406 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target

1) (2) () (4)

1. | Terwujudnya Akuntabilitas Persentase dokumen 100%
Kinerja Kecamatan perencanaan dan laporan

kinerja tahunan yang tepat
waktu dan berkualitas baik

Tingkat kelancaran 100%
administrasi keuangan
2. | Meningkatkan Produktifitas Persentase tingkat kehadiran 100%
Kinerja Aparatur Kecamatan PNS lingkup Kecamatan
sehingga Pelayanan Kepada
Masyarakat Semakin Baik. Persentase tingkat kelancaran 100%
administrasi perkantoran
3. | Meningkatnya Kualitas Inovasi | Nilai kematangan inovasi 75
Daerah kecamatan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. | Perencanaan, Pengganggaran dan Evaluasi 5.778.000,-

Kinerja Perangkat Daerah

2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.550.287.771,-
3. | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 70.070.000,-
Jumlah 1.626.135.771,-

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Kedua
MAT LENGAYANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NISRITA JUNIVA, SE. M.Si

Jabatan : Kasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALPRIYENDRI, SP
Jabatan : Camat Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama

NISRITA JUNIVA, SE. M.Si
NIP. 19770624 201212 2 002




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
1) (2) (3) “)
1. Terlaksananya kegiatan Jumlah dokumen surat pengantar APB | 10 dokumen
fasilitasi, rekomendasi dan Nagari Yang diterbitkan
koordinasi pembinaan dan Jumlah dokumen rekomendasi 150
pengawasan Pemerintahan pencairan dana Nagari dokumen
Nagari Jumlah Laporan monev kegiatan | 20 laporan
Nagari
Jumlah laporan penurunan angka | 10 laporan
kemiskinan ekstrim

No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket

1. | Program Pembinaan dan Pengawasan -
Pemerintahan Desa

Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan -
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah -

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama
KASI PEMERINTAHAN

ihak Kedua

i ~
\

R NISRITA JUNIVA, SE. M.Si
NFR=19720615 200501 1 003 NIP. 19770624 201212 2 002
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : YUHERMAN, S.Sos

Jabatan : Kasi Pelayanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALPRIYENDRI, SP
Jabatan : Camat Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama

YUHERMAN, S.Sos
NIP. 19689905 200906 1 003




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN
No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Indek Kepuasan Masyarakat 95
Pelayanan Publik Jumlah Rekomendasi Surat | 500 Surat

Keterangan ber KOP Nagari yang
di tanda tangani Camat

Jumlah Laporan Penyelenggaraan | 30 Laporan
Hasil Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket

1. | Program Penyelenggaraan Pemerintahan -
dan Pelayanan Publik

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Non Perizinan

Jumlah

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama
KASI PE NAN

Plhak Kedua

ALF YUHERMAN, S.Sos
NIP=T9720615 200501 1 003 NIP. 19689905 200906 1 003
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : YUSTIFANELI, S.AP

Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALPRIYENDRI, SP
Jabatan : Camat Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama

YUSTIFANELL S.AP
NIP. 19720322 199303 2 001




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
(1) (2) (3) “4)
1. | Meningkatnya Kualitas Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan
Pelayanan Publik Kegiatan Kesejahteraan Sosial P
2. | Meningkatkan Kualitas Jumlah Dokumen Nagari yang
Inovasi Daerah melaksanakan Kegiatan BKMT 10 Dokumen
Jumlah Dokumen Nagari yang
melaksanakan kegiatan Wirid 10 Dokumen
Bulanan
3. | Meningkatkan Pemberdayaan | Jumlah Laporan Pembinaan Program
Masyarakat dan Pembinaan Kegiatan TP-PKK Kecamatan 10 Laporan
Pemerintah Nagari
Angka Kemiskinan Ekstrim
0%
Prevalensi Stunting (EPPGM)
4%
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket
1. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa 70.070.000,-
dan Kelurahan
Jumlah 70.070.000,-
Pihak Kedua Lengayang, 21 Januari 2025
AMAT LENGAYANG
Pihak Pertama
KASI KESE]{\HT.ERAAN SOSIAL

YUSTIFANELIL S.AP
NIP. 19720322 199303 2 001
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ANNI KASMITA, S. Sos
Jabatan : Kasi PMP

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALPRIYENDRI, SP
Jabatan : Camat Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak PTtama

A

ANNI KASMITA, S.Sos
NIP. 19731120 199403 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Pemberdayaan | Persentase Nagari yang Memiliki 10 Nagari
Masyarakat dan Pembinaan | Administrasi Baik
Pemerintahan Nagari Koordinasi dan Fasilitasi Pelaksanaan
Musrenbang dan Pemberdayaan 24 Dokumen
Masyarakat
Monitoring dan Evaluasi
Pembangunan Nagari 20 Dokumen
Prevelensi Stunting (EPPGBM) 4%
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket
1. | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan -
Desa
2. | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam 9.170.000,-

Forum Musyawarah Perencanaan

Pembangunan di Desa

Jumlah

9.170.000,-

Pihak Kedua
AMAT LENGAYANG

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama
KASIPEMBERDAYAAN DAN
PEREKONOMIAN

wl_

e

ANNI KASMITA, S.Sos
NIP. 19731120 199403 2 006
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : BASRI HASANNUDIN, S.IP

Jabatan : Kasi Trantib

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALPRIYENDRI, SP
Jabatan : Camat Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama

BASRI HASANNUDIN, S.IP
NIP. 19851228 201001 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
(1) (2) () (4)
1. | Meningkatnya Ketentraman Jumlah Laporan Pelaksanaan
dan Stabilitas Kecamatan Sinergisitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Tertera 12 Laporan
Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Hasil Koordinasi dan Konsultasi 12 Laporan
2. | Terpeliharanya Barang Milik | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Daerah Penunjang Urusan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 4 Unit
Pemerintah Daerah dipelihara dan dibayar pajak
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah/Kabupaten/Kota
Ketentraman dan Ketertiban Umum -
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat 176.156.066,-
Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 56.070.458,-
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Jumlah 232.226.524,-
Lengayang, 21 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
\ KASIKETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

BASRI HASANNUDIN, S.IP
NIP. 19851228 201001 1 008

9720615 200501 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ERNITA MISATR], S.Pt. MM

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RANDI FOJULIA PUTRA, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama

/|
RANDI FOJURNIA PUTRA, S. STP ERNITA MISATR], S.Pt. MM

NIP. 199207{)6 201406 1 004 NIP. 19810606 201001 2 042




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

RANDI FOJUIIIA PUTRA, S. STP
NIP. 1992070&201406 1004

-l .

ERNI

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
1) (2) (3) (4)
1. Tersedianya Gaji dan Tunjangan - Jumlah orang yang menerima gaji 200 orang
ASN dan tunjanagan ASN bulan
2. Tersedianya Administrasi - Jumlah dokumen hasil penyediaan 12 dokumen
pelaksanaan Tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas ASN
3. Tersedianya AdministrasiUmum | Jumlah jenis komponen instalasi 6 paket
Perangkat Daerah listrik/penerangan bangunan kantor
yang disediakan
Jumlah paket bahan logistik kantor 12 paket
yang disediakan
Jumlah paket barang cetakan dam 12 bulan
penggandaan yang disediakan
Jumlah kunjungan tamu yang Laporan
difasilitasi
Jumlah laporan penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi SKPD 150 laporan
4. Tersediannya Jasa Penunjang Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
Urusan Pemeritahan Daerah komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan
Jumlah laporan penyediaan jasa 12 Laporan
pelayanan umum kantor yang
disediakan
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket
1. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.550.287.771,-
2. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 176.156.066,-
3. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 93.600.893,-
Pemerintahan Daerah
Jumlah 1.820.044.730,-
Lengayang, 21 Januari 2025
Kedua Pihak Pertama
SEK KECAMATAN KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

MISATR], S.Pt. MM

NIP. 19810606 201001 2 042
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : INGRILA, S.Sos. M.AP

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Pelaporan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RANDI FOJULIA PUTRA, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Lengayang
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

ihak Kedua Pihak Pertama
RANDI FOJURNIA PUTRA, S. STP IN /A, S.Sos. M.AP

NIP. 199207{)6 201406 1 004 NIP. 19830401 200902 2 006



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
1) (2) (3) (4)
1. | Tersusunnya Dokumen Jumlah dokumen perencanaan | 6 dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah perangkat daerah
2. | Tersusunnya Dokumen Evaluasi | Jumlah dokumen evaluasi | 53 laporan
Kinerja Perangkat Daerah perangkat Daerah
3. | Terlaksanannya kegiatan inovasi | Jumlah inovasi 1 Inovasi
Perangkat Daerah
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket
1.  Sub. Kegiatan Penyusunan Dokumen 2.880.000,-
Perencanaan Perangkat Daerah
2. | Sub. Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat 2.898.000,-
Daerah
3. | Sub. Kegiatan Peningkatan Efektifitas 60.900.000,-
Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Jumlah 66.678.000,-

RANDI FOJUILYA PUTRA, S. STP
NIP. 19920706 201406 1 004

SEK KECAMATAN

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Pertama

KASUBBAG PERENCANAAN, KEUANGAN

DAN PELAPORAN

ING

,S.Sos. M.AAP

NIP. 19830401 200902 2 006
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ELZA SUMITRA, S.KM

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERNITA MISATR], S.Pt. MM
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
1 . /
/|
ERNITA MISATRI, S.Pt. MM EL ITRA, S.KM

NIP. 19810606 201001 2 042 NIP. 19780313 200501 2 009



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
(€)) (2) (3) (4)
L. Tersedianya Administrasi Jumlah Paket Komponen-Komponen
Pendukung dan Penunjang Urusan | Instalasi Listrik/Penerangan 4 Paket
Administrasi Perangkat Daerah Bangunan Kantor yang disediakan
Kantor Camat Lengayang Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
o 4 Paket
yang disediakan
Jumlah paket Barang Cetakan dan 4 Paket
Penggandaan yang disediakan
Jumlah Kunjungan Tamu yang 4 Laporan
difasilitasi
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket
1. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah -
2. | Administrasi Umum Perangkat Daerah -
3. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan -
Pemerintahan Daerah
Jumlah -
Lengayang, 21 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASUBBAG UMU

AN KEPEGAWAIAN

]

ERNITA MISATR], S.Pt. MM
NIP. 19810606 201001 2 042

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

P

ELZA SUMITRA, S.KM
NIP. 19780313 200501 2 009




PESISIR SELATAN

\——7

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SOSTEM, SH

Jabatan : Pengelola Data dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANNI KASMITA, S. Sos
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Perekonomian
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Kedua Pi rtama

y
ANNI KASMITA, S.Sos STEM, SH
NIP. 19720615 200501 1 003 NIP. 19710927 200701 1 003




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Memfasilitasi Pelaksanaan Jumlah Laporan Nagari yang telah 4 Laporan
Musrenbang di Tingkat melakukan Pra Musrenbang Tingkat
Nagari di Wilayah Kecamatan | Nagari
Lengayang Jumlah Laporan Nagari yang telah 4 Laporan
melakukan Musrenbang Tingkat
Nagari
Jumlah Laporan Nagari yangtelah 4 Laporan
melakukan Musrenbang Tingkat
Kecamatan
2 Melakukan Pendataan Hasil Jumlah Laporan Pendataan Hasil
Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan Evaluasi Kegiatan
Kegiatan Pembangunan di Pembangunan di Nagari Se 4 Laporan
Nagari Se Kecamatan Kecamatan Lengayang
Lengayang
No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket

1. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan

Desa

2. | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan

Pembangunan di Desa

Jumlah
Lengayang, 21 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI PEMBERDAYAAN DAN PENGELOLA DATA DAN INFORMASI

NI KASMITA, S.Sos
NIP. 19720615 200501 1 003

SOSTEM, SH

NIP. 19710927 200701 1 003




PESISIR SELATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ALFIYU NENGSIH

Jabatan : Administrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INGRILA, S.Sos. M.AP
Jabatan : Kasubbag Perencanaan Pelaporan dan Keuangan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjannjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lengayang, 21 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
L)
N
IN , S.Sos. M.AP FIYU'NENGSIH

NIP. 19830401 200902 2 006 NIP. 19780203 200008 2 001



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN LENGAYANG
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
/Sub. Kegiatan

) B) @) @)

1. | Tersusunnya Dokumen Keuangan | Jumlah Dokuemen Usulan Gaji 12
Perangkat Daerah Kantor Camat | ASN Kantor Camat Lengayang dokumen
Lengayang Jumlah Dokumen Usulan TPP 12

ASN Kantor Camat Lengayang dokumen
Jumlah Dokumen Usulan GU Gaji 12
ASN Kantor Camat Lengayang dokumen
Jumlah Dokumen Penyelesaian 12
Laporan Pertanggungjawaban | dokumen
Belanja

No Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Ket

1.  Sub.Kegiatan Penyusunan Dokumen -
Perencanaan Perangkat Daerah

2. i Sub. Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat -
Daerah

3. | Sub. Kegiatan Peningkatan Efektifitas -
Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah -
Lengayang, 21 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBBAG PERENCANAAN, KEUANGAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DAN PELAPORA

INGRIL os. MAAP ALFIYU NENGSIH

NIP. 19830401 200902 2 006 NIP. 19780203 200008 2 00




