PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : REFLIZAL, S.Pd.SD
Jabatan : Camat IV Nagari Bayang Utara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RUSMA YUL ANWAR, M.Pd

Jabatan : Bupati Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Asam Kumbang, 20 Januari 2025

PIHAK KED, PIHAK PERTAMA,
BUPATI PESISI CAMAT IV NAGARI BAYANG U

Drs. RUSMA YU ANWAR

NIP. 19676710 199210 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA
s 2 3 4
i Terwujudnya pemerintahan Nilai AKIP Perangkat Daerah A (81)
Kecamatan yang Akuntabel dan
Berkinerja.
2. Meningkatkan kualitas pelayanan | Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 85
publik
3. Meningkatnya kualitas Inovasi Nilai kematangan Inovasi Kecamatan 75
Daerah
4. Meningkatnya pemberdayaan | Persentase nagari yang memiliki 75%
masyarakat dan  pembinaan | administrasi baik
pemerintahan nagari
Angka Kemiskinan Ekstrim 0%
Prevalensi Stunting (EPPGBM) 6.5%
5. Meningkatnya Ketentraman dan | Persentase Konflik yang diselesaikan 80%
Stabilitas di Kecamatan
No Program 5 Anggaran Keterangan
2 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dan | 1.986.032.195,- -
Kabupaten/Kota ‘
2. Program Pemberdayaan Masyarakat desa dan -
W alaralinn 43.400.000,-
3. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 34.464.000,- -
4. Program Pembinaan dan Pengawasan Perintahan Desa 8.370.000.,- -
Total Anggaran 2.072.266.195,-
Asam Kumbang, 20 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
BUPATI PES SELATAN

Drs. RUSMA WL ANWAR, M.Pd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalem rangka niewujudkan mansjenien Pemerintahan vang efektif. transparan dan akuntabel seia

berorientas kepada hasil, kam: yang bertanda tangan dibawah ini

Marmu TRIS JUNAIDLSE

Iabamn - Sekretaris Camat [V Nagan Bayang Uturs
Selanjutnya disehut pihak pertama

Mamu -REFLIZAL, 5.Fd.SD

Jzshatan Camal TV Nogari Bavang Ltara

Selaku atasan FIHAK PERTAMA. selunjuinyn disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjany akan mewyjudkan targer kinerpn yang scharusnya sesumi lampirn
peramian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangkn mencngah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilon dan kegagalan pencapinan Kingtja tersebut
mgrijuidi tanggung jawah kiomi

PIHAK KEDUA akan melakuknn supervisi vang diperlukan serta skan melakukan evaluasi
terhadap capaian kanere dari perjanpen i dan mengambil Ondaken yong diperlukan dalam
ranghka pemberian penghargaan dan sanksi

Asam Kumbang. 22 Jamuac 2025

Fihnk Pertnm
SEKCAM TV NAGARI BAYANG UTARA

5
NIP : 19790607 200701 | 0OS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET

i 3 5 i
|. | Meningknatnya kualitas  pelaporan | Persentase  Capaian  Realisasi | 100 %
dan percncensan  Program  dan | Keuangan serta sasaran Program
keguitan Kontor Camat dan kegmatan yung ada di kantor
il
7. | Meningkatnys Kualitas Lavanan | Persontase  Pelayanan techadap | 100 %
L Internal Kantor Camat ASN Lingkop Kantor Camat
3. | Terlaksananya Pengelolman | Jumlah  Dokumen Keuangan | dokumen
Admintstras  Keusngan vang baik | yang dicvaluasi
| dan bénar _
4. | Tersusunnys Perencanaan Anggaran | Jumlab Dokumen REA  yang | | dokumen
yang baik dan benar disusun
| NO. PROGRAM ANGGARAN | KETERANGAN
|. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrsh | [.986.032.195, APHD
| | dan Kabupater’Rotn
Total Anggaran 1.9%6.032.195,- AFBD

Asam Kumbang, 22 Janpan 2023

’ I"Ilhn:li-ﬂ':ndun Pihuk Pertum
CAMAT IV NAGARL BAYANG UTARA  SEKCAM IV NAGART BAYANG UTARA
PN,

o - ]

L1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam ranghs mewujudkan manajemen Pemetititaban yang efektif, trunsparan dan akuntabel serta
berorientusi kepada hasil. kami vang bertanda tangan dibawah i ;

Mama - AKMALDIL, AM. Kep

Jahatun { KASI TRANTIB

Selanjutnya discbut pihak pertama

Numa REFLIZAL, 5.Pd.5D

Jnbatan CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA

Selaky atasan PIHAK PERTAMA, selunjutnya disebur FIHAK KEDUA
PIMAK PERTAMA berfanji ukan mewijudkan target kinerja yang seharusnys sesua [urmpiran
perjanjian iml, dalam rengks mencapal targel Kinerja janpka menengah sepertt yang telah

ditetupkan dulam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerjs lersebut
menjad) mnggung jawab kam.

PIHAK KEDUA akan melakukin supervist yang diperlukan sertn akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinern dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks.

Asam Kumbang. 22 Januar 2023

Patink Portamn
Kasi Trantib

LS

AKMALDL AMd.Kep
NIP. 18670706 1949301 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Mo SASARAN STRATEGIS | Iﬁﬂlﬁﬁ'ﬁiﬂ'l TARGET
KINERJA
L i ] | P
| Menmgkatkan Koordinasi Pembinuan - Persentasi koenfik | B0%
ketentramon dan ketertiban yvangdilaporkan  dan
difasiltasi

I_‘.I

Menjage Keamanan Dan Kewertiban - Pamol di kecamatan | 6 Nagan
Masyarakat IY  Nagan Boyang

LTtarn
- Menertipan  tempal

parkir di kecamtan IV

Magan Bayang Uinm

3 Pengelolnhan Pasar - Kebersihan Pasar 3 Pasur
- Ketertiban Tempat
[ parkir pasar I
O, PROGEAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 IFt‘i.'rgﬂm _E'm}timggnmn Lirusan 34464 000 - APRD

Pemirintahan Doum

Total Anggaran L 3A64.000,- APBD

Asam Kumbang, 22 Janunn 2025

Pihak Pertama
Kasi Truniib

NIP. 19670706 199301 1 001

e Mihuk Kedua
;Imq -

- o
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PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalum rangka mewnjudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, ransparin din akuntabel sora
berorientasi kepada hasil, kami yang bermnds tnpgan dibawah ini

Mama T SALMAN ALFARISL 5.50s

Jahatan ' KASHKESSOS
Selanjutnyn disebut pihuk pertama

Mama REFLIZAL, S.Pd.SD
Tabatan CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selunjutnys disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beganji akan mewujudkan target kinera vang seharusnys sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangks mencapal target Kinerja jangks mencogah seperti vang telah
ditetspkan dalam dokumen perencannan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian kinerja tersebur
menjads tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA aksn melakukan supervisi vang diperiukan serin akan melakukon evalisasi
tethadap capaian kinerja dari peranjian i dan mengumbil tndakan yang diperitkan dalam

rangka pemberian penghirgaan dan sanksi.

Asam Kumbang, 22 Januan 2025

-~y Pihak Kedun
e i -
i i myang

Pikak Pertama
Kasl Kessos

SAL : .
WIF. 19810530 201001 1 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Mo, SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET
| T | 2 1 e
| Meningkatnyn Perbendayaan |. Persentase lembaga ke —
" [‘Masyarakas dibidang Sosial agumann vang
kemasyarakaton berkantribuss dalam
pelaksanaan
pembangunin
2. Persentase mamlah ;
el [
kegiatan hidang social badi
kemuasvarakatan  yang
terlaksana
Mo Program Anggaran Keternngan
L. Progrum Pemberdayvaan Masyarakat desa dan Kelurahan —
2 | Program Pembinaan dan Pengewasan Perintahan Desa 8.370.000.- | =

Asiam Kumbang, 22 Januan 20285

Pihak Pertans
Kasl Kezsos

NIP. 19510530 2010401 | 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewnjudkan mansjemen Pemenptahan vang efektif, transpamn dan akuntabel serta
berarientas: kepada hasil, kami yang bertinda tangan dibawah ind -

MNama CISNAWATL S.Pd

Jabutin : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAILAN

Selanjutnya disehut pihak pertama

Musrriu s THIS JUMNAIDL SE

Jabhutan SEKRETARIS CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA

Selaku pmsan PIHAK PERTAMA. selanjotnyn discbut PIHAK KEDL A
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang seharisnya seduai lampimn
penatgian i, dalam ranpgks mencapai target kinena jangka menengah seperti yang telah

ditctzpkan dalam dokumen perencanman: Keberhasilun dun kegagalun pencapaian kinerja tersebut
menjadi tangeung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukon supervisi vang diperlukan serta akin melabukan evaluas:
terhadap capnian kinerjs dari perjenpan ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalum
rangkn pemberinn penghargnan don sankss

Aram Kumbang, 22 lanusn 225

Pihok Kedun Pihak Pertama
SekCam [V 11 Bavang Lt Koasubag Umum dan Kepegawiiun
TRI INAIDL SE ISNAWATIL, 5.Pd
NIP 1979060200701 1 (K5 NIP. 19780713 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Daerah dan Kabupaten/Kota

Pemerintahan ‘ | 986,032,185~

Totul Anggaran

N | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJIA TARGET
i ) 3 i
1. Terpenuhinya Layanan Surat | Persentase Surat vang: [ 100%
M uent werdistribustkan  Kescluruh
Bagian
[2 Terpenuhinya Arsip kepegawmnan Persentase Penvempurnaan | 100%,
Eratabase Administras
beepogawainn
3. | Terpenwhinys  Dam  [nventans | Persentase Pemantausn | 100%
_ Barang | AseUTnventans Barang L
NO. | PROGRAM/KEGIATAN iANGGM KETERANGAN
I Program  Penungang  Lrusan APBD

1.986.032.195,

Asam Koumbang, 22 Januan 2025

Pihak Pertama
Kasuhag Umum dan Kepegawian

%

“:

NIP. 19780713 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dialam rangks mewujudkan manajemen Pemerintahun yong efeknf, tansparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada husil, kami yang bermnds tangan dibawah 1m

Nama CRING RIZAL, 5P

Jabatan | KASI PEMBERDAY AAN MASY ARAKAT DAN PEREKONOMIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

N t REFLIZAL, 5.Pd.SD

Tabatun VOAMAT IV NAGART BAYANG UTARA

Selnku ntasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disecbut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnyn sesuai Lampiran
penanjian’ in, dalam mngka mepcapai tareet kinerja  jangka mencngah seperti yang telah

driepkan dalum dokumen perepcanaan; Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinera torscbut
menjadi tanggung jewab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
wehadap capaisn kinerju dari perjanjipn ini dan mengambil tindaksn vang diperlukan dalam
rangka peinbenan penghargaan don sanks,

Asom Kumsbang, 22 Fanuari 2025

Prihiak Pertama
EAS| PME

MO RI b 1L
MIP. 1977824 200700 | 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No,  SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA  TARGET

i F ’ F ) ’ 3
| Meningkatnya partsipasi mnsyarnk_.u | Jumnlah nugart :,':mg| B riagar
dalam perencanaan pembangunan o | melaksanunken  musrenbang
| Ketamatsn don Nagun | nagari
2 | Meningkatnyn  partisipasi  dan | Jumish nagar yang | 6 nagar
| swadayn miasyirakal dadarm | melaksanakan  bulin  bhakti
| pembangunan fisik dan non fisik | gotong rovong
[ 3 Pembingan UMKM don Kelompok | Jumlah UMKM dan Kelompak | & kelompok
: Pengreim se Kecamatan | Pemhbinaan dalem Setahun
4 | Pembinaan Bumnag | Terbentuknya dan  akiifoya | 6 nagin
| Bumnag Kecamatan

Asam Kumbang, 22 Jammni 2025

Pihak Kedua Pifiak Pertama
Canmat [V Magert Bayang Utar KAS] PME

RINO RIZAL. S0P
MNP, F9TT0R2S 200701 1 005
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PERJANITAN KINERJA TAHUN 2025

Dialum rangka mewujudkan manajemen Pemermishan yang efektif, transparan dan akuntabel sera
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

MNama LILIT INDRA, Ao

Tabatan T KASI PELAYANAN

Selanjutnya discbut pihak pertama

M armi ' REFLIZAL, 5.P4SD
Jabatan CCAMAT IV NAGAR| BAYANG UTARA

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujudkan targel kinerja vang scharusmys sesuai lampinin
perianjian ini, dalam rangkn mencapai target kinerja jongka menengah sepert yang telah
dutctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalun pencepaian kinera tersebut
menjadi mnggung jawab kKam:

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakokan evalusst
terhsdap capaian kinerja darl perjanfian ini dan ‘mengambil tindakan yang diperivkon dalam
ranigka pemberan penghargaan dan sanksi.

Asam Kumbang, 22 Januari 2025

Pitink Kedua Pihak Pertama
T ILHnganH.u!ung Utzrn kasi Pelayanan

NIP. 9770615 200801 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET

1 ) i
Meningkatkun Koalitas Pelayanan di | Persentase _?;-:lm}'nmka: yang | 8%
Kecamiatan puss ferhadap pelayunan di |
Kecamatan

Asam Kombang, 22 Januen 2023

. Filigk Kedus
Canpat TV MNagari Bayang Utara

Pilink Pertarma
Kasi Pelavanan

7

LILIT INDHEA. Awmd
BMIP 19770615 200801 | 014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen Pemierintuhun vang efektif, trunsparan dan akuntabél serta
berorientnst kepada hasil, kami yang bertandn tangon dibawah i ;

R EEHE P YURMANELL 8T
Inbatan Kasubag Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan

Selanjutnya disehut pihak pertama

Namn : TRIS JUNAIDILSE
labatan SEKCAM IV NAGAR] BAYANG UTARA
Seluku atasan PIHAK PERTAMA. selanjumya disehut PIHAK KEDUA

PFIHAK PERTAMA berenji skan mewujudkan target kinerja vang scharusmys sesusl Jampiran
perjanjian ini, dalam rengks mencapai target Kinerjn jangka menengab seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhusilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut
menjach tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA skan melnkukun supervist yang diperlukan serta akan melakukon evaluasi
terhisdip capan kinerja dan pedanjian i dan mengambil tindakan yang diperiukin dalam
rangika pemberian penghargann dan sanks;

Asam humbang, 27 lanuar 2025

Pihak Kedun Pihak Pertama
Sekcam TV ar Bayung LUtara Kasubag Perencanaan, Keunngan dan

Pelapomn

et

- ' YURMANELL ST
WIP, 19TR060°AZ00T01 1 001 NIP 9830819200701 2002
"i




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KANTOR CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

ey = e

No. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJIA | TARGET
1 H 3 F|
. | Terwinudnya Penvusinan Dokumen | Persentass Kesesunian | (00 Y
Perencanasn sesuai dengan Pedoman T P R TR
Comat [V Nagan Baving Utam
dengan Dokumen Acuan vang
Lebih Tinggi
2 | Tersusunnya Lsporan Pertanggung | Jumish dokomen LK) wang | | dokuinen
_ jawaban Kecamatin disisun
. | Terciptanva lxporan kegiatin | Persenimss Tersusunnya | D%

administras: keuangin

Laporan Kevangan Kecimatin
IV Nagari Bayang Utara

Mihnk Kedua
Sekeam IV r Bayong Utaro

NIP. 19790607 200701 | 001

Asam Kumbang, 22 Januari 2025

Pihak Pesama
Kasubag Peroncanasn, Kennngan dun

Pelnpiron

W

YURMANELL 81

NIPI9RI08 1 920670120602



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dialam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahin yang efektif, transparn dan akuniabe] serta
bervrientas kepada hasil, kami yang bermnda tangan dibawah i

Mama CYURMANELL ST

Jabatan : Pl KAST PEMERINTAHAN

Selanjutnyn disebut pihak pertuma

MNarmin : REFLIZAL, 5.Pd.SD

Tabatan CCAMAT IV NAGART BAY ANG UTARA

Selaku ntasan PFIHAK PERTAMA, selanjutnya disebur PIHAK KEDU A
PIHAK PERTAMA berjang akan mewujudkan target kinena wang scharusoya sesum lampiran
perpunjian ini, dalam rangks mencapai targel knera jangks menengah sepert yang telah

ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalsn pencapaian Kineria tersebut
manjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
werhadup capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tmdakan yang diperlukan dalam
rangka pembernan penghargian dan sanksi,

Asam Kumbang, 22 Januarr 2028

A dw‘;;dun Pihiak Pertuma
Tt ! Pl Kasi Pemerintahan

) &\\.&

YURMANELL ST
NIP. 1983089 200701 | 0]

L]
L)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

T ' ¥ 3

Tercapainyn  Program Pembinaan | Banyak Noeger  yang ﬂk.u.nlh"hag:m
dan Pengawasan Pemerintahan Desa | dibma

Asam Kumbang, 22 Japnuar 2025

Pilhak Pertamid
Plt Knsi Pemenintahan

b

WP, T9E308 10 200700 101




NEMIIN BELALLE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemenntahan yang efekiif, transparan Jan akuntabel serta

berorientasi kepada hasil, kami yong bertands tangan dibawal ins :

Mama 1 RINA SOV1A

Inbatun -STAF Kasubag Perencanpan, Keuangan dan Pelaporan
Selanjutnva disehot pihak pertnma

Naima YURMANELL, SE

Jahatsn + Rasubag Perencanaan, Keusngan dan Pelaporan

Selaku atwsun PIHAK PERTAMA, selanjutnyva disebur FIHAK KEDLA

PIHAK PERTAMA berjunpi akian mewujudkan target kinega yang seharsmyd scsuai lampiran
perjanjian ini, dalem rangka mencapmi tnrget kinenu jangka mencngsh seperti yong telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapeian kinerja tersehul

menjadi tanggung jewab ki

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan seno akan melakukan evaluas
tethadap cupaian kinerja diarl perfanjian ini dan mengambil tndakan yanp diperhikan dalam
rong ks pembenan penghargaan dan sanks

Asam Kumbang, 22 Januart 2025

Pihak Kedua Pihnk Pertums
Kuosubag Perencanann, Keuangan Stal Kasubag Perencanaan, Keuangan
Dan Pelaporan Dan Pelaporan
\ 3
A :
YURMANELL 5T RINA SOVIA

NIP. 19830819 200701 2 002 NIP. 19830917 101212 1 )3



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NIP, 19830819 200701 2 02

‘No. | SASARANSTRATEGIS | INDIKATOR KINFRIA ~ TARGET
| TR i . i i T
I_L Menyiapkan kelengkapan SPF UP. | Jumlah terselesalkan | didokimen |
GU dan LS
| kelengkapan  Dokumen  SPP
LIP, GU dan L8
2 | Terlaksananys Pembavaran Tagihan | Jumlah terinksananys | $ Kegintun
| | Sesuni dengon dokumen dan bukt peinbiyaran  tagihan  sesumi
yEng disetupu Pengguna | dengan  dokumen dan bkt
| Anganrn'Kuass Pengeuns | yang. disetujui oleh Pengaunia
Anggarnn Angaran'Kuasa Pengguna
- - - M_&“mu .
| 3. | Membantu memeriksa  keabsahan | Jumlal terloksunanya | 4 Program
dan  kelengkapan  SPJ  termasuk pemertksaan keabsahan
bukti-bulkti ]:rmg-:lummj.’rug_']:m-k:!:ngjmpa.u 5P} termasuk
ving dibayar buktibukti
pengeluaran/tagihun yung  d
| bivyur
| #. | Menvampaikan  SPP besérn | Jumiah  SPP ving  diajukan | 40 Dokumen |
Dokumen kelenghapannya  kepada neserta kelngkapnva
PPK A |
5| Melukukan Pemungutan dun | Jumlah Terpungut den | 4 Program
Penyetoran  Pajak  sesua dengan | Tersetonya Pajik sesua dengan
L | Peraturan yang berlaky . peraturan yang bedaky
Asim Kumbang, 22 laniari 20725
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasuhag Perencanaan, Keuangan Staf Kasobag Perencansan, Keuangan
Dan Pelaporan Dan Pelaporan
o ;
YURMANELL ST RINA SOVIA

NIP, 19830927 204212 2 403



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalum rangka mewnjudkan manajemen Pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berarientasi kepada basil, kumi yang bermanda tangan dibawah ini -

Nama ALWETRA. S.1Kom

Jubutan P ANALIS PELAY ANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nuomp PLILIT INDRA, Amd

Jabatan » KAST PELAY ANAN

Selakn atasun PIHAK PERTAMA, selanjutnyn disebut PIHAK KEDL A
PIHAK PERTAMA berjanji akon mewujudkan target kmerge yang seharusnyva sesuat lampiran
penanyian imi, dalem rangka mencapai turget kmera jangks menengah seperti vang telah

ditetapkan dulam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalun pencapaian kinerja tersebut
menjadi langgung jawnb kami.

PIHAK KEDUA akin melakukan sipervisi vang diperluksn serta akan melskokan evalussi
terhadap capaian kmerga dard petjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Asam Kumbang. 22 Januan 2025

Pihak Kedua Piliak Peramn
KEAS] PELAY ANAN AMALIS PELAY ANAN
F
ALWET
NP 19770615 200801 1 0)4 NIP. 19700927 200001 | 009



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. | SASARAN STRATEGIS  INDIKATOR KINERJA T,u'it';ﬁir_i

i 1 3 4

] Membantu kKasi dalam  Persentase Muasyirakat :.r:mg_ RE, I
Meningkatkan Kualitas Pelayanan di - puas  terhadap  pelaysnan  di
kecamatn Kecamatan

Asam Kumbang, 22 Januar 2025

Pihok Kedua Pihak Pertamna
KASI FELAY ANAN ANALIS PELY ANAN

LILIT INDRA. Auwl M 50K
NIP. 19770615 200801 1014 NIE. 19790937 200901 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Palam rangka mewujudkon munajenen Pemerntahin yang efektifl transparun dan akuntabel serm
berarientasi kepada husil, kami yang bertando tangan dibawah ini -

Mama CYOHENDRO NARTL 85TF, MM

Jnbatan CANALIS PENEGAKAM INTEGRITAS DAN DISIPLIN SMD APARATUR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mamua CASNAWATL S.Pd

Jabatan P KASUBAG UMUM DAN PEGAWAIAN

Selako atasun PIHAK PERTAMA, selunjutnve disebut PIHAK KEDL A
PIHAK PERTAMA berjangi akan mewunjudkan target kinerga yang sehamsnys sesual lampirn
perjangian ini, dalem rengks mencaps lerget Kinega jangks menengih seperti vang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanann. Keberhasilon dan kegagalan pencapainn kinerja tersebut
menjadi tangging jawsb knmi,

PIHAK KEDUA skon melakukan supervisi yang diperlukan serta skon melakukan evalosi
techadap capaion kinerjo don perjanjion ini dan mengambil tindakan yang diperlokan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanks),

Asam Kumbang, 22 Joanusr; 2025

Prhak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Limum dan Kepegawalan Analisis PencgakangIntegritas dan Siplin
v

NIP 19800713 200700 2 (0=




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

"No. SASARANSTRATEGIS  INDIKATOR KINERJA | TARGET
| X H ] 4
[ 1. | Membantu Kasubag Umum & - Bagan Pegowai Kecamutan | dokumien
Kepegawainnen  dalam  Menyusun
dats kepegowaien dengan boik
2. | Mengawasi  Pekerjann Cleaning | Jumniah terlaksananya | 2400 hars
Service dulam melaksanokan Tugas | pengawnsan cleaning service
_ dalam pelaksanaan tugis
3, | Membanty  Kasubag  Umom & | - Arsip lersusun rapi 12 Dokumen
Kepegawmnnan dalam pengelolaon ] Ak
DalikeariantFeeth Adaidnirtrae Pernomormn Surat dan Tata | 250 Namor
Nuaki Disas dengan benar
4. Membante  Kasubag  Umum & 1. Jumlah surar  masuk | |20 lmb
Kepegawiianin dalum ving disgendakan 240 i
mengarsipkan surnl masok dan surat 2. Jumlah -sueat Kefuar [ ©
| Reluar _ _ vang disgendakan o
5 Membanmu Kosubag  Umum & | Jumlah  dokumen mventaris | | dokumer
1 Kepegawaianan  dalam  Menyusun | barang disusun
laporan Inventarid baring
6. | Membantu  Kasubag Umum & Jumlah dokumen skp yong 12 dokumen
Kepepuwatinan  dalam  Menyusun | diarsiphin

| terarsipnye dokumen SKP

Pihak Kedua
Kasubag Umum dan Kepegawaian

e

ISNAWATL 5.1
NIP. 19800713 200701 2004

Asam Kumbang, 22 Januars 20235

Pihak Pertama
Analisis Pencgakar integritas dan Siplin

DHEM ASTL SSTP. MM
NIP. |9 ORETR 1 00]

SDM Aparatur




FLEINN DELATRE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Pralam rangka mewujudksn monajemen Pemerintahan yvang efeki:f. transparan dan akontabel serta

berorientast kepada hostl, kam) yang bertanda mngan dibawsh ini:

Nama : LUKHRI
Jahatan 1 8TAF Kasubapg Umum dan Kepegawniann
Selunjutnya disebut pthuk pertama

Mama 1 ISNAWATIL S.Pd
lahatan : Kasubag U'mum don Kepegowaiaan
Seloku masan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewnudkan torger kimerja vang scharusnya sesund lampiran
perunjian ini, dalam mogks oencapal target Kinerja jangka  menengah sepertl yang telah
ditetupkan dulam dokiumen perencanoan. Keberhosilun don kegasalon pencupamn Kmarjo tersabut

metijadi langeung jawab kami

PIHAK KEDUA akun melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melokukan ovalubsi
terhadap capamn linerpa dan perjanpan i dan mengambil tndakan yang diperlukan dslam
rungks pemberian penghargian don sanksi

Asom Kumbang, 22 Januarg 2023

Pihak keduon Pihak Pertama
husubag Umum dan Kepegawalan Siaf kasubag 'mom & Kepegawaian
ISNAWATL S.Pd FUKHEIL

NIP. 19801030 200701 1 003 NIF : 19670931 199809 1 (HH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR CAMAT IV NAGARI BAYANG UTARA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

N SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET
!— E | 2 ¥ '
[ | Membantu Kasubag Umum & | - Bagan Peguwal Kecamatan | dokumen

boepogawanianan  dalom  Menvusun
data kKepegavwalan dengan baik

2. | Mengawasi  Fekenean  Cleaning | Juminh terinksananya | 240 har
Service dalam melaksanakan Tugas | pengawassan  cleaning  service

dalam pelaksanaan tugas

. | Membanto  Kasubng Umum & | - Arsip tersusun rapi 12 Dokumen
Lepigavatiien daam pengeiian.| Perminoran Surst dan Tata | 250 Nomor
Pelnksaninn Terib Administrasi

Nuska Dhnas dengan benar

4, | Membantu Kastibag Umum & |. Jumlah surat mosuk | 120 lmb
Kepegawnianan dalem vang diagendakan 381 T
mengursipkan sural masik dan surat 2 Jumlah  surat  ketuwr| =T

| kelar yang disgendakan

8 | Membantu  Kasubag  Umum & | Jumlalh  dokumen inventaris | | dokumen
-Kepegawnianan dalam  Menyusun | barang disusun
laporan Inventans bargpg N |

&, | Membantu Kasubag Umum & | Jumlah dokumen skp yang | 121 dokumen

Kepegawaianan dalam  Menvusun
terarsipnva dokiimen SKP

dimrsipkan

Pihak Kedaa

Kasubag Umum dan Kepegawaian

AR

ISNAWATL S.Pd

NIP. 19801030 200701 1 003

Aram Kumbang, 32 lanuen 2025

Pihak Pertama

Smf hasuhag Umum & Kepegawaian

(==

Ik H
A

NIP, 19670931 199809 1

4
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