PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang hertanda tangan dibawah ini:

Nama . HENDRAWATIL S.E
Jabatan . Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Pesisir Selatan

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama . SALIM MUHAIMIN, S.Pd
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Pesisir Selatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas, Sekretaris

NIP. 19701107 199702 1 003 NIP. 1972 200604 2 003



PERJANJIAN KIN ERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

NO SASARAN STRATEGIS =1 e T
5 INDIKATOR KINERJA TARGEI |\ " el
1 [Z) (1) ) s
1 |Terwujudnya Pemerintalian yang Persontase Kelengkapian Dokumen
Akuntabilitas dan Berkinerja Perencamaa, Fengendalinn dan Evaluas| 100%
Ketepatan Walttu Pelaporan Dokumen
Perencanaan, Pongendallan dan Evaluas) 0 Delay Pelaporan
Fersentase Kinerln Bldang yang Tercapai
1005
2 |Meninghanya Kualitas Inovasi Daerah Jumlah Inovasi 100
ND Program Anggaran
A Program Penunfang Urusan pemerintahan Dagrah Kabupaten / Kota Rp £20.800.710.212
1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 619.6881.590.212
1 Penyedinan gaji dan Tunjanagan ASN Rp 619.800.710.212
2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp B0.880.000
2 Administrasi Umum Peranglkat Draerah Rp 199247442
1 Penyediaan Peralatan dan Perlenglapan Kantor Rp 21.852.000
2 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 10.409.957
3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 18,068.386
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 28.067.099
5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 3,600,000
& Penvelenggaraan Rapat Koordinasl dan Kensultasi SKPD Rp Ba.140.000
7 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 11.110.000
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 478,902,558
1 Penyediaan jasa Komunllkasl, Sumber Daya Alr dan Listrik Rp 288.000.000
2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 190,902,558
4 Pemelibaraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 220,550,000
1 Penyediaan jasa Pemeliharaan, Blaya Pemeifiharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan  Rp 1173590000
Dinas Operasional atau Lapangan
2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainya REp 25.000.000
3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lalnnya Rp TH.160.000
5 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Peranglkat Daerah Rp 20.420.000
1 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 2.690.000
2 Ewvaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 342.000
3 Koordinas! dan Penyusunan Dokumen Perubahan REA-SKPD Rp 1.300.000
4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capalan Kinerja dan [khtisar Rp 2.000.000
5 Penyusunan Dekumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 14.088.000
B PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN Rp +.144.330.758
1 Pengelolaan Pendidilcan Selolah Dasar Rp 1.596.830.774
1 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendldikan Rp 667.504.440
2 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Rp .:.:32.9‘!'4.334
3 Pelatihan Penggunaan Aplikas| Bidang Pendidikan Rp 223.187.670
4 Pembinaan Penggunaan Teknologl, [nformasi dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Rp 473.243.780
2 Pengelolaan Pendidilan Anak Usia Dinl (PAUD) Rp B92.915.800
1 Sosiallsasi dan Advokasl Kebljakan Bidang Pendidikan Hp 22B.297.250
2 Koordinasl, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidilan Rp 152.040.310
3 Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidilan Rp 260.989.820
4 Pembinaan Penggunaan Teknologl, nformasi dan Komunikasi (1K) untuk Fendidilan  Rp 251.EEB:+20
3 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Rp 1.134.343.214
1 Sosialisasi dan Advoliasi Kebijakan Bidang Pendidilan Rp 315804644
2 Koordinas), Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Rp 340.185, !uu
3 Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidilan Rp 233.212.670
4 Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informas| dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan  Rp 245.140.800
Rp 520240970

4 Pengololaan Pondidikan Monformal /Kesstaraan




| B I saseace S el

1 Roordinasl, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Rp 112.000.000
2 Pelatihan Penggunaan Aplikas! Bidang Pendidikan Rp 220.011.820
3 Pembinaan Penggunaan Teknologl, Informast dan Komunikasi (TIK) untuk Pepdidikan  Rp 188.229.150

Total Anggaran Rp 624.945.040.970

Painan, [anuari 2025

KEPALA DINAS PENDIBIKAN DAN SEKREFARIS DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN KEB YAAN

)
SALI MIZIA TN, 5., M.5i HEN TI 5.E

NIP. 19701107 199702 1 003 NIF, 029 200604 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

11 1. Agiis Salim. Telp, (0756) 21602 Fax 21602 Email: infofdisdik. pesmirselatankab.go.
' Website: heep// disclik pesisirselatunkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama DIAN FITRI, S.Kom
Jabatan ¢ Kasubag Umum Dan Kepegawaian
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  HENDRAWATILS.E
Jabatan :  Sekretaris
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua
Kasubag Umum dan Kepegawaian

Sekretaris

NIP. 1 729200604 2 003 NIP, 19870517 201101 2018



PERJANTIAN HINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

oFD  DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN L1025
PELAKSANA : BIDANG SEKRETARIAT
{1} (%) (1)
1 |Meninglatnya inovasi Jumlah inovast di bagian umum dan kepegawalan 2 Inovas!
& |Meningkatnys shuntabilias [umlah dekumen berkas kehadimn pegawai, pension, 7 dokumen
mutasl, karis / ks, pranilsh, kenaikan gl berkala,
il dan tunja
Jamiah dokumen cialuids] Kinerfa, survey pelayanan B dokiamen
|umlah dodurnen kearsipan digital dan manual 2 dokumen
Jumiah dokumen perencanaan kepegawalan dan 3 dokumen
evalyas! kepegavaian melalul aplilasi dapodik dan
apilkasi e-simpex serta anjab abk
[umitzh dokumen aset (laporan triwnlan, [aporan 3 dokumen
hardng yang akan dihapus hapus, rencanz barang
milik daerahl
NO Program Anggaran
A Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah Eabupaten § Kota Rp 620.780.290.212
1 Administrasi Kenangan Peranghat Daerah RBp £19.901.590.212
1 Penyediaan gaji dan Tunjanagan ASH Rp £19.800.710.212
I Penyediaan Adminlstras Pelaltsanaan Togas ASN Rp B0.2B0.000
2 Administrasi Umum Peranghal Daerah Rp 195,247,442
1 Penyectizan Paralasan dan Peclenghapsn Kantor Rp 21.B52.000
2 Menyedizaan Komponen Instalasi Listeik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 10.409.957
3 Penyedlaan Bahen Logistik Kantor Rp 38.068.386
4 Penyedinan Barang Cetakan dan Penggandasn Rp 18,067,099
5 Penyedinan Balian Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 3.600.000
b Penyetenggaraan Rapat Koordindst dan Konsul st SKPD Rp BE,140.000
7 Easllitasi Kunjursan Tamu Rp 11.110.000
3 Penyediaan fasa Penunjang Urosan Pemerintahan Daerah Rp 478902550
1 Penyediaan |asa Komunikes:, Sumber Daya Air dan Lestrik Rp 28B.000, 000
2 Pemyeddinan Jas Pelmyaman Umum Kantor Ap 190,902,558
4  Pemeliharaan Barang Milik Daersh Penonjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 220,550,000
1 Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Penzinzn Kendaraan Dinas Rp 117.390.000
Operasional 2tau Lapangan
2 Pemelibairsan Peralatan dan Mesin Lainya Rp 25.000.000
¥ Pemeliharsan/Rehabilitzsi Gedung Kantor dan Banguban Lalnoya Ep 78.160.000
B PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN fip 1.211.606.334
1 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
1 Sostalisasi dan Advokasi Kebijukan Bidang Pendidilan Rp 657,504 440
2 Peogelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
1 Sosialisas] dan Advokas| Kebijakan Bidang Pendidiicn Rp 228,297,250
3 Pengeloluan Pendidikan Sekolah Menengah Pertiama
1 Sosialisasi dan Advokast Kebljakan Bidang Pendidikan Rp 315804 644
Total Anggaran Rp 621.991.68%6.546
Paimin,  Januari 2025

SERRETREIS
HEND AT S.E
NIF. 200604 2 003

A9B70517 201101 2 018



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL H. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info®@disdik pesisirselatankab go.id
Website: htepy// disdik pesisirselatankab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  RANTI ARIYANI, 5.5T., M.5i
Jabatan ¢ Perencana Muda / Ahli Muda
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  HENDRAWATI, S.E

Jabatan :  Sekretaris
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua
Sekretaris

NIP. 197 9200604 2 003 NIP. 19830406 200501 2 004
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PERJANJIAN K

DINAS PENDITHE

INER]A TAHUN ZO2Z5
AN DAN KERUDAYAAN

DAN HEBUDAYAAN

oPp ;ﬂ]Nﬂ.’if'ﬁNululM"
TAHUN ANGGARAN 2025
PEL AHS::-H : BIDANG SEKHRETARIAT
N SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
_—[1] (2) [+
Ketercapaian Penunjang Urusan Persentase Retercapalan Penunjang Urusan 100%
1 pemerintahan daerah di Kabupaten pemerintahan dacrah dl Kabupaten
2 |Terwujudnya Pemerintahan vang Milal AKIP Perangkat Dasrah A
Akuntabilitas dan Berkinerja |
ND Program Anggaran
A Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah Kabupaten / Kola Rp 20.420,000
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangleat Daerah Rp 20.420.000
1 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen REA-SKPD Rp 2.690.000
2 Ewvaluasi Kinerfa Peranghat Dagrah Rp 342,000
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan REA-SKPD Rp L300.000
4 HKoordinasi dan Penyusunan Laparan Capaian Kinerfa dan [khtisar Rp Z0o0.000
5 Penyusunsn Dokumen Perencanaan Peranghkat Daerah Rp 14.088.000
B PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN Rp 2.932.724.424
1 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Rp 520.240.970
1 Koordinast, Perencanaan, Supervisl dan Evalussi Layanan di Bidang Pendidikan Rp 112.000.000
2 Pelatihan Penggunaan Aplikasl Bidang Pendidikan Rp 220011820
3 Pemblnzan Penggunaan Teknologl, Informasi dan Komunikas! (TIK) untul Pendidikan Rp 188.229.150
2 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) Rp 664,618,550
1 Koordinasi, Perencanaan, Sopervisi dan Evaluasi Layzanan di Bldang Pendidikan Rp 152.040.310
2 Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan Rp 260.989.820
3 Pemblnzan Penggunaan Telmologl, Informasi dan Komunikas! [TIK) untuk Pendidikan Rp 251,588,420
3 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 926.326334
1 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Rp 232894804
Z Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan Rp Z23.187.670
3 Pembinasn Penggunasn Teknologi, Informasl dan Koemunikasi [T1K) untuk Pandidikan Rp 473.243.780
4 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Rp B18.538.570
1 Keordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Rp F40.185.100
2 Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan Rp 233212670
3 Pembinaan Penggunaan Teknologl, Informast dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Rp 245,140,800
Total Anggaran Rp 2.953.144.424
Pain lanuari 2025
Kas Perencanaan
SEKRERARIS
HENDRAWATI, 5. RANTIRIYANI, S5T., M.Si
NIP. 9 200604 2 003 NIP., 1980406 200501 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
leab.po.id

(0756) 21602 Tax. 21602 Email: infoftdisdik pesisirsclatan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

n pemerintahan yang efektif, transparan dan

Dalam rangka mewujudkan manajeme
|, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

akuntabel serta berorientasi pada hasi

Nama RIONALDI, S.Pd
Jabatan . Pengelola Kurikulum
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama HENDRAWATI, S.E

Jabatan . Sekretaris
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
target kinerja jangka menengah seperti

Jampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian pen ghargaan dan sanksi.
Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Pengelola Kurikulum

29 200604 2 003 NIP. 19860505 201001 1 021

Dipindai dengan CamScanner



PEIPANJIAN BINERA TALINN Foit
IVNAS PENIVHAN DAN HEITDAYAAN

TARGIT

orn FIINAY FUNIIIIICAN IAN ERTTBAYAAN
TANUN ANGGARAN 2N
PELAKSANA FONERANG ST AN
NO 5 THG <l e
SASANAN STRATEGIS INIIEATOI KINETA
m 12) SR Mmoo
1 |Peninghaton Kapasitas Pengebabaon Do Boe Jiivibiahy Tt oty Manlngeloat

Fagasiiasana slibain Poaggeliskian
Fraa T Saeluoiliaby
Bl vinpinal I|II 1§ sl i abik b1

Sekolah Nonlormal / Keavtaraan

Blalndda ainp

2 |Peninggkatan Kapasitas Pengelolaan [y Iiﬁl'_ Jairibah Tieragea yogs Moot £ g
Pendichilom Anak Usia Dind (PALIY) Kagiasdtisaigin dabisin Pengeloban
Iiiiet TOH® PRALID
1 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Do 005 iu111l.|r|_'l'l~u.1|:-| heriapgebialia oy Aird Cnany
Selglah Dasar Merifigha apesttnsga dalam
Pemgerbolan Hana 105 Seloilale
4 |Peninghatan Kapasitas Penpelolaan ina HUS Juurna T yivmgg Men bt 1 Qrany
Sekalah Meniengah Pertama Kapwsltwsny i ki 'engielalaan
Prana TS Sehaolal Memsengal
Pertani . B
5 |Pengelokian Dana BOS Sekolah Nonformal / Jurmibishi Seholal Monformal / Satuan Pepiich an
Kesetarann KengLrman yang Mengelola Dana
(LMY
6 |Pengelolann Dana BOP Pendidilan Anak Usti [l {pambih ALY yang Mengelola D 1 atuan Pendidikn
(PALIDY wop
7 |Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Jurmkaly Seduslah Dasar yang A7 Satean Fendidikan
Mengelnda ana [
8 |Pengelolann Bann B05 Scholah Moncngah Jutmibkah Selmbiah Menemgah pertama 192 Satuan Pendidikan
Pertama yang Mengoelala D 105
NO Program Anjggaran
A  PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN itp WL2TT.6HI4.T794
1 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Hp T TR 92D
1 Pengelolazin Dana BOP Sekolah NonTormalf Keselaraan Itp .54 100000
2 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekalah Iip TARLG3. 129
Monformal) Kesetaraan
2 Pengelolaan Pendidikan Anak sla Dind (PALIY) Rp T2ZOLOTOHTE
1 Pengelolaan Dana BOP PAUD Itp IS HLA000
2 Peninghatan Kapasitas Pengebolann Dana BOF FAUD Iip LG 23THTS
4 Penpelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Ay 49.200.653.040
1 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Iip A0 640000
2 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Fp 115005040
2 pPenpelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertan Hp 19107260950
1 Pengelolaan Dana BOS Seknlah Menengah Pertama Rp 19,0960, 440000
7 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana B05 Sekalah Menengah Fertama g i AR 050
Total Anggaran Rp B2.277.624.794

SAL'.'I) HAIMIN, 5.Pd, M.5
NIP. 197011071997021003

Dipindai dengan CamScanner

Painan, [anuarl 2025
Fengelola Kurikulum

Rl I, 5.pd

NP 19870517 201101 2018




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL 1 Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax, 21602 Email: info®disdik pesisirselmankab go.id

Website: e/ drsdik.prsisirstlnulnkﬂh gojd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  TRINIYUNIS
Jabatan . Pengelola Data
Selanjutnya disebutkan pihak pertama

Nama :  DIAN FITRI, S Kom
Jabatan :  Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Umum dan Kepegawaian Pengelolah Data
TRINI YUNIS
P.19870517 201101 2018 NIP, 19840916 201407 Z 002

Dipindai dengan CamScanner



PERIANITAN KINERJA TAIIUN 2025

TINGEAT ORGANISASI PERANGEAT DAERAH

¢t DINAS PENDIDIKAN DAN KERUDAYAAN

arn
TAHUN ANGUARAN $ 202G
PELAKSANA SEKRETARIS
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
T llk*-l:l;lh_iih;a:lhlr a Pengeluaran [Juntlah Laporan pada Bidang .
ata
! Frembrantu pada dang Sekvetanal Selretariat & e
Terbaksananya Penatatsaliaan Kelengkapan Dokumen
) n
= | Rewangan pada Bidang Sekretaria Penatausabaan Keuangan Baik i vokimE

Kasulage Dmiim Dan Kepegawaian

IAN FITI, S Kom
NI 1970517 Mo 2o

Patnan, Januari 2025
Pengelolah Data

2.

TRINI YUNIS
NII, 198409 162014072002

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J1. H. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax. 21602 Email; info@disdik.pesisirsclatankab.go.id
Website: hiup:/V disdik pesisirsclatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  IRALMAIFITRI, S.Pd, M.Pd

Jabatan :  Kabid Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Masyarakat
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SALIM MUHAIMIN,S.Pd, M.5i

Jabatan :  Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Pesisir Selatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas, Kabid Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikgy Masyarakat

NIP. 19701107 199702 1 003 NIP. 19820919 200501 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

orD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN : 2025
PELAKSANA : BIDANG PENDIDIKAN ANAK USIA DINI PENDIDIKAN MASYARAKAT
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KERJA TARGET
(1) (z) (3) (4]
1 |Meningkatnya Layanan PAUD Persentase peninghatan G0 %
peseria didik PAUD
2 |Meningkatnya sarana prasarana Persentase sekolah yang sudah 308
pendidikan memilikl sarpras sesuaij
standar
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Anak Usla Dini { PAUD ) Rp 2.273.912.763
1 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD Rp 552.300.600
2 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD Rp 705536963
3 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAUD Rp 468.081.000
4 Pengadaan Perlengkapan PAUD Rp 15994200
S Pengembangan konten digital untuk pendidikan Rp 32.000.000
6 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD Rp 500,000,000
B Pengelolaan Pendldikan Nonformal /Kesetaraan Rp 877.829.411
1 Penyelenggaraan Proses Belajar bagl Peserta Didlk Rp 94.749.056
2 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Rp 463.958.750
Kapasitas Bidang Pendidikan
3 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk Rp 107.654.750

pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi

., 179.466.855

*# pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan P
5 Pengembangan konten digital untuk pendidikan Rp 32.000.000
TOTAL ANGGARAN Rp 3.151.742.174

Painan, Januari 2025

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kepala Bi ndidikan Anak
Usia
¥ 3
sALIM MyHAIMIN, 5.Pd, M.si I Py M.Pd
NIP.19701147 199702 1 003 NIP. 19820919 200501 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL 1, Agus Salim. Telp, (0756) 21602 Fax 21602 Emuil: info@disdik. pesisirselatankab.go.id
Woebsite: huepif disdik. pesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  TARMIZL, SH
Jabatan :  Kasi Pembinaan Satuan Pendidikan dan Peserta Didik PAUD
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  IRALMAFITRIL S.Pd
Jabatan :  Kabid Pendidikan Anak Usia Dini Dan Pendidikan Masyarakat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pendidikan Anak Usia Dini Kasi Pembinaan Satuan Pendidikan dan
Dan Pendidikan Masyarakat Peserta Didik PAUD

—

TARMIZL SH
NIP. 19690817 200801 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KERUDAYAAN

orbD i NINAS PENDIDIHAN DAN KERUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 2025
PELAKSANA ¢ BIDANG PENDIDIKAN ANAK USIA DINI PENDIDIKAN MASYARAKAT
™NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KERJA TARGET
1 |FTHK bersertifikat Presentase PTK bersertifikat ERL
Z (Angka Partisipasi Sckolah (APS) | Presentase Angka Partisipas! 100 %
Seholah (AFS)
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAMN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dinl ( PAUD ) Rp 2.273.912.763
1 Pembangunan Sarana, Frasarana dan Utilitzs PAUD Rp 552.300.600
z Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD Rp 705536963
3 Pengadaan Alat Praktilk dan Peraga Peserta Didlk PAUD Rp 468,081.000
# Pengadaan Perlenghapan PAUD Rp 15.954.200
5 Pengembangan konten digital untuk pendidikan Rp 32.000.000
6 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD _Bp 500.000.000
2.273.912.763

TOTAL ANGGARAN Rp

,’? 'if.pm Bidang Pendidikan Anak Usia
" 7 Dinidap Pendidikan Masyarakat

']

Painan, Januari 2025
Hasi Pembinaan Satian Pendidikan
dan Peserta D) AUD

|
Ik ﬁr I ‘
R’g:; 2% == TARMIZI,SH
iy NIF. 19630817 200601 1003
W J' - ,;i‘llﬂ L&qggg;—:l’ 0501 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JLL Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdik. pesisirsclatankab.go.id
Website: htup// disdik.pesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  NELFIANTI, 5.Pd, M.Pd
Jabatan :  Kasi Pembinaan Keaksaraan dan Kesetaraan
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  IRALMAIFITRI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Kabid Pendidikan Anak Usia Dini Dan Pendidikan Masyarakat
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

__Kabid Pendidikan Anak Usia Dini Kasi.Pemtyinaan Keaksaraan dan
“.wDan Pendidikan Masyarakat

.
.—’-lll %

3,

8

‘x‘ﬁ_r;;,
W5y NIP, 19820919 200501 1 009



/‘ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

orD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG PENDIDIKAN ANAK USIA DINI PENDIDIKAN MASYARAKAT
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KERJA TARGET
1 |Angka Partisipasi Sekolah (APS)  |Presentase Angha Partisipasi 50 %
Scholah [APS)
NO PROGRAM [ KEGIATAN ANGGARAN
| PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Nonformal / Kesetaraan Rp 877.829.411
Rp 94.749.056

1 Penyelenggaraan Proses Delajar bagl Peserta Didik

2 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PEL untuk Rp 463.958.750
Peningkatan Kapasltas Bidang Pendidilcan

3 Pemberlan layanan pendampingan bagl satuan pendidikan untuk Rp 107.654.750
pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi

4 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Rp 179.466.855
Nonformal/Kesetaraan

5 Pengembangan konten digital untuk pendidilcan Rp 32.000.000

TOTAL ANGGARAN Rp B877.829.411

T Painan. Januari 2025

f l(tpllﬂ Bidang Pendidikan Anak Usia Inaan Satuan Pendidik
didik PAUD

/&7 zz=+=Dini dan Pendidikan Masyarakat
| / 1
(== \

T\ W/

1'1\"‘?{\“, \._il_

NN, : Pd, M.Pd

D] XTFTTRI, 5.pd, M.Pd WEAF '

Ny : NIPM97012%7 199802 2 001

S NIES ﬁﬂznem 200501 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J1 11, Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax.21602 Email: info®@disdik pesisirsclatankab goid
Woebsite: httpy// disdik pesisirsc latankab go.id

|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  RIZA RAHMAWATI
Jabatan :  Pengelola Data
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  IRALMAIFITRI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Kabid Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Masyarakat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pendidikan Anak Usia Dini Pengelola Data
dan Pendidikan Masyarakat

NIP. 19820919 200501 1 009 NIP. 19840111 201001 2026



PERIANJIAN KINER)A TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

orp ¢ DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG PAUD
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meneliti kelengkapan 5PJ-LS Pengadaan Memverivikasi kelengkapan SPJ-LS
Rarang/Jasa yang disampaikan Bendawara  |Pengadaan Barang/jasa yang
Pengeluaran yang diketahui/disetujuloleh  |disampaikan Bendawara Pengeluaran 150 dokumen
P yang diketahul/disetujul oleh PPK
Meneliti kelengkapan SP LSUPSPP TU dan Mamverivikasi kelenghkapan Sp
SPP LS Gajl sesual dengan ketentuan aturan  |LSUP.SPP TU dan SPP LS Gajl sesuai 7% dokumen
yang berlaku dengan ketentuan aturan yang berlaku
Melakukan Verifikasi SPP Verifikasi SPP
75 dokumen

Bendahara Pengeluaran Pembantu di Bidang  |Bendahara Pe ngeluaran Pembantu di
SMP Bidang PAUD 1 -
Membantu Bendahara Pengeluaran Kantor  |Membantu Bendahara Pe ngeluaran

Kantor 24 dokumen

Kabid Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Masyarakat

IRALMAIFITRI, 5.Pd, M.Pd
NIP. 19820919 200501 1 009

Palnan, Januarl 2025
Pengelolah Data

RIZA RAHMAWATI

NIP. 19840111 201001 2 0




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL L Agus Sulim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdik pesisirselatankah.go.id
Website: htupy/ disdik.pesisirselatanleab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  LENDRA, S.Pd, SD
Jabatan :  Kabid Pembinaan Sekolah Dasar
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama . SALIM MUHAIMIN, S.Pd, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Pesisir Selatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasi lan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas, Kabid Pempjnaan Sekolah Dasar

NIP. 19701107 199702 1 003 NIP, 19760101 199811 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN 5D
NOJ SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1)f (2) (3) (4)
1|Menurunnya angka putus sekolah Angka putus sekolah 0,20%
2| Meningkatnya Sarana dan prasarana Persentase sekolah yang sudah 30%
sesual standar memilikl sarana dan prasarana
sesuai standar
3|Meningkatnya Profesionalisme guru dan |persentase guru Penggerak
tenaga kependidilan
4|Meningkatnya Prestasi Siswa Jumlah siswa berprestasi tinghkat 4 orang
provinsi dan nasional

NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 16.343.173.809
1 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Rp 469.700.400
Kapasitas
2 Féngembangan kanten digital untuk pendidikan Rp 32.000.000
3 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar Rp 105,071.949
4 Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik Rp 4.659.772.498
5 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk Rp 107.654.750
pencegahan
6 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Rp 143.684.850
7 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Rp 583.119.990
B Pembangunan Perpustakaan Sekolah Rp 1.201.6868.560
9 Pembangunan Ruang Kelas Baru Rp 2.787 394422
10 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utlitas Sekolah Rp 1.485.838.600
11 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Rp 454.427.850
12 Pengadaan Mebel Sekolah Rp 195.320.080
13 Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks Peserta Didik Rp 30.000,000
14 Rehabilitasl Sedang/Rerat Perpustakaan Sekolah Rp 690.147.600
15 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah Rp 2.359.439.170
16 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Rp 1.037.913.080
TOTAL ANGGARAN Rp 16.343.173.809
Painan, Japuari 2025
Kepala ng Pembinaan Sekolah
Dasar

LENDRA, 5.Pd, SD
NIP.19760101 199811 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL 1. Agus Salim. Telp, (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdik, pesisirselatankab go.id
Website: http/ disdik pesisirselatankab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . EDI WARMAN, 5T, MT
Jabatan . Kasi Kelembagaan dan Sarana Prasarana SD
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  LENDRA, S.Pd
Jabatan . Kabid Pembinaan Sekolah Dasar
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut me njadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pembinaan Sekolah Dasar Kasi Kelembagaan Dan Sarana
Prasarana SD

NIP. 19760101 199811 1 001 IP. 19770227 200801 1 003

Dipindai dengan CamScanner




/ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

oPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN + 2025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN 5D
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Penyediaan ruang belajar SD Persentase ruang kelas dan ruang
dalam kondisi baik penunjang lainnya dalam kondisi baik 70%

Persentase ruang penunjang lainnya
dalam kondisi balk 75%

Persentase pustaka dalam kondisl balk

B0%
1 |Pengadaan mobller sekolah Persentase mobiler 5D dalam kondisi
T0%
balk
3 |Pengadaan alat praktlk dan Persentnse alat praktik dan peraga
peraga peserta didik sekolah dalam kondisi baik 70%
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
I PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Penpelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 10.242.169.372
1 Pembangunan Perpustakaan Sekolah Rp 1.201 688.560
2 Pembangunan Ruang Kelas Baru Rp 2787394422
3 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Rp 1.485.838.600
4 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Rp 454.427.850
5 Pengadaan Mebel Sekolah Rp 195.320.080
6 Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks Peserta Didik Rp 30.000.000
7 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah Rp 690.147.600
8 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah Rp 2.359.439.170
9 Rehabllitas) Sedang/ Berat Sarana, Frasarana dan Utllitas Sekolah Rp 1.037.913.090
Rp 10.242.169.372

Painan, Januari 2025

Pembinaan Sekolah Dasar Kepala Seksi Kelembagaan dan
Sarana Prasana 5D

“INIP.19760101199811 1 001 NIP.1H770227 200801 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL H. Agus Salim, Telp. (0756) 21602 Fax.21602 Email: info@disdik pesisirselatankab.go.id
Website: hupy// disdik. pesisirselatankab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . DEDI EKA PUTRA, M.Pd
Jabatan . Kasi Kurikulum dan Penilaian 5D
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  LENDRA,S.Pd
Jabatan : Kabid Pembinaan Sekolah Dasar
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pembinaan Sekolah Dasar Kasi Kurikulum dan Penilaian SD

SD i
NIP. 19760101 199811 1 001 NIP. 19750429 1999121 001



PERJAN]JIAN KINER]JA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OFD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN 5D
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Penyediaan Biaya Personil Peserta Jumlah siswa yang menerima
Didik Sekolah Dasar BOSDA
100%
2 |Penyelenggaraan Proses Belajar Bagl |Pencapalan kriterla ketuntasan
Peserta Didik kompetensi hasil belajar siswa 100%
3 | Bimbingan Teknis, Pelatihan, Pencapaian kriteria ketuntasan
dan/atau Magang/PKL untuk kompetensi hasil belajar siswa -
Peningkatan Kapasitas bidang 100
pendidikan
4 |Pengembangan konten digital untuk  |Pencapaian pengembangan konten
pendidikan digital untuk pendidikan 100%
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 5.266.544.847
1 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Rp 459,700.400
Kapasitas
2 Pengembangan konten digital untuk pendidikan Rp 32.000.000
3 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar Rp 105.071.949
4 Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik Rp 4.659.772.498
TOTAL ANGGARAN Rp 5.266.544.847

Painan, Januari 2025

Kepala Bidgng Pembinaan Sekolah Dasar

LENDRX{ 5.Pd, 5D
NIP.19760101 1998111 001 NIP. #97504291999121001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

0756) 21602 Fax.21602 Email: info@discik pesisirselatankab go.id

J1 H. Agus Salim. Telp. (
Website: htp:// disdilk. pesisicselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ZULMUKLIS, S.Pd, M.Pd
Jabatan Fungsional Pengembang Teknologi Pembelajaran

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  LENDRA, S.Pd
Jabatan Kabid Pembinaan Sekolah Dasar
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KED UA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi

PIHAK KEDUA
dan mengambil tindakan yang diperlukan

terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pembinaan Sekolah Dasar Fungsional Pengembang Teknologi
Pembelajaran
D D S P
NIP. 19721201 199802 1 001

NIP. 19760101 199811 1 001
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PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

: DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

TAHUN ANGGARAN i 2025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN SD
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Pembinaan Kelembagaan dan jumlah sekolah yang dilaksanakan
Manajemen Sekolah pembinaan kelembagaan dan 00%
manajemen 5D A
Z |Pemblnaan Minat, Bakat dan Jumlah siswa yang mengikut] ajang
Kreativitas Siswa kompetisi / lomba akademik dan 4 orang juara tingkat nasional
non akademik
3 |Pemberian layanan pendampingan Persentase kegiatan
bagi satuan pendidikan untuk pendampingan bagi satuan
pencegahan perundungan, kekerasan, |pendidilcan untuk pencegahan 10084,
dan intoleransi perundungan, kekerasan, dan
intoleransi
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 834.459.590
1 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan Rp 107 654.750
perundungan, kekerasan, dan intoleransi
2 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Rp 143.684,850
3 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Rp 563.119.990
TOTAL ANGGARAN Rp 834.459.590
Painan, Januari 2025
Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar Fungsional Pengembang
Teknologi Pembelajaran

LEND/

Pd, 5D

NIP.19760101 199811 1 001

&

ZULMUKLIS, 5.Pd, M.Pd
NIP.19721201 199802 1001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JU H. Agus Salim. Telp, (0756) 21602 Fax. 21602 Email: info@disdik pesisirselatanbkab.go.id

Website: huep// disdil pesisirselatankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  GEFALDI MARVEN
Jabatan . Pengelola Data
Selanjutnya disebutkan pihak pertama

Nama . LENDRA, S.Pd
Jabatan :  Kabid Pembinaan Sekolah Dasar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pgfhbinaan Sekolah Dasar Pengel@wm Data

-

NIP. 19760101 199811 1 001 NIP. 198603102014071001



PERJANIIAN KINERJA TAIUN 2026
DINAS PENIMDIRAN DAN KEHUDAYAAN

FDINAS PENIHDIKAN DAN KEBUDAYAAN

ornp
TAHUN ANGGARAN {2026
PELAKSANA : MIDANG PEMBINAAN 5D
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meneliti kelengkapan SPJ-LS dan UP di Bidang|Menellt! kelengkapan SPJ-LS dan up i 150 dalkumen
1 D Bidang 5D
2 Membuat SPJ-LS dan UP di Bidang SD Membuat 5P)-LS dan UP di Bidang 5D 150 dokumen
3 Bendahara Pengeluaran Pembantu dl Bidang | Bendahara Pengeluaran Pembantu di 15 dokumen
S0 Bideng SO
Membantu Bendahara Pengeluaran 24 dokumen
4 |Membantu Bendahara Pengeluaran Kantor {0
Membuat rekap data sekolah penerima Membuat rekap data sekolah penerima 65 dokumen
5 [bantuan bantuan —
Painan, Januari 2025
Pen ata
Kahid binaan Sekalah Dasar f_“
G RVEN
LEN s.Pd, SD ;er, 19340310 201407 1 001

NIP. 19760101 1998111 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

L1 Agus Salim, Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email; infotdisdik pesisirselatankab go id
Website: huupy// disdik pesisirselatankab go id

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  SUDIRMAN.,S.Pd, M.Pd
Jabatan :  Kabid Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SALIM MUHAIMIN, S.Pd, M.Si
Jabatan :  Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Pesisir Selatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Pertama
Pihak Kedua Kabid Pembinaan Sekolah Menengah
Kepala Dinas Pertama

NIP. 19701107 199702 1 003 NIP. 19710924 199802 1 001



FERIANIITAN KINERIA TANUN 2025
THNAS FENTHIWEAN DAN KERUTIAYAAN

orn TIMNAS FENINIIKAN DAN KERUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN i FL]
PILAKSANA tHIDANG FEMBINAAN SMP
1| Menurunnya angha putus sebolah Angha putus eekalah o 0,217,
7| Meningkatnya Satana dan prasarana sesuai Persentase sekolah yang sudah mermilikl sarana dan 1w,
wtanddar pratarana sevual standar
r3*WMHmmmm persentase guru Penggerak 3
kependidikan
& Meningkatnya Prestast Siswa Jumlah siswa berprestasi tingkat provins| dan nasional & Orang

{ PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN

A Pengelolaan Pradidikan Sekolah menengah Pertama Rp 10.231.282.856
1 Pemberian layanan pendampingan bagl satuan pendidilan untuk pencegahan perundungan, kekerasan,  Rp 111.904.750
dan imtoleransi

2 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama Rp 1A0A.D00.233
3 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Rp 577381.057
4 Pengembangan konten digital untuk pendidikan Rp 40.000,000
5 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/ PKL untuk Peninghatan Kapasitas Rp 200.000.000
& Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Rp 241.584.430
7 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik Rp M7 462380
B Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Rp 27IATIALSO
9 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Rp 168,794,000
10 Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks Peserta Didik Rp 55.170.000
11 Rehabilitasi Sedang/ Berat Ruang Kelas Sekolah Rp L569.010.2546
12 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Rrp 275305 540

TOTALANGGARAN gp 10.233.2682.856

Puinan, jamuari 2025

Menengsh Pertama
' L

SUDIRMAN, M_Pd

IHIIZ'I.I-I.M 5.pd, M.sI

NiF. 19701107 199702 1 003 NIP.19710924 199802 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J1 H. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdil pesisirselatankab go id
Wehsite: http// disdile pesisirselatankab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  WIKANDRA, 5T
Jabatan :  Kasi Kelembagaan dan Sarana Prasarana SMP
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama ¢ SUDIRMAN,S.Pd, M.Pd
Jabatan :  Kabid Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 16 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pembinaan Sekolah Kasi Kelembagaan dan Sarana
Menengah Pertama Prasarana SMP
1
2
WIKANDRA, ST

NIP. 19710924 199802 1 001 NIP. 19741128 200701 1 004



PERJANJIAN KINER]A TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

oPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN : 2025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN SMP
[ND]  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |[Penyediaan ruang belajar SMP dalam | Persentase ruang kelas dan ruang penunjang H5%
kondisi baik Iminnya dalam kondisi baik
Persentase selkolah yang sndah memiliki sarana 35%
dan prazarana sesual standar
2 |Fengadaan mobller sekolah Fersentase mobiler SMP dalam kondisi balk -
3 Pembangunan Unit Sekolah Bary | Rasio jumiah murid dengan jumiah sekolah -
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Pendidikan Sekolah menengah Pertama Rp 4.804.949. 986
1 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah o Rp 2736718190 V'
2 Pongadasn Alat Prakuk dan Perags Peserta Didik =7 Rp 168,796,000 ~
4 Perlengiapan Dasar Bulu Teks dan Non Teks Peserta Didik Rp 55.120.000 v
4 Rehabilitosi Sedang/Beral Reang Kelas Selcolah w Rp 1.569.010.256 v
5 Rehahilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah «7 Rp 275305540 »
TOTAL ANGGARAN Hp 4.804.949.906

Kepsdg Bidang Pembinaan Sekolah
Men Pertama
SUDIRMAN, 55d, M.Pd

MIP.19710924 199602 1 (1

Painan, Januari 2025

Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana
Frasa MP

¢
pnl

Wikandra,5T
MIP.19741128 200701 1 D04



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
g DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JLH. Agus Salim, Telp. {0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdik pesisirse hﬂﬂ]tﬂh.gﬂ.id
Woebsite: htvp:// disdik.pesisirselatankab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ¢ DEWI MARIANI, S.Pd
Jabatan ¢ Kasi Kurikulum dan Penilaian SMP
Selanjutnya disebutkan pihak pertama

Nama : SUDIRMAN,S.Pd M.Pd
Jabatan :  Kabid Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pembinaan Sekolah ikidum dan Penilaian SMP
Menengah Pertama

i i

NIP. 19710924 199802 1 001

10319 200604 2 010

Ripindai dengan
E CamScanner |



PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OPD : DNAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN SMP
KO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET _
1 |Pemberian bantuan siswa miskin Persentase siswa miskin penerima 4086 Orang
KIP/BSM
2 |Penyelengearaan evaluasl belajar siswa Pencapalan kriteria ketuntasan 0%
secara herkala lkompetens! hasil belajar siswa
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN

1 PROGIAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN

A Pangelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Rp 4AREAE2.610

1 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang, PKL untuk Peninghatan Kapasitas Rp 200.000.000
Bidang Pendidilan

2 Penyedizan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama Rp A808.000.233

3 Penyelenggarsan Proses Delafar bagi Pesorta Didik Rp 447462380

TOTAL ANGGARAN Rp $.455.462.611

2025

Bidang Pembinaan Sekolah Kurikulum dan Penllafan

Pertama

SUDIRMAN, M.Fd HEWI
NIP.19710924 199602 1 001 NP1

RTANT, 5.Pd
0319 200604 2 010

Dipindai dengan |
B8 CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JL H. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: inlaﬁ"disd:kp::._i:siml.lunkah.ga.id
Website: htp/ disdik pesisirselatankab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tr_ansparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  DIKI AGIA PUTRA, 5.Pd.l
Jabatan :  Kasi Pengembang Teknologi Pembelajaran
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SUDIRMAN,S.Pd, M.Pd
Jabatan :  Kabid Pembinaan Sekolah Menengah Pertama
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pembinaan Sekolah Kasi Pengembang Teknologi
Menengah Pertama Pembelajaran
[
— J
NIP. 19710924 199802 1 001 NIP. 19830815 201101 1 007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINER]JA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

NIP.19710924 199802 1001

Dipindai dengan CamScanner

oPrD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN SMP
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Pemblnaan Kelembagaan dan Manajemen Persentase slswa juara tingkat naslonal il
Sekolah
Pembinazn Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa yang mengikuti pembinaan 100%
Slswa
Pemberian layanan pendampingan bagi Persentase keglatan pendamplngan bagl
gatuan pendldikan untuk pencegaban satwan pendidikan untuk pencegahan e
perundungan, kekerasan, dan Intolerans! | perundungan, kekerasan, dan intoleransi
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
A Pengelolaan Mendidikan Sekolah Menengah Pertama Rp B860.965.507
1 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekalah Rp 243.5B84.450
2 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Rp 577.381.057
3 Pengembangan konten digital untuk pendidikan Rp 40.000.000
4 Pemberlan layanan pendampingan bagl satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan,  Rp 111.904.750
kekerasan, dan intoleransi
TOTALANGGARAN Rp B860.965.507
Painan, [anuari 2025
Kepaprgidang Pembinaan Sekolah Kepala Seksi Pengembang Telknologl
Men Pertami Pembelajaran
— -
SUDIRMAN, M.Pd DIKI AGIA PUTRA, 5.Pdd

NIP.19830815 201101 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
1 HL. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdile pesisirselatankab go.id

Website: htup:// disdik pesisirselatankab go.id
) panamu pesseL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  MEFRI YONIF, S.Pd
Jabatan :  Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebutkan pihak pertama

Nama :  SUDIRMAN,S.Pd, M.Pd
Jabatan Kabid Pembinaan Sekolah Menengah Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januarl 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Pembinaan Sekolah Penelaah Teknis Kebijakan

Merﬁzh Pertama
v

MEFRI YONIE, S.Pd

NIP. 19820403 201001 020

NIP. 19710924 199802 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

: DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

oPrPD
TAHUN ANGGARAN 1 2025
PELAKSANA : BIDANG PEMBINAAN SMP
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meneliti kelengkapan 5P]-L5 Pengadaan Memverivikasi kelengkapan 5P|-LS
Barang/]asa yang disampaikian Bendawara  |Pengadaan Barang/]asa yang
Pengeluaran yang diketahul/disetujui oleh  |disampaikan Bendawara Pengeluaran 150 dokumen
PPK yang diketahui/disztujui oleh PPK
Meneliti kelenghapan 5P LS,UP.SPP TU dan Memverivikas| kelenglkapan 5P
5PP LS Ga|l sesuai dengan ketentuan aturan  |LS,UP,SPP TU dan SPP LS Gajl sesual 75 dakumen
yang berlaku dengan ketentuan aturan yang berlaku
Melakukan Verifikasi SPP Verifilcasi SPP 75 e —
Hendahara Pengeluaran Pembantu di Bidang | Bendahara Pengeluaran Pembantu di i dobumen
SMP Hidang SMP
Membantu Bendahara Pengeluaran Kantor Membantu Bendahara Pengeluaran
Kantor 24 dokumen

Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah
Pe

SUDIRMAN\S,Pd, M.Pd
NIF.1971092% 195802 1 001

Painan, januari 2025
Penelaah Teknis Kebijakan

MEFRI YONIF , 5.Pd
NIP. 19820403201001020

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

(0756) 21602 Fax. 21602 Email: infosidisdik pesisirselatankab go.id

J1HL Agus Salim. Telp.
. Website: huep!/ disdik pesisirselatankub go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan _dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  SYAFNIDA,S.H
Jabatan Kabid Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama . SALIM MUHAIMIN, S.Pd, M.Si
Jabatan Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januari 2025
Pihak Pertama

bid Pendidik dan Tenaga
Képendidikan

Pihak Kedua
Kepala Dinas,

SYAFNIDA,S.H
NIP. 19701107 199702 1 003 NIP. 19740913 200701 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

11 1. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdik pesisirselatankab go id
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  SYAFRIDAWATI, SH
Jabatan . Analisis Sumber Daya Manusia Aparatur
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama : SYAFNIDA, S.H
Jabatan . Kabid Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025
Pihak Pertama
Kab¥d Pendidik dan Tenaga Analisis Sumber Daya Manusia Aparatur

NIP. 19740913 200701 2 005 810526 200701 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

111 Agus Salame Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email. inlo@odiscilke pesisirselatankab go id
Woehsite: huup// disdile pesisirse latankeab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transnara.n .dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ¢ ERNELL S.Pd
Jabatan ¢ Kasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SYAFNIDA, S.H
Jabatan ¢ Kabid Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Pendidik dan Tenaga Kasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Kependidi PAUD

SYAFNIDA, S H ERNELL S.Pd

NIP. 19740913 200701 2 005 NIP. 19720315 200801 2 008



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

11 Agus Salim Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: infoedisdik pesisirselavankab go id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama JIMMY NICO SATRIA, 5.Pd, M.Pd
Jabatan Kasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar (SD)

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SYAFNIDA, S.H
Jabatan :  Kabid Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, |Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pendidik dan Tenaga Kasi Pendidik dan Tenaga jependidikan
Sekolah Dasar (SD)

NIP. 19740913 200701 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JEI Agus Salim Telp, (0756) 21602 Fax. 21602 Email: infof*disdil pesisirselatankab go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  DONA DISMAYENI, S.Pd
Jabatan :  Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebutkan pihak pertama

Nama : SYAFNIDA,S.H
Jabatan :  Kabid Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Piliak Kedua Pihak Pertama
id Pendidik dan Tenaga Penelaah Teknis Kebijakan
ndidika

SYAENIDA, S.H
NIP. 19740913 200701 2 005 NIP. 19830413 201407 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - AMRIZAL.B
Jabatan - Pengelola Data
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  JIMMY NICO SATRIA, S.Pd, M.Pd
Jabatan ¢ Kasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan SD
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kasi Pendidik dan Tenaga
Kependidikan 5D

NIP. 19850425 301101 1 008

NIP. 19730608 199802 1 001



PERUBAHAN PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISAS] PERANGKAT DAERAH

orD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN + 2025
PELAKSANA : BIDANG PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET
Membantu Merencanakan dan Menganalisa Persentase pelaksanaan dan pelaporan
kegitan inovasi pada satuan pendidikan sekolah |keglatan inovasl satuan pendidikan sekolah 65 L)
dasar dasar
Membantu menyusun, mengavaluasl dan Persensate pendidik dan tenaga
menindaklanjutl pendidik dan tenaga kependidikan yang berprestasl tingkat 65 %
kependidikon yang berkompetensi pada satuan |provinsl atau nasional
pendidikan dasar
Membantu mengumpulkan data pendidik dan  |Persentase pendidik dan tenaga
tenaga kependidikan yang berkompetensi pada |kependidikan yang berkompetensi 20 13
satuan pendidikan sekolah dasar

NIP. 19850425 201101 1 008 NIPM97306081998021001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

L H. Agus Salim. Telp, (0756) 21602 Fax 21602 Email: infofdisdik pesisirselatankab go id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ¢ SYAFRIZAL DIHENDRI, S.Pd
Jabatan ¢ Kabid Kebudayaan
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SALIM MUHAIMIN, S.Pd, M.Si
Jabatan t  Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Pesisir Selatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kabid Kebudayaan
SYAFRIZAL DIHENDRL S.Pd

701107 199702 1 003 NIP. 19710304 199011 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OFD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN : 2025
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) 3 (4
1 |Meningkatnyz peran sekolah terhadap |umlah sekolah yang menerapkan kurikulum 110 Sekolah
pelestarian budaya, kearifan lokal dan muatan lokal
sejarah
2 |Meningkatnya eksistensi sanggar 1 jumlah sanggar Seni/komunitas budaya yang 6 Sanggar Seni
senifkomunitas budaya dan pengglat senl |akuif/legal
2. jumlah penggiat seni yang akuf 6 Sangzar Senl
3 |Meningkatnya pelestarian cagar budaya | jumlah cagar budaya yang dilestarikan 26 Cagar Budaya
4 |Pelindungan, Pengembangan, Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang 6 Objek
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan
Budaya Pemanflaatan
5 [Meningkatnya revitalisasi dan jumilah ka ;
4 rva budaya yang di revitalisasi dan di
inventarisasi karya budaya bvestiartsast & Karya budaya
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN Rp T11.425.746
Pelestarian Kesenlan Tradislonal yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Rp 496.970.805
Kabupaten /Kota
1 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya Rp 496.970.805
B Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota Rp 214454941
1 Pembinaan Sumber Dava Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan Rp 214.454941
2 PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA Rp 807.970.587
A Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten /Kota Rp 48,113.250
1 Pendaftaran Objelk Diduga Cagar Budaya Rp 48.113.250
B Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota Rp 759.857.337
1 Pemanfaatan Cagar Budaya Rp A7.072.350
2 Pengembangan Cagar Budaya Rp 293.435.350
3 Pelindungan Cagar Budaya Rp 419.349.637
TOTAL ANGGARAN Rp 1.519.396.333
Painan, |anuari 2025
Kepala Bidang Kebudayaan
SYAFRIZAL DIHENDRI, 5.Pd

NIP. 19701107 199702 1003

NIP. 19710304 199011 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ;  YULIDAFITNA, SH
Jabatan :  Pamong Budaya
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SYAFRIZAL DIHENDRI, 5.Pd
Jabatan :  Kabid Kebudayaan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerfa yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Kebudayaan Pamong Budaya

] '

SYAERIZAL DIHENDRIL S.Pd YULIDAFITNA, SH
NIP. 19710304 199011 1 001 NIP. 19670809 199401 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OFD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
NO|  SASARAN STRATEGIS _ INDIKATOR KINERJA TARGET
_ﬂi i (3] i [+]
1 |Pelindungan, Pengembangan, Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang & Objek
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan
Budaya Pemanfaatan
NO PROGHAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
A Pelestartan Kesenlan Tradislonal yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Rp 496,970.805
Kabupaten/Kota
1 Pelindungan, Pengembangan. Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya Rp 456,970,805
TOTAL ANGGARAN Rp 496.970.805
____K S Painan, Januari 2025
l(pg;h Dinas Pend n Kebudayaan Pam Budaya
SYAFRIZAL DIHENDRL S.Pd YULIDAFITNA, SH

NIP. 19718304 159011 1 001 NIP. 19670809 199401 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

JLH. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax. 21602 Email: info@disdik. pesisirse latankab, go id
Website: http:// disdik pesisirselatankah,go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama © ISWANDIL, S.Pd.MM
Jabatan ¢ Pamong Budaya
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SYAFRIZAL DIHENDRI, S.Pd
Jabatan :  Kabid Kebudayaan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Kebudayaan Pamong Budaya

_—

NIP. 19710304 199011 1 001 NIP. 19721225 199912 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OFD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 1 2025
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
NO SASARAN STRATEGIS TARGET
1) {2) i [4)
1 |Pelestarian Cagar Budaya Jumiah cagar budaya yang dilestarilkan 26 Cagar Budaya
2 [Revitalisasi dan inventarisasi karya umlah karya budaya yang di revitalisas| dan di
budaya ]inwntangs_: R & Xany budaya
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGEARAN
1 PROGHAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA
A Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten /Kola Rp 759.857.337
1 Pemanfaatan Cagar Budaya Rp 47.072.350
2 Pengembangan Cagar Budaya Rp 293 435,350
3 Pelindungan Cagar Budaya Rp 419.349.637
TOTAL ANGGARAN Rp 759.857.337

P

Kepalir Qinas Pendidikam dan Kebudayaan

N

SYAFRIZAL DIHENDRL, S.Pd
NIP. 19710304 199011 1 001

Painan, |anuari 2025

Famnn',bmdaya

ISWANDL S.Pd.MM
MIP. 19721225 199912 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

J1 H. Agus Salim. Telp. (0756) 21602 Fax 21602 Email: info@disdik pesisirselatankab go id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama :  HENDRI, S.Pd
Jabatan :  Pamong Budaya
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama :  SYAFRIZAL DIHENDRIL, S.Pd
Jabatan :  Kabid Kebudayaan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Kebudayaan Pamong Budaya
SYAFRIZAL DIHENDRL S.Pd HENDRL S.Pd

NIP. 19710304 199011 1 001 NIP.19700210 201407 1 003



PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

oPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 12025
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
NO _SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | _TARGET |
(1) @) @) 7 —
1 |Pelestarian Cagar Budaya Jumlah cagar budaya vang dilestarikan 26 Cagar Budaya
2 |Revitalisasi dan inventarisasi karya Jumlah karya budaya yang di revitalisasi dan di
budayva eentaritasd & Narya budava
NOD PROGRAM / HEGIATAN ANGGARAN

1 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN

A Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten /Kota Rp 2144549401
1 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan Rp 214.454.941

2 PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA
A Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten,/Kota Rp 48.113.250
1 Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya Rp 48.113.250
TOTAL ANGGARAN Rp 262.568.191

Painan, Januari 2025

Kepala Dinas Pendi n Kebudayaan Pamong Budaya
SYAFRIZAL DIHENDRL, 5.Pd HENDRI, 5.Pd

NIP. 19710304 159011 1 001 NIP. 19700210 201407 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
JLH Agus Salim. Telp, (0756) 21602 Fax 21602 Email: infofddisdik pesisireelutankab goid
Website: heep /) cisdik pesisirselatankib.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ALMIDHANA, S.Hum
Jabatan . EDUKATOR
Selanjutnya disebutkan pihak pertama

Nama :  SYAFRIZAL DIHENDRI, S.pd
Jabatan - KABID BUDAYA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sahm sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepe
vang telah ditempkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaly “ﬂ
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diper
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. : i e
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISAST PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 1Z0Z5
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
=T [Mencliti kelengkapan SPI-LS Pengadaan [Memverifikasi kelengkapan SPI-LS |
Barang/fasa vang disampailan Bendahara Pengadaon Barang/[asa yang
Pengeluaran yany diketalui / disetojui oleh BPK  |disampalkan Bendahara Pengeluaran
yang diketahui / disetujul oleh BPK
2 |Menelitl kelengkapan SP LS, UP, SPP TU dan LS |Memverifikas! kelenghkapan SP LS, 754kl
Gal sesual dengan ketentuan aturan yang berlaku |UP, SPP TU dan LS Gaji sesuai
dengan Ketentumn aturan yang
rlaku
3 |Melakukan verifilnsi SFP Verifikasi SPP _75 keaill
4 |Bendahara Pembantu di Bidang Budaya Bendahara Pembantu di Bidang 8 dokumen
Budaya
5 |Melaksanakan dokumentasl karya budaya atau  |Kelenghapan dokumentasi karya ‘3dokumen
Warisan Budava Tak Benda Indonesta (WBTB)  |budaya atau Warisan Budaya Tak
Benda Indonesia (WBTB} .
6 |Melaksanakan pelestarian cagar budaya jumlah cagar budaya yang 21 cagar hudaya
ltl.lmrim
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