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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KARBUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekul, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini:

Nama 'WILDAN, 5.E, M.L.LKom.

Jabatan - Kabid Pemberdayaan Kelembagaan, Partisipasi Masyarakat dan Sosial Budaya
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SALMAN ALFARIS]| BRUTU, S.STP., MSL

Jabatan  : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Pestsir Selatan

Sclaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya discbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian Ini, dalam rangha mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
Kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 21 |anuari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PMDPPKB KABID PEMBERDAYAAN KELEMBAGAAN,
KAB,PESISIR SELATAN PARTISIPASI MASYARAKAT DAN
A AL S SOSIAL BUDAYA DPMDPPKB

.'F i

KAB. PESISIR SELATAN

1

UTU, S.STP., M.51.) (WILDAR. 5.E., M.LKom,)
115.149802 1 001 NIP. 19800622 200604 1 008



PEH)ANDAN KINERJA TANUIN 2025
DINAS PEMBBIDAYAAN MASYANAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUINII DAN IKELUATGA TIIENCANA
WANUPATEN PESISILSELATAN

No. | s Aty iy Intibaton Jhmer Ja Target Kinerja
1| Membanta Kepola Digas dalam Tty Lapily aggan
Pentinghatian Kapasitas Ko masyaralestan Besa (LKD) 09 Lembags
Kelembagaan, Lomliaga dham Lesnbiaga Achat Diesa [LAD)
Kenmany o valcaton DBesa (LK) dan
Losnboagar Addat Bomi (LAY (an Jumlali |mbiaga

Ketnasyaralatan Nagarl yang
terd bt ddabia i Yo ene it S99 Lembags |
dhan Pelabos amaan

Pembiangunan Nagor|

Zo | Metbonia Kegrala Dinas dalam ' -
Menioggheathan fnovas) BEMDPPKI I““ll"fl ‘"”?"'." e
Kaly, Pestsir Selatan Kab, Posiair Selatan

Pemmerintalian Naga

I Inovas

Nix PFrogram Anggaran Ketetangoi

I, | Program Pemberdayaan Lembagn
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat
Hutbou e Adlst _ gk .
1.1 | Pemberdoyaan Lembaga Kemasyaraltan yang
Hergecak df Bidang Pemberdayaan Desa dan Lemlbuagi
Adat Tingkat Daerali Kahupaten /Kol sera " 2047 . -
Pemberdayaan Masyarakeat Hukum Adat yang WP 30,00k -
Masyarakat Pelakunya [uler Adat yang Sama dalam

Daeral Kabupaten/Kota .
Jumbah Rp. 60002042,

[atman, 21 Januar] 2025

PIIAK KEDUA, PIIAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PMDPIPKI KADID PEMIERDAYAAN KELEMBAGAAN,
KAN, PISISISELATAN PARTISIPASI MASYARAKAT DAN
A~ SOSIAL BUDAYA DI'MDPPKE
féf alr\ \ 0 KA. PESISJR SELATAN
o € ) 1 \
i | &l ‘ —
(SALMAN ALFARSTILYTY, 5.5TP, M.SL) (WILDAN, S.E, M.J.Kom.)
NP, 197gb315199502 1 001 NI, 19800622 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAIHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudlan manajemen pemerintah yang efekul, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah Ink

Nama :ASLINDA, S.H.

Jabatan  : Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Pesisir Sclatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WILDAN, S.E., M.L.LKom.
Jabatan  : Kabid Pemberdayaan Kelembagaan,
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Partisipasi Masyarakat dan Sostal Budaya

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan legagalan pencapaian targel

kinerja tersebut men jadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjan jian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, 21 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KABID PEMBERDAYAAN KELEMBAGAAN, PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT
PAS| MASYARAKAT DAN AHLIMUDA DPMDPPKB

XA DPMDPFPKB KAB. PESISIR SELATAN
SELATAN

E/ M.L.Kom.) (ASLINDA, S.H.)
200604 1008 NIP. 19730801 199403 2 003



PERJAN]IAN KINFRJA TAIIUN 2025
DINAS PEMUERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA.
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA DERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN
=1 sasanStrateg ‘ Target Kinerja
No. ran Strategls Indikator Kinerfa
—=| Membantu Kepala Bidang dalam 1
peainplaran Kapasitas Kelembagasn, | [umlah Kelembagasn LI'MN di Nagan 182 Nagart
Lembagn Kmmmhmn Desa (LKD) } Keglatan
dan Lembaga Adat Desa (LAD) dan | Kab. Pesisir Selatan
Pemerintahan Nagars [urnlah Keglatan PKK di Kab r
1 lumlah Tim Permbina Posyandu Kabupaicn. g
Pasyandu Kecamatan dan Pesyandu Nagar| 198 Lembaga
yang lertata
Jumlah Kelembagaan PKK yang Al dan 198 Lembaga
Dapat Melaksanakan Fungst Polga PKK
Jumlah Kelembagaan Adat yang 3da di 37 KAN
Nagari
| Membantu Kepala Bidang dalam : .
| Mrmn;glcﬂlnnplmnwma;gMDPPKB- Kb, Jurnlah Inovasi berupa Apliiasi yang ada di 1 Aplikas
Pesisir Selatan Blilang Kelembagaan
I—l;n. Kegiatan Anggaran Keterangan
| b Keglatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang
Berperak diBidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga
Adat Tingka! Daerah Kabupaten/Kota serta
pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam
pPaerah Kabupaten/Kota
1 | Peningkalan Kapasitas Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, Rp. 149.999 864 APBD
LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Keluraban
dan Masyarakat Hukum Adat
2 | Fasilitas| Tim Penggerak PKK dalam penyelenggaraan :
Gerakan Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahieraan Rp. 474999798 APBD
Keluarga
3 | ldentifikasi dan [nventarisasi Mayarakat hukum Adat Rp.19.999.880 APBD
4 | Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat Rp.25.002.500 APBD
Jumlah Rp. 690.002,042
Painan, 21 Januan 2025
PIHAK PERTAMA,
PENGCERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI
MUDA DPMDFPPKE

(ASLINDA, 5.H.)
NIP. 19730801 199403 2 003

KAB. PESISIR SELATAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini:

Nama - DEDI AFRIANTO ALI
jabatan  : Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WILDAN, 5.E, M.LKom,

Jabatan  :Kabid Pemberdayaan Kelembagaan, Partisipasi Masyarakat dan Sosial Budaya
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendallan Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupalen Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjan/ian inl, dalam ranghka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget

kinerja tersebut menjadi tanggung Jawab kaml.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 21 |anuari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KABID PEMBERDAYAAN KELEMBAGAAN, PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
PARTISIPASI MASYARAKAT DAN DPMDPPKB KAB. PESISIR SELATAN

(DEDI AFRIANTO ALI)
NIP. 19740423 200604 1021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN
~ . Target
No. Sasaran Stralegis indikator Kinerja Kinerja
| Membantu Kepala Bidang dalam Jumiah Administrasi Umum Surat 55 Suiat
1. | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan, | Masuk dan Surat Keluar di Bidang u
Lembaga Kemasyarakatan Desa Kelembagaan =
LKD) dan Lembaga Adai Desa [LAD
ttinn Pemcrinuharﬁhpn ) jumiah Kelembagaan LPMK di Nagart 182 Nagarl
jumlah Keglatan PKK di Kab. Pesisir 1 Kegpagn
Selatan
jumlah Tim Pembina Posyandu
Kabupaten, Posyandu Kecamalan dan 196 Lembagn
Pasyandu Nagarn yang lertata
Jumiah Kelembagaan PKK yang Aluf dan 198 Lembaga
Dapat Melaksanakan Fungsl F‘okl:l_ PKK
jumlah Kelembagaan Adat yang ada di 37 KAN
| Nagan
Kelerang
No. Kegiatan Anggaran S
I, | Keglatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang
Bergerak diBidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
Tingkat Dacrah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan >
Masyarakat Hukum Adai yang Masyarakat Pelakunya
Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota
L | peningkatan Kapasitas Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/ Kelurahan (RT, RW, PKK, Pesyandu, LPM, dan Karang :
Tanina), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum e
Adat
2. | Easllitas| Tim Penggerak PKX dalam penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga Rp. 474599798 | APBD
3 | Identifikasi dan Inventarisasi Mayarakal hukum Adat Rp.39999880 | APBD
4 | Fasilitasi Bulan Bhalku Gotong Royoeng Masyarakal Rp.25.002500 | APBD
Jumlah Rp. 690.002.042 .
Painan, 21 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KABID PEMBERTAYAAN KELEMBAGAAN, PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

S
/f. L.Kom.)
00604 1 008

DPMDPPKB KAB, PESISIR SELATAN

Y
(DEDI AFRIANTO ALI)
NIP. 19740423 200604 1 021




FERJAN[IAN KINURJA TAIUN 2025
DINAS PEMUERDAYAAN MASYAIAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN FENDUDUK DAN KELUARGA DERENCANA
KABUPATEN PESISIRSELATAN

Dalamm tangha mewojudkan manajemen pemernintal yang efektl, transprarandan akuntabel

sierta hororientast pada bash), kKami yang bertanda tangan dilawah Inl:

Naria DESTHAMZALNIL S AP, MSL

Jabatan  Penggerak Swadaya Masyarakat Abll Muda Dinas Pemberdayaan Masyarakal
dan Desa, Pengemdalian Penduduk dan Kelwarga Besencana
Kabupaten Peslsir Selatan

selanjuinya disebut FIHAK PERTAMA

Naina DENNY ANGGAHRA, SSTP., M.Ec. Dev,

Jabatan - Sekretatts Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, PengendallanPenduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Pesisic Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut FHIAK KEDUA

PINAK PERTAMA Derfanji alan mewujudkan target kinerja yang selarusnyasesual lampiran
perfanflan inl, dalam rangka mencapa) target kinerfo jangkamenengah seperth yang telah
ditetapkan  dalam dokumen perencanaanXeberhasilon dan kegagalan pencipalin target

lelner | tersebut menjaditanggung jawab kaml.

PINAK KEDUA alan melakukan supervist yang diperluban serta akan melakukan evaluasl
terhadap capatan Kinerja darl perjanflan il dan mengambil Undakanyang diperiukan dalam

rangka pemberfan penghargaan dan sanksl.

Painan, 21 Januari 2025

THAK [ZEDUA, PIIAK PERTAMA,
SEKRBT A.[' § PMDPPKI) PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT
FSISIRSELATAN ANILI MUDA DPMDPPKI
. KAB. PESISIR SELATAN
) 2
(DENNYANGGATE,S5TP., M.Ec. Dev.) (DESI HAMZALNI, S.AP., ML)

NIP, 19070 T 200602 1 001 NII. 19810407 200701 2 004



PERJAN|IAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMDERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

= KADUPATEN PESISIR SELATAN
;o-_! Sasaran Strategls Indikator Kinerja 2 ‘!‘argﬂ I-(InAeEI:L
bt mbanto Sekreearis Dinas. | oels "
3 ;;Jm Ketersedinan BUMNag Jumlah Rapat Koardinasi BUM Nag Z Ka
Jumiah Anggota BUM Nag yang mengikuti 200 Orang
Pelatthan —

Jumlah Perguruan Tinggl y:u;li—
l Mengadakan KKN di Kab, Pesisir Selatan_

Perguruan Tinga! |

72_ Membantu Sekretaris Dinas
dalam Meningkatkan Pendapatan
Asli Nagari (PAN) dari BUM Nag

Persentase Peningkatan Pendapatan Asli 50%
Nagari (PAN) dari BUM Nag

i
s

No. Keglatan

Anggaran Ketlerangan !

S

Keplatan Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Adminlstras! Pemerintahan Desa

.

|
i |
Fl i pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan

Rp. 12997.020 APHD

Lembaga Kerjasama Antar Desa
Jumlah

'

-

Rp. 12.997.020

K KEDUA,
1INAS PMDI'PKB
B1{SELATAN

Painan, 21 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT
ANLI MUDA DPMDI'PKB
KAR. PESISIR SELATAN

(DESI MAMZALNL SAP,, M.SL)
NIP. 19810407 200701 2 004



PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektf, transparan dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ink:

Nama : SURIADI, S.H.

jahatan  :Penelaah Teknis Kebijakan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Dess.
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DENNY ANGGARA, SSTP., M.Ec. Dev.

Jabatan : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk
dan Keluarpa Berencana Kabupaten Pesisir Selatan

Selakn atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinena yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah scperti yang telah
ditetspkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 21 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
RE i NAS PMDPPKB PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
LATAN DPMDPPKB KAB. PESISIR SELATAN

FANAZS.STP, M.Ec. Dev.) (SURIADI, S.H.)
{01 200602 1 001 NIP. 19710101 200604 1023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN
lo- Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kinerja |
1. | Membantu Sekrelaris Dinas Persentase Kelembagaan Ekonomi 7 10%
dalam Meningleatkan Masyarakal yang Aktl '
Pendapatan Asll Nagari (PAN) bk =
Persentase Fasililasl Kerjasama 100%
dengan Pihak Ketiga (KKN) _j
0. Kegiatan Anggaran Keterangan
Jumlah . I

HAK KEDUA,

QINAS PMDPPKB
TFSSTR SELATAN

GARA, S.STP., M.Ec. Dev.)
F70§01 200602 1 001

Painan, 21 Januan 2025
PIHAK PERTAMA,

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DPMDPPKB KAB. PESISIR SELATAN

(SURIADI, S.H.)
NIP. 19710101 200604 1023



