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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT. Berkat rahmat dan karunianya,
Kantor Camat Kecamatan Airpura bisa menyelesaikan Rencana Kerja Tahun 2025.
Rencana Kerja Tahun 2025 ini secara garis besar mengacu pada visi, misi, tujuan
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan dengan program kerja serta kegiatan Kecamatan

Airpura, selain itu juga dibahas tentang permasalahan serta upaya penanganannya.

Dengan segala keterbatasan, perumusan dokumen Rencana Kerja Tahun 2025 ini
tidak akan mungkin selesai tanpa bantuan dari seksi dan sub bagian yang membidangi

masing-masing program dan kegiatan.

Kami menyadari bahwa laporan ini masih terdapat kekurangan dan belum
sempurna seperti yang diharapkan, oleh karena itu kami mengharapkan saran-saran
untuk kesempurnaan laporan ini. Kemudian kepada semua pihak yang telah
membantu dalam penyusunan dokumen ini, kami ucapkan terimakasih, Semoga Allah

SWT memberkahi kerja kita, aamiin.

muan, 25 Juli 2024
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BAB |

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Seiring dengan telah ditetapkannya Rencana Pembangunan
Pemerintah Daerah ( RKPD) Tahun 2025, selanjutnya Perangkat Daerah
Kecamatan Airpura perlu membuat Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-
PD) Tahun 2025, atau untuk periode satu tahun mendatang. Hal ini telah
diamanatkan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat

Daerah menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Kecamatan Airpura Tahun 2025 memuat program,
kegiatan, sub kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator
kinerja dan pendanaan. Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah disusun
dengan berpedoman pada Rencana Strategis Kecamatan Airpura Tahun

2021-2026 dan mengacu pada RKPD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023.

Renja Kecamatan Airpura Tahun 2025 disusun dengan tahapan

sebagai berikut:

Persiapan penyusunan,

o o

Penyusunan rancangan awal,

0

Penyusunan rancangan,

o

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,
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e. Perumusan rancangan akhir, dan

f. Penetapan.

Rencana Kerja merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1
(satu) tahun yang digunakan sebagai acuan dalam penyusunan kebijakan
dalam anggaran yang menjadi dasar dalam penetapan Rencana Kerja
Anggaran (RKA). Penyusunan Rencana Kerja, merupakan bentuk
pelaksanaan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional. Secara substansi mengamanatkan
Penyususnan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja OPD)
untuk periode tahunan dan juga sebagai dasar Penyusunan Rencana Kerja
Anggaran OPD, serta untuk mendukung suksesnya pencapaian sasaran
pembangunan daerah sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Peraturan
Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 8 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RKPD) Kabupaten Pesisir Selatan

Tahun 2005-2025.

Kedudukan susunan organisasi dan tugas/fungsi Pemerintah
Kecamatan dengan berlakunya Otonomi Daerah berdasarkan Undang-
Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah Pasal 126 Ayat
(2) yang menyebutkan “Kecamatan sebagaimana dimaksud pada ayat 1
dipimpin oleh Camat yang dalam pelaksanaan tugasnya memperoleh
pelimpahan sebagian wewenang Bupati atau Walikota untuk menangani
urusan otonomi daerah” artinya Kecamatan sebagai Perangkat Pemerintah
Pusat berubah menjadi Perangkat Daerah. Kecamatan memiliki peran
penting dalam menunjang keberhasilan pemerintah daerah otonom karena

merupakan ujung tombak pelayan dan pembinaan kepada masyarakat.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Airpura Tahun 2025 merupakan
output dari proses perencanaan yang akan dijadikan sebagai pedoman dan

arah bagi penyelenggaraan pemerintahan di Kecamatan Airpura.
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Landasan Hukum

Dalam Penyusunan Renjana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan
Airpura Tahun 2025, Peraturan perundangan yang digunakan sebagai

landasan hukum adalah:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
UndangUndang Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2008
tentang Kecamatan;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuangan Daerah;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang HasilL Verifikasi, Validasi dan linventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 8 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Pesisir Selatan Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pesisir Selatan
Selatan Tahun 2010-2030, sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 1 Tahun 2020
tentang Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Nomor 7 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Pesisir Selatan Tahun 2010-2030;

Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 14 Tahun 2011
tentang Tata Cara Penyusunan Dokumen dan Pelaksanaan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 2 Tahun 2021
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun
2021-2026;

Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 62 Tahun 2015 tentang
Pelimpahan sebagian Kewenangan Bupati kepada Camat di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan;

Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 122 Tahun 2021 Tentang

Rencana Strategis Kecamatan Airpura Tahun 2021-2026;
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18. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 15 Tahun 2022 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;
Maksud dan Tujuan

Renja Tahun 2025 Kecamatan Airpura akan menjadi acuan dalam
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Kecamatan Tahun 2025.
Gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah
dengan kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana
kerangka pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan
daerah terkini sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan

Kecamatan Airpura Tahun 2025.

Renja ini bertujuan untuk lebih memantapkan terselenggaranya
kegiatan pembangunan prioritas Kecamatan Airpura dan mendukung

suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah.
Sistematika Penulisan

Renja Kecamatan Airpura Tahun 2025, disusunberdasarkan tata

urutan sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan rancangan Renja OPD yang meliputi latar belakang,
landasan hukum, maksud dan tujuan serta sistematika
penulisan, sehingga substansi pada bab—bab berikutnya dapat

dipahami dengan baik.

BAB 11 HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian
Renstra OPD, memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi

pelaksanaan Renja OPD tahun lalu (tahun n-2; 2021) dan
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perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1; 2022), mengacu
pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu
penyusunan Renja OPD sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra OPD berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun

sebelumnya.

Analisis Kinerja Pelayanan OPD, berisikan kajian terhadap
capaian kinerja pelayanan OPD berdasarkan indikator kinerja yang
sudah ditentukan sesuai dengan Standar pelayanan yang megacu
pada Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018tentang Standar
Pelayanan Minimal dengan peraturan pelaksanaan dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021, tentang
Penerapan Stadar Pelayanan Minimal. Peraturan Pemerintah
Nomor 13 tahun 2019 tentang Laporan Dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dengan peraturan
peaksanaannya sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 18 Tahun 2020. Jika indikator yang dikaji, disesuaikan
dengan tugas dan fungsi masing-masing OPD, serta ketentuan
peraturan perundang undangan yang terkait dengan kinerja

pelayanan.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD,
berisikan uraian mengenai : Sejauh mana tingkat kinerja
pelayanan OPD dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan
OPD, Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi OPD, Dampaknya terhadap
capaian visi dan misi kepala daerah, terhadap capaian program
nasional/internasional, seperti Standar Pelayanan Minimal
(SPM) dan Sustainable Development Goalds ( SDGs). Tantangan
dan peluang serta Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi

dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025 ﬂ



BAB lIlI

BAB

v

perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang

direncanakan.

Review terhadap Rancangan Awal, menyampaikan tanggapan atas
Rancangan Awal RKPD yang disusun oleh Bapedalitbang dan
telah didiskusikan dalam Konsultasi Publik kaitannya dengan isu-
isu strategis dalam rencana pembangunan tahun 2025 vyang
menjadi kewajiban kecamatan, sesuai dengan pelimpahan tugas

dan tugas pokok dan fungsinya.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. Dalam
bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan
yvang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok

masyarakat terkait langsung dengan pelayanan di Kecamatan.

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Uraian berkaitan dengan harmonsasi dengan kebijakan provinsi
dan nasional. Sehingga kegiatan pada Kecamatan Airpura
menunjang pencapaian visi-misi Bupati, program kegiatan
provinsi dan nasional. Tujan dan sasaran mana yang menjadi
tugas perangkat daerah, merupakan bagian dari tujuan dan saran
dalam visi misi Bupati, selanjutnya akan dirinci secara nyata
dalam program/kegiatan/subkegiatan dengan indikator

pengukuran, target kinerja yang jelas.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Setelah mencermati RKPD Kabupaten Pesisir Selatan 2023,
Renstra Kecamatan Airpura dan RPJMD Kabupaten Pesisir
Selatan 2021-2026, maka akan tersusunlah daftar
program/kegiatan/subkegitan Kecamatan Airpura Tahun 2025.

Rencana Kerja merupakan acuan setiap Perangkat Daerah dalam
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mengoperasionalkan program dan kegiatan sesuai dengan tugas
dan fungsinya dalam rangka mencapai visi jangka menengah
daerah.Dengan rencana kerja yang terukur dan didukung oleh
pendanaan, maka menjadi suatu instrumen dan indikator yang
digunakan dalam upaya mewujudkan pembangunan daerah agar

lebih terarah.
BAB V PENUTUP

Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan

kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.
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BAB Il

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Airpura Tahun 2021 dan

Capaian Rencana Strategis Kecamatan Airpura

Capaian kinerja pelaksanaan Renja Tahun 2021 beserta capaian
Renstra Kantor Camat Airpura dengan bidang kewenangan administrasi
untuk Pemerintahan serta misi meningkatkan kinerja pemerintah secara
profesional, efektif, efesien, akuntabel dan transparan dan sasaran misi
meningkatkan sistem pelayanan publik guna mendorong pertumbuhan

kondisi sosial ekonomi masyarakat.

Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2021 dan
Pencapaian Rencana Strategis(Renstra) sampai dengan tahun 2022

yangtelah dilaksanakan adalah sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerahyang mencakup
kegiatan Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah,
Administrasi Keuangan, Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah,
Administrasi Umum Perangkat Daerah, Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah telah mencapai
realisasi kinerja sebesar 100% dan capaian target Renstra (periode

2021-2026) sampai tahun 2022 telah mencapai 33%.

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan
PublikPelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat telah mencapai realisasi kinerja sebesar 100% dan capaian
target Renstra (periode 2021-2026) sampai tahun 2022 telah mencapai
30%.
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Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahanyang
mencakup kegiatanKoordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa telah
mencapai realisasi kinerja sebesar 100% dan capaian target Renstra

(periode 2021-2026) sampai tahun 2022 telah mencapai 30%.

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umumyang
mencakup kegiatanKoordinasi Kegiatan Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umumdengan tingkat
target Renja 100% dan capaian target Renstra (periode 2021-2026)
sampai tahun 2022 telah mencapai 33%.

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umumyang mencakup
kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerahtelah mencapai realisasi kinerja sebesar
100% dan capaian target Renstra (periode 2021-2026) sampai tahun
2022 telah mencapai 86%.

Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa yang
mencakup kegiatanFasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa sesuai Penugasan Kepala Daerah
telah mencapai realisasi kinerja sebesar 100% dan capaian target

Renstra (periode 2021-2026) sampai tahun 2022 telah mencapai 43%.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Airpura Tahun 2021

digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,

penyerapan Dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil

pelaksanaan Renja Kecamatan Airpura Tahun 2021 dilakukan untuk

memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Kecamatan

Airpura Tahun 2025 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan

sasaran Renstra Kecamatan Airpura Tahun 2021-2026 serta sasaran dan

prioritas pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Airpura

Tahun 2021 sesudah perubahan disajikan pada Table 2.1 berikut:
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pekerjaan Renja Kecamatan Airpura Tahun 2025

dan Pencapaian Renstra Kecamatan Airpura Tahun 2025

Kabupaten Pesisir Selatan

(T-C.29)

Realisasi
Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi
Capaian Target Renstra

) : - Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan Realicasi
Program . . .
Kode URUSAN/PROGR Program (Renstra Program Target Realisasi Kegiatan ( Capaian Tingkat
AM/KEGIATAN/ |(Outcome)/ dan Renia Renia . Renia )
SUB KEGIATAN kegiat Perangkat Kel J J Tingkat J Program Capaian
eglatan eluaran  Iperangkat | Perangkat Realisasi Perangkat dan Realisasi
(output) Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Daerah ;
Tahun 2025 | 5/d Tahun (%) Kegiatan Target
tahun (n- |Tahun (n-1) Tahun 2025 s/d Tahun Renstra (%)
(n-1)2024 | 1) 2024 2024 Berjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) x 100
Semua Urusan
Semua Bidang
01| 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
01|01 |2.01 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah
Penyusunan
Dokumen
Dokumen
01|01 |2.01 |01 Perencanaa 21 7 7 100 7 14 66
Perencanaan n Perangkat
Perangkat Daerah &
daerah
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) o . Perikraan Realisasi
Realisasi Target dan Rea.llsa5| Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Perangkat Daerah s/d
. ) - (n-1) Target N
Indikator Targ_et Kinerja Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Kode URUSAN/PROGR Program Program Program o Kegiatan ( Realisasi
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ (Renstra dan Target Realisasi Renja Capaian inek
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan Perangka | Perangkat Realisasi dan Capaian
Tahun 2025 t Daerah Daerah o Daerah . Realisasi
s/d Tahun (%) Tahun 2025 Kegiatan Target
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun g :
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Jumlah
L
Penyusunan Eigﬁ;:;
01| 01 | 2.01 |07 | Dokumen Evaluasi X . 18 6 6 100 6 12 66
Perangkat Daerah Kinerja
Perangkat
Daerah
01|01 |2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Jumlah
Penyediaan Gaji Ic\)/lr::egr\i/:qr;g
01|01 | 2.02 |01 | dan Tunjangan " 540 180 180 100 180 360 64
Gaji dan
ASN .
Tunjangan
ASN
Jumlah
Dokumen
. Hasil
Penyediaan .
. . Penyediaan
Administrasi o
01| 01 | 2.02 |02 Administras 72 24 24 100 24 48 66

Pelaksanaan
Tugas ASN

i
Pelaksanaa
n Tugas
ASN
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Perikraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan !
Program . P F
Kode URUSAN/PROGR Program (Reretra Program ! ) Kegiatan ( Realls.asu
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ dan Target Realisasi Renja Capaian ingk
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan Perangka | Perangkat Realisasi Daerah dan Capﬁlan_
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Rfa |sat5|
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun arge :
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Jumlah
Koordinasi dan Laporan
Penyusunan Keuangan
01| 01 | 2.02 | 07 | [@Poran Keuangan | Bulanan/ 41 36 36 100 36 24 86
Bulanan/ Triwulanan
Triwulanan/ /
Semesteran OPD Semesteran
OPD
01|01 |2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah
Jumlah
Penyediaan Paket
Komponen komponen
01|01 |2.06 |01 | INstalasi listrik/pene 36 12 12 100 12 24 66
Listrik/Peneranga rangan
n Bangunan bangunan
Kantor kantor yang
disediakan
Penyediaan Jumlah
Peralatan dan Paket
01| 01 | 2.06 |02 bahan 12 12 12 100 12 24 96
Perlengkapan
Peralatan
Kantor
dan
Perlengkapa
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil din
Kode URUSAN/PROGR Program Pongram Program o Kegiatan ( Realis.aSi
AM/KEGIATAN/ |(Outcome)/ (Renstra dan Target Realisasi Renja Capaian inek
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Igapl'?"a”.
Tahun 2025 | g/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan ealisasi
(n-1) 2024 | tahun (n- | Tahun (n-1) Target
s/d Tahun o
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
n Kantor
yang
disediakan
Jumlah
Paket
01| 01 | 2.06 |04 | Penyediaan bahan 36 12 12 100 12 24 66
Logistik Kantor logistik
kantor yang
disediakan
Jumlah
Paket
Penyediaan S:tr:;agn
01| 01 | 2.06 |05 | Barang Cetakan dan 36 12 12 100 12 24 66
dan Penggandaan Penggandaa
n yang
disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah
Dokumen
Bacaan dan bah
01| 01 | 2.06 |06 | Peraturan ba an q 36 12 12 100 12 24 66
Perundang- acaan dan
Undangan peraturan
perundang-
undangan
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) o . Perikraan Realisasi
Realisasi Target dan Rea.llsa5| Kinerja Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Program . : :
Kode URUSAN/PROGR Program (Renstra Program i ) Kegiatan ( Realls.asu
AM/KEGIATAN/ (Outcome)/ dan Target Realisasi Renja Capaian inek
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program g'”g_at
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Rapoan
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan fa |sats.|
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun arge :
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
yang
disediakan
Jumlah
Fasilitasi Laporan
01| 01 | 2.06 |08 . Fasilitasi 36 12 12 100 12 24 66
Kunjungan Tamu .
Kunjungan
Tamu
Jumlah
Laporan
Penyelenggaraan penyelengga
01| 01 | 2.06 |09 | R@pat Kordinasi raan rapat 36 12 12 100 12 24 66
dan Konsultasi koordinasi
OPD dan
konsultasi
OPD
01|01 |2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Jumlah
01| 01 [ 2.07 |05 | Pengadaan mebel Szlfgt Mebel 2 2 2 0 1 1 1
disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Program | : :
Kode URUSAN/PROGR Program (Renstra Program . ) Kegiatan ( Realls.asu
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ dan Target Realisasi Renja Capaian ingk
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan 'gapf'an.
Tahun 2025 | g/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan ealisasi
(n-1) 2024 | tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
jumlah
perlengkapa
n gedung
kantor
Pengadaan dibeli
01| 01 | 2.07 |06 Pera'latal.ﬁ dan (paket) 2 2 2 100 0 1 1
Mesin lainnya
01| 01 |2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah
laporan
Penyediaan Jasa Penyedlaan
Komunikasi Jasa
01|01 |2.08 |02 ! . komunikasi, 36 12 12 100 12 24 66
Sumber Daya Air
L sumber daya
dan Listrik X
air dan
listrik yang
disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Program . i i
Kode URUSAN/PROGR Program (Renstra Program i ) Kegiatan ( Realls.asu
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ dan Target Realisasi Renja Capaian ingk
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan 'gapf'an.
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan ealisasi
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Jumlah
Laporan
- Penyediaan
Penyediaan Jasa Jasa
01|01 |2.08 |04 | Pelayanan Umum 36 12 12 100 12 24 66
Pelayanan
Kantor
Umum
Kantor yang
Disediakan
01| 01 |2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah
Penyediaan Jasa Kendaraan
- Perorangan
Pemeliharaan, .
X Dinas atau
Biaya
. Kendaraan
Pemeliharaan, Dinas
01| 01 | 2.09 |02 | Pajak dan 3 3 3 100 2 4 86
L. Jabatan
Perizinan an
Kendaraan Dinas y' g.
X Dipelihara
Operasional atau
Lanpangan dan
dibayarkan
Pajaknya
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Kode URUSAN/PROGR Program Program Program ) ) Kegiatan ( Realis.asi
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ (Renstra dan Target Realisasi Renja Capaian _
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Capaian
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Realisasi
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Jumlah
. Peralatan
Pemeliharaan dan Mesin
01| 01 | 2.09 |06 | Peralatan dan . 27 10 10 100 10 20 66
Mesin Lainnya Lainnya
yang
dipelihara
Jumlah
Pemeliharaan/Re Gedung
habilitasi Gedung kantor dan
01| 01 | 2.09 |09 | Kantor dan bangunan 1 1 1 100 1 1 1
Bangunan lainnya yang
Lainnya dipelihara/d
irehabilitasi
Pemeliharaan/Re Terpeliharan
habilitasi Sarana ya Gedung
01l 01 12.09 |10 dan Prasarana kantor dz.an 1 1 1 100 1 5 5
Gedung Kantor rumah dinas
atau Bangunan secara baik
Lainnya (bIn)
01| 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
01| 02 |2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Program | : :
Kode URUSAN/PROGR Program (Renstra Program i ) Kegiatan ( Realls.asu
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ dan Target Realisasi Renja Capaian ingk
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Capﬁ'an.
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Rfa |sats.|
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun arge :
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Pelaksanaan Jumlah
Urusan Laboran
Pemerintahan elloaksanaan
01| 02 | 2.04 |03 | yang Terkait P 24 10 10 100 6 12 66
kewenangan
Dengan . .
. lain yang di
Kewenangan Lain limpbahkan
yang Dilimpahkan P
01|03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
01{03|2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Jumlah
Peningkatan Lembaga
Partisipasi Kemasyarak
Masyarakat atan yang
01|03 |2.01 |01 | Dalam Forum berpatisipasi 30 10 10 100 10 20 66
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Desa pembanguna
n di desa
01| 03 | 2.01 |03 | Peningkatan Jumlah 30 10 10 100 10 20 66
Efektifitas Laporan
Kegiatan Peningkatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Program . : :
Kode URUSAN/PROGR Program (Renstra Program i ) Kegiatan ( Realls:a5|
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ dan Target Realisasi Renja Capaian ingk
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat Perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Capﬁ'an.
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Realisasi
(n-1) 2024 tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Pemberdayaan efektifitas
Masyarakat di Kegiatan
Wilayah Pemberdaya
Kecamatan an
Masyarakat
di wilayah
Kecamatan
01| 04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
01|04 |2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi ° Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Kode URUSAN/PROGR Program Program Program ) ) Kegiatan ( Realis.asi
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ (Renstra dan Target Realisasi Renja Capaian .
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Capaian
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Realisasi
(n-1) 2024 | tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Jumlah
Laporan
L pelaksanaan
Harmonisasi . .
Harmonisasi
Hubungan Hubungan
01| 04 | 2.01 |02 | dengan Tokoh 0 0 0 0 0 0
Agama dan Tokoh dengan
Masyarakat Tokoh
Agama dan
Tokoh
Masyarakat
01| 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
01|05 |2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
Jumlah
Pembinaan orang yang
01| 05 | 2.01 |03 | Persatuan dan mengikuti 100 25 25 100 25 50 66
Kesatuan Bangsa Pembinaan
Persatuan
dan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi - Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Kode URUSAN/PROGR Program Program Program ) ) Kegiatan ( Realis.asi
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ (Renstra dan Target Realisasi Renja Capaian _
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Capaian
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Realisasi
(n-1) 2024 | tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Kesatuan
Bangsa
Jumlah
Pelaksanaan Dokumen
Tugas Forum Tugas
01| 05 | 2.01 |08 | Koordinasi Forum 36 12 12 100 12 24 66
Pimpinan di Koordinasi
Kecamatan Pimpinan di
Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA
01| 06
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa
01|06 |2.01
Jumlah
Dokumen
01| 06 | 2.01 |02 yang 18 10 10 100 6 12 86
L diFasilitasi
Fasilitasi dalam
Administrasi Tata @
rangka

Administrasi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perikraan Realisasi

Realisasi - Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun lalu Target Perangkat Daerah s/d
Indikator Target Kinerja (n-1) Program Tahun Berjalan
URUSAN/BIDANG Kinerja Capaian Hasil dan
Kode URUSAN/PROGR Program Program Program o Kegiatan ( Realisasi
AM/KEGIATAN/ | (Outcome)/ (Renstra dan Target Realisasi Renja Capaian .
SUB KEGIATAN kegiatan Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat | perangkat Program Tingkat
(output) Daerah) Kegiatan | Perangka | Perangkat | Realisasi | paerah dan Capaian
Tahun 2025 s/d Tahun t Daerah Daerah (%) Tahun 2025 Kegiatan Realisasi
(n-1) 2024 | tahun (n- | Tahun (n-1) s/d Tahun Targeto
1) 2024 2024 Berjalan Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6)x 100 1 2 3
Pemerintahan Tata
Desa Pemerintaha
n Desa
Jumlah
Dokumen
yang
Fasilitasi Pengelolaan | diFasilitasi
01| 06 | 2.01 |03 | KeuanganDesadan | dalam 18 10 10 100 6 12 86
Pendayagunaan Aset rang!<a' .
Desa Administrasi
Tata
Pemerintaha
n Desa
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Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Terlaksananya tugas-tugas pemerintahan dalam pelayanan untuk
mendukung otonomi daerah sangat tergantung pada kemampuan
aparaturnya. Karena itu dalam mencapai tujuan yang diharapkan perlu
pagawai yang memiliki kompetensi dan berdisiplin dengan disertai pula
adanya peningkatan dan pengembangan kelembagaan dan sumber daya

aparaturnya.

Kompetensi yang dimaksud adalah berkenaan dengan tingkat
keterampilan dan pengetahuan, meningkatkan mutu dan kapasitas sumber
daya aparatur dilingkungan Kecamatan Airpura sangatlah penting dalam era
otonomi daerah sekarang ini menuntut akan profesionalisme pegawai dalam
memahami isu strategis untuk dapat merumuskan kebijakan yang sinergis,
dengan semakin meningkatnya Sumber daya msyarakat yang berdampak

pada tuntutan peningkata kualitas pelayanan publik.

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Airpura diukur berdasarkan
pencapaian terhadap target capaian indicator kinerja pada renstra.
Pencapaian kinerja Pelayanan Kecamatan Airpura yaitu:

1. Indeks kepuasan masyarakat (IKM) mencapai nilai 86% dari target

yang ditetapkan pada renstra yaitu 89%

2. Tingkat partispasi masyarakat dalam kegiatan pembangunan untuk
tahun 2021 belum ada program kegiatan

Dalam mencapai kinerja Pelayanan OPD Kecamatan Airpura Tahun
2021, berdasarkan indikator kinerja yang sesuai dengan tugas dan fungsi
merupakan upaya-upaya khusus untuk melaksanakan serangkaian tindakan
dalam mencapai tujuan dan sasaran, disamping itu juga kinerja pelayanan
OPD Kecamatan Airpura merupakan bagian proses perencanaan strategis
pemerintahan sebagaimanan diuraikan dalam tabel analisis pencapaian
kinerja pelayanan Kecamatan Airpura pada Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja
Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan

(T-C.30) berikut ini;
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Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan

Airpura Kabupaten Pesisir Selatan

( T-C.30)
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/ Tah Tahun | Tahun Catatan
No Indikator Standar Tahun | Tahun | Tahun | -2 tahun | Tahun | 2024 2024 | 1ghun | Tahun e
i 2021 2024 (thnn-1) | (thnn-1) 2026 |Analisis
Nasional | |k k (o) 2022 | 2023 | 0 | 2025 | 2023 | LWLV | 2025 (thnm+1)
nn- - - ) h thn n-2 thnn nn
(thnn-3)| (thnn-2) 1) (thn) |( ) tw 4 w4 ( )
1 |Nilai LKj Kecamatan - - BB BB A A+ A+ BB+ - - - 83,34%
Jumlah Nagari
lingkup Kecamatan
yang memiliki
2 |pengelolaan - - 12 12 12 12 12 12 - - - 12
keuangan dan
administrasi yang
baik
Tingkat Kepuasan
3 ferhadappelayanan - - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
kecamatan
Persentase Usulan
Masyarakat yang
4 menjadiprioritas 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95
kecamatan
Persentase
5 [Penugasan Terkait 100 100 100 | 100 | 100 100 100 100 100
pemerintahan umum
yang dilaksanakan
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Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugasdan Fungsi Perangkat

Daerah

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Airpura

bahwa ditentukan isu penting yaitu sebagai berikut :

1. Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan kewenangan dari Bupati
Pesisir Selatan kepada camat di bidang pemerintahan untuk
mendayagunakan yang ada di wilayah. Dengan adanya penyerahan
pembagian kewenangan Bupati kepada Camat maka Camat dengan
mendasarkan pada asas kepatuhan dan peraturan perundang-
undangan vyang berlaku memiliki posisi yang kuat dalam
mendayagunakan segenap potensi yang ada potensi wilayah dan
potensi masyarakat dalam mendukung penyelenggaraan tugas pokok
dan fungsi guna pencapaian tujuan yang lebih besar yakni tercapainya

visi Kabupaten Pesisir Selatan.

2. Pelayanan prima Kecamatan sebagai salah satu di pemerintahan
Kabupaten Pesisir Selatan yang menyelenggarakan pelayanan publik,
maka harus benar-benar mampu memberikan pelayanan prima
kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat,akurat, memiliki hukum
dan tentunya dengan tetap mendasarkan pada prosedur serta pada

tatanan atau aturan yang berlaku.

3. Peningkatan kapasitas aparatur dan penambahan kuantitas aparatur
keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam rangka
penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian pelayanan.
Sebagai faktor penting, maka aparatur yang ada harus mencukupi
dalam jumlah dan memiliki persyaratan secara kualitas Lingkup
analisis kinerja pelayanan di Kecamatan Airpura meliputi analisis
lingkungan internal dan analisis lingkungan eksternal yang dapat
menghasilkan kesimpulan analisis berupa prioritas faktor lingkungan,

baik internal maupun eksternal, serta dampaknya terhadap masa
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depan organisasi yang selanjutnya akan berpengaruh pada hubungan
internal organisasi pada gilirannya dapat ditentukan faktor kunci
keberhasilan antara lain mendorong berkembangnya dinamika

aktivitas masyarakat.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan dokumen
perencanaan pemerintah untuk periode satu tahun dan merupakan
penjabaran dari RPJMD yang memuat, rancangan kerangka ekonomi daerah,
program prioritas pembangunan daerah dan, rencana kerja, pendanaan dan
prakiraan maju, yang selanjutnya akan dipakai sebagai dasar penyusunan
KUA-PPAS. Rencana Kerja Kecamatan Airpura berdasarkan RKPD Kabupaten
Pesisir Selatan sifatnya sebagai pendukung dari pelaksanaan Renja OPD se-
Kabupaten Pesisir Selatan yang melaksanakan program dan kegiatan

berlokasi di wilayah Kecamatan Airpura.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2025 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 dengan hasil analisis kebutuhan
Kecamatan Airpura Tahun 2025. Hasil review terhadap Rancangan Awal
RKPD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 disajikan pada Tabel 2.3 Review
terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Kabupaten Pesisir Selatan (T-C
31) berikut:
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Tabel 2.3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : KECAMATAN AIRPURA

Kabupaten Pesisir Selatan

(T-C 31)

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Daerah

Keuangan

Keuangan

Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
1. Persentase
Persentase .
Ketercapaian Ketercapaian
PROGRAM PENUNJANG URUSAN . PROGRAM PENUNJANG URUSAN Penunjang
1. .118.942 1.540.974.337
PEMERINTAH DAERAH Penunjang Urusan | 100 850.118.942,00 |, F V1 ERINTAH DAERAH Urusan 100 540.974.337,00
Pemerintahan .
Pemerintahan
Daerah
Daerah
Persentase
Persentase Sinkronisasi
L. . [Sinkronisasi L. . Perencanaan
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perencanaan dan Evaluasi Kinerja
Perencanaan dan 100 dan Pelaksanaan 100 -
Perangkat Daerah R . Perangkat Daerah N .
Pelaksanaan Kinerja Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
Penyusunan Kantor Jumlah Dokumen Penyusunan Kantor Dumlah Dokumen
Dokumen Dokumen
a Kecamatan Perenc. Perangkat 2 a Kecamatan Perenc. Perangkat 2 -
Perencanaan Airpura daerah Perencanaan Airpura daerah
Perangkat Daerah P Perangkat Daerah P
Penyusunan Kantor Jumlah Laporan Penyusunan Kantor Uumlah Laporan
b |Dokumen Evaluasi [Kecamatan Evaluasi Kinerja 6 b |Dokumen Evaluasi Kecamatan Evaluasi Kinerja 6 -
Perangkat Daerah |Airpura Perangkat Daerah Perangkat Daerah Airpura Perangkat Daerah
Persentase Tertib
. . Persentase Tertib
Administrasi Keuangan Perangkat [Administrasi 100 1.305.318.942,00 IAdministrasi Keuangan IAdministrasi 100 1.216.362.163,00
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
Penyediaan Gaji Kantor Jumlah Orang yang penvediaan Gaii dan Kantor J:r:lal\tl‘eare?inrﬁa
a |dan Tunjangan Kecamatan Menerima Gaji dan 168 1.250.118.942,00 a y ) Kecamatan yang 168 1.181.922.163,00
IASN Airpura Tunjangan ASN Tunjangan ASN Airpura Gaii dan
P Jang P [Tunjangan ASN
Penyediaan Jumlah Dokumen Penyediaan Jum.lah Doku.men
IAdministrasi Kantor Hasil Penyediaan Administrasi Kantor Hasil Penyediaan
b Kecamatan 12 40.200.000,00 b Kecamatan IAdministrasi 12 34.440.000,00
Pelaksanaan Tugas|, . Adm. Pelaksanaan Pelaksanaan Tugas X
ASN Airpura Tusas ASN ASN Airpura Pelaksanaan
g [Tugas ASN
Koordinasi dan Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Jumlah Laporan
Kantor Penyusunan Laporan |[Kantor Keuangan
Laporan Keuangan Keuangan Bulanan/
C Kecamatan . 12 - c |Keuangan Bulanan/ [Kecamatan Bulanan/ 12 -
Bulanan/ . Triwulanan/ R . 3
. Airpura Triwulanan/ Airpura Triwulanan/
Triwulanan/ Semesteran OPD
Semesteran OPD Semesteran OPD
Semesteran OPD
. Persentase Tertib
Administrasi Umum Perangkat Persentase Tertib IAdministrasi
g Administrasi Umum 100 133.500.000,00 4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 100 176,040,981
Daerah Umum Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
Penyediaan Jumlah Paket . yumlah Paket
Penyediaan komponen
Komponen Kantor komponen Komponen Instalasi Kantor listrik/peneranga
a |Instalasi Kecamatan listrik/penerangan 12 2.500.000,00 a omp Kecamatan P g 12 2.500.000,00
L X Listrik/Penerangan X n bangunan
Listrik/Penerangan |Airpura bangunan kantor Airpura
R . Bangunan Kantor kantor yang
Bangunan Kantor lyang disediakan X R
disediakan
Penvediaan Jumlah paket Dumlah paket
Peraylatan dan Kantor Peralatan dan Penyediaan Peralatan [Kantor Peralatan dan
b Perlengkapan Kecamatan Perlengkapan 12 3.000.000,00 b |dan Perlengkapan Kecamatan Perlengkapan 12 3.000.000,00
gkap Airpura Kantor yang Kantor Airpura Kantor yang
Kantor X . X .
disediakan disediakan
Penyediaan Kantor . Kantor
Penyediaan Peralatan
c |Peralatan Rumah |Kecamatan Jumlah Paket 12 - c Kecamatan Jumlah Paket 12 -
X Rumah Tangga X
Tangga Airpura Peralatan Rumah Airpura Peralatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
Tangga Yang Rumah Tangga
Disediakan IYang Disediakan
. Jumlah Paket Jumlah Paket
Penyediaan Kantor bahan logistik Penyediaan Bahan Kantor bahan logistik
d Bahan Logistik Kecamatan g 12 19.000.000,00 d y . Kecamatan g 12 19.000.000,00
Kantor Airoura kantor yang Logistik Kantor Airoura kantor yang
P disediakan P disediakan
Penyediaan Barang |Kantor Jbl;rglih cP:'l(aeI:an dan Penyediaan Barang [Kantor Ll;gzh ::t';elfan
e |Cetakan dan Kecamatan g 12 5.000.000,00 e |Cetakan dan Kecamatan g 12 5.000.000,00
Penggandaan Airpura Penggandaan yang Penggandaan Airpura dan Penggandaan
disediakan lyang disediakan
Penyediaan Bahan pumlah Dokumen Penyediaan Bahan umlah Dokumen
bahan bacaan dan bahan bacaan dan
Bacaan dan Kantor eraturan Bacaan dan Kantor eraturan
f |Peraturan Kecamatan P 36 4.500.000,00 f |Peraturan Kecamatan P 36 4.500.000,00
X perundang- X perundang-
Perundang- Airpura Perundang- Airpura
Undangan undangan yang Undangan undangan yang
g disediakan 8 disediakan
Fasilitasi Kantor Jumlah Laporan Fasilitasi Kuniungan Kantor Jumlah Laporan
g . Kecamatan Fasilitasi 12 4.500.000,00 g Jung Kecamatan Fasilitasi 12 4.500.000,00
Kunjungan Tamu . . Tamu . .
Airpura Kunjungan Tamu Airpura Kunjungan Tamu
e lamor b e e emer b
h |2P 35! |Kkecamatan  [PENYEICNEs . 12 95.000.000,00 | | | Kecamatan penye engg 12 95.000.000,00
dan Konsultasi Airoura rakor & konsultasi Konsultasi ke Luar Airoura rakor &
oPD P oPD Daerah P konsultasi OPD
Pengac!aan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 9.365.110,00 Pengac!aan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 50,622,600
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Kantor Kantor Jumlah Paket
a |[Pengadaan Mebel |Kecamatan Jumlah.Pakfet Mebel 57 - @ |Pengadaan Mebel Kecamatan Mebel yang 9 -
X lyang Disediakan X . R
Airpura Airpura Disediakan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
Pengadaan Kantor JPLé:rgllz?aﬁ r::;;n Mesin i
Peralatan dan Kecamatan Lainnya yang 3 d | Kantor JPumIIar; Un(;t
mesin lainnya Airpura Disediakan 9.365.110,00 p [ensadaan Peralatan o .omatan eraatan can 3 9.365.110
dan mesin lainnya X Mesin Lainnya
Airpura . . 00
lyang Disediakan ’
Jumlah unit
Pengadaan Sarana Jumlah unit sarana sarana dan
Pengadaan Sarana
dan Prasarana Kantor dan Prasarana Kantor Prasarana gedung
dan Prasarana
Gedung Kantor Kecamatan gedung kantor atau 3 - c. Kecamatan kantor atau 3 -
. g Gedung Kantor atau .
atau Bangunan Airpura Bangunan Lainnya Airpura Bangunan
X . R Bangunan .
Lainnya lyang Disediakan Lainnya yang
Disediakan
EZZZ:S'aan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 82.714.581,00 |6 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 62,731,581
Jumlah laporan Uumlah laporan
. Kantor . . . Kantor . R
Penyediaan Jasa penyediaan jasa Penyediaan Jasa penyediaan jasa
Kecamatan 12 - a Kecamatan 12 -
Surat Menyurat X surat menyurat Surat Menyurat K surat menyurat
Airpura A ; Airpura R .
lyang disediakan lyang disediakan
Jumlah laporan Uumlah laporan
R anior - peryedmn e R R Kantor o o
L. Kecamatan S 12 7.500.000,00 b L. Kecamatan S 12 7.500.000,00
Sumber Daya Air Airoura sumber daya air Sumber Daya Air Airoura sumber daya air
dan Listrik P dan listrik yang dan Listrik P dan listrik yang
disediakan disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Kantor Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum |Kecamatan Pelayanan Umum 12 75.214.581,00 c |Pelayanan Umum Kecamatan Pelayanan Umum 12 75.214.581,00
Kantor Airpura Kantor yang Kantor Airpura Kantor yang
Disediakan Disediakan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

99.032.483,00

Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

92,219,469
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
Penyediaan Jasa
X . Humlah
Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Penyediaan Jasa
. . . R Kendaraan
Biaya Perorangan Dinas Pemeliharaan, Biaya .
. . . Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Kantor atau Kendaraan Pemeliharaan, Pajak [Kantor atau Kendaraan
Pajak dan Kecamatan Dinas Jabatan yang 12 48.888.028,00 @ |dan Perizinan Kecamatan R 12 48.888.028,00
. X T . N Dinas Jabatan
Perizinan Airpura Dipelihara dan Kendaraan Dinas Airpura S
. X X lyang Dipelihara
Kendaraan Dinas dibayarkan Operasional atau R
. . dan dibayarkan
Operasional atau Pajaknya Lanpangan X
Pajaknya
Lapangan
Pemeliharaan Kantor Jumlah Peralatan Pemeliharaan Kantor g;r:ll?/lhe:ienralatan
Peralatan dan Kecamatan dan Mesin Lainnya 9 4.500.000,00 b |[Peralatan dan Mesin [Kecamatan . 8 4.500.000,00
Mesin Lainnya Airpura yang dipelihara Lainnya Airpura Lainnya yang
Dipelihara
Pe_n"_lellharaan/Reh Jumlah Gedung Pemeliharaan/Reha Jumlah Gedung
abilitasi Sarana kantor dan . kantor dan
dan Prasarana Kantor bangunan lainnya bilitasi Sarana dan Kantor bangunan lainnya
Kecamatan g Y 2 33.644.455,00 c |Prasarana Gedung Kecamatan g Yy 2 33.644.455,00
Gedung Kantor Airpura yans Kantor atau Airpura yans
atau Bangunan P dipelihara/direhabil . P dipelihara/direha
. A . Bangunan Lainnya . .
Lainnya itasi bilitasi
Pemeliharaan/Reh Pemeliharaan/Reha
abilitasi Sarana bilitasi Sarana dan
dan Prasarana Jumlah Gedung Prasarana Dumlah Gedung
Pendukung Kantor Il;antor danl ) Pendukung Gedung |Kantor II;antor dan
Gedung Kantor Kecamatan y::gunan ainnya 2 12.000.000,00 Kantor atau Kecamatan Ia?:r%;/j;?/gng 2 12.000.000,00
atau Bangunan i Bangunan Lainnya i
Lainn & Airpura dipelihara/direhabil & Y Airpura dipelihara/direh
ya . [
itasi abilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN b PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 12 561.787
PELAYANAN PUBLIK PELAYANAN PUBLIK ’ ’
Pelaksanaan Kantor Jumlah Laporan Kantor Jl\:Jolnl?DZrliDz?::rTen
Urusan Kecamatan Non Perizinan yang 12 - a :Zelaksz':mtaahn Urusan Kecamatan usaha yang 12 -
i Airpura difasilitasi emerintahan yang  |ajrpura ;
Pemgrlntahan yang P terkait dengan P dilaksanakan
terkait dengan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No
Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
pelayanan non pelayanan non
perizinan perizinan
Pelaksanaan
Pelaksanaan Urusan
Urusan Jumlah Laporan X Dumlah Laporan
. Kantor Pemerintahan yang [Kantor
Pemerintahan yang pelaksanaan . pelaksanaan
b . Kecamatan . 12 - b ([Terkait Dengan Kecamatan . 12 -
Terkait Dengan X kewenangan lain . X kwenangan lain
. |Airpura S Kewenangan Lain Airpura s
Kewenangan Lain yang di limpahkan - lyang di limpahkan
- yang Dilimpahkan
lyang Dilimpahkan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN 30.000.000,00 KELURAHAN 56,200,000
Peningkatan Jumlah Lembaga . Dumlah Lembaga
L R Peningkatan
Partisipasi Kemasyarakatan Partisipasi Kemasyarakatan
Nkt D3 egnigr - bt Viasyarakat Dalam Kanior - [f28 beroatiioas
a Kecamatan 6 11.000.000,00 @ |[Forum Musyawarah |Kecamatan 6 11.000.000,00
Musyawarah N musyawarah N musyawarah
Airpura Perencanaan Airpura
Perencanaan perencanaan . perencanaan
. . Pembangunan di .
Pembangunan di pembangunan di pembangunan di
Desa
Desa desa desa
b Dumlah Laporan
Peningkatan ;::?La I’Il(aLtaa[::‘oran Peningkatan Z?enlilt"ifil'z:zan
Efektifitas Kegiatan|Kantor efektifgitas Kegiatan Efektifitas Kegiatan [Kantor Kegiatan
Pemberdayaan Kecamatan g 4 19.000.000,00 b [Pemberdayaan Kecamatan g 4 19.000.000,00
. N Pemberdayaan . . Pemberdayaan
Masyarakat di Airpura . Masyarakat di Airpura X
. Masyarakat di . Masyarakat di
Wilayah Kecamatan| R Wilayah Kecamatan .
wilayah Kecamatan wilayah
Kecamatan

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

22.000.000,00

UMUM

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN

47,347,500
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No
Target Target
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Capaian Pagu Indikatif
Jumlah orang yang Uumlah orang
Pembinaan Kantor mengikuti Pembinaan Kantor lyang mengikuti
5 Persatuan dan Kecamatan Pembinaan 100 12.000.000,00 a |Persatuan dan Kecamatan Pembinaan 100 12.000.000,00
Kesatuan Bangsa |Airpura Persatuan dan Kesatuan Bangsa Airpura Persatuan dan
Kesatuan Bangsa Kesatuan Bangsa
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi Kantor Tugas Forum Forum Koordinasi Kantor [Tugas Forum
b |- X . Kecamatan Koordinasi 12 10.000.000,00 b X . . Kecamatan Koordinasi 12 10.000.000,00
Pimpinan di X X . . Pimpinan di X . . .
Airpura Pimpinan di Airpura Pimpinan di
Kecamatan Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
-5 20,280,000
PEMERINTAHAN DESA PEMERINTAHAN DESA
Jumlah Dokumen Jumlah orang
Fasilitasi Kantor yang diFasilitasi Fasilitasi Kantor lyang mengikuti
a |Administrasi Tata |Kecamatan dalam rangka 12 - a |Administrasi Tata Kecamatan Pembinaan 12 -
Pemerintahan DesalAirpura IAdministrasi Tata Pemerintahan Desa [Airpura Persatuan dan
Pemerintahan Desa Kesatuan Bangsa
Uumlah
Fasilitasi Jumlah Dokumen Dokumen yang
Pengelolaan Kantor 'yang Fasilitasi Fasilitasi Pengelolaan Kantor Fasilitasi
Keuangan Desa Pengelolaan Keuangan Desa dan Pengelolaan
b Kecamatan 12 - b Kecamatan 12 -
dan X Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset | . Keuangan Desa
Airpura Airpura
Pendayagunaan Pendayagunaan Desa dan
lAset Desa /Aset Desa Pendayagunaan
lAset Desa
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Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Kinerja pembangunan dapat diukur melalui berbagai parameter
atau indikator kinerja, baik yang bersifat makro maupun mikro.Indikator
kinerja makro merupakan dampak dari seluruh kegiatan yang dilaksanakan
oleh Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan dan partisipasi sektor swasta
(masyarakat), sedangkan indicator mikro merupakan parameter atau
indikator kinerja untuk mengukur keberhasilan pemerintah melalui berbagai

sasaran yang ditetapkan.

Capaian indikator makro berfungsi sebagai parameter keberhasilan
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan dalam meningkatkan kesejahteraan

dan pelayanan kepada masyarakat.

Untuk mendapat capaian indikator makro tersebut adalah sebagai

berikut :
a. Indeks Pembangunan Manusia (IPM), yaitu pemerintah harusfokus
padapendukung IPM terhadap indeks pendidikan, kesehatan dan daya

beli masyarakat.

o

Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
Jumlah Penduduk

o o

Tingkat Kemiskinan

e. Produk Domestik Regional Bruto (PDRB)

il

PDRB Per Kapita (Atas dasar harga konstan)

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Prioritas
Tahun 2025 dari Para Pemangku Kepentingan pada saat musrenbang tingkat

Kecamatan Airpura Tahun 2025 adalah sebagai tabel berikut:
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Tabel 2.4. Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025

Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan

Nama Perangkat Daerah : KECAMATAN AIRPURA

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
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BAB IlI

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Tujuan pembangunan nasional RPJM Nasional tahun 2021-2025
adalah: ”"Mewujudkan masyarakat Indonesia yang mandiri, maju, adil, dan
makmur melalui percepatan pembangunan diberbagai bidang dengan
menekankan terbangunnya struktur perekonomian yang kokoh
berlandaskan keunggulan kompetititf di berbagai wilayah yang didukung
oleh SDM berkualitas dan berdaya saing”.

Tema pembangunan yang dipilih untuk RPJMN 2021-2025 adalah
“Indonesia berpenghasilan Menengah Tinggi Yang Sejahtera, Adil, dan
berkesinambungan”. Tema ini diuraikan sebagai berikut:

a. Berpenghasilan menengah tinggi dapat diwujudkan dengan: transformasi
struktural berjalan, produktifitas tenaga kerja meningkat, iklim investasi
kondusif dan GNI per kapita USD 3.896 — USD 12.055

b. Sejahtera dapat diwujudkan dengan: kualitas hidup meningkat, Perilaku
disiplin dan beradab, SDM berkualitas dan berdaya saing, dan indeks
kebahagiaan meningkat.

c. Adil dapat diwujudkan dengan: ketimpangan menurun dan redistribusi
berjalan baik.

d. Berkesinambungan dapat diwujudkan dengan: memperhatikan daya
dukung dan daya tampung (Low Carbon Development) dan selaras dengan

agenda pembangunan global dan nasional.

Isu strategis RPJM Nasional 2021-2025 yang perlu untuk dipedomani
dalam RPJMD Kabupaten Pesisir Selatan 2021—-2026 ini adalah sebagai
berikut:
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Pengutamaan dan pembangunan lintas bidang :

. Pengutamaan pembangunan berkelanjutan, sasaran yang ingin dicapai

yaitu : Meningkatnya pertumbuhan ekonomi untuk mendukung
kemandirian ekonomi agar keberlanjutan kehidupan sosial
masyarakat dan kesejahteraan ekonomi masyarakat terjaga
sebagaimana tercermin pada sasaran pokok bidang ekonomi dan

bidang sosial.

Pengarusutamaan tatakelola pemerintahan yang baik, isu strategis
vang dirumuskan adalah peningkatan keterbukaan informasi dan
komunikasi public, peningkatan partisipasi masyarakat dalam
perumusan kebijakan dan peningkatan kapasitas birokrasi melalui
pelaksanaan reformasi birokrasi serta peningkatan kualitas pelayanan

publik.

Pengarusutamaan gender, dengan isu strategis yaitu : meningkatkan
kualitas hidup dan peran perempuan dalam pembangunan,
meningkatkan perlindungan bagi perempuan dari berbagai tindak
kekerasan, meningkatkan kapasitas kelembagaan PUG dan
kelembagaan perlindungan perempuan dari berbagai tindak

kekerasan.

Pemerataan dan penanggulangan kemiskinan, isu strategis adalah :
penyelenggaraan perlindungan sosial, peningkatan pelayanan dasar

dan pengembangan penghidupan berkelanjutan.

B.Pembangunan Sosial Budaya dan Kehidupan Beragama

1.

o kW N

Kependudukan dan Keluarga Berencana
Kesehatan dan Gizi Masyarakat
Pendidikan

Perpustakaan

Pemuda Olahraga

Kebudayaan
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Agama
Kesejahteraan Sosial
Kesetaraan Gender dan pemberdayaan perempuan
10. Perlindungan anak
C.Ekonomi
1. Perkembangan ekonomi makro
Pemberdayaan UMKM dan Koperasi
Peningkatan pariwisata
Peningkatan ekonomi kreatif
Penguatan investasi
Mendorong perdagangan dalam daerah

Peningkatan produktivitas tenaga kerja dan perluasan lapangan kerja

© N O 0~ W N

Pelaksanaan Sistem Jaminan Sosial Nasional (SJSN)
9. Data dan Informasi Statistik

D.Pembangunan wilayah dan tata ruang
1. Informasi geospasial

Tata ruang

Pertanahan

Perkotaan

Pembangunan desa dan kawasan perdesaan

Kawasan transmigrasi

Kawasan Strategis

Daerah tertinggal

X N o s WD

Kapasitas kelembagaan pemerintah daerah

10. Kapasitas Aparatur Pemerintah daerah

11. Kapasitas keuangan pemerintah daerah
E.Bidang penyediaan sarana dan prasarana

1. Percepatan pembangunan perumahan

2. Pembangunan prasarana dasar kawasan permukiman serta energy
dan ketenagalistrikan

3. Menjamin ketahanan air
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4. Peningkatan efektivitas dan efisiensi pembiayaan dalam penyediaan

infrastruktur
F.Bidang Pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup

1. Pengamanan produksi untuk kemandirian dan diversifikasi konsumsi
pangan

2. Pengembangan agribisnis, pertanian berkelanjutan dan kesejahteraan
petani

3. Peningkatan produksi dan nilai tambah perikanan serta kesejahteraan
nelayan/pembudidaya ikan/pengolah dan pemasar hasil perikanan.

4. Peningkatan tata kelola laut, pengelolaan pesisir dan pulau-pulau
kecil serta pengembangan ekonomi kelautan berkelanjutan.

5. Peningkatan kualitas lingkungan hidup, pengembangan pola produksi
dan konsumsi berkelanjutan serta pelestarian dan pemanfaat
keekonomian keanekaragaman hayati (KEHATI).

6. Penanggulangan bencana dan pengurangan risiko bencana.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penyusunan dokumen Renja Perangkat Daerah Kantor Camat
Airpura Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 mengacu pada Rencana
Startegis (Renstra) Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan serta
selaras dengan arah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2021-2026. Visi Kabupaten
Pesisir Selatan 2021-2026:

“Mewujudkan Pesisir Selatan Lebih Sejahtera, Maju, dan Bermartabat

Didukung Pemerintahan Yang Akuntabel Dan Profesional”

Untuk mewujud kanvisi Kabupaten Pesisir Seatan, maka dijabarkan kedalam

misi sebagai berikut:

1. Memperkuat tatakelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratif dan

transparan.
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2. Meningkatkan kualitas hidup manusia dan masyarakat.

3. Memperkuat kemandirian ekonomi dengan mendorong sektor potensi
dan unggulan daerah.

4. Mewujudkan Kabupaten Pesisir Selatan sebagai daerah tujuan wisata
yang nyaman dan berkesan.

5. Mewujudkan pendidikan yang berkualitas untuk menghasilkan sumber
daya manusia yang beriman, kreatif dan berdaya saing.

6. Mewujudkan kondisi masyarakat yang aman, tentram dan
dinamis.

Misi pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan yang sesuai dengan urusan

Kewilayahan/Kecamatan adalah misi kesatu vyakni “Memperkuat

tatakelola pemerintahan vyang Dbersih, efektif, demokratif dan

transparan.”

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi yang akan
dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima)
tahun. Dengan tujuan ini Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan
telah menetapakan sasaran, dengan mempertimbangkan sumber daya dan
kemampuan yang dimiliki, faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan

pencapaiannya.

Sasaran Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan merupakan
penjabaran dari masing-masing tujuan yang ditetapkan dan dialokasikan
secara periodik setiap tahun melalui serangkaian program dimana
penetapannya diperlukan untuk memberikan fokus pada penyusunan

kegiatan dan pengalokasian sumber daya organisasi.
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Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Airpura

Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025

Target Kinerja

No. Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
Th.2025
1. | Terwujudnya Terwujudnya Kualifikasi Penilaian
Reformasi Pemerintahan yang |Akuntabilitas Kinerja
Birokrasi Akuntabel dan Instansi Pemerintah (91) A+
yang Berkinerja | Berkinerja
Tinggi. Jumlah nagari yang
menerapkan tata
kelolakeuangan dan 10 Nagari
pemerintahan yang
baik
Meningkatnya Indeks Kepuasan
Keterbukaan Masyarakat terhadap
Informasidan pelayanan publik 95%
Pelayanan Publik
:Etri?entase LDS yang 90%
Persentase masjid yang
melaksanakan subuh 90%
berjamaah
Jumlah Remaja Masjid
yang aktif 90%
Jumlah Majelis Taklim
vang aktif 90%
2 |Meningkatnya Meningkatkanya Persentase usulan
pertumbuhan PDRB sector masyarakat yang
dan pemerataan |Unggulan menjadi prioritas 90%
ekonomi secara kecamatan
berkelanjutan
3 [Terciptanya Meningktnya Persentase gangguan
kondisi partisipasi warga trantibum yang 90%
masyarakat dalam menjaga diselesaikan
Pesisir Selatan lingkungan secara Persentase penugasan
yang aman, mandiri terkait pemerintahan
tentram dan umum yang 90%

dinamis

dilaksanakan
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Program dan Kegiatan
1. Program

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan
tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang
diemban oleh organisasi. Program - program pada tahun 2025
direncanakan ada 3 (tiga) Program, yang terdiri dari;

1. Program penunjang urusan pemerintah daerah kab dan Kota
2. Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan

3. Program penyelenggaraan urusan pemerintahan umum

2. Kegiatan dan Sub Kegiatan

Kegiatan merupakan suatu tindakan dari penjabran program
untuk mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah
digariskan. Berpedoman pada tahun sebelumnya maka kegiatan-

kegiatan terdiri dari 7 Kegiatan dan 20 Sub kegiatan.

Uraian rumusan rencana program dan kegiatan Kecamatan
Airpura Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025 dan Prakiraan Maju
Tahun 2026 dapat dilihat pada Tabel 3.2 Rencana Program
Dankegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan Pendanaan
Indikatif Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan (T-C.33)

berikut ini:
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Tabel 3.2 RENCANA PROGRAM DANKEGIATAN, INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK SASARAN, DAN
PENDANAAN INDIKATIF KECAMATAN AIRPURA KABUPATEN PESISIR SELATAN

(T-C. 33)

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Indikator Kinerja 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Ctt. Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ aia Pentin Dana/ Pagu
Kegiatan/ n Keluaran Hasil Lokasi Has Pagu Indikatif Sumber f=4 Indikatif (Rp.)
Sub Pro Sub Kegia | Output Keluar il (Rp.) Dana
Kegiatan gra Kegiatan tan Kegiatan | Progr | gnsub Keg Tolok Target
m am Kegiata iata Ukur
n n
UNSUR KEWILAYAHAN
01 KECAMATAN 1.540.974.337,00 1.860.950.602
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
01 |01 KABUPATEN/KOTA E 1.594.450.602
01 |01 |2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - 15,586,592
Penyusuna Jumlah Dana
n Kec.
Dokumen . « | Transfer
Dokumen Perencana Airpura, Umum-
01|01| 2.01 | 01 | Perencanaa Kab. 2
n an Pesisir Dok Dana 6,876,592
Perangkat okum ~ | Alokasi ’ 4
Perangkat Selatan en
Daerah Umum
Daerah
Jumlah Kec Dana
Evaluasi LaporanEv o Transfer
Kinerja aluasi Airpura, 6 Umum-
01|(01| 2.01 | 07 - - Kab.
Perangkat Kinerja Pesisir Dana 8 710.000
Daerah Perangkat Selatan Lapora Alokasi ’ ’
Daerah n Umum
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Indikator Kinerja 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Ctt. Kinerja
Kode Program/ aia Pentin
Kegiatan/ n Keluaran Hasil Lokasi Has Pagu Indikatif Sumber g Kebutuhan
Sub Pro Sub Kegia | Output Keluar il (Rp.) Dana Dana/ Pagu
Kegiatan gra Kegiatan tan Kegiatan | Progr | an sub Keg Tolok Target Indikatif (Rp.)
m am Kegiata | jata Ukur
B n
01|01 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.216.362.163,00 1,157,335,971
Jumlah
. Orang Kec.
Zear_\iyzglr?an yang Airpura, Dana
o1|o1| 2.02 | 01 n Menerima Kab. 168 Transfer
Tunjangan L L Umum-
ASN Gaji dan Pesisir Orang 1.181.922.163,00 | 5 1,112,436,371
- ana
Tunjangan Selatan Bulan X
ASN Alokasi
Umum
Jumlah
Dokumen
Penyediaan Hasil 37.539.600
Administra Penyediaa Kec. D ’ ’
si n Airpura, Tanaf
ransfer
01)01) 2.02 | 02 Pelaksanaa Administra Kab'. . 12 Umum-
nTu ; Pesisir Dokum 34.440.000,00
gas st Selatan Dana
ASN Pelaksana en Alokasi
an Tugas Umum
ASN
Koordinasi Jumlah Kec. Dana
01|{01| 2.02 | 07 | dan Laporan Airpura, Transfer
Penyusuna Keuangan Kab. Umum-
n Laporan Bulanan/ Pesisir 12 Dana
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Indikator Kinerja Prakiraan Maju Rencana Tahun
Rencana Tahun 2025 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode Program/ | aia | Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n euaran ast okasl Has Pagu Indikatif | Sumber entin ebutuhan
Sub Sub Kegia Output Keluar X g Dana/ Pagu
Pro Kegiat ¢ Kegiat il (Rp.) Dana Indikatif (R
Kegiatan ra egiatan an egiatan Progr | an Sub Tolok ndikatif (Rp.)
g . Keg Target
m am Kegiata | . Ukur
iata
n
n
Keuangan Triwulana Selatan Lapora - | Alokasi 7,360,000
Bulanan/ n/ n Umum
Triwulanan Semestera
/ n OPD
Semestera
n OPD
01|01| 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 133.500.000,00 196.440.981
Jumlah
. Paket
Penyediaan
Komponen Dana
Komponen . Kec.
- Instalasi ) Transfer
Instalasi Listrik/Pen Airpura, Urnurm-
01|01| 2.06 | 01 | Listrik/Pen Kab.
erangan crangan Pesisir 12 2.500.000,00 Dana 4,844,818
Bangunan Paket Rt Alokasi ’ 4
Bangunan Selatan
Kantor Umum
Kantor
yang
disediakan
Jumlah Dana
Penyediaan Peralatan Kec.
- Transfer
Peralatan dan Airpura, 12 Urmurm-
dan Perlengkap Kab. 3.000.000,00 4,148,137
. Paket Dana
Perlengkap an Kantor Pesisir .
Alokasi
an Kantor yang Selatan
N . Umum
disediakan
o1lo1l 2.06 | 04 Penyediaan Jumlah Kgc. Dana
Bahan Paket Airpura, Transfer
Logistik Bahan Kab. Umum-
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode Program/ | aia | |, Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n euaran ast okasl Has Pagu Indikatif | Sumber entin ebutuhan
Sub Sub Kegia Output Keluar A g Dana/ Pagu
Pro X . il (Rp.) Dana X .
Kegiatan Kegiatan tan Kegiatan Progr an Sub Tolok Indikatif (Rp.)
g gra K Keg Target
m am Kegiata | . Ukur
iata
n
n
Kantor Logistik Pesisir 12 19.000.000,00 | Dana 25,208,626
Kantor Selatan Paket Alokasi
yang Umum
disediakan
Jumlah
Penyediaan Paket Dana
Kec.
Barang Barang . Transfer
cetakan Cetakan Airpura, Umum-
01|01| 2.06 | 05 Kab. 10,420,000
dan dan Pesisir 12 Dana
pengganda Pengganda Paket 5.000.000,00 | jokasi
Selatan
an an yang Umum
disediakan
Jumlah
. Dokumen
Penyediaan
Bahan Dana
Bahan Kec.
Bacaan X Transfer
Bacaan dan Airpura, Umum-
01|01| 2.06 | 06 | dan Kab. 36
Peraturan Peraturan Pesisir Dana
Perundang Dokum 4.500.000,00 | Ajokasi 5.500.000
Perundang Selatan en
undangan Umum
undangan
yang
disediakan
Jumlah Kec. Dana 8,484,400
ilitasi : Transfer
Fasilitasi Laporan Airpura, Umurm-
01(01| 2.06 | 08 | Kunjungan Fasilitasi Kab. 12 Dana
Tamu Kunjungan Pesisir Lapora 4.500.000,00 .
4 Alokasi
Tamu Selatan n
Umum
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode program/ | aia | |, Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n eluaran asi okasi Has Pagu Indikatif sumber entin ebutuhan
Sub Sub Kegia Output Keluar A g Dana/ Pagu
Pro Kegiat ¢ Kegiat il (Rp.) Dana Indikatif (R
Kegiatan gra egiatan an egiatan Progr an Sub Keg Tolok Target ndikatif (Rp.)
m am Kegiata | . Ukur
iata
n
n
Jumlah
Penyelengg laporan Dana
araan Penyelengg Kec.
X Transfer
Rapat araan Airpura, Umurm-
01|01| 2.06 | 09 | Koordinasi Rapat Kab. 12 Dana
dan Koordinasi Pesisir Lapora 95.000.000,00 | Ajokasi 137,835,000
Konsultasi dan Selatan n Umum
OPD konsultasi
OPD
o01lo01l 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 9.365.110,00 56.622.600
Daerah
Jumlah Kec. bana
X Transfer
Paket Airpura,
Pengadaan Umum-
Mebel Kab.
Mebel C 57 Dana
01|01| 2.07 | 05 yang Pesisir K - | Alokasi 15,100,000
Disediakan Selatan Paket
Umum
Jumlah
. Dana
Unit Kec.
Pengadaan X Transfer
Peralatan Peralatan Airpura, Umum-
01(01| 2.07 | 06 R dan Mesin Kab.
dan Mesin Lainnva Pesisir . Dana
Lainnya o Y s:lsaI:;n 3 Unit Alokasi 41,522,600
yang 9.365.110,00 | Umum
Disediakan
01|(01| 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 82.714.581,00 64.531.581
01|01| 2.08 | 02 | Penyediaan Jumlah Kec. Dana
Jasa Laporan Airpura, Transfer
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
Kode Program/ aia . . Ctt._
Kegiatan/ n Kelsuuatt)’an lI<—|eas.|l oLoka5| Hae Pagu Indikatif Sumber Penti Kebutuhan
Sub Pro - gla ut.put Keluar il (Rp.) Dana ne Da.na/. Pagu
Kegiatan gra Kegiatan tan Kegiatan Progr an Sub Keg Tolok Target Indikatif (Rp.)
m am Kegiata | . Ukur
n iata
n
Komunikas Penyediaa Kab. 12 7.500.000,00 | Umum- 10,320,000
i, Sumber nJasa Pesisir Lapora Dana
Daya Air Komunika Selatan n Alokasi
dan Listrik si, Sumber Umum
Daya Air
dan Listrik
yang
Disediakan
Jumlah
Laporan
Penyediaan Penyediaa Kec. Dana
X Transfer
Jasa n Jasa Airpura, Umum-
01(01| 2.08 | 04 | Pelayanan Pelayanan Kab. 12 Dana
Umum Umum Pesisir Lapora 75.214.581,00 | Alokasi 54,211,581
Kantor Kantor Selatan n Umum
yang
Disediakan
o01l01! 2.00 Eﬁ;r;ﬁ;li\haraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 99.032.483,00 119.519.469
Penyediaan Jumlah
Jasa Peme Kendaraan
liharaan, Dinas Kec. Dana
Biaya Operasion Airpura, Transfer
o1lo01| 2.00 | o2 | Pemelihara al atau Kab. gmum-
Iigjak,dan t:‘]ﬁz"ga” :elsisir 3 unit 48.888.028,00 Afonkzsi 49,397,732
perizinan Dipelihara elatan Umum
Kendaraan dan
Dinas Dibayarka
Operasiona n Pajak
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Indikator Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun

/ Rencana Tahun 2025 2026
Urusan
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja ctt Kinerja
Kode Program/ i .
Kegigatan/ ar!\a Keluaran Hasil Lokasi Pagu Indikatif Sumber Penti Kebutuhan
Sub Pro Sub Kegia | Output Keluar H.?s (Rp.) Dana ng Dana/ Pagu
Kegiatan Kegiatan tan Kegiatan | progr | an Sub ! ’ Tolok Indikatif (Rp.)
& gra - Keg Target
m am Kegiata iata Ukur
n n
| atau dan
Lapangan Perizinan
nya
Pemelihara Jumlah Kec. Dana
an Peralatan Airpura Transfer
01|01| 2.09 | 06 | Peralatan dan mesin Kab ' Umum-
’ . lainnya L Dana
dan Mesin yangy Pesisir 9 unit 4.500.000,00 | Ajokasi 7,950,000
Lainnya T Selatan
Dipelihara Umum
Jumlah
. Gedung
::%eeJLhaat:ﬁ Kantor Kec Dana
itasi dan Air .ura Transfer
01|01| 2.09 | 09 | Gedung Bangunan Kat? ' Umum-
. lainnya C Dana
Kantor dan Y Pesisir 2 unit 33.644.45500 | Alokasi 35,028,087
Bangunan yang Selatan okasl
Lainnva Dipelihara Umum
v /Direhabili
tasi
i Jumlah
Pemelihara Gedung
fatn/l'kehabll Kantor cec Dana
itasi .
Sarana dan dan Airpura, Transfer
01|01| 2.09 | 11 | prasarana Bangunan Kab. 12.000.000,00 | JMYM- 26,843,650
lainnya Pesisir i ' Dana ’ ’
ge?jdu'(u”g yang celutan 2 unit Alokasi
edung Dipelihara Umum
Kantor /Direhabili
atau tasi
Bangunan
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Indikator Kinerja

Prakiraan Maju Re

ncana Tahun

Rencana Tahun 2025 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode Program/ aia . . :
Kegiatan/ n Keluaran Hasil Lokasi w Pagu Indikatif Sumber Pentin Kebutuhan
Sub Kegia | Output | as g Dana/ Pagu
Sub Pro . h Keluar il (Rp.) Dana o
Kegiatan gra Kegiatan tan Kegiatan Progr an Sub Ke Tolok Tarcet Indikatif (Rp.)
m am Kegiata iatg Ukur g
n n
Lainnya
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
01|02 PUBLIK 92.000.000
o01l02l 2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 55.000.000
: Kecamatan : :
Jumlah
Koordinasi/ Laporan
Sinergi Koordinasi
Perencanaa /Sinergi
ndan Perencana Dana
Pelaksanaa an::lakn Kec. Transfe
n Kegiatan Pelaksana Airpura, r
01|02| 2.01 | 01 | Pemerintah an Kab. 12 Umum-
an dengan Keglat.an Pesisir Lapora Dana 13.000.000
Perangkat Pemerinta Selatan n Alokasi
Daerah dan han Umum
Instansi dengan
vertical Perangkat
terkait Daerah
dan
Instansi
vertical
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Indikator Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Rencana Tahun 2025 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode Program/ | aia | | Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n euaran asl okasl Has Pagu Indikatif Sumber entin ebutuhan
Sub Pro S}Jb Kegia Out.put Keluar a0 (Rp.) Dana g Da.na/. Pagu
Kegiatan Kegiatan tan Kegiatan Progr an Sub Tolok Indikatif (Rp.)
gra K Keg Target
m am Kegiata | . Ukur
iata
n
n
terkait
Jumlah
Peningkata I?::iimlfar;:a Dana
n Efektifitas n g Kec. Transfe
Kegiatan e Airpura, r
01|02| 2.01 | 02 | Pemerintah E;eg'?:tf;tfs Kab. 20 Umum-
an di Pemerinta Pesisir Dokum Dana 9.000.000
Tingkat han di Selatan en Alokasi
Kecamatan . Umum
Tingkat
Kecamatan
01|02 2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkankepada Camat 27.500.000
Pelaksanaa JumlahlLa Dana
n Urusan poran Non Kec. Transfe
Pemerintah Perizinan Airpura, r
01|02| 2.04 | 01 | anyang Usaha Kab. 50 Umum-
terkait yang Pesisir Lapora Dana 6.500.000
dengan Non Dilaksana Selatan n Alokasi
Usaha kan Umum
Pelaksanaa
n Urusan Jumlah Kec Dana
Pemerintah I|;a;I:>okran Airp;ura Transfer
elaksana ,
an yang Umum-
01|02| 2.04 | 02 terkait an '.\k.)n gz:i.sw 150 Dana
dengan Perizinan o Lapora Alokasi 6.000.000
NonPerizina pada n Umum
n urusan
Pemerinta
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode Program/ | aia | Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n e uaran ast okasl Has Pagu Indikatif | Sumber entin ebutuhan
Sub Kegia Output Keluar g Dana/ Pagu
Sub Pro h h il (Rp.) Dana o
Kegiatan Kegiatan tan Kegiatan Progr | an Sub Tolok Indikatif (Rp.)
gra K Keg Target
m am Kegiata | . Ukur
iata
n
n
han
Jumlah
Pelaksanaa Laporan
Pelaksana
n Urusan
R an Urusan
Pemerintah . Dana
Pemerinta Kec.
an yang X Transfer
terkait han yang Airpura, Umum-
01|02| 2.04 | 03 terkait Kab. 100
dengan dengan Pesisir bana
Kewenanga g Lapora ~ | Alokasi 15,000,000
N Kewenang Selatan n
n Lain yang . Umum
- an Lain
dilimpahka
n yang
dilimpahk
an
01|03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 30.000.000,00 85.500.000
01|03| 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 30.000.000,00 68.000.000
Jumlah
Peningkata lembaga
n Kemasyara
Partisipasi katan yang Kec Dana
Masyarakat berpartisip Airpura Transfer
01|03| 2.01 | 01 ‘Fja'am ?5' dalam Kab. 6 g;:m-
orum orum Pesisir lembag 11.000.000,00 | Ajokasi 23.000.000
Musyawara Musyawar Selatan okasi
h ah a Umum
Perencanaa Perencana
n an
Pembangun Pembangu
nan di
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Indikator Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Rencana Tahun 2025 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode program/. | aia | Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n €uaran as.l okasl Has Pagu Indikatif Sumber entl ebutunan
Sub Pro S}.Ib Kegia Out.put Keluar | (Rp.) Dana ng Da.na/.Pagu
Kegiatan ra Kegiatan tan Kegiatan Progr | an Sub Tolok Indikatif (Rp.)
g K Keg Target
m am Kegiata | . Ukur
iata
n
n
an di Desa Desa
Jumlah 30
Laporan Lapora
Peningkata Peningkata n
n Efektifitas n Kec Dana
Kegiatan efektifitas T Transfer
Pemberdaya Kegiatan Airpura, Umum-
01|03| 2.01 | 03 Kab. 45.000.000
an Pemberday Pesisir Dana
Masyarakat aan Selatan 15.000.000,00 | Ajokasi
di Wilayah Masyaraka Umum
Kecamatan t di
Wilayah
Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
01|03| 2.03 - 17.500.000
Jumlah
Penyelengga Lembaga Kec. Dana
raan Kemasyar Airpura, 20 Transfer
01| 03| 2.03 | 01 | Lembaga akatan Kab. Umum-Dana 10.000.000
Kemasyarak yang Pesisir _ | Alokasi
atan diselengga Selatan Lemba Umum
rakan ga
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Re

ncana Tahun

2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
. Ctt.
Kode Program/ | aia | Hasil | Lokasi Penti Kebutuh
Kegiatan/ n eluaran as.l okasi Hae Pagu Indikatif Sumber entin ebutuhan
Sub Pro S.ub Kegia Out.put Keluar | (Rp.) Dana g Da.na/. Pagu
Kegiatan gra Kegiatan tan Kegiatan Progr an Sub Keg Tolok Target Indikatif (Rp.)
m am Kegiata | . Ukur
iata
n n
Jumlah
e Lap'c>4ran4 Kec. Dana
Fasilitasi Fasilitasi .
emanfaata Pemamfaa Airpura, 20 Transfer
7(01|03]| 2.03 |05 P X Kab. Umum-Dana
n Teknologi tan Pesisir Alokasi 7.500.000
Tept Guna Teknologi Selatan Lapora Umum : :
Tepat n
Guna
7|01| 04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM - 5.000.000
7101l 04l 2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban _ 5.000.000
Umum
Jumlah
Laporan
Pelaksana
Harmonisasi an
Hubungan Harmonis Kec. Dana
dengan asi Airpura, 10 Transfer
7|01| 04| 2.01 | 02 | Tokoh Hubungan Kab. Umum-Dana
Agama dan dengan Pesisir - | Alokasi 5.000.000
Toko Tokoh Selatan Lapora Umum
Masyarakat Agama n
dan Tokoh
Masyarak
at
7|01|05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 22.000.000,00 60.500.000
7|01|05]| 2.01 . i 22.000.000,00 60.500.000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Re

ncana Tahun

U y 2026
rusan
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
Kode Program/ | aia | Hasil | Lokasi penti Kebutuh
Kegiatan/ n esuuat:an Keasila Ol:)t austl Has Pagu Indikatif Sumber entin D:n:/uPaar:J
Sub Pro . g P Keluar il (Rp.) Dana & na/ ~ag
Kegiatan gra Kegiatan tan Kegiatan Progr | an Sub Ke Tolok Tarcet Indikatif (Rp.)
m am Kegiata iatg Ukur g
n n
Daerah
Jumlah
Orang
Pembinaan yang . Kec. Dana
Mengikuti X
Persatuan Pembinaa Airpura, Transfer
01| 05| 2.01 | 03| dan Kab. Umum-Dana
n . 100 i
Kesatuan Pesisir 12.000.000,00 | Alokasi 41,000,000
Persatuan Orang 4 ’ ’
Bangsa dan Selatan Umum
Kesatuan
Bangsa
Penanggana
n Konflik
Sosial Jumlah K?C' Dana
Sesuai Laboran Airpura, 15 Transfer
01|05 2.01 |05 P Kab. Umum-Dana
Ketentuan yans Pesisir Alokasi 7.500.000
Peraturan ditangani Selatan Lapora Umum : .
Perundang- n
undangan
Jumlah
Dokumen
Pelaksanaan Tugas Kec Dana
:;fjrsn Forum Airpura, Transfer
01|05 2.01 | 08 Koordinasi Koordinasi Kab. 12 Umum-Dana
S . Pimpinan Pesisir Dokum 10.000.000,00 | Alokasi 12,000.000
Pimpinan Di di Selatan en Umum
Kecamatan Kecamata
n
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Indikator Kinerja Prakiraan Maju Rencana Tahun
Rencana Tahun 2025 2026
Urusan/
Bidang Target Capaian Target Capaian
Urusan/ Cap Kinerja Kinerja
Kode Program/ aia . . Ctt'_
Kegiatan/ n Keluaran Has.ll Lokasi Hae Pagu Indikatif Sumber Pentin Kebutuhan
Sub Sub Kegia Output Keluar A g Dana/ Pagu
. Pro Kegiatan tan Kegiatan il (Rp.) Dana Indikatif (Rp.)
Kegiatan gra Progr an §ub Keg Tolok Target P
m am Kegiata iata Ukur
n n
01| 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA - 24.000.000
o1l o6l 2.01 Fasilita_si, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan ~ 24.000.000
Pemerintahan Desa
Jumlah
Dokumen
yang
Difasilitasi K?C' Dana
Fasilitasi dalam Airpura, Transfer
Administrasi rangka Kab. 10 Umum-Dana
01|06 | 2.01 |[0.2| Tata Administr Pesisir Nagari Alokasi 11.000.000
Pemerintaha asi Tata Selatan Umum
n Desa Pemerinta
han Desa
Jumlah
Dokumen
yang
Difasilitasi
Fasilitasi dalam Kec. Dana
Pengelolaan rangka Airpura, Transfer
Keuangan Pengelolaa Kab. Umum-Dana
01|06 2.01 |0.3| Desa dan n Pesisir 10 Alokasi 13.000.000
Pendayagun Keuangan Selatan Nagari Umum
aan Aset Desa dan
Desa Pendayag
unaan
Aset Desa
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Produk Unggulan

Kecamatan Airpura mempunyai banyak produk unggulan yang
tertuang dalam daftar inovasi daerah, diantaranya yaitu Airpura
Mandiri Holtikultura (Air Man Holti) pada sektor
Pertanian/Perkebunan seperti Cabe, Bawang. Pada sektor
perkebunan ada ; Sawit dan jagung, di sektor peternakan ; sapi
potong, ayam potong, ayam petelur, di sektor perikanan/kelautan
seperti budidaya lkan, dan ciri khas ekonomi daerah seperti pencari
lokan bagi masyarakat Nagari seperti Nagari Tluk Kualo Inderapura,
dimana Air limbah olahan lokan di fermentasi jadi pupuk organic.
lokan di asarkan di pasar-pasar Nagari setempat dan tetangga. Nagari
Lalang Panjang Inderapura kerajinan ukiran atau pahat kayu, Nagari
Lubuk Betung Inderapura memiliki inovasi Anyaman Lidi Sawit
menjadi alat rumah tangga seperti sarang lampu, piring dll. Adapun
yang menjadi prioritas Produk Unggulan di Kecamatan Airpura pada
tahun 2022 yaitu Ketahan Pangan Hewani dan Nabati yang diterapkan

Pemerintah Nagari di Kecamatan Airpura.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
4.1. Program, Kegiatan dan Sub kegiatan

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan/Sub Kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Airpura
Tahun 2025 disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya.
Rumusan rencana program/kegiatan Kecamatan Airpura Tahun 2025, sesuai
dengan Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Subkegiatan

Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2025

Adapun estimasi anggaran untuk tahun 2025 sebesar Rp.
1,542,351,737,- yang rencana akan dialokasikan melalui program kegiatan
Kecamatan Airpura adalah sebagai berikut:

a. Program penunjang urusan pemerintah daerah dengan alokasi dana
sebesar Rp. 1,405,962,450
b. Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan dengan alokasi

dana sebasar Rp. 56,200,000

c. Program penyelenggaraan urusan pemerintahan umum dengan alokasi

dana sebesar Rp. 47,347,500

Rumusan rencana program dan kegiatan Kecamatan Airpura Tahun 2025
dapat dilihat pada lampiran Tabel Tabel 4.1 Rumusan Rencana
Program/Kegiatan/Subkegiatan Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir

Selatan Tahun 2025 berikut ini;

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025



TABEL 4.1 RUMUSAN RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUBKEGIATANKECAMATAN AIRPURA

KANTOR CAMAT AIRPURA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

TAHUN 2025

TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR DADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER | TARGET RP PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) ENCANAA GJAWAB
N
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
7 UNSUR
KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 1.592.974.337,00
Terwujudn_ya Terwujudny PROGRAM Persentase
Efefokrma_m 'a) intah PENUNJANG Ketercapaian
Irokrasi eémerintaha | o1 01 URUSAN Penunjang Urusan 85% 100% 1.540.974.337,00 Kec. Airpura
yang_ i n PEMERINTAH Pemerintahan
B_erklr_1erja yang DAERAH Kabupaten (%)
Tinggi Akuntabel
dan
Berkinerja Perencanaan persentase
Penganggara;’l dan Sinkronisasi
*
7 01 01 2.01 Evaluasi Kineri Perencanaan dan 85% 100% Kec. Airpura
Ja A .
Perangkat Daerah Pelaksanaan Kinerja
Perangkat Daerah (%)
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR DADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 1 2
Jumlah Dokumen
o1 | o1 | 2.01 | o1 | Penyusunan Perencanaan 3 2 - | Kec. Airpura
Dokumen Perangkat daerah
Perencanaan
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan
01 01 2.01 07 o ) Evaluasi Kinerja 6 6 - | Kec. Airpura
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Administrasi Persentase Tertib
01 | o1 | 2.02 ” Administrasi 85% 100% 1.216.362.163,00 | Kec. Airpura
euangan
Keuangan
Jumlah Orang yang
01 01 2.02 01 Menerima Gaji dan 168 168 1.181.922.163,00 Kec. Airpura
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen
) Hasil Penyediaan
01 01 | 2.02 | 02 | Penvediaan Administrasi 12 12 34.440.000,00 | Kec. Airpura
Administrasi Pelaksanaan Tugas
Pelaksanaan Tugas ASN
ASN
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) ENCANAA TARGET RP GJAWAB
N
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi dan
Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Keuangan Bulanan/ 12 12 | kec ai
01 01 2.02 07 : Triwulanan/ ec. Airpura
Triwulanan/ Semesteran OPD
Semesteran OPD
Administrasi Umum Persentase Tertib
o1 | o1 | 2.06 Administrasi Umum | 85% 100% 133.500.000,00 | gec. Airpura
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
. Jumlah Paket
Penyediaan
. komponen
Komponen Instalasi listrik/penerangan 2.500.000.00 X
01 o1 2.06 o1 Listrik/Penerangan P g 12 12 .500.000, Kec. Airpura
bangunan kantor
Bangunan Kantor R .
yang disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Peralatan dan
01 01 2.06 dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor 12 12 3.000.000,00 | Kec. Airpura
Kantor yang disediakan
penvediaan Bahan Jumlah Paket bahan
01 01 2.06 | 04 Y. logistik kantor yang 12 12 19.000.000,00 Kec. Airpura
Logistik Kantor . .
disediakan
Penyediaan Barang ii:;t:;zizft barang
01 01 2.06 05 Cetakan dan 36 12 5.000.000,00 Kec. Airpura

Penggandaan

Penggandaan yang
disediakan
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) | ENCANAA | TARGET ap GJAWAB
N
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Dokumen
Penyediaan Bahan bahan bacaan dan
01 | 01 | 2.06 | 06 | Bacaandan Peraturan | peraturan perundang- 36 a5 4.500.000 | Kec. Airpura
Perundang-Undangan undangan yang
disediakan
Fasilitasi Kuni Jumlah Laporan
o1 o1 2.06 | 08 TaS' itasi Kunjungan Fasilitasi Kunjungan 12 12 4.500.000,00 | Kec. Airpura
amu Tamu
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan envelengearaan
01 | 01 | 2.06 | 09 | RapatKoordinasidan | PerVe enBEsres: 12 12 95.000.000,00 | Kec. Airpura
Konsultasi OPD rapat koordinasi dan
konsultasi OPD
01 01 2.07 p . Pengadaan Barang 100% 100% 9.365.110,00 | Kec. Airpura
enunjang Urusan Milik Daerah (%)
Pemerintah Daerah °
05
01 01 2.07 Pengadaan Mebel Jumlah_Pak.et Mebel 2 2 - | Kec. Airpura
yang Disediakan
06 Pengadaan Peralatan Jumlah Unit
dan Peralatan dan Mesin .
01 01 2.07 Lainnya yang 2 2 9.365.110,00 Kec. Airpura
Mesin Lainnya Disediakan
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Unit Sarana
Pengadaan Sarana
dan Prasarana
dan Prasarana Gedung Kantor atau i
01 01 2.07 Gedung Kantor atau g - - - - Kec. Airpura
Bangunan lainnya Bangunan lainnya
yang Disediakan
. Persentase
Penyediaan Jasa X
Penunjang Urusan Ketersediaan Jasa
o1 | 01 | 2.08 Pemerintahan Penunjang Urusan 100% 100% 82.714.581,00 | Kec. Airpura
Daerah Pemerintahan
Daerah (%)
Jumlah laporan
Penyediaan Jasa penyediaan jasa
o1 01 | 2.08 | 02 Komunikasi, Sumber komunikasi, sumber 12 12 7.500.000,00 | Kec. Airpura
Daya Air dan Listrik daya air dan listrik
yang disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
o1 o1 2.08 | 04 Pelayanan Umum Pelayanan Umum 12 12 75.214.581,00 | Kec. Airpura
Kantor Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Persentase Barang
01 | o1 | 2.09 Penunjang Urusan Milik Daerah yang 100% 100% 99.032.483,00 | Kec. Airpura
Pemerintahan Berkondisi Baik (%)
Daerah
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Penye.cllaan Jasa. Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya N X
. . Dinas operasional
Pemeliharaan, Pajak atau lapangan yang
01 | 01 | 2.09 | 02 | dan Perizinan eli 3 2 48.888.028,00 | Kec. Airpura
. Dipelihara dan
Kendaraan Dinas . .
. dibayarkan Pajak dan
Operasional atau o
Perizinannya
Lanpangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan
01 o1 2.09 | 06 Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang 9 5 4.500.000,00 | Kec. Airpura
Lainnya dipelihara
Pemeliharaan/Rehabil Jumlah Gedung
itasi Gedung Kantor kantor dan bangunan
01 | 01 | 209 | 09 | 4an Bangunan lainnya yang 3 2 2 33.644.455,00 | Kec. Airpura
. dipelihara/direhabilita
Lainnya si
Pemeliharaan/Rehabil Jumlah Gedung
itasi Sarana dan kantor dan bangunan
o1 01 | 2.09 | 11 | Prasarana Pendukung | lainnya yang 2 2 12.000.000,00 | Kec. Airpura
Gedung Kantor atau dipelihara/direhabilita
Bangunan Lainnya si
PROGRAM
PENYELENGGARAAN Persentase
o1 02 PEMERINTAHAN Pelayanan yang 85% 100% " | Kec. Airpura
DAN PELAYANAN Tepat Waktu(%)
PUBLIK
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Persentase
Koordinasi Koordinasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
o1 02 | 2.01 Kegiatan Kegiatan 85% 100% - | Kec. Airpura
Pemerintahan di Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
(%)
Koordinasi/Sinergi Jumlah Lapor?n .
Koordinasi /Sinergi
Perencanaan dan
. Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan .
Pemerintahan dengan Pelaksanaan Kegiatan .
01 02 2.01 | 01 Pemerintahan dengan 20 20 - Kec. Airpura
Perangkat Daerah dan
. R Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal X R
Terkait Instansi Vertikal
Terkait
. Jumlah Dokumen
Peningkatan R
o . Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Efektifitas Kegiatan i
01 02 2.02 | 02 Pemerintahan di ' g ! 20 20 - Kec. Airpura
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
g Tingkat Kecamatan
Persentase Fasilitasi
Pelaksanaan Urusan
; Penyelenggaraan
Pemerintahan yang Pemerintahan van N o } i
01 02 2.04 Dilimpahkan kepada er yang 100% 100% Kec. Airpura
Camat Dilimpahkan kepada
Camat(%)
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCANAA | TARGET RP
N
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Jumlah Dokumen Non
01 02 | 2.04 | 01 | terkait dengan Perizinan usaha yang 47 47 - | Kec. Airpura
pelayanan perizinan dilaksanakan
Non Usaha
Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan
o1 02 2.04 | 02 Pemerintahan yang Pelaksanaan Non 150 150 K Ai
: terkait dengan Non Perizinan pada urusan - €c. Alrpura
Perizinan Pemerintahan
Meningkatka Pelaksanaan Urusan
X Jumlah Laporan
n Pemerintahan yang pelaksanaan
01 02 | 2.04 | 03 | Terkait Dengan kwenangan lain yang 12 12 - | Kec. Airpura
Keterbukaan Kewenangan Lain S
- di limpahkan
yang Dilimpahkan
Informasi
dan PROGRAM Persentase Usulan
Pelayanan PEMBERDAYAAN Masyarakat yang 30.000.000,00 )
Publik 01| 03 | 201 MASYARAKAT DESA | Menjadi Prioritas 859% 85% =" | Kec. Airpura
DAN KELURAHAN Kecamatan
Koordinasi Kegiatan Persentase Nagari
Pemberdayaan Desa ang diFasilitasi
o1 | 03 | 2.01 Kegigatan 85% 85% 30.000.000,00 | Kec. Airpura
Pemberdayaan
Peningkatan
Partisipasi Jumlah Lembaga
o1 03 2.01 | 01 Masyarakat Dalam Kemasyarakatan yang 6 6 11.000.000,00 | Kec. Airpura
berpatisipasi dalam
forum musyawarah

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Forum Musyawarah perencanaan
Perencanaan pembangunan di desa
Pembangunan di Desa
Meningkatkan | Meningkatny
Pertumbuhan a PDRB Jum.lah Laporan
dan sector beningk Peningkatan
eningkatan efektifitas Kegiatan
Pemerataan | unggulan 01 | 03 | 201 | 03 | Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 30 30 19.000.000,00 | Kec. Airpura
ekonomi
secara Pemberdayaan Masyarakat di wilayah
Masyarakat di Kecamatan
Wilayah Kecamatan
berkelanjutan
Pemberdayaan Persentase
Lembaga Pemberdayaan
01 03 2.03 Kemasyarakatan Lembaga 80% 85% - | Kec. Airpura
Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan
g Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Jumlah Lembaga
01 03 2.03 | 01 Lembaga Kemasyarakatan yang 6 6 - | Kec. Airpura
Kemasyarakatan Diselenggarakan
Fasilitasi Jun?lnah I__aporan
Fasilitasi .
01 03 2.03 | 05 Pemamfaatan Pemamfaatan 10 10 - Kec. Airpura
Teknologi Tepat Guna Teknologi Tepat Guna
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TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
PROGRAM Persentase gan an
01 04 KOORDINASI trantibum ganggu 80% 85% K Ai
KETENTRAMAN DAN dapat diselésaigkan 0 0 - e Airpura
KETERTIBAN UMUM P
. . Persentase Fasilitasi
Koordinasi Upaya - .
2.01 Penvelenggaraan dan Koordinasi
01 04 ) Ketgnteragrﬁan dan ketentraman dan 20% 100% - | Kec. Airpura
Ketertiban U Ketertiban Umum
etertiban Umum yang ditindaklanjuti
Jumlah laporan
Harmonisasi pelaksanaan
hubungan dengan harmonisasi )
o4 2.01 | 02 tokoh Agama dan hubungan dengan 10 10 - Kec. Airpura
01 tokoh masyarakat tokoh Agama dan
Tokoh masyarakat
Terciptanya Meningkatny PROGRAM Persentase
kondisi a Partisipasi PENYELENGGARAAN Penusasan terkait
masyarakat warga dalam 01 05 URUSAN B¢ 85% 85% 22.000.000,00 Kec. Airpura
e > pemerintahan umum
Pesisir menjaga PEMERINTAHAN ane dilaksanakan
Selatan yang lingkungan uMumMm yans
aman, secara
tentram dan mandiri Penyelenggaraan
dinamis Urusan Persentase hasil
hasil fasilitasi dan
i 22.000.000,00 :
01 |05 | 2.01 Pemel"lntahan Umum | rdinasi vang 85% 85% Kec. Airpura
sesuai Penugasan ditindaklanjuti(%)
Kepala Daerah )

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025 E




TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) GJAWAB
ENCQNAA TARGET RP
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah orang yang
01 05 2.01 03 mengikuti Pembinaan 100 100 12.000.000,00 K Ai
. .000.000, ec. Airpura
Pembinaan Persatuan | Persatuan dan P
dan Kesatuan Bangsa Kesatuan Bangsa
Penanganan komflik Jumlah laporan
. - komflik yang
social sesuai ditangani sesuai i
01 05 2.01 05 ketentuan Peraturan 10 10 - Kec. Airpura
Perundang-undangan ketentuan Peraturan
erundang-undanga Perundang-undangan
Pelaksanaan Tugas Jumlah Dokumen
Forum Koordinasi Tugas Forum )
01 05 | 2.01 | 08 Pimpinan di Koordinasi Pimpinan 12 12 10.000.000,00 | Kec. Airpura
Kecamatan di Kecamatan
] PROGRAM ]
Terwujudnya PEMBINAAN DAN Jumlah nagari
Pemerintaha 01 06 PENGAWASAN lingkup kecamatan 12 12 - | Kec. Airpura

n
yang
Akuntabel

PEMERINTAHAN
DESA

yang memiliki
pengelolaan
keuangan dan

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




TARGET KINERJA PROGRAM

DATA DAN KERANGKA PENDANAAN
CAPAIAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR PADA TAHUN 2025 UNIT KERJA
URUSAN/PROGRAM/ KINERJA PROGRAM TAHUN OPD
TUJUAN SASARAN KODE KEGIATAN/ SUB (OUTCAME DAN AWALPER PENANGGUN | LOKASI
KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT) | ENCANAA | TARGET rp GJAWAB
N
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
dan administrasi yang
Berkinerja baik
Fasilitasi,
Rekomendasi dan Jumlah
o1 o6 | 201 Koordinasi Pemerintahan Nagari 12 12 | kec. ai
) Pembinaan dan yang di Bina dan di ec. Airpura
Pengawasan awasi
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Administrasi yang diFasilitasi
o1 06 2.01 Tata Pemerintahan dalam rangka 10 10 - | kec. Airpura
0.2 Desa Administrasi Tata
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan
keuangan Desa dan Jumlah Dokumen
Pendayagunaan Aset yang diFasilitasi
Desa dalam rangka
o1 | o6 | 2.01 Pengelolaan Keuangan | 19 10 - | Kec. Airpura
0.3 Desa dan
’ Pendayagunaan Aset
Desa

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)KECAMATAN
AIRPURA KAB. PESISIR SELATAN

TAHUN 2025
REALIS | PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET AsI AN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR |CAPAIA| CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM / PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA |[TARGET PAGU SUMBER SASARAN PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN |RENSTR| OPD | OPD | 2025 [INDIKATIE Rp)| “OKAS! | "DanA |NASIO |DAERA TARGET \DIKATIF Rp)|  JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN AIRPURA 1.592.974.337, 0,00
00
7 UNSUR 1.592.974.337, 0,00
KEWILAYAHAN 00
7.01 KECAMATAN 1.540.974.337, 0,00
00
1| 7.01.01 PROGRAM - - - 1.540.974.337, - 0,00
PENUNJANG 00
URUSAN
PEMERINTAH
ANDAERAH
KABUPATEN/
KOTA
7.01.01.2.02 | Administra - - - 1.216.362.163,0 - Menin | - 12 0,00 | KECAMATAN
si 0 gkatk Orang/b AIRPURA
Keuangan an ulan
Perangkat kualit
Daerah as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA

ASI AN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

CAPAIA | CAPAIAN
N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO |DAERA
NAL H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU

INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12 13

14

15 16

17

berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.02.
01

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumla
h
Orang
yang
Meneri
ma
Gaji
dan
Tunjan
gan
ASN

12
Orang/b
ulan

12
Orang/bula|
n

12
Orang/b
ulan

1.181.922.163,0
0

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

- Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit

12
Orang/b
ulan

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ.

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




RIEALES | FRAIREA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PIRAS IR L

URUSAN / TARGET| ASI AN RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR |CAPAIA| CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD| N | TARGET KELOMPOK DAERAH
NO| KODE PROGRAM/ [KEGIATAN/SUB| E |RENJA| RENJA [TARGET| PAGU LoKas| | SUMBER SASARAN | |  PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
asl:
Penin
gkata
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu

sia

7.01.01.2.02. | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
02

Jumlah 12 12 12 34.440.000,00 | - Kab. DANA - Menin | - 12 0,00 | KECAMATAN
Dokumen Dokume Dokumen | Dokume Pesisir TRANSFE gkatk Dokume AIRPURA
Hasil _ n n Selatan, R UMUM- an n
Penyediaan Airpura, DANA kualit
Administrasi Semua ALOKASI as

Pelaksanaa Kel/Desa | UMUM tata
n Tugas kelola

ASN
penye

lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025



NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2025

PRAKIRA
AN
CAPAIAN
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU

INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6

7

10

11

12

13

14

15 16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.06

Admini
strasi
Umum
Perang
kat
Daerah

133.500.000,00

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih

akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata
n
Kualit

6 Paket

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJA Kantor Camat

Kecamatan Airpura

Tahun 2025




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR [CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM / PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA |TARGET PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN / SUB| KEGIATAN [RENSTR| oPD OPD 2025 (INDIKATIF (Rp) DANA [NASIO [DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.06. | Penyediaan Komponen Instalasi
01
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket 6 Paket 6 Paket 6 Paket 2.500.000,00 | - Kab. DANA - Menin | - 6 Paket 0,00 | KECAMATAN
Komponen Pesisir TRANSFE gkatk AIRPURA
Instalasi Selatan, R UMUM- an
Listrik/Peneran Airpura, | DANA kualit
ganBangunan Semua ALOKASI as
Kantor yang Kel/Desa | UMUM tata
Disediakan kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD

PRAKIRA
AN
CAPAIAN
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU
INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15

16

17

gkata
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.06.
02

Penyediaan Peralat

an dan Perlengkapan

Kantor

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

12 Paket

12
Pa
ke

12 Paket

3.000.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Pak
et

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU

INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15

16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.06.
04

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

12 Paket

12
Pa
ke

12 Paket

19.000.000,00

- Kab
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Pak
et

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU

INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15

16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.06.
05

Penyediaan Barang

Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket
Barang
Cetakan dan
Penggandaan
yang
Disediakan

12 Paket

12
Pa
ke

12 Paket

5.000.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Pak
et

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU

INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15 16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.06.
06

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah
Dokumen
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
Undangan
yang
Disediakan

12
Dokume
n

12
Dokumen

12
Dokume

4.500.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Dokume

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025 ml




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

PAGU

TARGET! \DIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15 16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.06.
08

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah
Laporan
Fasilitasi
Kunjungan
Tamu

12
Laporan

12 Laporan

12
Laporan

4.500.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Laporan

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN A S A S A A A RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR [CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA |TARGET PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.06. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
09
Jumlah 12 12 Laporan| 12 95.000.000,00 | - Kab. DANA - Priorit | - 12 0,00 | KECAMATAN
Laporan Laporan Laporan Pesisir TRANSFE asl: Laporan AIRPURA
Penyelengga Selatan, | RUMUM- Penin
raan Rapat Airpura, DANA gkata
Koordinasi Semua ALOKASI n
dan , Kel/Desa | UMUM Kualit
Konsultasi as
SKPD Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.07 | Pengadaan - - - - 9.365.110,00 - Priorit | - 1 Unit 0,00 | KECAMATAN
Barang Milik asl: AIRPURA
Daerah Penin
Penunjang gkata
Urusan n
Pemerintah Kualit
Daerah as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.07. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
06

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN CAPAAR FEN 220 PRl ERAN LA [PENEI RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR |CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD| N | TARGET KELOMPOK DAERAH

NO| KODE PROGRAM/ [KEGIATAN/SUB| E |RENJA| RENJA [TARGET| PAGU LoKAs| | SUMBER SASARAN |, o] PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD |TAHUN | TAHUN NAL H

2025 2025

1 2 S 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 9.365.110,00 | - Kab. DANA - Priorit | - 1 Unit 0,00 | KECAMATAN
Peralatan dan Pesisir TRANSFE asl: AIRPURA
Mesin Selatan, [ RUMUM- Penin
L@nnyayang Airpura, DANA gkata
Disediakan Semua ALOKASI n
Kel/Desa UMUM Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.08 | Penyediaan Jasa - - - - 82.714.581,00 - Menin | - 12 0,00 | KECAMATAN
PenunjangUrusan gkatk Laporan AIRPURA
Pemerintahan an
Daerah kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih

akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

n
RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025



NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL H

DAERA

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

PAGU

TARGET! \DIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12 13

14

15 16

17

Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.08.
02

Penyediaan Jasa Ko

munikasi, Sumber Da

ya Air dan

Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan

12
Laporan

12 Laporan

12
Laporan

7.500.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

- Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Laporan

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD

E

RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

PAGU

TARGET! \DIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15 16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.08.
04

Penyediaan Jasa Pe

layanan Umum Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
yang
Disediakan

12
Laporan

12 Laporan

12
Laporan

75.214.581,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

12
Laporan

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN CAPAAR FEN 220 PRl ERAN LA [PENEI RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR [CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD| N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO| KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB| E |RENJA| RENJA [TARGET PAGU Lokas| | SUMBER SASARAN |\ oo PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD |TAHUN | TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.09 | Pemeliharaan - - - - 99.032.483,00 - Menin | - 3 Unit 0,00 | KECAMATAN
Barang  Milik gkatk AIRPURA
Daerah an
Penunjang kualit
Urusan as
Pemerintahan tata
Daerah kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata
n
Kualit

RENJA Kantor Camat

Kecamatan Airpura

Tahun 2025 El




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGETl ASH AN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR [CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN /SUB E RENJA | RENJA |TARGET PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.09. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
02
Jumlah 3 Unit 3 Unit 3 Unit 48.888.028,00 | - Kab. DANA - Menin | - 3 Unit 0,00 | KECAMATAN
Kendaraan Pesisir TRANSFE gkatk AIRPURA
Dinas Selatan, R UMUM- an
Operasional Airpura, DANA kualit
atau Lapangan Semua ALOKASI as
yang Kel/Desa | UMUM tata
Dipelihara dan kelola
dibayarkan penye
Pajgk_ dan lengg
Perizinannya araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata
RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD

E

RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

PAGU

TARGET! \DIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15 16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.09.
06

Pemeliharaan Peral

atan dan Mesin Lainnya

Jumlah
Peralatan dan
MesinLainnya
yang Dipelihara

9 Unit

9 Unit

9 Unit

4.500.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

9 Unit 0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS [ PRAKIRA
ASI AN
CAPAIA | CAPAIAN

N TARGET
RENJA | RENJA
OPD OPD
TAHUN | TAHUN
2025 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU

INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

6 7

10

11

12

13

14

15 16

17

n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

7.01.01.2.09.
09

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah
Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Dire
habilitasi

2 Unit

2 Unit

2 Unit

33.644.455,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UuMuM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata

2 Unit

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

RENJ,

Kantor Camat

Kecamatan Airpura Tahun 2025 El




REALIS | PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN RPN IS INIEIRAIA PR RN PENBANAGK RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR AKHIR |CAPAIA| CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ [PERIOD| N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ [KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA [TARGET PAGU LOKAS| | SUMBER SASARAN |\ e PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.01.2.09. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
11
Jumlah 2 Unit 2 Unit 2 Unit 12.000.000,00 | - Kab. DANA - Menin | - 2 Unit 0,00 | KECAMATAN
Sarana dan Pesisir TRANSFE gkatk AIRPURA
Prasarana Selatan, R UMUM- an
Pendukung Airpura, DANA kualit
Gedung Semua ALOKASI as
Kantor atau Kel/Desa | UMUM tata
Bapgunan kelola
Lainnya penye
an
)I/Dipglihara/ lengg
Direhabilita araan
si pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih
akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata
RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025 ﬁl




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN CAPAAR FEN 220 PRl ERAN LA [PENEI RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR [CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD| N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO| KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB| E |RENJA| RENJA [TARGET PAGU Lokas| | SUMBER SASARAN |\ oo PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD |TAHUN | TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01 KECAMATAN 52.000.000,00 0,00
1| 7.01.03 PROGRAM - - - - 30.000.000,00 - 0,00
PEMBERDAYA
AN
MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAN
7.01.03.2.01 | Koordina - - - - 30.000.000,00 - Menin | - 9 0,00 | KECAMATAN
si gkatk Lemba AIRPURA
Kegiatan an ga K
Pemberd kualita emasya
ayaan 3 rakatan
Desa Sumb
er
Daya
Manu
sia
yang
sehat,
berpe
ngeta
huan,
teram
pil dan
berda
ya
saing
Priorit
as3:

RENJA Kantor Camat

Kecamatan Airpura

Tahun 2025




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR AKHIR [CAPAIA| CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA [TARGET PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN | TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pening
kata n
Infrast
ruk
tur
Yang
Be
rkelan
jutan
7.01.03.2.01. | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
01
Jumlah 9 9 9 11.000.000,00 | - Kab. DANA - Menin | - 9 0,00 | KECAMATAN
Lembaga Lemba Lembaga Lemba Pesisir TRANSFE gkatk Lemba AIRPURA
Kemasyarakat ga K Kemasyar | ga K Selatan, R UMUM- an ga K
anyang emasya akatan emasya Airpura, DANA kualita emasya
Berpartisipasi rakatan rakatan Semua ALOKASI s rakatan
dalam Forum Kel/Desa UMUM Sumb
Musyawarah er
Perencanaan Daya
Pembangunan Manu
di Desa )
sia
yang
sehat,
berpe
ngeta
huan,
teram
pil dan
berda
ya
saing
Priorit
as3:
Pening
kata n
Infrast
ruk
tur

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




REALIS[PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN RPN IS INIEIRAIA PR RN PENBANAGK RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR [CAPAIA|CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |[PERIOD| N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO| KODE PROGRAM/ [KEGIATAN/SUB| E RENJA | RENJA [TARGET PAGU LoKAs| | SUMBER SASARAN |\ oo PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Yang
Be
rkelan
jutan
7.01.03.2.01. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
03
Jumlah Laporan | 10 10 Laporan| 10 19.000.000,00 | - Kab. DANA - Priorit | - 10 0,00 | KECAMATAN
Peningkatan Laporan Laporan Pesisir TRANSFE asl: Laporan AIRPURA
Efektivitas Selatan, | RUMUM- Penin
Kegiatan Airpura, | DANA gkata
Pemberdayaan Semua ALOKASI n
Mgsyarakat di Kel/Desa UMUM Kualit
Wilayah as
Kecamatan Sumb
er
Daya
Manu
sia
2| 7.01.05 PROGRAM - - - - 22.000.000,00 - 0,00
PENYELENGG
ARAAN
URUSAN
PEMERINTAH
ANUMUM

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




REALIS [ PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR AKHIR [CAPAIA| CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM/ |PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA [TARGET PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN | TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.05.2.01 | Penyelenggaraan - - - - 22.000.000,00 - Menin | - 250 0,00 | KECAMATAN
Urusan gkatk Orang AIRPURA
Pemerintahan an
Umum Sesuai kualit
Penugasan as
Kepala Daerah Sumb
er
Daya
Manu
sia
yang
sehat,
berpe
ngeta
huan,
teram
pil
dan
berda
ya
saing
Priorit
asl:
Penin
gkata
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.05.2.01. | Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa
03

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




REALIS | PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET| ASI AN A S A S A A A RENCANATAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR | AKHIR |CAPAIA| CAPAIAN PRIORITAS PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM / PERIOD N TARGET KELOMPOK DAERAH
NO KODE PROGRAM/ |KEGIATAN/SUB E RENJA | RENJA |TARGET PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU PENANGGUNG
KEGIATAN/SUB| KEGIATAN [RENSTR[ OPD | OPD | 2025 |INDIKATIF (Rp) DANA |NASIO|DAERA INDIKATIF (Rp) JAWAB
KEGIATAN AOPD | TAHUN| TAHUN NAL H
2025 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 250 250 Orang | 250 12.000.000,00 | - Kab. DANA - Menin | - 250 0,00 | KECAMATAN
Orang yang Orang Orang Pesisir TRANSFE gkatk Orang AIRPURA
Mengi.kuti Selatan, R UMUM- an
Pembinaan Airpura, DANA kualit
Persatuan Semua ALOKASI as
dan Kel/Desa | UMUM Sumb
Kesatuan er
Bangsa Daya
Manu
sia
yang
sehat,
berpe
ngeta
huan,
teram
pil
dan
berda
ya
saing
Priorit
asl:
Penin
gkata
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia
7.01.05.2.01. | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
08

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025




NO

KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET]
AKHIR
PERIOD
E
RENSTR
AOPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2025

PRAKIRA
AN
CAPAIAN
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET,
2025

PAGU
INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIO
NAL

DAERA
H

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANATAHUN 2026

TARGET]

PAGU
INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah
Dokumen
Tugas Forum
Koordinasi
Pimpinandi
Kecamatan

12
Dokume
n

12
Dokumen

12
Dokume
n

10.000.000,00

- Kab.
Pesisir
Selatan,
Airpura,
Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFE
R UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

Menin
gkatk
an
kualit
as
tata
kelola
penye
lengg
araan
pem
erinta
han
daera
h
yang
bersih

akunt
abel
dan
berku
alitas
Priorit
asl:
Penin
gkata
n
Kualit
as
Sumb
er
Daya
Manu
sia

12
Dokume
n

0,00

KECAMATAN
AIRPURA

JUMLAH

1.592.974.337,00

0,00

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025 E




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Airpura Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun 2025 merupakan Dokumen vyang berisi identifikasi,
permasalahan, isu strategis, tujuan dan sasaran, serta sebagai pedoman
pelaksanaan program dan kegiatan untuk tahun 2025 yang bersifat Indikatif,
sebagai Pedoman dalam menyusun Rencana kegiatandan anggaran (RKA).
juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja Kecamatan Airpura.
Untuk dapat merealisasikan program dan kegiatan yang telah ditetapkan
dalam Renja Kecamatan Airpura Tahun 2025 juga dipengaruhi oleh sumber
pembiayaan/pendanaan yang memadai serta kompetensi dan semangat,
tekad serta kedisiplinan dalam memprioritaskan program dan kegiatan

sesuai dengan anggaran yang tersedia.

Semoga keberadaan Renja Kecamatan Airpura ini dapat menjadi
acuan rencana pembangunan demi tercapainya visi dan misi serta
memberikan manfaat bagi proses perencanaan pembangunan Kabupaten
Pesisir Selatan, dengan mengharapkan keridhoan Tuhan Yang Maha Esa,
semoga rencana kerja yag telah dibuat bersama-sama ini dapat diwujudkan
bersama, untuk mencapai tujuan akhir bersama yaitu Menuju Masyarakat

Pesisir Selatan yang sejahtera.Aamiin.

BUPATI PESISIR SELATAN

RUSMA YUL ANWAR

RENJA Kantor Camat Kecamatan Airpura Tahun 2025



RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN AIRPURA KAB. PESISIR SELATAN

TAHUN 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

KECAMATAN AIRPURA

1.972.118.942,00

2.139.818.803,00

UNSUR KEWILAYAHAN

1.972.118.942,00

2.139.818.803,00

7.01

KECAMATAN

1.972.118.942,00

2.139.818.803,00

7.01.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

1.850.118.942,00

1.999.518.803,00

7.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

1.305.318.942,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

1.413.018.803,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

11
Orang/bulan

1.250.118.942,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

1.350.818.803,00

KECAMATAN AIRPURA




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.02.0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

12 Dokumen

40.200.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

45.200.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

12 Laporan

15.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

17.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

310.500.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

323.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

2 Paket

13.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

13.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

12 Paket

5.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

5.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik

Kantor yang Disediakan

12 Paket

20.750.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

21.750.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

12 Paket

5.250.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

5.750.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan da

n Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

12 Dokumen

4.500.000,00

Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

5.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

12 Laporan

12.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

12.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan

250.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

260.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2024 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

75.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

90.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.07.0005

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

9 Unit

35.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

40.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

5 Unit

40.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

50.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

83.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

90.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

8.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

10.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan

75.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

80.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3 4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik -
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

76.300.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

83.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

3 Unit

39.500.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

41.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

9 Unit

7.500.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

8.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lain

nya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2 Unit

17.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

19.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.01.2.09.0011

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2 Unit

12.300.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

15.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.02

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

11.000.000,00

13.500.000,00

7.01.02.2.01

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

3.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

4.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.02.2.01.0001

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

12 Laporan

3.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

4.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.02.2.02

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada
di Kecamatan

3.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

3.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.02.2.02.0002

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Fasilitasi
Percepatan Pencapaian
Standar Pelayanan Minimal
di Wilayah Kecamatan

15 Laporan

3.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

3.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.02.2.04

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

5.000.000,00

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

6.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.02.2.04.0003

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan

12 Laporan

5.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an ekonomi
kreatif dan
berdaya
saing kepar
iwisataan
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

6.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

56.000.000,00

63.300.000,00

7.01.03.2.01

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

46.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

52.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.03.2.01.0001

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

9 Lembaga K
emasyarakat
an

15.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

17.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.03.2.01.0003

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat d

i Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan

12 Laporan

31.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

35.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.03.2.06

Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga
Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

10.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

11.300.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.03.2.06.0007

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Derajat

Kesehatan Keluarga dan Lingkungan dengan Menerapkan Perilaku

Hidup Bersih dan Sehat

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Penumbuhan
Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan Dengan
Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

30 Keluarga

7.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

8.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.03.2.06.0008

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan Ekonomi Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Penumbuhan
Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Taraf Hidup
Keluarga melalui Kehidupan
Berkoperasi dan
Pengembangan Ekonomi
Lainnya

50 Keluarga

3.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

3.300.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.04

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

7.000.000,00

7.500.000,00

7.01.04.2.01

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

7.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

7.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.04.2.01.0001

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

10 Laporan

7.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

7.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.05

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UumMuM

39.000.000,00

45.000.000,00

7.01.05.2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

39.000.000,00

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

45.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.05.2.01.0003

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Persatuan dan Kesatuan
Bangsa

150 Orang

30.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

35.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.05.2.01.0008

Pelaksanaan Tugas Forum Ko

ordinasi Pimpinan di Kecamatan

Jumlah Dokumen Tugas
Forum Koordinasi Pimpinan
di Kecamatan

12 Dokumen

9.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 1

: Peningkat
an kualitas
sumber
daya
manusia
dengan
fokus pada
layanan
kesehatan,
layanan
pendidikan
dan daya
saing
generasi
muda.

10.000.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.06

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

9.000.000,00

11.000.000,00




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN FRERIReE N Wl [RIE SEAREA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / oS REALISASI NS TAHUN 2026

CODE URUSAN / PROGRAM / o SO paRiR | capaian | SEPAAR KELOMPOK PERANGKAT DAERAH

KEGIATAN / SUB EOATAN enoroa | RENJAOPD | TAREET B ARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB

KEGIATAN TAHUN 2023 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)

OPD 2024 2025 NASIONAL [ DAERAH

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan - 9.000.000,00 - Meningkatk | - - 11.000.000,00 | KECAMATAN AIRPURA
Koordinasi an kualitas
tata kelola
Pembinaan dan Pengawasan penyelengg
Pemerintahan Desa araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

7.01.06.2.01.0006 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Jumlah Dokumen Fasilitasi 10 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. Pesisir DANA - Meningkatk | - 2.000.000,00 | KECAMATAN AIRPURA
dalam rangka Pelaksanaan Selatan, Airpura, | TRANSFER an kualitas
Pemilihan Kepala Desa Semua Kel/Desa | UMUM-DANA tata kelola
ALOKASI UMUM penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
dan
berkualitas
Prioritas 2
:Peningkata
n
pelayanan
publik
melalui
fokus
reformasi
birokrasi, e-
government
dan
kemudahan
investasi.

7.01.06.2.01.0011 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

5 Dokumen

5.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

5.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

7.01.06.2.01.0016

Fasilitasi Penyusunan Program

dan Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat Desa

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka Program dan
Pelaksanaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa

11 Dokumen

3.000.000,00

Kab. Pesisir
Selatan, Airpura,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an kualitas
Sumber
Daya
Manusia
yang sehat,
berpengeta
huan,
terampil
dan
berdaya
saing
Prioritas 3:
Peningkata
n kesejahte
raan
masyarakat
melalui
optimalisasi
sektor
unggulan, p
eningkatan
nilai
tambah
komoditi
serta
perluasan k
esempatan
kerja.

3.500.000,00

KECAMATAN AIRPURA

JUMLAH

1.972.118.942,00

2.139.818.803,00




