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TENTANG
TIM KERJA KLASTER INTEGRASI LAYANAN PRIMER

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA,
UPT PUSKESMAS LUMPO

KEPALA UPT PUSKESMAS LUMPO,

Menimbang : a

.

b

.

c.

d

.

bahwa pelayanan kesehatan primer diberikan secara

komprehensif promotif, preventif, kuratif, rehabilitatif dan paliatif

sesuai siklus kehidupan srcara terintegrasi;

bahwa pelayanan kesehatan sebagaimana disebutkan dalam

huruf (a) dilaksanakan melalui integrasi pelayanan kesehatan

primer oleh puskesmas dan jejaring pelayanannya:

bahwa dalam melaksanakan integrasi pelayanan kesehatan

primer agar dapat berjalan dengan efektif dan efisien perlu

disusun pembagian tim kerja di puskesmas berdasarkan klaster

pelayanan sesuai siklus kehidupan;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

diatas perlu menetapkan Keputusan Kepala Puskesmas lumpo

tentang Tim Kerja Puskesmas Lumpo.

Mengingat : 1

.

2
.

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 25 tahun 2014 tentang

Upaya Kesehatan Anak;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 67 tahun 2015 tentang

penyelenggaraan Pelayanan Kesehatan Lanjut Usia di Pusat

Kesehatan Masyarakat;

mailto:salidonew@gmail.com


3
.

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 71 Tahun 2015 tentang

Penanggulangan Penyakit Tidak Menular;

4

.

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 44 Tahun 2016 tentang

Manjemen Puskesmas;

5

.

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 43 Tahun 2019 tentang

Pusat Kesehatan Masyarakat;

6

.

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 21 Tahun 2021 tentang

Pelayanan Kesehatan masa sebelum hamil, masa hamil,

persalinan dan masa sesudah melahirkan, penyelenggaraan

pelayanan kontrasepsi dan pelayanan kesehatan seksual;

7

.

Keputusan Menteri Kesehatan Nomor
HK.01.07/MENKES/2018/2023 TENTANG Petunjuk Teknis
Integrasi Pelayanan Kesehatan Primer;

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA UPT PUSKESMAS LUMPO TENTANG

TIM KERJA UPT PUSKESMAS LUMPO

Kesatu : Menetapkan Tim Kerja UPT Puskesmas Lumpo .

Kedua

Ketiga

:

:

Tim Kerja Puskesmas Lumpo sebagaimana dimaksud dalam

Diktum Kesatu terdiri atas koordinator dan anggota tim kerja

dengan susunan keanggotaan setiap kluster senagaimana

tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dan Keputusan ini.

Tim Kerja sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU

terdiri atas :

a. Tim Kerja Klaster Manajemen;

b. Tim Kerja Klaster Ibu dan Anak;

c. Tim Kerja Klaster Usia Dewasa dan Lanjut Usia; dan

d. Tim Kerja Klaster Penanggulangan Penyakit Menular;

e. Tim Kerja Pelayanan Kesehatan Lintas Klaster

Keempat : Koordinator dan Anggota Tim Kerja dapat melakukan kerja

diluar Tim Kerjanya sesuai dengan kebutuhan Organisasi dan

Pelayanan Puskesmas



Kelima : Tim Kerja Kluster Manajemen sebagaimana dimaksud dalam

DIKTUM KETIGA huruf a mempunyai tugas:

a. Mengkoordinir pelaksanaan Manajemen Puskesmas

meliputi Perencanaan, Penggerakan Pelaksanaan dan

Pengawasan, Pengendalian dan Penilaian;

b. Melaksanakan penatausahaan dan pengadministrasian

kegiatan Puskesmas;

c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) di bidang

Manajemen;

d. Mengelola sistem informasi Puskesmas;

e. Mengelola kepegawaian Puskesmas;

f. Mengelola bangunan, prasarana, dan peralatan

Puskesmas;

g. Memfasilitasi dan mengkoordinir pembentukan Tim

Pendukung lintas klaster yaitu Tim Manajemen Puskesmas,

Tim Mutu dan Tim lain seseuai kebutuhan Puskesmas;

h. Menyusun perencanaan dan membahas indikator kinerja

Klaster manajemen;

i. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja

j. Melakukan pemantauan dan Evaluasi pencapaian target

kinerja Tim Kerja

k. Menyusun laporan secara rutin dalam sistem informasi dan

menyampainkan secara berkala kepada kepala Puskesmas

secara berkala atau sewaktu waktu jika dibutuhkan.

Keenam : Tim Kerja Klaster Ibu dan Anak sebagaimana dimaksud dalam

DIKTUM KETIGA huruf b mempunyai tugas:

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan terget kinerja Tim Kerja;

c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) pelayanan

bagi ibu hamil, ibu bersalin, ibu nifas, balita, usia pra

sekolah, usia sekolah dan remaja.

d. Melakukan pelayanan kesehatan secara komprehensif

meliputi promotif, prefentif, kuratif, rehabilitatif dan paliatif



kepada sasaran ibu hamil, ibu bersalin, ibu nifas, balita,

usia pra sekolah, usia sekolah dan remaja;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan melibuti

morbiditas dan cakupan pelayanan.

f. Melakukan pemantauan wilayah setempat meliputi

morbiditas dan cakupan pelayanan kluster Ibu dan Anak

berbasis wilayah desa / keluraha;

g. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja

h. Melakukan koordinasi dengan jaringan dan jejaring

pelayanan Puskesmas dalam melaksanakan Pemantauan

Wilayah Setempat dan tindak lanjutnya;

i. Melakukan pemantauaan dan evaluasi pencapaian target

kinerja tim kerja

j. Menyusun laporan secara rutin dalam sistem informasi dan

menyampaikan laporan kepada Kepala Puskesmas secara

berkala atau sewaktu waktu jika dibutuhkan.

Ketujuh : Tim Kerja Klaster Usia Dewasa dan Lansia sebagaimana

dimaksud dalam DIKTUM KRTIGA huruf c mempunyai tugas

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja Tim Kerja;

c. Menysusun Standar Prosedur Operasional (SPO)

pelayanan bagi Usia Dewasa dan Lanjut usia;

d. Memberikan Pelayanan kesehatan secara komprehensif

meliputi promotif, prefentif, kuratif, rehabilitatif dan paliatif

kepada sasaran usia dewasa dan lanjut usia;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan meliputi

morbiditas dan cakupan pelayanan;

f. Melakukan pemantauan Wilayah setempat meliputi

morbiditas dan cakupan pelayayanan Klaster Usia Dewasa

dan lanjut Usia berbasil wilayah desa/kelurahan;

g. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja

h. Melakukan Koordinasi dengan jaringan dan jejaring

pelayanan Puskesmas dalam melaksanakan Pemantauan



wilayah setempat dan tindak lanjutnya;

i. Melakukan pemantauan dan evaluasi pencapaian target

kinerja Tim Kerja;

j. Menyusun laporan secara rutin dalam sistem informasi dan

menyampaikan laporan kepada Kepala Puskesmas secara

berkala atau sewaktu waktu jika dibutuhkan.

Kedelapan : Tim Kerja Klaster Penanggulangan Penaykit Menular

sebagaimana dimaksud dalam DIKTUM KETIGA huruf d

mempunyai tugas:

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja Tim Kerja;

c. Menysun Standar Prosedur Operasional (SPO) pelayanan

penanggulangan penularan penyakit;

d. Melaksanakan penanggulangan penularan penyakit

meliputi upaya pencegahan, deteksi dan respon terhadap

penyakit menular berpotensi KLB maupun penyakit menular

lainnya;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan;

f. Melakukan pemantauan wilayah setempat terkait penularan

penyakit melalui sistem kewaspadaan Dini dan Respon

serta sistem informasi Puskesmas;

g. Melakukan koordinasi antar tim kerja;

h. Melakukan koordinasi dengan jaringan dan jejaring

pelayanan puskesmas dalam melaksanakan pemantauan

wilayah setempat dan tindak lanjut nya;

i. Melakukan evaluasi pencapaian target kinerja Tim Kerja;

j. Menyusun laporan secara rutin dalam sistem informasi dan

menyampaikan laporan kepada Kepala Puskesmas secara

berkala atau sewaktu waktu jika dibutuhkan.

Kesembilan : Tim Kerja Pelayanan Kesehatan Lintas Klaster sebagaimana

dimaksud dalam DIKTUM KETIGA huruf e mempunyai tugas:

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja tim kerja
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c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) pelayanan

kesehatan gigi dan mulut, pelayanan laboratorium,

pelayanan farmasi, pelayanan kegawatdaruratan dan

pelayanan lintas klaster lainnya;

d. Melaksanakan pelayanan kesehatan gigi dan mulut,

pelayanan laboratorium, pelayanan farmasi, pelayanan

kegawatdaruratan, dan pelayanan lintas klaster lainnya.

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan;

f. Melakukan koordinasi antar tim kerja;

g. Melakukan pemantauan dan evaluasi pencapaian target

kinerja tim kerja;

h. Menyusun laporan secara rutin dalam sistem informasi dan

menyampaikan laporan kepada Kepala Puskesmas secara

berkala atau sewaktu waktu jika dubutuhkan.

Kesepuluh : Tim Kerja UPT Puskesmas Lumpo bertanggung jawab kepada

Kepala Puskesmas Lumpo

Kesebelas : Keputusan Kepala UPT Puskesmas Lumpo ini mulai berlaku

pada tanggal ditetapkan.



LAMPIRAN I : KEPUTUSAN KEPALA UPT PUSKESMAS LUMPO
NOMOR : 800/01.1/SK/PUSK-LUMPO/ I /2025
TANGGAL : 04 JANUARI 2025
TENTANG : PENETEPAN TIM KERJA KLASTER INTEGRASI LAYANAN

PRIMER UPT PUSKESMAS LUMPO

SUSUNAN TIM KERJA KLASTER
UPT PUSKESMAS LUMPO

NO UNIT KEGIATAN PENANGGUNGJAWAB PELAKSANA /
ANGGOTA

1 KEPALA PUSKESMAS dr.Reny Marina,M.KM

2 KLASTER 1 MANAJEMEN Almawenni,S Tr Keb

1. Manajemen Inti Puskesmas
Umum dan Kepegawaian

Almawenni,S Tr Keb

Silvia Pradipta,S Tr Keb

Lismarni Rahayu

Sri Hayati,SKM
Nesa Gustila,A Md
Keb

2. Manajemen Arsip /SP2TP

dan Keuangan
 Penerima Blud
 Pengeluaran Blud

 Pengeluaran APBD

 Kasir

 Almawenni,S Tr Keb

 Septi Yorita,A md Kep
 Yulfita Suriati,A Md

Kep
 Lusi Indiana Rosa,

SKM
 Septi Yorita,A Md kep

Fatmawati,SKM
Lismarni Rahayu

Yonia Efrilita,SE
Yuli Tri Wahyuni,S Tr
Keb

3. Manajemen Sumber Daya
Manusia ( SDMK )

 Pendaftaran dan Rekam
Medik

 Pcare

 Kebersihan
 Sopir
 Satpam

 Satria Mayenti,A Md
RM

 Santi Harningsih,A Md
Kep

 Suryana
 Rino Marzandi
 Regi Eka Putra

Yunasril

Ayu Novela,A Md RM

Wahyu Indrianti,S Keb

4. Manajemen Mutu dan
Keselamatan Pasien

Dr Fresy Wahyuni Marta Sesuai SK Mutu



5. Manajeme Sistem Informasi
Digital ( SIMPUS )
RME Ruang Pendaftaran
RME Ruang Dewasa

RME Ruang Lansia
RME Ruang Gigi Mulut
RME Ruang Apotik
RME Ruang Ibu

RME Ruang Anak

RME Ruang Gizi
RME Ruang Labor

Satria Mayenti,A Md RM Ayu Novela,A Md RM
Ns.Anggie Febs
Caryuza,S kep
M Jamal
Taski Ilhami,A Md KG
Mutia Aulia Arza,A Md
Gia Anggelia,A Md
Keb
Susi Widya Ningsih,A
Md Keb
Prista Yanda,A Md Gz
Gusrita Wandra,S ST

6. Manajemen Sarana prasarana,
Aset dan perbekalan
Kesehatan

Ade Marta,A Md TEM
(Teknisi Aset)

Amalya Putri Dwi
Handani,S Keb

7. Manajemen Pemberdayaan
Masyarakat

Ns.Anggie Febs
Caryuza,S Kep

Fatmawati,SKM
Prista Yanda,A Md Gz

8. Manajemen Jaringan Dan
Jejaring

 Pustu Butu Kunik
 Pustu Bukik Kaciak

 Pustu Sungai Gayo

 Poskesri Limau Gadang
 Poskesri Taratak Tangah
 Poskesri Ampang Tareh

 Poskesri Ampuan

 Poskesri Balai Sinayan

 Poskesri Sungai Sariak

 Poskesri Gunung Bungkuk

 Poskesri Koto Ranggo

Widya Narta,A Md Keb
 Febrina Livia Roliza,A
Md Keb

 Srina Rahayu,A Md keb

Dwi Yunita,A Md Keb
 Putri Resi, Amd Keb
Meci Sri Yuliasmi,A Md
Keb

Nesa Yulia Sari,A Md
Keb

Neci Yulia Putri,A Md
Keb

 Vivi Weeldia Yanti,A Md
Keb

 Silvia Nofrianti,A md
Keb

Ratih Linarti,A Md Keb

 Siswanti,AMK
Wira Arnita,A Md
Kep

 Iwa Okta Utari,A Md
Kep

3 KLASTER 2 PELAYANAN
IBU,ANAK DAN REMAJA

Resy Bismaya sari,S Tr
Keb

1. Pelayanan Ibu
Resy Bismaya Sari,S Tr
Keb

Gia Anggelia,A Md
Keb

 Bella Fauzana A Md
Keb

 Amalya Putri Dwi



Handani,S Keb

2. Pelayanan Bayi dan Balita Melly Hendry A Md Keb  Susi Widya
Ningtsih,A Md Keb

Meria Andini,A Md
Keb

Wahyu Indrianti,S
Keb

3. Pelayanan Remaja Meria Andini,A Md Keb Widya Juniarti,A Md
Keb

4. Pelayanan Gizi Ibu dan Anak  Prista Yanda,A Md Gz

5. Pelayanan Imunisasi Ns Lina Ristawati,S Kep  Susi Widya
Ningtsih,A Md Keb

6. Skrining Kesehatan Jiwa Ibu
dan Anak

Ns Febiwirmaini,S Kep Ns Oktari Fauziah,S
Kep

7. Skrining UKS/UKGS  drg Pera Anita

8. Skrining UKGM  Taski Ilhami,A Md KG

9. Pelayanan Infeksi Ibu dan anak
dan Remaja
 TB
 HIV/AIDS
 ISPA

 ISP/Diare

 DBD/Malaria
 Kecacingan
 Kusta dan Frambusia

 Rabies

 Triple E


Citra Lusiana Kartika,A
Md Kep
Gusrita Wandra,S ST
Susi Widya Ningsih,AMd
Keb
Susi Widya Ningsih,AMd
Keb
Kasniyanti,A Md AK
Lusi Indiana Rosa,SKM
Santi Harningsih,A Md
Kep

Eva Mulyani,A Md Keb

Gusrita wandra,S S T

10 Promkes (Komunikasi Antar
Pribadi)

Ns Anggie Febs
Caryuza,S Kep

4
KLASTER 3 PELAYANAN USIA
DEWASA DAN LANJUT USIA

Ns Feby Wirmaini,S Keb

1. Pelayanan Dewasa Ns Febiwirmaini,S Kep Nelva Endrayenti,A
Md Kep
Santi Harningsih,A Md
Kep
Ns Anggie Febs
Caryuza,S Kep
Yulfita Suriati,A Md



Keb
Septi Yorita,A Md Keb
Mexi Oktari,A Md Kep
Gustimar
Reno Anggun
Santoso,A Md Kep
Ns Oktari Fauziah,S
Kep
Nesa Gustila A Md
Kep

2. Pelayanan Lansia Nova Linda,A Md Kep Ns Lina Ristawati,S
Kep
Citra Lusiana Karta,A
Md Kep
Niken Tria Marisa,A
Md Kep
Yesi Zanova,A md
Kep
Ns Deevy Melyanita,S
kep
Winda Gusrianti,A Md
Kep
M.Jamal

3. Pelayanan Infeksi Dewasa dan
Lansia

 TB

 HIV/AIDS
 ISPA

 ISP/Diare

 DBD/Malaria
 Kecacingan
 Kusta dan Frambusia

 Rabies
 Triple E
 Pelayanan KB

 Pelayananan Kanker /
IVA Test

 Pelayanan Kespro Catin
 Skrining Kesehatan Jiwa

Dewasa dan Lansia
 Skrining Kebugaran dan

Kesehatan Kerja
 Skrining Gizi Dewasa dan

Citra Lusiana Kartika,A
Md Kep
Gusrita Wandra,S ST
Susi Widya Ningsih,AMd
Keb
Susi Widya Ningsih,AMd
Keb
Kasniyanti,A Md AK
Lusi Indiana Rosa,SKM
Santi Harningsih,A Md
Kep
Eva Mulyani,A Md Keb
Gusrita wandra,S S T
Panda Rila nusa Putrii,S
Tr Keb
Yuli Tri Wahyuni,S Tr Keb

Yuli Tri Wahyuni,S Tr Keb
Ns Febiwirmaini,s Kep

Fatmawati,SKM

Melda Eka Sartika,S GZ

Seluruh Bidan
Puskesmas ( Safari
KB )



Lansia
 Yankestrad
 Kesehatan Haji
 UBM

 PTM

 Prolanis
 Kesehatan Indra
 PIS-PK
 Perkesmas
 Promkes( komunikasi Antar

Pribadi ( KAP)

Yulfitaa Suriati,A Md Kep
dr Reny Marina (dokter)
Niken Tria Marisa,A Md
Kep
Nelva Endrayenti,A Md
Kep
Meria Andini,A Md Keb
M Jamal
Gia Anggelia,A md keb
Septi Yorita,A md kep
Ns Anggie Febs
Caryuza,S Kep

Novalinda ( Perawat )

TIM Pembina Nagari

V
KLASTER 4
PENANGGULANGAN PENYAKIT
MENULAR

Apt Rahmi Feni Putri,S
Farm

1. Pencegahan ,Kewaspadaan
Dini dan Respon ( Surveilance)

Apt Rahmi Feni Putri,S
Farm

2. Pengawasan Kualitas
Lingkungan ( Kesling)

Nola Indri ZaputrimA Md
Kes

Rahma Enjeli Masvi,A
Md Kes

3. Promkes komunikasi Antar
Pribadi ( KAP )

Ns Anggie Febs
Caryuza,S Kep

4. ORI ( Outbrek Response
Imunization) Ns Lina Ristawati,S Kep

VI
KLASTER 5 PELAYANAN
KESEHATAN LINTAS KLUSTER drg Pera Anita

1. Pelayanan Gigi dan Mulut drg Pera Anita Taski Ilhami,A Md KG

2. Laboratorium Kasniyanti,A Md AK Gusrita Wandra,S ST

3. Apotik
Mutia Aulia Arza,A Md
Farm

Retna Rahmdani,A
Md Keb

4. Gudang Obat
Apt Rahmi Feni Putri,S
Farm

5. UGD Citra Lusiana Kartika,A
Md Kep

Gustimar,A Md Kep
 Yesi Zenopa,A Md
Kep

Ns Deevy
Melyanita,S Kep

Winda Gusrianti,A
Md Kep
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 Amalya Putri Dwi
Handani,S Keb

Wahyu Indrianti,S
Keb

Mexi Oktari,A Md
Kep

Nesa Gustila,A Md
Kep

Widya Juniarti,A Md
Keb

Ns Oktarii fauziah S
Kep

6. Persalinan ( PONED ) Almawenni,S Tr Keb Meria Andini,A Md
Keb (Pcare)

 Bidan Yang
Menolong
Persalinan

 TIM PONED

7 Pelayanan Krisis Kesehatan
( Bencana Kesehatan)

Yunasril Sesuai SK TIM
Bencana



LAMPIRAN I : KEPUTUSAN KEPALA UPT PUSKESMAS LUMPO
NOMOR : 800/01.1/SK/PUSK-LUMPO/ I /2025
TANGGAL : 04 JANUARI 2025
TENTANG : PENETEPAN TIM KERJA WILAYAH UPT PUSKESMAS

LUMPO

SUSUNAN TIM KERJA WILAYAHUPT PUSKESMAS LUMPO

NO NAGARI
KETUA TIM

PELAKSANA /
ANGGOTA

1 LIMAU GADANG
LUMPO

Panda Rila Nusa Putri,
S Tr Keb

Niken Tria Marisa,A Md Kep
Meria Andini,A Md Keb
Satria Mayenti,AMd RM
Dwi Yunita ( Bidan Desa )
Ayu Novela,A Md RM
Ade Marta A Md TEM

2 BATU KUNIK
LUMPO

Ns Lina Ristawati,S
Kep

Eva Mulyani,A Md Keb
Siswanti,A Md Kep
Mutia
Ns.Deepy Melyanita,S Kep
Widya Narta,A Md Keb

3 TARATAK TANGAH
LUMPO

Ns Febiwirmaini,S Kep Kasniyanti A Md AK
Susi Widya Ningsih,A Md Keb
Putri Resi,A Md Keb ( Bidan Desa)
Tazki Ilhamdi,A Md
Widya Juniarti,A Md Keb

4 LUMPO Dr Fresy Wahyuni Marta Nova Linda,A Md Kep
Nola Indri Zaputri,A Md Kes
Bella Fauzana,A Md Keb
Yunasril
Mexi Oktari,A Md Kep

5 AMPUAN LUMPO Almawenni,S Tr Keb Citra Lusiana Kartika,A Md Keb
Fatmawati,SKM
Gusrita Wandra,S ST
Nesa Yulia Sari,A Md Keb ( Bides)
Nesa Gustila,A Md Kep

6 AMPANG TAREH
LUMPO

Dr Reny Marina,M KM Yulfita Suriati,A Md Kep
M Jamal,A Md RO
Meci Sri Yuliasni,A Md Keb
Gustimar,A Md Kep
Ns Oktari Fauziah,S.Kep

7 SUNGAI GAYO
LUMPO

Melda Eka Sartika S Gz Gia Angelia,A Md Keb
Srina Rahayu,A Md Keb ( Bides)
Iwa Okta Utari,A Md Kep
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Wahyu Indrianti,S Keb
Rahma Enjeli Masvi,A Md Kes

8 SUNGAI SARIAK
LUMPO

Melly Hendry,A Md Keb Septi Yorita,A Md Kep
Prita Yanda,A Md Gz
Silvia Pradipta,S Tr Keb
Reno Anggun Santoso,A Md Kep
Vivi Weldia Yanti,A Md Keb
( Bides)

9 BUKIK KACIAK
LUMPO

Ns Nelva Endrayenti,S
Kep

Wira Arnita,A Md Kep
Febrina Livia Roliza, S.Tr Keb
Ratih Linarti,A Md Keb
Amalya Putri Dwi Handani,S Keb
Winda Gusrianti,A Md Kep
Lismarni Rahayu

10 GUNUNG BUNGKUK
LUMPO

Resy Bismaya Sari,S Tr
Keb

Apt Rahmi Feni Putri,S Farm
Santi Harningsih,A Md Kep
Yuli Tri Wahyuni,S Tr Keb
Retna Rahmdani,A Md Keb
Silvia Nofrianti,A Md Keb

11 BALAI SINAYAN
LUMPO

Drg Pera Anita Lusi Indiana Rosa,SKM
Ns Anggi Febs Caryuza,S Keb
Yesi Zanopa,A Md Kep
Sri Hayati,SKM
Neci Yulia Putri,A Md Keb
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