PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULI ASTUTILS.Pt
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IrrNUZIRWAN,N.,M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, 22 Januari 2025

/Plhak«Kedua Pihak Pertama

YULI ASTUTI,S.Pt
NIP. 1978071%200701 2 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS ~INDIKATOR KINERJA TARGET
(N (2) . (3) (4)
1. | Meningkatnya akuntabilitas Kinerja | 1. Persentase Kelengkapan Dokumen 100%
DPMPTSP Perencanaan, Perencanaan
Pengendalian dan Evaluasi

2. Ketepatan ~ waktu  pelaporan O delay laporan
dokumen Perencanaan (#Delay
Pelaporan)

3. Persentase Kinerja Bidang yang | 91 %- 100 % sangat
tercapai  (91%-100%  (sangat baik
baik))

2 | Meningkatnya Keselarasan | 1. Persentase Keselarasan Sasaran 94 %
Dokumen Perencanaan dan Program Renstra dengan RPJMD
Penganggaran Sekretariat
2. Persentase Keselarasan Sasaran 94%
Program RKPD dan RPJMD
3 | Meningkatnya Investasi PMA dan Jumlah Promosi yang di ikuti 1 Stu ) Event
PMDN
Persentasi, pengendalian, 85%
pemantauan Penanaman Modal
yang dilaksanakan
Program Anggaran
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Kegiatan :
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan : Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 17.499.708

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan : Penyediaan gaji dan tunjangan ASN
ub Kegiatan : Penyediaan gaji dan tunjangan Rp. 2.588.052.354

c. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Dacrah
Sub Kegiatan : Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN | Rp.  65.142315
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d. Kegiatan : Administrasi Kepegawaian Perangkat Dacrah
Sub Kegiatan : Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan | Rp. 5.000.000
Perundang-Undangan

e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Dacrah
Sub Kegiatan :

- Penyediaan  Komponen Instalasi  Listrik/  Penerangan | Rp. 10.615.889

Bangunan Kantor

- Penyediaan Peralatan dan Perlangkapan Kantor Rp. 8.136.630
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 21.175.549
- Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan Rp. 10.104.833

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- | Rp. 3.600.000
undangan

- Fasilitas Kunjungan Tamu Rp. 11.792.000

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Rp. 161.720.5000
SKPD

f Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah.
Sub Kegiatan :

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Listrik Rp. 102.000.000

g. Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah.
Sub Kegiatan :

- Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Rp.  187.937.168

h. Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan :
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan | Rp. 82.440.382
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Sub Kegiatan :

- Pemiliharaan peralatan dan mesin lainnya Rp.  17.150.000

PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL

Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan : Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal | Rp.  134.481.900
Daerah Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN
MODAL
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Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Dacrah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan : Pengawasan Penanaman Modal Rp. 23.296.950

JUMLAH Rp. 3.450.146.178

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pgrtama

YULI ASTUTLSPT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RITA SUSANDRA,S,Pi,M,Si
Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN.N,M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihgk Pertama

RITA SUSA .S.Pi, M.Si
NIP. 19670§2Qg9/63 Too! NIP. 19710402 199701 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) “4)

1. | Meningkatnya  Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91 %
Informasi  dan  Pelayanan (350 responden )
Publik

Peningkatan  Pclaksanaan  Pelayanan 85 %
Perizinan Perizinan dan Non Perizinan

2 | Meningkatnya Kualitas | Nilai Kematangan Inovasi Perangkat 97

Inovasi Daerah Dl
Program Anggaran
1. PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL

Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota

Sub kegiatan :

Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Sistem Perizinan

Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi perizinan berusaha

berbasis risiko

Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan

berusaha berbasis risiko

PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM

INFORMASI PENANAMAN MODAL

Kegiatan : Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non

Perizinan yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan :

Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi

Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha

Terintegrasi secara Elcktronik

Rp. 54.879.035
Rp. 9.472.840

Rp. 11.700.973

Rp.  5.002.840

JUMLAH

Rp. 81.055.688

)

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APRILNAL,SH. MM
Jabatan : Fugsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN,NM.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerfja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
PihaK\Pertama

APRILNAL,SH. MM
NIP. 196708’5539@3 1001 NIP. 19660405 198910 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) 3)
1. | Meningkatnya Investasi PMA | 1. Persentase Pengendalian, 85 %
dan PMDN pengawasan, pemantauan PM
yang dilaksanakan
2. Persentase kepatuhan pelaku 90 %
usaha terhadap kewajiban PM
2 | Meningkatnya Kualitas Inovasi Nilai Kematangan Inovasi 97
Daerah Perangkat Daerah

Painan, 22 Januari 2025

Pihak Rertama

APRILNAL,.SH. MM

NIP. 1966040; 198910 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULKARNAINIL,S.Sos.MM

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN,N.M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

NAINLS.Sos. MM
NIP. 19671117 199303 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (&) 4
1. | Meningkatnya  Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91%
g:slril]‘:aSi dan Pelayanan (350 responden )
Peningkatan Pelaksanaan Pelayanan 85 %
Perizinan dan Non Perizinan
2. | Meningkatnya Investasi PMA | Jumlah Promosi Penanaman Modal 1 (Satu)
dan PMDN . yang di ikuti Diokaiitah
Jumlah Pernyataan Minat Investasi 5(Lima )
Pemnyataan Minat

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

AINI.,S.Sos. MM

NIP. 19[51117 199303 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERMA, SHMM

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Madya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : It NUZIRWAN,N.M.T

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 2 3) (5)

1. | Meningkatnya  Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91 %
informasi dan  Pelayanan (350 responden )
Publik

Peningkatan Pelaksanaan 85 %
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan
2 Meningkatnya investasi PMA | Jumlah regulasi yang 1 Dokumen
dan PMDN dikeluarkan Pemerintah paerah
dalam rangka menciptakan
iklim invetsai yang kondusif
Program Anggaran
1. PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL

Kegiatan Penetapan ~ pemberian fasilitas/insentif ~ di
bidangpenanaman modal yang menjadi Kewenangan Daerah

Kabupaten/ Kota

Sub kegiatan : Penetapan kebijakan daerah mengenai pemberian | Rp. 36.352.250

fasilitas/insentif dan kemudahan penanaman modal

JUMLAH Rp. 36.352.250
P Painan, 22 Januari 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NINA HARNENGSIH, SH

Jabatan : fungsional Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN.NM.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Bertama

NINA HARNENGSIH, SH
NIP. 19770610 200003 2 002

NIP. 1963087
NI/

"
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) @)
1 Meningkatnya Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91%
Informasi dan Pelayanan Publik (350 responden )
Peningkatan Pelaksanaan 85 %
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan
2 |Tersedianya Data dan Informasi | Jumlah Data Perizinan yang 7.100 Izin
Perizinan dan Non Perizinan Valid
Painan, 21 Januari 2025
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Pihak Pertama

NINA 9IARNENGSIH, SH

NIP. 19770610 200003 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LINA MARIANI, SH

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ILNUZIRWAN,N.M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

LINA MARIANL SH
NIP. 19771003 200902 2 003

B Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) 3 4
Meningkatnya Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91%
Informasi dan Pelayanan
Publik (350 responden )
Peningkatan Pelaksanaan Pelayanan 85 %
Perizinan dan Non Perizinan
1. | Meningkatnya investasi | Jumlah  Promosi  Penanaman 1 event
PMA dan PMDN Modal yang di ikuti
g m 3 Painan, 22 Januari 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :SAIPUL,S.Sos.M.M
Jabatan : Fungsional Perencana Ahli Muda.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN,N.M.T

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

~

SAIPUL.S.Sos. MM
NIP. 19780107 201001 1 008

B Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO [ SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) €)) “)
1. | Meningkatnya dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan | 30 dokumen
perencanaan, Pengendalian, Pengendalian dan Evaluasi
Evaluasi Dinas
Persentase Laporan Keuangan yang 100 %

tepat waktu

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

SAIPUL:S.Sos. MM

NIP. 19780107 201001 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIANDA SUNDARI,S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULT ASTUTL,SPt

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
YULI ASTJITLSPt YULIANDA SUNDARLS.Sos
NIP. ]97807@00701 2 007 NIP. 19800703 200701 2 003

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(2) (€)) 4)
Meningkatnya layanan Kepegawaian 1. Persentase Dokumen (100%)
DPMPTSP Kepegawaian yang tepat
waktu
2. Persentase dokumen 95%
Aparatur yang dipublis
Meningkatnya Kualitas SDM DPMPTSP Jumlah pegawai yang 5 Orang
mengikuti Diklat

Painan, 22 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
YULI E‘Iﬂ,sm YULIANDA SUNDARIS.Sos
NIP. 197802/200701 2 007 NIP. 19800703 200701 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : THIA SRIHARMI,S.Sos. MM

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INUZIRWANN.M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

= ‘Tf:"h 2, Painan, 22 Januari 2025
-f%’_j/lfgl‘:-lée“dila‘\\\ Piha tama
friTaa AT A

"'Om\\_
IS

THIA S .S.Sos. MM

g égg%m 1001 NIP. 19871 1)Q¥)0604 2002

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
m (2) 3) 4)
1 M&fllingkglllya Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91%
Lnl}g;:;?asu dan Pelayanan ( 350 responden )
Peningkatan Pelaksanaan 85 %
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan
2 | Meningkatnya Investasi PMA | Jumlah Dokumen peta potensi 1 Dokumen

dan PMDN

dan peluang investasi

Plhak Kedua
»)_q \

NIPAL 9670\45‘@36”3 1001

S,'R s?—\’

Painan, 22 Januari 2025

Piha

rtama

THIA SRINARMIL,S.Sos. MM

NIP. 19871\<[200604 2002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULMIRA,SH. MM

Jabatan : Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : I, NUZIRWAN N.M.T

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selaatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

ZULMIRA, SH. MM
NIP. 19790808 201407 2 005

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO| SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJIA | TARGET
() (2) T 1 @
I | Meningkatnyn  Investasi | Persentase “Pengendalian, T 17
PMA dan PMDN

pengawasan, pemantauan  PM

yang dilaksanakan

Persentase  kepatuhan  pelaku 90 %

usaha terhadap kewajiban PM

Jumlah Pemantauan, Pembinaan 45 Pelaku Usaha
dan Pengawasan PM  yang
dilaksanakan terhadap pelaku
usaha / investor

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

O

ZULMIRA,SH. MM
NIP: 196708%&]99803 1001 NIP. 19790808 201407 2 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DESRI MADONA.S.M
Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Permata

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Ir. NUZIRWAN.N.M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

DESRI MADONA.,S.M
NIP. 19820625 200701 2 001

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO | .SASARAN.SIRAII'(I.S ’ INI)IK/\I()R KINERJIA | TARGET i
o e e B (4) 1
1. | Mcningkatnya Keterbukaan | Indek Kepuasan Masya'rmtkm'm 91 % |
informasi dan Pelayanan Publik ( 350 resonden ) ?
Peningkatan Pelakganaan 85 % ‘

Pclayanan Perizinan dan  Non

Perizinan
2 | Meningkatnya layanan | Persentase Dokumen 100 %

Kepegawaian DPMPTSP Kepegawaian yang tepat waktu

Painan, 22 Januari 2025

Piha@ﬁma

DESRI MADONA.S.M

NIP. 196’/‘08 f§9,§ ?T 001 NIP. 19820625 200701 2 001
IR ‘s}}/

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDI SAPUTRA.,A,Md
Jabatan : Penalaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULI ASTUTIL,S.Pt
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januari 2025
Plhak1KeduaJ/> A Pihak Pertama
: o\

e
DEDI SAPUTRA.,A.Md
NIP. 19676@*{ g%ioa/l 001 NIP. 19830323 201001 1 036

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

(NOT SASARANSTRATIGES | INDIKATORKINDROA | TYARGEY

r—“—’T—W Lt ; 1 o ‘ BT TR
r' }*Wqﬂm’,irﬁ;&h ~ kel naian  Pongeadaiian P |48 Pelsk weaha |
| PMA dan PMDN yang dilabwnskan torhadsp pelabu

Pasman ) lassasny 2008
Fisal Pettama

‘1'1 5 N

PLDESAFL TRA MY

NI 1MW o) 1 oM

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BANI AZIZ, SH

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :Ir. NUZIRWAN. NNM.T

Jabatan - Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari pegjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 21 Januari 2025

ANI AZ1Z, SH

NIP /19950505 202012 1 022

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
@) 3) “)
Meningkatnya  Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91 %
Informasi dan Pelayanan (350 responden )
Publik Peningkatan Pelaksanaan Pelayanan 85 %

Perizinan dan Non Perizinan

Menyiapkan dokumen | Jumlah dokumen penilaian Kinerja 40 dokumen
penilaian Kinerja pelayanan | pelayanan publik yang dilaksakan
publik
,/\ Painar_l, 22 Januari 2025
PlhakHKedua Pihak Perta

C NN

. (] o\z

*kw ‘ {s R

DOS W \
Ir. NU WANIN

ANI AZ1Z.SH
719950505 202012 1 022

NIP: 1967‘0821611998713 1001

\‘_-

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - USTITA SARI.,SE
Jabatan - Fungsional Penata Perizinan Ahli Pertama

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN.N.M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 21 Januari 2025
Pj\hangdua Pihak Pertama

USTITA SARIL,SE

NIP: ‘196708 69199869 1001 NIP. 19850514 202012 2 012
N /S/R 56\/ b/

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) () 3) “4)

1. | Meningkatnya Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91 %

informasi dan Pelayanan Publik (350 resonden )

Peningkatan Pelaksanaan 85 %
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan

2. | Terlaksananya Administrasi | Jumlah dokumen laporan realisasi 66 dokumen

Keuangan UP, GU, LS dan TU belanja yang disampaikan

Program Anggaran

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Kegiatan :
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Sub Kegiatan : Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 17.499.708
b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp  2.588.052.354

Sub Kegiatan : Penyediaan gaji dan tunjangan ASN

c. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sub Kegiatan : Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN | Rp. 65.142.315

d. Kegiatan : Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 5.000.000
Sub Kegiatan : Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 10.615.889
Sub Kegiatan :
- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

- Penyediaan Peralatan dan Perlangkapan Kantor Rp. 8.136.630
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 21.175.549
- Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan Rp. 10.104.833

wn

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

< Penyedinan dan pengelolonan  Layanan  konsultasi  perizinan | Rp. 9472440
berusaha berbasis risiko

- Pemantavan, analisis, evalausi dan Pelaporan di bidang perizinan | Rp, 11.700.973
berusaha berbasis risiko

1. PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN  SISTEM
INFORMASI PENANAMAN MODAL

p. Pengelolaan data dan informasi Perizinan dan Non Perizinan yang | Rp. 5.002.840
terintegrasi pada tingkat Dacrah Kabupaten/ Kota

Sub Kegiatan :

- Penpolahan, penyajian, dan pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan berbasisi sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara elektronik.

5. PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

q. Pengendalian pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi
kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

Sub Kegiatan : Pengawasan Penanaman Modal Rp. 23.296.950

6. PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL

Kegiatan : penyelenggaran promosi penanaman modal yang
menjadi kewenangan daerah kabupaten /kota

Sub kegaitan : pelaksanaan kegiatan promosi penanaman modal | Rp. 134.481.900
daerah kabupaten/ kota
JUMLAH Rp 3.567.554.116

Painan, 22 Januari 2025
Pihak Pertama

NU / USTITA SARL.SE
NIP. 19670/%71‘993'0371’001 NIP. 19850514 2020122 011

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : OCI OVELINA, S.Kom

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN.N.M.T
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

- ;f_f\}’,\”,’,';‘# Painan, 22 Januari 2025
Pihak-Kedualy, Pihak Pertama
e BT N
MEEY YT / @@N\%
\" /. M <
Ir. NUZIRWAN.N.M. T OCI OVELINA.S.Kom
NIP. 19670824 199803 1°001 NIP. 19960829 2020122 011

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) 4)
1. | Meningkatnya Keterbukaan | Indek Kepuasan Masyarakat 91 %
informasi dan Pelayanan Publik (350 responden )
Peningkatan Pelaksanaan 85 %
Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan
Meningkatnya dokumen | Persentase Laporan 100 %
perencanaan, Pengendalian, Keuangan yang tepat waktu
Evaluasi Dinas
Painan, 22 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
OCI OVELTEA,S.Kom

NIP. 19960829 202012

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAUZIAH MAYA PERMATA SARI, SE
Jabatan : Penalaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. NUZIRWAN,N.M.T

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 22 Januri 2025
Pihak Pertama

Heon

Ir. NUZIRWAN NMET FAUZIAH MAYA PERMATA SARI SE

N B NIP. 19940423 2020122 018
NISisiR 9%

B Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHTUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO|  SASARANSTRATEGIS | INDIKATORKINERJIA [ TARGET
(1) (@) 3 4
1. | Meningkatnya investasi PMA | Jumlah  Pernyataan  Minat 5(lima)
dan PMDN Investasi Peryataan Minat
Dokumen  hasil  pelaksnaan I Dokumen |
Promosi penanaman modal
3. | Pemerintahan yang akuntabel | Jumlah bahan objek kerja 4 Dokumen
dan berkinerja tinggi pranata barang dan jasa yang di
inventarisir dengan baik

AT Painan, 22 Januari 2025
Pihak KedWE% Pihak Pertama
// e W/
Ir. NUZJRW, N N / ’ FAUZIAH MAYA PERMATA SARL SE
NIP. 19670824 1998@“ ’4”001» NIP. 19940423202012 2 018

Dipindai dengan CamScanner
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