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KEMNAKER

LAPORAN AKHIR
KEGIATAN TAHUN
ANGGARAN 2024

Bidang Tenaga Kerja

Program : Penempatan
Tenaga Kerja

Kegiatan : Pengelolaan
informasi Pasar Kerja

sub kegiatan : Pelayanan dan
Penyediaan informasi Pasar
Kerja Online

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah dan Tenaga Kerja
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KATA PENGANTAR

Atas Rahmat Tuhan Yang Maha Esa, sub kegiatan pelayanan dan
penyediaan informasi pasar kerja online telah dapat dilaksanakan untuk
periode tahun anggaran 2024. Sistem Informasi Pasar Kerja merupakan
informasi yang disusun secara mutakhir dan terus menerus mengenai
struktur, karakteristik, persediaan dan kebutuhan tenaga kerja di dalam dan
luar negeri, dan informasi mengenai kondisi antara yang memfasilitasi atau

menghambat tercapainya keseimbangan pasar kerja.

Informasi pasar kerja penting untuk membantu pencari Kkerja
mendapatkan pekerjaan dan memfasilitasi proses penempatan tenaga
kerja. Selain itu, informasi pasar kerja juga dapat membantu pelaku pasar

kerja dalam pengambilan keputusan.

Pelaksanaan kegiatan ini diharapkan agar dapat meningkatkan
kompetensi tenaga kerja agar sesuai dengan kebutuhan pasar kerja,
meningkatkan daya saing tenaga kerja, menciptakan peluang kerja yang lebih
luas, meningkatkan kesejahteraan masyarakat, membantu mengidentifikasi
bidang-bidang yang berisiko kekurangan sumber daya manusia, membantu
balai pendidikan dan latihan kerja.

Kami berharap kegiatan ini dapat bermanfaat bagi pencari kerja serta
dapat mengurangi angka pengangguran di Kabupaten Pesisir Selatan.

Salido, 8 Januari 2025
Ttd

Penulis
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BAB 1

PENDAHULUAN

I.1 Latar Belakang Kegiatan

Kabupaten Pesisir Selatan merupakan salah satu dari 19 Kabupaten /

Kota yang ada di Propinsi Sumatera Barat. Kabupaten Pesisir Selatan terdiri

dari 15 Kecamatan yang merupakan hasil pemakaran Kecamatan tahun
2011, 182 Nagari/Desa sebagai Pemerintah terendah dan 480

Kampung/dusun dengan luas wilayah 5.749,95 Km2. Jumlah penduduk
Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2022 tercatat sebanyak 516.518 jiwa, laki-

laki 260.118 jiwa dan perempuan 256.400 jiwa.

Angkatan Kerja di Pesisir Selatan pada tahun 2024 sebanyak 256.424
dengan rincian, Bekerja 244,236 orang dan Pengangguran 12.188 orang dan
yang bukan Angkatan Kerja sebanyak 138.072 orang. Tingkat pengangguran

Terbuka di Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2023 sebesar 4,75 %.

Kondisi saat ini di Kabupaten Pesisir Selatan terdapat 986 orang
pencari yang terdaftar yang tersebar di seluruh kecamatan yang ada di Pesisir
Selatan. Untuk mengoptimalkan pengelolaan informasi pasar kerja maka

pencari kerja haruslah terdaftar di aplikasi sisnaker untuk mempermudah

pendataan.

Terdaftarnya pencari kerja dimaksud agar pendataan terhadap para
pencari kerja mudah dilakukan dan pemetaaan terhadap para pencari kerja
pun dapat dilihat untuk disesuaikan dengan potensi lowongan kerja

dimasing-masing daerah.
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.2 Dasar Hukum

1. Undang Undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan;

2. Undang-Undang No. 39 Tahun 2004 tentang Penempatan dan
Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia di Luar Negeri.

3. Undang Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

4. Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
224, Tambahan Lembaran Negara Indonesia Nomor 5587);

5. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 39 Tahun 2016 tentang
Penempatan Tenaga Kerja;

6. Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Nomor PER.16/MEN/XI/2020 Tentang Perencanan Tenaga Kerja
Makro;

7. Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Nomor PER.17/MEN/XI/2020 Tentang Perencanan Tenaga Kerja
Mikro;

8. Pereturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Nomor  PER.19/MEN/IX/2009 Tentang Pembangunandan

Pengembangan Sistem Informasi Ketenagakerjaan;
1.3 Maksud dan Tujuan Kegiatan

1. Tersedinya informasi pencari kerja di wilayah Kabupaten Pesisir

Selatan
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2. Tersedianya informasi lowongan kerja baik di dalam maupun diluar
wilayah Kabupaten Pesisir Selatan serta lowongan kerja di luar negeri.
3. Terlaksanannya penempatan tenaga kerja sesuai dengan kompetensi

dari para pencari kerja.

1.4 Sasaran

1. Terdaftarnya para pencari kerja.
2. Terdatanya para pencri kerja.

3. Tersedianya informasi lowongan kerja.

1.5 Ruang Lingkup

Ruang lingkup kegiatan Pengelolaan informasi Pasar Kerja meliputi :
a. Para pencari kerja.

b. Perusahan penyedia lowongan kerja.

c. BP3MIL.

d. Bursa Kerja Khusus

1.6 Lokasi dan Waktu Pelaksanaan

1. Lokasi : Kabupaten Pesisir Selatan
2. Dana : Rp. 47.000.000,-
3. Waktu : 12 (dua belas) bulan

3
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BAB II
PELAKSANAAN KEGIATAN
II.1 Bentuk Kegiatan
Adapun bentuk kegiatan yang dilaksanakan yaitu :

1. Sosialisasi ke SMK se kabupaten Pesisir Selatan untuk pembinaan BKK

2. Sosialisasi ke Perusahaan untuk mendaftarkan lowongan kerja ke
alpikasi SIAP KERJA maupun informsi manual ke Dinas pembina.

3. Sosialisasi ke pencari kerja tentang informasi lowongan kerja ke Luar
Negeri

4. Koordinasi dengan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi
Sumateta Barat terkait semua kegiatan dalam program penempatan
tenaga kerja

5. Koordinasi dengan BP3MI terkait PMI.

I1.2 Pembiayaan

Seluruh kegiatan ini dibiaya oleh DAU (Dana Alokasi Umum)
APBD Kabupaten Pesisir Selatan, dengan dana sebesar Rp. 47.000.000 (

Empat Puluh Tujuh Juta Rupiah)
I1.3 Keluaran, Hasil dan Capaian Kegiatan

Kegiatan yang sudah dilaksanakan selama 1 Tahun ini telah
melaksanakan pembinaan terhadap 12 BKK di SMK se Kabupaten Pesisir

Selatan. Penempatan tenaga kerja sebanyak 151 orang, serta 986 pencari

kerja terdaftar.
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I1.4 Realisasi Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan di Kabupaten Pesisir selama 1 (satu) tahun
dan koordinasi dilakukan ke Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi

Sumatera Barat, BP3MI, dan Kementerian Tenaga Kerja pada Dirjen

Penempatan Tenaga Kerja.

Dari dana Rp. 47.000.000 (Empat Puluh Tujuh Juta) yang dianggarkan
untuk Tahun ini telah terlaksana sebanyak 98,17%, meliputi pembelian Alat
Tulis Kantor, Cetak dan Penggandaan, Perjalanan Dinas Dalam Kota,
Perjalanan Dinas Biasa, serta Honorarium tenaga Administrasi non ASN

dengan sisa dana sebanyak Rp.858.040.
I1.5 Kendala Pelaksanaan Kegiatan

Kendala dari pelaksanaan kegiatan ini adalah minimnya dana untuk
sosialisasi sehingga tidak dapat mencakup semua unsur. Selain itu sulitnya
mengumpulkan data terkait dengan penempatan tenaga kerja karena para

pencari kerja tidak melaporkan kembali tentang status pekerjaan mereka

setelah mendapatkan kartu AK1.

Perusahaan-perusahaan yang terdapat di Kabupaten Pesisir Selatan

pun masih banyak yang tidak melaporkan terkait rekrutmen yang dilakukan.
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BAB III

PENUTUP

III.1 Kesimpulan

Manfaat kegiatan pengelolan informasi pasar kerja :

1. Mempermudah para pencari kerja memperoleh informasi lowongan
kerja.

2. Sebagai bahan penyusunan kebijakan pemerintah dalam
pengembangan dan pembangunan ketenagakerjaan

3. Dapat berinovasi sesuai dengan perkembangan ilmu dan teknologi.

4. Mencapai tujuannya secara efektif dan efisien yaitu memperoleh

pekerjaan sesuai bidang kompetensi.

II1.2 Saran

Kegiatan informasi pasar kerja ini agar dapat menyentuh seluruh
lapisan masyarakat terutama para pencari kerja, mengingat geografis
Kabupaten Pesisir Selatan yang membentang memanjang dari utara ke
selatan. Untuk itu, sekiranya diperlukan penambahan dana agar kegiatan
ini dapat teralisasi dengan baik sehingga dapat memberikan dampak ke

pada pencari kerja.

Perlunya sosialiasi berkelanjutan agar informasi serta pengetahuan
tentang info lowongan kerja serta kebijakan terkait dengan tenaga kerja
dapat tersampaikan ke pada semua pihak terkait. Diperlukannnya

kesadaran dari berbagai pihak untuk menjalankan ketentuan-ketentuan
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yang berlaku agar kegiatan ini dapat terlaksana dengan sebagaimana

mestinya.

PPTK

AFRIZAL, SE
NIP.197304 1)8 200801 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH
DAN TENAGA KERJA

Jin. Rimbo Panjang, Kp.Laban Salido , Kabupaten Pesisir Selatan, Sumatera Barat 25651
Telp (0756). 21080 Faksimile (0756) 4652017 / 465064
Laman https: //diskukmnaker.pesisirselatankab.go.id/ Pos-el diskukmnaker@gmail.com

KEPUTUSAN

KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN PESISIR SELATAN
NOMOR : 100.3.3/9/Diskopnaker/2024

TENTANG

PERUBAHAN KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN TENAGA
KERJA NOMOR 900/ 01 /SK/PPTK/DISKOPNAKER/2024 TANGGAL 02 JANUARI 2024
TENTANG PENUNJUKKAN PEGAWAI NEGERI SIPIL MENJADI PEJABAT PELAKSANA TEKNIS
KEGIATAN (PPTK) PADA DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN ANGGARAN 2024

KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN TENAGA KERJA

Menimbang : a Bahwa sehubungan dengan telah disahkannya Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2024, serta
untuk terlaksananya Program dan Kegiatan, perlu ditunjuk
Pegawai Negeri Sipil menjadi Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
(PPTK) pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah dan
Tenaga Kerja Kabupaten Pesisir Selatan.

b. Bahwa sehubungan dengan Keputusan Bupati Pesisir Selatan
Nomor 800.1.3.3/04/MP/BKPSDM/2024 Tanggal 10 Januari 2024
Tentang Mutasi Jabatan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, Pejabat
Administrasi dan Pejabat Pengawas di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Pesisir Selatan yang mana Pelantikannya dilaksanakan
pada tanggal 11 Januari 2024 di Painan Convention Center (PCC)
Painan.

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a dan b, perlu menetapkan Perubahan Keputusan Kepala
Dinas tentang Penetapan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
(PPTK) pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Tenaga
Kerja Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2024.

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukkan
Daerah Otonom Kabupaten dalam Lingkungan Daerah Propinsi
Sumatera Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1956 Nomor 25), sebagaimana telah beberapa kali diubah terakir
dengan  Undang-undang Nomor 7 Tahun 1965 tentang
Pembentukkan Daerah Tingkat II Sarolangun - Bangko dan
Daerah Tingkat II Tanjung Jabung Dengan Mengubah Undang -
Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukkan Daerah
Otonom Kabupaten Di Propinsi Sumatra Tengah (Lembaran
Negara Tahun 1965 Nomor 50, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 2755).

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektroni yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSE), BSSN
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2. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi Kolusi dan Nepotisme
(Lembaran Negara Repubik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3581).

3. Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) Sebagaimana telah beberapa kali diubah terakir
dengan Undang - Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6573).

4.  Undang-undang Nomor 30 tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan ; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5601).

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019 tentang
Pengelolahan Keuagan Daerah; (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
republik Indonesia Nomor 6322).

6.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah.

7.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 tahun 2020 tentang
Pedoman Pengelolaan Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah.

8. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor
8 Tahun 2023, tanggal 28 Desember 2023 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
Anggaran 2024

9.  Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 41 Tahun 2023, tanggal
28 Desember 2023 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2024,

10. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 176 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Mengah dan Tenaga Kerja
Kabuapaten Pesisir Selatan.

11. Keputusan Bupati Pesisir Selatan, Nomor 900 /16 / Kpts / BPT-
PS / 2024, tanggal 16 Januari 2024 tentang Penetapan Pengguna
Anggaran, Kuasa Pengguna Anggaran, Bendahara Pengeluaran
dan Bendahara Pengeluaran Pembantu pada Dinas Koperasi
Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun Anggaran 2024.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasl Elektronik (BSrE), BSSN
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MEMUTUSKAN
Menetapkan
PENUNJUKAN PEGAWAI NEGERI SIPIL MENJADI PEJABAT PELAKSANA
TEKNIS KEGIATAN (PPTK) PADA DINAS KOPERASI USAHA KECIL
MENENGAH DAN TENAGA KERJA KABUPATEN PESISIR SELATAN
. TAHUN ANGGARAN 2024
Menunjuk Pegawai Negeri Sipil yang nama dan jabatannya terdapat
pada lajur 2 dan 3 sebagai Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan ( PPTK)
pada daftar lampiran keputusan ini dilingkungan Dinas Koperasi Usah
_ Kecil dan Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Pesisir Selatan

KESATU

KEDUA
Tugas dan Kewajiban Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK) sebagai
berikut :

1. Menyiapkan dokumen administrasi (DPA-SKPD) yang telah
disahkan.

2. Membuat SK tentang Struktur Pelaksana Kegiatan, SK tentang
Pembentukan Panitia/Tim Pengadaan Barang dan Jasa, SK
Penerima/Pemeriksan barang dan jasa jika memakai pihak ketiga

3. Mengadakan rapat persiapan bersama unsur pengelola kegiatan
dalam rangka pembagian tugas / penyiapan rencana kegiatan.

4. Menyusun rencana kerja kegiatan baik fisik maupun keuangan.

5. Membuat dokumen KAK dan dokumen pengadaan/dokumen
lelang bersama dengan panitia pengadaan barang dan jasa sebagai
dasar untuk melaksanakan pengadaan / lelang.

6. Membuat laporan perkembangan kegiatan fisik maupun keuangan
setiap bulannya.

7. Menyiapkan dokumen anggaran atas beban pengeluaran
pelaksanaan Kegiatan yaitu dokumen administrasi kegiatan
maupun administrasi yang terkait dengan persyaratan
pembayaran yang telah ditetapkan sesuai dengan ketentuan
perundang-undangan yang berlaku.

8. Membuat serah terima hasil pekerjaan pada akhir tahun / setelah
pekerjaan selesai dilaksanakan kepada atasan

KETIGA * Lampiran keputusan ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari

Keputusan Kepala Dinas ini.
KEEMPAT
Segala Biaya yang ditimbulkan sebagai akibat ditetapkannya keputusan

ini dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Dinas
Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun Anggaran 2024

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal 02 Januari 2024 sampai
dengan tanggal 31 Desember 2024 dengan ketentuan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan

diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Pesisir Selatan
Pada Tanggal : 17 januari 2024

YANDES AMRIANAL, M.Pd, M.Si
Pembina Utama Muda (1V/c)
NIP. 19660103 1994121 002

Dokumen ini telah diandatanganl secara elektronk yang diterbitkan okeh Balai Sertifikas! Elektronik (BSrE), BSSN
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Lampiran : Perubahan Keputusan Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Pesisir Selatan
Nomor ¢ 100.3.3/9/Diskopnaker/2024
Tanggal ¢ 17 Januari 2024

Tentang : KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL, MENENGAH DAN TENAGA KERJA KABUPATEN PESISIR SELATAN TENTANG

PENUNJUKAN PEGAWAI NEGERI SIPIL MENJADI PEJABAT PELAKSANA TEKNIS KEGIATAN (PPTK) PADA DINAS KOPERASI USAHA KECIL
MENENGAH DAN TENAGA KERJA KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN ANGGARAN 2024

N | Jabatan PPTK Untuk Kegiatan Yang Dikelola
o Nama/NIP
1 2 4 5
1 | JAFRI WANDI,S.K.M,M.T Sekretaris 1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
NIP, 19710105 199403 1 003 Sub Kegiatan :
1) Penyediaan gaji dan tunjangan ASN
2) Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas ASN
SEPRI PUTRA, S.I.P., M.A.P Kasubbag Umum dan Kepegawaian 2. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
NIP. 19780911 200801 1 009 Sub Kegiatan :
1) Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan
bangunan
kantor

2) Penyediaan bahan logistik kantor
3) Penyediaan barang cetakkan dan penggandaan
4) Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-
undangan
5) Fasilitasi kunjungan tamu
6) Penyelengaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD
3. Kegiatan Peyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan:
1) Penyediaan jasa komunikasi , sumber daya air
dan listrik
2) Penyediaan jasa pelayanan umum kantor
4. Kegiatan Pemeriharaan Barang Milik Daerah
Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan :
1). Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan
pajak dan
perizinan kenderaan dinas operasional atau lapangan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertfikasi Elektronik (BSrE), BSSN
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2). Pemeliharaan/ rehabilitasi sarana dan prasarana
gedung kantor
atau bangunan lainnya
5. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan :
1). Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
6. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
1). Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

. AFRIZAL, S.E Kepala Bidang Tenaga Kerja

NIP. 19730418 200801 008 1. Kegiatan Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja

Swasta
Sub Kegiatan :
1). Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta
2. Kegiatan Pelaksanaan Pelatihan Berdasarkan Unit
Kompetensi
Sub Kegiatan :
1). Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan
Keterampilan bagi
Pencari Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi
3. Kegiatan Pengelolaan Informasi Pasar Kerja
Sub Kegiatan :
1). Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online
4. Kegiatan Pencegahan dan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok kerja dan Penutupan Perusahaan
di Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan :
1). Penyelengaraan Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Dokumen ini telah dtandatangani secara elektronk yeng diterbitkan oleh Balsi Sertkasi Elektronk (BSrE), BSSN
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Ns. WELDEWITA, S.Kep., M.M | Kepala Bidang Koperasi dan UKM 1.Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi
NIP. 19760616 200801 2 025 Simpan Pinjam /Unit Simpan Pinjam Koperasi Yang
Wilayah Keanggotaannya Dalam Daerah

Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan :
1). Pelasanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi

Yang Wilayah Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
2. Kegiatan Pemberdayaan dan Perlindungan

Koperasi Yang
Keanggotaannya Dalam Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:
1). Pemberdayaan Koperasi Dengan Keanggotaan Daerah

Kabupaten/Kota
Kegiatan Pendidikan dan Latihan Perkoperasian
Bagi Koperasi yang Wilayah
KeanggotaannyaDalam Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:
1). Peningkatan Pemahaman dan

Perkoperasian serta
Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi
4. Kegiatan Pemberdayaan Usaha Mikro Yang

Dilakukan Melalui
Pendataan , Kemitraan, Kemudahan Perizinan,

Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi Dengan
Para Pemangku Kepentingan

Sub Kegiatan:
1). Pemberdayaan melalui kemitraan Usaha Mikro

5. Kegiatan Pengembangan Usaha Mikro Dengan
Orientasi Peningkatan
Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

Sub Kegiatan :
1). Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecil Dalam

Pengembangan
Produksi dan Pengolahan Pemasaran, SDM, serta

Pengetahuan

Dokumen ini telah diandatangani secara elektroni yang diterbitkan oleh Balai Sertfikasi Elektronik (BSTE), BSSN
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Desain dan
Teknologi.

Pesisir Selatan, 17 Januari 2024
KEPALA DINAS

YANDES AMRIANAL, M.Pd, M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19660103 199412 1 002

Dokumen ini telah dtandatangani secara elektronk yang ditertitkan okeh Balai Sertfkasi Elektronk (BS7E), BSSN
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Fess AN

PERJIANJIAN KINERJA TATIUN 2024
DINAS KOPERASH USAUA KECIL DAN MENENGAI DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama AFRIZAL, SE
Jabatan : Kepala Bidang Tenaga Kerja
Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

Nama : YANDES AMRIANAL, M.Pd, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PINAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 23 Januan 2024
PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANY TENAGA KERJA

AFRIZAL, SE
NIP 19730418 200801 1 008

NIPEAM60104 199412 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

(1) () (3) (O]

1. | Meningkatnya Produktifitas | Jumlah Tenaga Kerja yang
Tenaga Kerja Ditempatkan 100

Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Pelatihan

; 200
Berbasis Kompetensi

Persentase Perkara
Perselisihan Hubungan 100%
Industrial yang Terselesaikan

No. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PELATIHAN
1. KERJA DAN PRODUKTIVITAS ~ Rp. 262.499.840 APBD
TENAGA KER)A
PROGRAM PENEMPATAN
2, TENAGA KERJA Rp. 47.000.000 APBD
PROGRAM HUBUNGAN
3, INDUSTRIAL Rp. 237.499.900 APBD

Rp. 546.999.740

Total Anggaran

Painan, 13 Januari 2024
PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TENAGA KERJA

NIP. 19730;418 200801 1 008
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LAPORAN BULANAN
PERKEMBANGAN PELAKSANAAN PROGRAM DAN KEGIATAN PEMBANGUNAN
DINAS KOPERASI, UKM DAN TENAGA KERJA
KEADAAN BULAN : DESEMBER 2024

Jumlah Realisasi Keuangan Realisasi Fisik (%)
Jumlah Anggaran 2 3 T "
PROGRAM/KEGIATAN/RINCIAN KEGIATAN Nama PPTK/KPA | PencarianDana |  ]ml Realisasi % s/ s/ arget | o Sisa Dana
Sebelum Setelah SP2D (Rp) Keu. SPJ (Rp) Keu Bin.Lalu| Bin.Ini | Bln.YAD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA 47.000.000 47.000.000 46.141.960 46.141.960 9817 | 9605| 100,00 0,00 858.040
Keglatan Pengelolaan Informasi Pasar Kerja 47.000.000 47.000.000 46.141.960 46.141.960 98,17 | 96,05| 100,00 0,00 858.040
Sub Keglatan
1) Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online 47.000.000 47.000.000 46.141.960 46.141.960 98,17 | 96,05| 100,00 0,00 858.040
AFRIZAL SE.
a. Belanja Pegawal 12.120.000 - =
b. Belanja Barang dan Jasa 34,880.000 47.000.000 46.141.960 46.141.960 98,17 9605 | 10000 0,00 858.040
¢. Belanja Modal
| Jumlah 47.000.000 47.000.000 46.141.960 46.141.960 98 96 100 - S
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KABUPATEN
PESISIR
SELATAN

PETUNJUK OPERASIONAL
dan KERANGKA ACUAN
KERJA (KAK) TAHUN 2024

KEGIATAN
PENGELOLAAN '
INFORMASI| PASAR KERJA

DINAS KOPERASI, UKM, DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN PESISIR SELATAN
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KERANGKA ACUAN KERJA / PETUNJUK
OPERASIONAL KEGIATAN PENGELOLAAN
INFORMASI PASAR KERJA

A. PETUNJUK UMUM

I. DASAR HUKUM :

1.

3.

Undang Undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang
Ketenagakerjaan,;
Undang-Undang No. 39 Tahun 2004 tentang Penempatan dan

Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia di Luar Negeri.
Undang Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

4. Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan

5.

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 224, Tambahan Lembaran Negara Indonesia Nomor
5587);

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 39 Tahun 2016

tentang Penempatan Tenaga Kerja;

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Nomor PER.16/MEN/XI/2020 Tentang Perencanan Tenaga
Kerja Makro;

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Nomor PER.17/MEN/XI/2020 Tentang Perencanan Tenaga
Kerja Mikro;

Pereturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Nomor PER.19/MEN/IX/2009 Tentang Pembangunandan

Pengembangan Sistem Informasi Ketenagakerjaan;

II. PENGELOLA PROGRAM DAN KEGIATAN

1.

ol -

Instansi . Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah dan Tenaga Kerja
Pesisir Selatan

- Program Tenaga Kerja

Program

Kegiatan - Pengelolaan Informasi Pasar Kerja
Sifat Kegiatan . Lanjutan

Bagian Belanja . Pelayanan Publik
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6. Waktu Pelaksanaan : Bulan Januari s/d Desember 2024

7. Pengguna Anggaran

a.Nama : JAFRIWANDI, SKM, MT
b.NIP : 19710105 199403 1 003
c.Jabatan : Plt.Kepala Dinas

8. Kuasa Pengguna Anggaran

Pejabat Pelaksana Teknis
Kegiatan (PPTK) :

a.Nama : AFRIZAL, SE

b.NIP : 19730418 200801 1 008

c.Jabatan : Kepala Bidang Ketenagakerjaan
10. Lokasi Kegiatan : Kabupaten Pesisir Selatan

11. Indikator
1. Jumlah Anggaran : Rp. 47.000.000,-

2. Keluaran : 2.500 orang pencari kerja terdaftar.
3. Hasil : 2.500 orang pencari kerja terdaftar.
4, Kelompok Sasaran : Kabupaten Pesisir Selatan.

12. Rincian Anggaran Kegiatan yang tercantum dalam Dokumentasi
Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun Anggaran 2024 sebagai

berikut:
No Kode Rekening Uraian Jumlah
(Rp.)
Y 5101 03 07 0001 B. Honorarium Penanggungjawaban Pengelola 12.120.000
euangan

2. 5 1 02 01 01 0024 . Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-ATK 3.254.964

3. 51 02 01 01 0026 . Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan Cetak B. 363.036

4. 51 02 01 01 0027 lat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Benda Pos B. Perj. &

5. 5 102 04 01 0001 inas Biasa 8.937.000

6. 5102 04 01 0003 . Perj. Dinas Dalam Kota 10.325.000

7. 510202010026 Jasa Tenaga Administrasi 12.000.000
Jumlah 47.000.000

Dipindai dengan CamScanner
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B. PETUNJUK TEKNIS

I. Latar Belakang

Kabupaten Pesisir Selatan merupakan salah satu dari 19
Kabupaten / Kota yang ada di Propinsi Sumatera Barat. Kabupaten
Pesisir Selatan terdiri dari 15 Kecamatan yang merupakan hasil
pemakaran Kecamatan tahun 2011, 182 Nagari/Desa sebagai
Pemerintah terendah dan 480 Kampung/dusun dengan luas wilayah
5.749,95 Km2. Jumlah penduduk Kabupaten Pesisir Selatan tahun
2022 tercatat sebanyak 516.518 jiwa, laki-laki 260.118 jiwa dan
perempuan 256.400 jiwa.

Angkatan kerja di Pesisir Selatan pada tahun 2022 sebanyak
229.994 dengan rincian, Bekerja 219.392 orang dan Pengangguran
10.602 orang dan yang bukan Angkatan Kerja sebanyak 113.527 orang.
Tingkat pengangguran Terbuka di Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2022 sebesar 4,61 %.

Kondisi saat ini di Kabupaten Pesisir Selatan terdapat 1.297 orang
pencari yang terdaftar yang tersebar di seluruh kecamatan yang ada di
Pesisir Selatan. Untuk mengoptimalkan pengelolaan informasi pasar
kerja maka pencari kerja haruslah terdaftar di aplikasi sisnaker untuk

mempermudah pendataan.

Terdaftarnya pencari kerja dimaksud agar pendataan terhadap
para pencari kerja mudah dilakukan dan pemetaaan terhadap para
pencari kerja pun dapat dilihat untuk disesuaikan dengan potensi

lowongan kerja dimasing-masing daerah.
II. Maksud dan Tujuan :

1. Tersedinya informasi pencari kerja di wilayah Kabupaten Pesisir

Selatan
2. Tersedianya informasi lowongan kerja baik di dalam maupun diluar
wilayah Kabupaten Pesisir Selatan serta lowongan kerja di luar negeri.
3. Terlaksanannya penempatan tenaga Kkerja sesuai dengan kompetensi

dari para pencari kerja.
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IIIL.

SASARAN DAN INDIKATOR KEGIATAN
1. Sasaran Kegiatan :

a. Terdaftarnya para pencari

kerja.

b. Terdatanya para pencri kerja.
c. Tersedianya informasi lowongan kerja.

2..Indikator Kegiatan :

Jumlah pencari dan pemberi kerja yang terdaftar dalam pasar kerja
melalui sistem online.

Ruang Lingkup

Ruang lingkup kegiatan Pengelolaan informasi Pasar Kerja

meliputi :

oo P

Para pencari kerja.

Perusahan penyedia lowongan kerja.
P3MI.
Bursa Kerja Khusus

Pelaksanaan Kegiatan

1) Lokasi : Kabupaten Pesisir Selatan
2) Dana : Rp. 47.000.000,-
3) Jadwal : 12 (dua belas) bulan
4) Metode Pelaksanaan Kegiatan :
Adapun metode pelaksanaan kegiatan yang dilakukan :
a. Sosialiasi tentang sistem informasi pasar kerja online ke
pencari kerja
b. Sosialisasi ke perusahaan untuk menginput informasi
lowongan kerja ke aplikasi.
c. Membuat Laporan Hasil Pemeriksaan.
5) Tahapan Pelaksanaan Kegiatan :
Membuat jadwal pelaksanaan kegiatan (Time Schedule).
Melaksanakan kegiatan sesuai jadwal.
Memantau hasil kerja tim.
Melaksanakan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan.
Membuat laporan pelaksanaan kegiatan.
6) Loka31 Pelaksanaan Kegiatan :
Kegiatan Pengelolaan Informasi Pasar Kerja tersebar di
Kabupaten Pesisir Selatan.

®ooop
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VI. MANFAAT

Manfaat kegiatan pengelolan informasi pasar kerja :

1) Mempermudah para pencari kerja memperoleh informasi lowongan
kerja.

2) Sebagai bahan penyusunan kebijakan pemerintah dalam
pengembangan dan pembangunan ketenagakerjaan

3) Dapat berinovasi sesuai dengan perkembangan ilmu dan teknologi.

4) Mencapai tujuannya secara efektif dan efisien yaitu memperoleh
pekerjaan sesuai bidang kompetensi.

Demikian Kerangka Acuan Kerja (KAK) dan Petunjuk Operasional Kegiatan
Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta ini dibuat untuk jadi
pedoman dalam pelaksanaan kegiatan, terima kasih.

Painan, .... Desember 2023
Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
(PPTK)

AFRIZAL, SE
NIP. 19730418 200801 1 008
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DOKUMENTASI KEGIATAN PELAYANAN INFORMASI PASAR KERJA ONLINE

JOB FAIR KAB.SUUNJUNG

NOTE 40 24mm f/1.89 1/115s 1SO50

MONITORING BKK SMK ADI KARYA RANPES
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MONITORING BKK SMK 1 RANAH PESISIR

SOSIALISASI BKK DI SMKN 1 RANAH PESISIR
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RAPAT KOORDINASI DENGAN PENGANTAR KERJA SE SUMATERA BARAT

PENYERAHAN REKOMENDASI PENDIRIAN BKK SMK

Kecamatan Iv Jurai, Sumatera Barat, Indonesia
Mhh7+6fw, Salido, Kec. Iv Jurai, Kabupaten Pesisir
Selatan, Sumatera Barat 25651, Indonesia

! Lat -1.32151° tong100.863781°
O1/11/24 10:23 AM GMT +07:00

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

F-———\ RENCANA KERJA DAN ANGGARAN Formulir
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH - g
L _ . i B ) _, ) ) j - !‘!nio;jrr\h‘l-mn Knh l'mw Sdman Tnhun Angqlvnn l"ﬂq-mm 2021 = =
Rincian Angqaran Belan}a Menuml Program, Kegiatan dan Sub Keglatan
2 uausm PEMERINTAHAN WAJIR Y ANG TIDAK B RKAITAN DF '«M PELAYANAN mwa N
2 o UkUSAN |1 mnmtmm RIDANG uNAmmmA o il
T2172.070.00 01 0000 DINAS KOPE RAS) U'u_uu KLCIL DAN MENENGAM DAN TENAGAKLRUA
2172070 00 01 0000 DINAS KOFLRAS!, USAHA KLCIL DAN MENENGAR DAN TENAGA KL RIA
:mmmcxmwv«wnmummunn S
Kegatan IOIMZOJMMM'NUPMKnp . ) . e
Sub Keg atan hz_r;fc;z 0y omz M;t;n‘;-\-l—‘cn-v-o&m_mlxm
P AP bl Bheshwrmmcnficivionisine =
st e - S e —— _——
Jonw Layarar .
Sumber Pendanasn | Dana Transter Umum Dana Alokast Umum ) e
(e | SemsaKoakab SemusKecomatan, Semua KelDesa
Wakn Pelsiasnasn | Januan 8 Desemom T
Aelompok Sasaran -—‘;
Ackasi 2023 Rp 0.00
Alckasi 2024 Rp 47 000 000,00
Alokasi 2025 ‘Rp 0.00
Indikator dan Tolak Ukur Kinerja Kegiatan o qel
Sebelum Sesudah
Indikator Tolok Ukur Kinena Target Kinerja Indikator Tolok Ukur Kinerja Target Kinerja
Capalan Program | Jumiah tenaga kerja yang ditempatkan 190 orang Capaian Program | Jumiah tenaga kerja yang ditempatian 190 orang
Masukan Dana yang cibutubkan Rp. 47.000.000.00 Masukan Dana yang dibutuhkan Rp. 47 000.000.00
Jumiah Pencari dan Pemberi Kerja yang Jumiah Pencani dan Pemberi Kerfa yang
Keluaran Tergattar dalam Pasar Kena Melakn Sistem 2500 Orang Keluyaran Terdaftar dalam Pasar Kerja Melalui Sistem 2500 Orang
Online (Kanr Hub) Online (Kanr Hub)
Hasd Hasd
Rincian Anggaran Belanja Kegiatan
Satuan Kerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :2.07.04 2.03.0002 Pelayanan dan Peny f Pasar Kena Online
Sumber Pendanaan . Dana Transfer Umum-Dana Alokasi Umum
Lokasi : Semua KotaKab, Semua Kecamatan, Semua KelDesa
Keluaran Sub Kegiatan | . Jumiah Pencar dan Pemberi Kerja yang Terdaftar dalam Pasar Kerja Melalui Sistem Online (Karir Hub)
Wakty Pelaksanaan : Januari s.d Desember
Keterangan
Rincian Anggaran Belanja Sub Kegiatan
Satuan Kerja Perangkat Daerah
— . P '] bel Rincian Perhitungan Sesudah Bertambah /
Rekening Koefisien | Satuan ”&':)' PPN | Jumiah (Rp) | Koefisten| Satuan "(;"?)' PPN | Jumiah (Rp) Rp)
§ BELANJA DAERAH 0,00 11.370.000,00 11.370.200,00
(8] BELANJA OPERAS! 0,00 11.370.000,60 11.378.200,08
s.1.02 Betanjs Barang dan Jasa 0,00 11.370.000,00 11.370.500,00
£.1.0284 Bslanjs Perjalanan Dinas 0,00 11.370.000,00 11.370.000.9
$.1.02.0401 Belanjs Perjalanan Dinas Dalam Negerl 0,00 11.370.000,00|  11.370.000.00
£.1.02.84.01.0001 | Belanja Perjalanan Dinas Blasa 0.00 11370.000,00 |  11.370.000,00
7 e B . %00 1137000000 11.570.800.00
{ -] BEM Perjalanan Dinas Blass 0,00 183.000,00 150.000.00
et el ] lua | oml 0,00 | 19 Liter qu I mooml- 190.000.00 130.000.00
[ -] Penginapan Jskarta 0,00 1.400.000,00 | 1.400.000,00
gy o W] ’ |g_“"" I n,ool- 0,00 | 2Han [g;'" | mooa,ool- 1400.00000|  1.400.000,00
{+] Porjaianan Dinas Blasa 0,00 8.180.000,00 |  &180.000,00
Tfs.:'.u_"“"‘m“::?;‘:«."“""“’“’" . o0 000 |- 000|20mng | pp 2.500.000,00 | - 5.000000.00|  5.000.000.00
wm“""l“" Owersh Luss Progins! . Prrg ¢ 000~ 000|093 109! | 53000000 - 3180.000.00|  3.180.000.00
[+) Yransport Lokal 0,00 1.600.000,00 1.600.000,00
mﬂpﬂwﬂnwm | Im | n.ool- 000 30mw! Inm l noo.ooo.l- 1.800.000,00|  1.600.000.00
1e] r-)::nun MM“‘T“ ranster Umum-Dana Alakss! Umum 0.337.000,00 9.087.000,00 750.000,00
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Rinclan Anggaran Belan]a Sub Keglatan

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Kode Rinclan Per gan Sebel Rincian Perhitungan Besudah Bertambah /
Uralan (Berkurang)
Rekening Kosfisten| Satuan | M09 1ppn| Jumish (Rp) [ Koefisien | Satuan | M2 |ppn | sumiah (Rp) (Rp)
(Rp) v (Rp)
#) Honorertum non ASN 1 9,00
O roer Dot bauns Tranidee e Suni Aloksal Ut 2snmn At
[ ] Balanja Alat Tulis Kantor 239471400 2,394,714,00 0.00
( »] Perjalanan Dinas Dalam Kota $80.000,00 662.000,00 00
[~ Balanjs Alst Tulis Kantor 764.900,00 764.900,00 0.00
[ ] Honorarkim Non ASN 12.000.000,00 12.008.600,00 0,00
[ -] B8N Perjalanan Dinas Dalam Kota 3.535.000,00 3.535.000,00 9,00
[ <] Balanja Fotocopy 250.636,00 258.636.00 8,00
[ -] BBM Perjalanan Dinas Bissa 2.497.000,00 2.187.000,00 5.0
[~] Belanja Alat Tulis Kantor $4350,00 9435000 0.00
[ -] Sewa Kendaraan Perjalanan Dinas Dalam Kota $00.000,00 02.000.00 0,00
[ -] Honorarum PPTK 12.120.000,00 003| 1212000000
[« ] Bolanja Jiid 104.400,00 104.400,00 0,00
(-] Perjalanan Dinas Blass 6.150.000,00 14.900.000.00 750.000.00
[+] Sewa Kendarasn Perjalanan Dinss Biasa $09.000,00 $00.000,00 0,00
(=) Perjalanan Dinas Dalam Kota 5.330.000,00 $.330.000,00 0.00
e Mgty shain TRtk | Kotax 3885000 - 3885000 | 1 Kotak | Kotak 3885000 | - 36.850,00 000
Bz 4 Hlaach 28ush | Bush 33.300,00 - 6650000 | 28ush [ Bush 3130000 £6.500.00 0.00
Spesifikas :f;: lembar 2Bush Bukuy 37.740,00 | - 75.480,00 | 2 Buah Buky 37.740,00 | - 75.480,00 0.00
saa::u 28ush Pa 16.650,00 - 33300,00|2Buah | Pes 16.650,00 | - 3330000 0.00
Saaﬂ::' :vg_n;o Lembar SRm Rim 65.600.00 | - 333.000.00 | 5 Rim Rim 66.600,00 | - 233.000.00 0.00
Frin Kosin $VS 75 ¢ SRim Rm 61.050.00 | - 305.250,00 | 5 Rim Rim 61.050,00 | - 305.250,00 0.00
Spesifikssi | 1 Rim : S00 Lambar
"""‘s “"':h S 250 Lembar | Lembar 4.662,00 | - 1.165.500,00 | 250 Lembar | Lembar 466200 |- 1.165.500,00 0,00
S NCR e il 1Rm Rim 88.800,00 | - 22.800,00 | 1 Rim Rim #8.800.00 | - 8.£00.00 000
Kertas Nar Putih 1Rm Rm 61.050,00 - 61.050,00 | 1 Rim Rim 61.050,00 | - 61.050,00 0.00
m ‘i 6Bush Botdl 1320000 - 79.254,00 | 6 Bush Botal 1220000 - 7925400 0.00
i dad 1Pk [Pak 385000 - 3amso00[1Pek Pk sa.85000 - 38.050.00 0.00
o ey rone 1Pk |Pak 5550000 - 5550000 | 1Pk |Pak 5550000 - 5550000 0.00
;:,u'" e zki:m ect 1Pak Kotak 61.050,00 | - 61.050,00 | 1 Pak Kotak 61.050,00 | - 61.050,00 0.00
i you tusn  [ese 94.350,00 - 9435000 | 1Lusn | Lusn 84.350,00 | - 4.350,00 0.00
o aebiyallopad 2Bush | Bush 856000 - 1232000|2Bush | Buah 650,00 | - 1332000 0.00
mmmmxm 28ush Bush 18.980,00 | - 30.060,00 | 2 Buan Buah 10.080,00 | - 39.960,00 0.00
ms"'” HD4E 1Bush  |Bush 38.850,00 - 38850,00 | 1 Bush Bush 3825000 | - 28.850,00 0.00
s il 1Box Box 111.00000 | - 111.000,00 | 1 Box Bax 111.00000 | - 111.000,00 0.00
Tinta EPSON 003 Cyan 1Bod Bush 138.750,00 | - 138.750,00 | 1 Botol Bush 138.750,00 | - 138.750.00 0.00
Tints EPSON 003 Yellow 1Botdl Buah 138.750,00 | - 138.750,00 | 1 Botdl Buah 138.750,00 | - 138.750,00 0.0
Trta EPSON 654 Black 1Batdl Bush 138.750,00 | - 138.750,00 | 1 Botol Bush 138.750,00 | - 138.750,00 .00
T 505 5110.806/ 350 355 1Botd | Buoh 13875000 | - 138750.00| 1Botd | Buan 13875000 - 138.750,00 0.0
o g 136 Rupiah | Eksemplar 1.00(- 136,00 | 136 Rupish | Eksemplar 100]- 138,00 0.00
St Lot |Lombor 25000 - 25050000 19%  f Lombar 25000 |- 258.500,00 0.00
""5 fiasi - SO 12 Buah Eksemplar 8.700,00 | - 104.400,00 | 12 Bush Eksemplar 870000 | - 104.400,00 0.00
Petugas Pelayanan Informas Pasar Kena Orang Orang
Spesfikasi : Non ASN 12Buan | ! | 100000000 - 12.000.000,00 | 12Bulan | g 0 ! 11.000.000,00 - 12.000.000,00 0,00
Honoranum PPTK
Spesitkasi . 0-100 12 Butan mﬂ ang / 1.010.000,00 | - 12.120.000,00 | - um"" 1.010.000.00 | - 000| -12.120.00000
BEM
7 1620her [ Lier 13.500,00 | - 2.187.000,00 | 162Lter | Lner 13.500,00 | - 2187.000.00 0.00
K K Junpng. Dh
K Barat, K. Salok Selatan, Kabupaten 50 | 20rang ! | Orang 1 Orang! | Orang
Kota, dan Kota Payakumbuh all Hori 13,0000 - ssa00000 | 209! | Orang! | 774 000,00 - 550.000,00 000
Spesifikasi  Eselon V/ Galongan Il
.fs:t.ms::mn-n'l.";unm - 1 0rang x 2 | Orang /
A x2 10reng x2 | Orang
Katupaien Pacang Ponaman, Kabupaten Agam dan Kota Sawahunto| Kak Hari 300,000.00 « 600.00000| O X2 | OmQ/ | 305 000,00 | - £00.000,00 0,00
Spesifikasi : Pejabat Eselon b
Kota Padang, Kota , Kota Kabupaten
Solck, Kota Solok, Kahupaten Tanah Datar, Kota Panaman, 10rang x4 | Omng / < 1 0rang x4 | Orang /
Kabugaten Padarg Parean, Kabupatan Age den Kcta Sewato) Kab Hod 27800000 1.100.000,00 | L9 X4 | B 275.000,00 | - 1.100.000.00 000
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Rinclan Anggaran Belanja Sub Keglatan
Satuan Kerja Pounykn Daerah
Kode Rinclan 'uhlunlm lob-lum Rinclan Perhitungan Sasudah Bertambah /
e — ablvmans._as - e y
Rekening Kosfisten | Satuan ""‘,':,' PPN | Jumiah (Rp) | Kosfisten | Batuan "m"l‘,')' PPN | Jumish (Rp) (Rp) .
Kota Pagang kota Buhmngg Kot Peceng Pargeng Kabupeten )] [ S R
Selek m-'m“"l;-:“-: :':,':. . i e Eoniianl A T 1 | S 25000000 | - 200000000 [ RGO EE | O F | 250 000,00 | - 3790 000,00 780 000,00
Srestha Faskn IV Golongan W
ot my.‘:‘upu::nn- mru:: 20vg v 2 | vng ) LT
s g ] ) ¥
Kabupmten Pacang Pariaman Katsgpaten Agarm dan Kita Casabhrso| Kab 1™ 38.500.08 00.000.00 | 1 op Hart 223.000.00 #00.000.00 0.00
Spestann  Golongen BATY SN ASN
B ;wmmﬂumimhwimma L "
Speeihan Panen R Selwa 1 0eang " 0 00h 0n 180 000 00 | 3 (rang "w B0 000,00 180 000,00 0,00
S .
- a #olhm | 11500,00 197800000 | 2580 ther | Lawr 11 410,00 3 174.000.00 0.00
Perislanasn Dinas Diatam Katuipaten
Sresfhay KDH WKDH Prginan san Anggols (FN0, dan Peatat :‘:"'" e ol 15000000 | - 400,000 00 .":""‘” :.:"‘ 150 000,00 | - 200,000 00 000
awhon a dan WY
Peianan et Dalam Kabugaten SOvangu 7 | Orang / . S Ovang 2 7 | Orang ! 0.0
. e s 1 by et 130.000,00 4.560,000.00 [ 2 bried 120.000,00 4550 000,00
D Dialawn K !O-vqll Orang ! 20vegx2 | Oreng ! i 0.00
- s ABN et 12000000 | - 480.000,00 | | proie) 120.000,00 490.000,00
Dot Diadawn KADGDATEN T I_(,I"ll Orang ! " - 1 Orang x4 | Orang / " 0
v by R s Vet 140.000,00 660.000.00 | ¥ e 140.000,00 40.000,00 g
Sews Kendaraan (=] . Kok 300.000.00 | - £00.000.00 L)
e SO 2K 200,000 00 600.000.00 | 2 Kah
. 47.000,000,00 3560.000,00 | +11.373.000.90
Sews Kedaram 5 000, ' %00 600,00 .00
A - haa lam lm I m.mml 500.000.00 | 3 Kah Ino l soooonool
Balanjs AletBahan untuk Keglatan Karton Bahan Cetak 61.036,00 361.026,00 L]
Balanjs Peqjalanan Dinas Dalam Kota 10.328.000,00 10.325.000 00 000
Bolarys Jass Tenaga Adminiatrest 12.000.000,00 12.000.000,00 209
Belanja Pe P K 12.920.000,00 000| 4212000000
Belanys untuk X Alst Tulls Kantor 3.254.964.00 3.284.964,00 0,00
Belarya Perjalanan Dinas Biasa 9.837.000,00 9.687.000,00 750.000,00
#] Alat Tulis Kantor 3284904, 000
: Sumber Dana : Dana Tranafer Umum-Dana Alokaa] Umum 42500450 o
[#) Balanja Jihd 104.409,00 2.00
‘Sumber Dans : Dana Transter Umum-Dana Alokas! Umum Wian0
Olmm Penggandaan
B e Dana : Dane Traster Unsuan-Dane Alckae! Urnums nes0 Hnpme e
"lm Dalam Kota 10.525.000, (]
Sumber Dana : Dana Transfer Umum-Dana Alokss! Umum 10.825.000,00 i -
[ # ] Honorarium PPTK 1204
‘Sumber Dana : Dana Transfer Umum-Dana Alokas! Umum 12.120.000,00 0| AL,
K-ghm
Jumish Anggaran Sub Keglatan Sebelum : aoo|  Jumiah Anggaran Sub Kegiatan | 4y sz 00000| 1157000080
YANDES AMRIANAL, S Pd. M.Pd.. M.S
NIP. 196601031994121002
Pembanasan =
Tanggal -
Catatan
2.
Dst
Tim Anggaran Pemerintahan Daerah
Ne Nama NIP Jabatan Tanda Tangan
1 | KADI SUSLO, SSTP. MS. 187705221097031001 Wakdl Ketua §
2 | EMIRDA ZISWATL SE., M. 196511111900032006 Sekretans |
3 | ELIEN SUSI ANDRS. ST. 107707 2003 []
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