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POHON KINERJA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN PESISIR SELATAN

Kinerja Strategis 

Daerah

Kinerja 

Strategis 

Perangkat

Daerah

M I S I

V I S I

Terwujudnya 
Pemerintahan yang 

Akuntabel dan 
Berkinerja 

1. Opini BPK {( 2021= WTP; 2026= WTP)} 

2. Nilai Sakip {(2021 = B (66,88); 2026 = BB (78)}

3. Nilai LPPD (2021 = 3209; 2026 = 3240)

4. Level Maturitas SPIP (2021 = 3(3,0) ; 2026 =3(3,2)

Meningkatnya 
Kapabilitas 
Birokrasi

1. Indeks Kelembagaan 2021= 2026= P-5 sangat efektif)

2. Indek SPBE (2021 = 3,34; 2026 = 3,90)

3. Indeks Inovasi Daerah (2021= 5.150 ; 2026= 10.500)

4. Indeks Profesionalitas ASN (2021 = 48,78; 2026 = 85)

Meningkatnya 
Pendapatan 

Masyarakat Miskin 
dan Rentan

Persentase RT sektor 
unggulan yang keluar dari 

garis kemiskinan

Misi 2 : Meningkatkan Kualitas 
Hidup Manusia dan Masyarakat

Meningkatnya Kualitas 
Kesehatan Masyarakat

1. AKB (2021= 7; 2026= 8)
2. AKI (2021= 172; 2026=75)

3. Prevalensi stunting
(2021=12,3; 2026=8,88)

4. Angka kesakitan 

(2021=16,57; 2026=14,84)

Meningkatnya Derajat Kesehatan 
Masyarakat

Usia Harapan Hidup (2021= 70,96; 2026=71,92)

Meningkatnya Tingkat 
Kesejahteraan Masyarakat

Tingkat  Kemiskinan (2021=7,92 ; 2026=7,16)

Misi 4 : Mewujudkan Kabupaten Pesisir Selatan 
Sebagai Daerah Tujuan Wisata yang Nyaman dan 

Berkesan

Pesisir Selatan Menjadi Daerah 
Tujuan Wisata Favorit di Pantai 

Barat Indonesia 

1. Jumlah kunjungan wisatawan 
(2021=344.297 ; 2026 = 2.073.000) 

2. Lama tinggal wisatawan (2021= 1,25; 
2026= 1,5)

Berkembangnya Ekonomi Kreatif

Jumlah omset usaha ekonomi kreatif
(2021=7,2 M ; 2026= 50 M)

Meningkatnya kontribusi pariwisata dan 
ekonomi kreatif bagi kesejahteraan 

masyarakat 

Jumlah serapan tenaga kerja  sektor pariwisata dan ekonomi kreatif

(2021=4700 ; 2026= 7200)

Misi 5 : Mewujudkan Pendidikan yang Berkualitas 
untuk Menghasilkan Sumber Daya Manusia yang 

Beriman, Kreatif dan Berdaya Saing

Meningkatnya  daya saing 
pendidikan

1. Jumlah tenaga pendidik dan siswa yang 
berprestasi minimal tingkat provinsi

(2021= 3; 2026=14)
2. Indeks Pembangunan Literasi masyarakat 

(2021=5,9258 ; 2026=10,0682)

Meningkatnya pengamalan nilai-
nilai agama dalam kehidupan 

masyarakat

1. Pemenuhan kewajiban membayar zakat 
harta (2021=63%;2026=100%)

2. Tingkat partisipasi subuh berjamaah di 
mesjid / mushola (2021=tinggi ≥30 org ; 

2026=tinggi ≥21 org)

Terwujudnya SDM yang Beriman, 
Kreatif dan Berdaya Saing

Indeks Daya Saing Daerah Bidang SDM

(2021=3,000 ; 2026=3,800)

Terwujudnya Pendidikan yang 
Berkualitas

Persentase pemenuhan 8 standar pendidikan

(2021=10,56 ; 2026=21,34 )

Misi 6 : Mewujudkan Kondisi Masyarakat 
yang Aman, Tenteram dan Dinamis

Terwujudnya Keluarga 
Bahagia

1. 1. Proporsi temuan kasus kekerasan 
pada anak dan perempuan terhadap 

jumlah keluarga (2021=0,00053 ; 
2026=0,0006)

2. 2. Cakupan Ketersediaan Rumah Layak 

huni (2021=90,53 ; 2026=94,07)

Meningkatnya Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Pembangunan dan 

Menjaga Lingkungan 
Secara Mandiri

1. Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 
(2021=56,93 ; 2026=56,93)

2. Jumlah nagari tangguh bencana 
(2021= pratama (34) Madya (0) 
utama (0) ; 2026= Pratama (62) 

Madya (80) Utama (60))

Terciptanya Kondisi 
Masyarakat Pesisir Selatan yang Aman 

Tentram dan Dinamis

Indeks Kebahagiaan masyarakat

(2021= 68,42 ; 2026=75,92)

MEWUJUDKAN PESISIR SELATAN LEBIH 

SEJAHTERA, MAJU, DAN BERMARTABAT 

DIDUKUNG PEMERINTAHAN YANG 

AKUNTABEL DAN PROFESIONAL

Meningkatkan 

Efektivitas

Pengawasan 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan

Level Maturitas SPIP 
{2021 = 3 (3,0);

2026 = 3 (3,2)}

Meningkatnya 
Kualitas 

Dokumen 
Perencanaan 

Pembangunan 

Peningkatan Nilai SAKIP 
pada Komponen 

Perencanaan Kinerja

Meningkatnya
Peran 

Kelitbangan 
Dalam 

Pembangunan 
Daerah

Persentase Kajian 
Kelitbangan yang 

dihasilkan terhadap 
kebutuhan

Meningkatnya Inovasi 
Daerah

Jumlah Inovasi PD 

Meningkatnya 
Akuntabilitas 
Pengelolaan 
Keuangan 

Daerah

Opini BPK {( 2021= 
WTP; 2026= WTP)} 

Meningkatkan 
literasi 

masyarakat

Indeks Pembangunan 

Literasi masyarakat 

(2021=5,9258 ; 

2026=10,0682)

Misi 1 : Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan 
yang Bersih, Efektif, Demokratis dan Transparan

Terwujudnya Reformasi Birokrasi yang 
Berkinerja Tinggi

Indek Reformasi Birokrasi (2021= CC 56,18 ; 2026=(B) 65)

Meningkatnya Daya 
Saing ASN

Indeks Profesionalitas ASN 
(2021 = 48,78; 2026 = 85)


