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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HELLEN HASMEITA SARI, S.E., A.k., Ec. Dev

Jabatan - Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RUSMA YUL ANWAR, M. Pd

Jabatan : Bupati Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA Eerj:mji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian Ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, %\ Januari 2023

\SMEITA SARI, S.E., Ak, Ec. Dev)
P. 19780528 200501 2 004




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

r X ; o I 1
(1) (2) (3) (4)
1 | Terwujudnya Pemerintahan yang Akuntabel | 1 Nilai RB Perangkat Daerah B (65)
dan Berkualitas
2 Nilai AKIP Perangkat Daerah A
2 | Meningkatnya Akuntabilitas Pengelolaan 3 Opini BPK wTP
Keuangan Daerah
4 Indeks Kemandirian Fiskal Daerah | 8,76
3 | Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah 5 Nilai Kematangan Inovasi PD 100

No. Program

1.  Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kab/Kota

Anggaran Keterangan

Rp. 115.854.126.580

2. Program Pengelolaan Keuangan Rp. 226.031.469.637

Daerah

3. Program Pengelolaan Barang Milik Rp. 399.998.884
Daerah

4,  Program Pengelolaan Pendapatan Rp. 1.315.801.583
Daerah
Total Anggaran Rp. 343.601.396.684

Painan  Januari 2023

Pihak Pertama

'-..__\_\_‘_-l-l:ra {:.'

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E., Ak., Ec. Dev)
NIP. 19780528 200501 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

I‘.\

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUBCHANDRI, S.E., M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev

Jabatan ¢ Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PENGELOJAAR SEKRETARIS
o = gy A AT
'~, : ;5;
\(MELLEN HASMEITA SARI, S.E., Ak, Ec.Dev) (SUBCHANDRI. S.E., M.Si)

SR NIPT19780528 200501 2 004 NIP. 19720416 199903 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

H No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 = 3 g 1
L. |Meningkatnya Kualitas Layanan Internal Jumlah pengaduan/saran yang 20
ditindaklanjuti
2.  |Meningkatnya Kualitas Perencanaan dan Kelengkapan dan Ketepatan waktu
Pelaporan pelaporan dokumen Perencanaan, 1009
Pengendalian dan Evaluasi PD
Kelengkapan dan Ketepatan waktu
pelaporan dokumen keuangan perangkat|  100%
daerah
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kab,/Kota i ML)
Total Anggaran Rp. 115.353.911.280

TA SARI SE, Ak, M.Ec. Dev)
“‘mr‘fwanszs 200501 2004

Painan, %\ Januari 2023

SEKRETARIS

(SUBCHANDRI, SE, M.Si)
NIP. 19720416 199903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

Wy BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN
\ 1/ ASET DAERAH
i Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

%m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ YULNARTI, S.E., M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev

|abatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, ©© Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS
(HELI.EH mmemm S.E., Ak Ec.Dev) (YUBNARTI, SE., M.Si)

NIP-19780528 200501 2 004 NIP. 197 2 199703 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

ﬁieaavmszs 200501 2004

No. Sasaran Strategis ! Indikator Kinerja Target
= —
1 2 3 4
1.  |Meningkatnya Kualitas Layanan Internal Jumlah pengaduan /saran yang 26
ditindaklanjuti
r Meningkatnya Kualitas Perencanaan dan Kelenghkapan dan Ketepatan waktu
Pelaporan pelaporan dokumen Perencanaan, 100%
Pengendalian dan Evaluasi PD
Kelengkapan dan Ketepatan waktu
pelaporan dokumen keuangan perangkat| 100%
daerah
h_ — —= —
Program Anggaran
L. Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kab/Kota Rp. HABALILIZ00
Total Anggaran Rp. 115.353.911.280
Painan, j@ Maret 2023
PENDAPATAR DAERAH SEKRETARIS
— KABUPAYE ELATAN
.{H-EIJ.EN AEITA SARI SE, Ak, M.Ec. Dev) SE, p1.5i)

NIP. 197

1997p3 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MULYANI, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI S.E, Ak., M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Painan, % Januari 2023

Pihak Pertama,

- ANI, SE)
(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak,. M.Ec.Dev) (M :
=NIP 19780528 200501 2 004 NIF 19600089 1993052 005

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

= — S R e, —— ——
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target I
1 z 3 4 I
— =
1. |Meningkatnya Kualitas Penatausahaan Jumlah Perangkat Daerah yang melaksanakan
Keuangan Daerah penatausahaan belanja daerah yang sesual 61 FD
aturan
Jumlah PD yang melaksanakan berbasis |T 61 PD
Rekonsiliasi Bank yang dilakukan setiap hari Ya
— — — _d
Program Anggaran
L. Program Pengelolaan Keuangan Daerah 495.050.263
Total Anggaran 495.050.263

Painan, 9| Januari 2023

KEPALA mm\p - KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN

(HELLEN HASMEITA SARI SE, Ak, M, Ec. Dev) ( I,SE)
~ NIP, 19780528 200501 2 004 NIP. 19680628 199303 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
JIn. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELIEN SUSI ANDRL S.T

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARL S.E, Ak, M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset

Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Painan, Januari 2023

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG ANGGARAN

(HELLEN HASMEITA SARI S.E, Ak,. M.Ec.Dev) . i
NIP. 19780528 200501 2 004 A



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 &
1. |Meningkatnya kualitas penganggaran dengan | 1. Persentase kesesualan Program pada proses B0%
perencanaan daerah penganggaran dan perencanaan
2, Penyampaian dokumen penganggaran yang 100%
selesal tepat waktu
No Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Keuangan Daerah Rp. 1.419.766.054
Total Anggaran Rp. 1.419.766.054

KEPALA BADAN PE KEUANGAN
PENDAPATAN ET PAERAH
KABUF TAN

1

- T -':'f-ll'
(HELLEN HASMEITA -SléL'JS,E, Ak, M.Ec.Dev)

NIP. 19780528 200501 2 004

Painan, Januari 2023

KEPALA BIDANG ANGGARAN




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMADI, S.A.P., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARL S.E, Ak, M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Sclatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fainan, %) Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BADAN PEN
PENDAPATAN DAN-ASE]

KEUANGAN KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN
KABUPATEN DINA GAN

(HELLEN HASMEITA SARL S.E, Ak., M.Ec.Dev) (RAHMADI, S.A.P., M.Si)
NIP 19780528 200501 2 004 NIP.19850723 200501 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

= —_———
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja
e = — =
1 2 3
—_—
1. |Meninghkatnya Kualitas Pelaporan dan Persentase Laporan Keuangan
Pertanggungjawaban Keuangan Pemerintahan Daerah |Perangkat Daerah Sesuai 100%
Kriteria
Penyampalan Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah 31 Maret
tepat walktu
= — == —_—
No, Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Keuangan Daerah Rp. 560.232.233
Total Anggaran Rp. 560.232.233
Painan, B\ Januari 2023
KEPALA BIDANG AKUNTANSI
DAN BINA KEUANGAN
A
(HELLEN HASMEFTA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev) ( RAHMADI, S.A.P, M.SI )

“NIP. 19780528 200501 2 004

NIP. 19850723 200501 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : RISMANA ADHIKA, S.E
Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev
Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset
Naerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Painan,jo Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALABADAN PENGELQCAAN KEUANGAN KEPALA BIDANG AKUNTANSI
PENDAFATM«BI!K__ : FRAH KABUPATEN DAN BINA KEUANGAN

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec .Dev) MANA ADHIKA, S.E)
NIP 19780528 200501 2 004 NIP. 49781017 200902 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

== —y—— —_—
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
—_— ——— —_—
1 F 3 4
———— — = —_—
Meningkatnya Kualitas Pelaporan dan Persentase Laporan Keuangan
Pertanggungjawaban Keuangan Pemerintahan Daerah |Perangkat Daerah Sesuai 100%
Kriteria
Penyampalan Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah 31 Maret
tepat waktu
—_— — —
No. Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Keuangan Daerah Rp. 560.232.233
Total Anggaran Rp. 560.232.233

Painan, {0 Maret 2023

KEPALA BIDANG AKUNTANSI
N BINA KEUANGAN

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev) ( RISMANA ADHIKA, SE )
NIP. 19780528 200501 2 004 NIP. 10781017 200902 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NESVITA ZIKRA, S.5i. M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Barang Milik Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev

Jabatan i Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, %\ Januari 2023

: 1> (NESVITA ZIKRA, 5.5i., M.Si)
(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M. Ec. Dev) NIP. 19820706 200501 2 010

NIP 19780528 200501 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

. - ——T D —
1. |Meningkatnya Kualitas Pengelolaan BMD Persentase Pengelolaan Barang

Milik Daerah yang Baik

Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Barang Milik Daerah
Rp. 399.998.884
Total Anggaran Rp. 399.998.884

Pginan, $\ Januari 2023

KERALA BIDANG
BARAN HIU?DAERA.H

( HELLEN ﬂmmﬂ SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev ) ( NESVITA ZIKRA, $.5i., M.Si )
NIP.19780528 200501 2 004 NIP. 19820706 200501 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROZA AFRILA, 5.T., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan Evaluasi Pendapatan
Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARL S.E, Ak, M.Ec.Dev

|abatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fainan, ¥\ januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERENCANAAN,
PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PENDAPATAN

DA

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev) (ROZA AFRILR, S.T,, M.Si)
NIP 19780528 200501 2 004 NIP. 19760421 00604 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

— ————
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
—————— - —
1. |Meningkatnya Kualitas Manajemen Pengelolaan Persentase Perkembangan PD yang 10%
Pendapatan Daerah menerapkan Elektronifikasi Transaksi
Pemerintah Daerah
Persentase Kesesuaian Target dengan
Realisasi Pajak Daerah Dan Retribusi 90%
(Daerah
Kesesuaian regulasi pengelolaan
Pendapatan Daerah yang disusun sesuai 100%
dengan peraturan yang berlaku
Persentase Penerapan Inovasi 60%
pengelolaan pendapatan daerah
————————
Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 705.000.139
Total Anggaran Rp. 705.000.139

A SARL, SE, Ak., M.Ec.Dev)
NIP. 19780528 200501 2 004

Painan, %) Januari 2023

KEPALA BIDANG
PERENCANAAN, PENGEMBANGAN DAN
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH

(ROZA A S.T., M.Si)
NIP. 19760421 200604 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RISMANA ADHIKA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Painan,® Januari 2023
Pihak Pertama,

KEUANGAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
KABUPATEN PENDAPATAN DAERAH

[HELLE'#'MEITA SARL S.E, Ak, M.Ec .Dev) (RI

ADHI
NIP 19780528 200501 2 004 NIP. 19 e

1017 200902 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

; Persentase Da Wajib Fajakaerah ran |
Meningkatnya Pajak Daerah Telah Dimutakhirkan ‘
Jumlah SDM yang memiliki kompetensi di ‘
| ; : 3
bidang Perpajakan
' . Indeks HEEuasan Masyarakat 4 I
L ——— =
Program Anggaran
|
1. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 610.801.444
Total Anggaran Rp. 610.801.444
Painan, %\ Januari 2023
KEUANGAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
AERAH
LATAN

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev)
“NIP. 19780528 200501 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YANTI KUSNITA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Painan, o Maret 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALABADAN PENGELOLAAN KEUANGAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
PENDAPATAN DAN ASEL DRAH KABUPATEN PENDAPATAN DAERAH

N
|l

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec .Dev) -
NIP 19780528 200501 2 004 Hlpﬁg?;ﬁ::{ 'L?&'fﬂu



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2

3 4

_——,—
Persentase Data Wajib Pajak Daerah yang

Telah Dimutakhirkan i
Jumlah SDM yang memiliki kompetensi di

1. |Meningkatnya Pajak Daerah

bidang Perpajakan 3
e ——— Indeks Kepuasan Masyarakat 4
Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 346.402.341
Total Anggaran Rp. 346.402.341

Painan, (o Maret 2023

KEPALA BADAN PENGELOKAAN KEUANGAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN

¥ DAERAH PENDAPATAN DAERAH
R BELATAN

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev) ( YANTI HSNITA, S.E )
NIP. 19780528 200501 2 004 NIP, 1977018} 200801 2 011



-PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FITRI HANDAYANI, A. Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Umum Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset

Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, %) |Januari 2023

Pihak Kedus Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN, ~ KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN
PENDAPATA INASRTI DAERAH KAS UMUM DAERAH
(HELLEN-HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev) (FITRI HANDAYANI, A. Md.)

NIP. 19780528 200501 2 004 NIP. 19810803 200501 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

le Sasaran Strategis Indikator Kinerja I Target
Jumlah Laporan Hasil Analisis
1 Peningkatan Pengelolaan Kas Daerah sesuai Perencanaan dan pengelolaan 1 Laporan
" |aturan dana (Dana Desa dan Bantuan P
_ Keuangan) |
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Analisis Perencanaan dan Penyaluran Rp 215.022.325.217

Bantuan Keuangan

Total Anggaran Rp 215.022.325.217

Painan, %\ Januari 2023

KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN
PEHD&FATA]_E DAN ASE AERAH KAS UMUM DAERAH
KABUPATE Eﬁ-"ﬁ TAN
1 _1‘ k’V

(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev) ( FITRI HANDAYANI, A. Md )
NIP. 19780528 200501 2 004 NIP. 19810803 200501 2 006



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : GUSTINI, SE, Ak, MM

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perbendaharaan dan Verifikasi
Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset

Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, ¥ Januari 2023

Pihak Pertama,
KEUANGAN, KEPALA SUB BIDANG
AERAH PERBENDAHARAAN DAN VERIFIKASI
"1«
: ) L
(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak, M.Ec.Dev) (GUSTINIL, S.E, Ak., M.M)

NIP. 19780528 200501 2 004 NIP. 19760805 200012 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1 — — 3 4]
Peningkatan Pengelolaan Kas Daerah sesuai Iusniah Laporan Hastl Analisis
1. R Perencanaan dan pengelolaan 1 Laporan
dana (bagi hasil kah{kutal _
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengelolaan Dana bagi Hasil Kabupaten/ Rp 3.531.928.972
Kota
Total Anggaran Rp 3.531.928.972

Painan, 3\ Januari 2023

KEPALA SUB BIDANG PERBENDAHARAAN
DAN VERIFIKASI

LAl £

a0 i
(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev) (GUSTINI, S.E, Ak., M.M)
NIP. 19780528 200501 2 004 NIP. 19760805 200012 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN
ASET DAERAH
JIn. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : RAHAYU KURNIA PUTRI, S.E., M.Si
Jabatan : Perencanaan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUBCHANDRLI, S.E., M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan,Pendapatan dan Aset
Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, %) Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
~ SEKRETARIS PERENCANA AHLI MUDA
L
-
(SUBCHANDRI, S.E., M.Si) (RAHAYU KURNIA PUTRI, S.E,. M.Si)

NIP. 19720416 199903 1003 NIP. 19871116 200604 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

I No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Meningkatnya kualitas penyusunan dokumen perencanaan [Jumlah dokumen Perencanaan,

dan pelaporan PD Pengendalian dan Evaluasi yang 34
selesai tepat waktu dokumen
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
35.021.223
2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 17.409.686
3  Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
andiiien Rp. 10.400,000
4 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 7.150.000
5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 374.215.300
SKPD
6. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 14.400.000
7. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
B Lalniava Rp. 308.075.000
8. Penyediaan Barang Cetakan dan
Pardaandian Rp. 35.321.680
9. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 111.600.000
10. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantar Rp. 14.986.110
11. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 39,398 845
12. Fen_vredlaan lasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp. 474.428.280
Listrik
13. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 188.252.180

14 . Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Rp. 60.662.100
Kendaraan Dinas Jabatan

15. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional s “H5303. 100

16. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 67.050.000
Total Anggaran Rp 1.965.332.104

Painan, ¥} Januari 2023

RIS PERENCANA AHLI MUDA

F,
o

" (SUBCHANDRI, SE, M.Si) ( RAHAYU KURNIA PUTRI, SE., M.Si)
NIP. 19720416 199903 1 003 NIP. 19871116 200604 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN
ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHAYU KURNIA PUTRL, S.E., M.Si

Jabatan : Perencanaan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YULNARTI, S.E., M.Si

jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan,Pendapatan dan Aset

Daerah Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, |0 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SERI?-’T&RIS PERENCANA AHLI MUDA

. '.'-'IIIII'.II ¥

] | r

A {TI1, S.E., M.Si) (RAHAYU KURNIA PUTRI, 5.E,. M.5i)
NI 1'3"?2 1989703 2 003 NIP. 19871116 200604 2 002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

| No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 z 3 4
1. |Meningkatnya kualitas penyusunan dokumen |Jumlah dokumen Perencanaan,
perencanaan dan pelaporan PD Pengendalian dan Evaluasi yang 34
selesai tepat waktu dokumen
Sub Kegiatan Anggaran

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Rp

2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 17.409.686

3 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

4 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 7.150.000

5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

35.021.223

10.400.000

Konsultasi SKPD 374.215.300
6 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 14.400.000
7. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Rp T
dan Bangunan Lainnya
8. Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan Rp 35.321.680
Total Anggaran Rp 801.992.889
Painan, |0 Maret 2023

SE ‘ARIS PERENCANA AHLI MUDA

i\ Wi

{ RAHAYU KURNIA PUTRI, SE., M.Si)
NIP. 19871116 200604 Z D02



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN
ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ASWENRIZAL, 5.50s

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YULNARTI, S.E., M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan dan Aset Daerah

Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, o Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEOAWAIAN

E., M.Si) ( S.S0s)
9703 2 003 NIP. 19760116 200801 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

= =
Nao. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
— —
1 2 = 3 = 4
1. |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Jumlah pelayanan administrasi umum
Administrasi Kepegawalan dan Sarana |kepegawaian sesuai standar T70%
Prasarana
Persentase Kondisi Sarana dan 80%
Prasarana Kantor dalam Kondisi Baik
Persentase Pemenuhan ASN sesuai .
Anjab dan Analisis Beban Kerja 0%
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 111.600.000
2. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bagunan Kantor Rp. 14986110
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 39.3968.845
4. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 474.428.280
5. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 1AR.252.180
6. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Rp. 60.662.100
7. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp. 206.961.700
8. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 67.050.000

Total Anggaran

SEKRETARIS

Rp. 1.163.339.215

Painan, |0 Maret 2023

KEPALA SUB BAGIA

UM DAN KEPEGAWAIAN

(ASWENRIZAL. 5.50s)
NIP. 19760116 200801 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HALIFAH MARYENTI, S.E

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELIEN SUSI ANDRI, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian largel kinerja tersebul menjadi langgung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 3|  Januari 2023

-Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG ANGGARAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN
AN DAERAH AHLI MUDA
(ELIEN SU Rl, 5.T) (HALIFAH MARYENTI, S.E)

NIP. 19770703'200501 2 003 NIP. 19800913 201407 Z 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Targed
1 2 3 4
Jumlah Dokumen Anggaran 41
1. |Optimalisasi Verifikasi Anggaran Perangkat Daerah yang di Doku
Verifikasi : =i
No. Sub Kegiatan Anggaran

1. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi RKA-

SKPD Rp 24.254.240
Z. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi R
Perubahan RKA-SKPD P 25.260.400
Koordinasi dan Verifikasi DPA-SKPD Rp 76.234.259
4. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi
Perubahan DPA-SKPD "p 53.738.856
Total Anggaran Rp 179.487.755

Painan,®\ Januari 2023

KEPALA BIDANG ANGGARAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
: AHLI MUDA
_(ELIENSUSY ANDRI, ST) (HALIFAH MARYENTI, SE)
SNIP- 197707089 200501 2 003 NIP. 19800913 201407 2 D04




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN
ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
MNama : RENI DAHLIA, §.E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELIEN SUSI ANDRI, 5.T

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 3 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
I{EFAMMMNG ANGGARAN KEPALA SUB BIDANG
] | PENYUSUNAN ANGGARAN

(e

(RENI DAHLIA, 5.E)
NIP. 1977070%/200501 2 003 NIP. 19730130 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

S — - e 3 5
1. |Optimalisasi Verifikasi penyusunan Anggaran Jumlah Dokumen Anggaran
yang tersusun tepat waktu 2 Dokumen

—————
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah
tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah Rp. 498.443.451

tentang Penjabaran APBD

2. Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah
tentang Perubahan APBD dan Peraturan Kepala

Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD Rp.  485.513.006

Total Anggaran Rp. 983.956.457

Painan, 3\ Januari 2023
KEPALA BIDANG ANGGARAN KEPALA SUB BIDANG PENYUSUNAN
\ ANGGARAN
_ ; (RENI DAHLIA, S.E)
NIP. 19770703 200501 2 003 NIP. 19730130 200701 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : GUSTINI, SE, Ak, M.M

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perbendaharaan dan Verifikasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; MULYANI, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, %\ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BIDANG

KEPALA BIDANG RERBENDAHARAAN PERBENDAHARAAN DAN VERIFIKAS]

i

(MULYANI, S.E) (GUSTINI, S.E, 'Ak., M.M)
NIP 19680628 199303 2 005 NIP. 19760805 200012 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

IHu. Sasaran Strategis Indikator Kinerja
L1 2 3 4
1. |Peningkatan Pengelolaan Kas sesuai Jumlah SP2D yang diterbitkan tepat
Aturan Wﬂktl.l 10.000 SPID
_ |Peningkatan Kualitas SDM jumlah orang yang mengikuti
2. |penatausahaan pembinaan penatausahaan 129 orang
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Penatausahaan Keuangan
Pemerintah Kabupaten/Kota Rp. 226.973.752
Total Anggaran Rp. 226.973.752

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN

(MULYANI, S.E)
NIP. 19680628 199303 2 005

Painan,\ Januari 2023

KEPALA SUB BIDANG PERBENDAHARAAN
DAN VERIFIKASI

L

(GUSTINI, SE, Ak., M.M)
NIP. 19760805 200012 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FITRI HANDAYANI, A. Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Umum Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MULYANI, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, §} Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN
KAS UMPM DAERAH

YANI, 5.E) . (FITRI HANDAYANI, A. Md.)
8 199303 2 005 NIP. 19810803 200501 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 +

Jumlah laporan dana transfer yang

1 Peningkatan Pengelolaan Kas Daerah sesuai disampaikan sesual dengan PMK 7 Lapotan

Aturan
Persentase Kesesuaian data
Penerimaan dan  Pengeluaran 100%
daerah dangan Bekening Kasda
No Sub Keglatan Anggaran
1. Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah Rp. 64.912.353
2. Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Rp. 76.733.273

Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring, dan
Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan
dan Dana Transfer Lainnya

Total Anggaran Rp. 141.645.626

Painan, %\ Januari 2023

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN
\ KAS UMUM DAERAH

(MUUVANI, S.E ) { FITRI HANDAYANI, A. Md )
199303 2 005 NIP. 19810803 200501 2 006



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LUSIANA, 5.Kom., M.M.

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MULYANIL, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, §\ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN ANALISIS KEUANGAN PUSAT DAN
DAERAH AHLI MUDA
1,S.E) (LUSIANA, B.K§m., M.M.)

NIP- 19680628 199303 2 005 NIP. 19810406 200902 2005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

IHu. Sasaran Strategis I_ Indikator Kinerja Target
1. [Cakupan Implementasi Pengelolaan Keuangan  |Jumlah Perangkat Daerah Tertib
Perangkat Daerah Berbasis IT Administrasi yang Berbasis IT 61 PD
h —-——— —
Sub Kegiatan Anggaran
1. Implementasi dan Pemeliharaan Sistem
Informasi Pemerintah Daerah Bidang Rp 126.430.885
Keuangan Daerah
Total Anggaran Rp 126.430.885

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN

~ (MYLYANI, 5.E)
NIP-19680%£8 199303 2 005

Painan, %\ Januari 2023

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN
DAERAH AHLI MUDA

(LUSIANA,'S|Kfm., M.M)
NIP. 19810406 2000902 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WETRI MULYADEVITA, A. Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Bina Keuangan dan Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAHMADI, S.A.P., M.Si

jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 3| Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA KEPALA SUB BIDANG BINA KEUANGAN
s KEUANGAN DAN PERTANGGUNG]JAWABAN
p AAN APBD

(RAHMADI, S.A.P,. M.5i)

NIP. 19850723 200501 1002 (WETRI MULYADEVITA, A. Md)

NIP.19800708 200902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No.

Sub Kegiatan

Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Rp.

Peraturan Daerah tentang
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan
Kepala Daerah tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban APBD Kabupaten/Kota

Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut
terhadap LHP BPK atas Laporan Rp.
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD

Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan

Pertanggungjawaban Pemerintah Rp.
Kabupaten/Kota
Total Anggaran Rp.

[Hﬂ. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target ]

1 2 3 4

1. [Tersusunnya Laporan Jumlah Dokumen Laporan
Pertanggungjawaban Keuangan Pertanggungjawaban Keuangan| 2 Dokumen

2 |Optimalisasi tindaklanjut Persentase temuan BPK yang 90%
temuan BPK dapat ditindaklanjuti

3 |Peningkatan Kualitas SDM Penyusun |Jumlah orang yang mengikuti 41 orang
Laporan keuangan OPD Pembinaan /Sosialisasi

Anggaran
110.661.320

11.522.466

33.297.632

155.481.418

Painan, %) Januari 2023

¢

KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG BINA KEUANGAN
AKUNTANS] DAN BINA KEUANGAN DAN PERTANGGUNGJAWABAN
s ; PELAKSANAAN APBD

{ RAHMADI, S.A.P.,, M.5i ) ( WETRI MULYADEVITA, A. Md )
NIP. 19850723 200501 1 002 NIP.19800708B 200902 Z 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELZA NILAWATILS.E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Akuntansi dan Pembukuan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAHMADI, S.A.P., M.Si

|abatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, W\ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI DAN
KEUANGAN PEMBUKUAN
/
A
(RAHMADI, S.A.P., M.Si) (ELZA NILAWATI, &.

NIP. 19850723 200501 1 002 NIP. 19831227 200902 2 00



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

— — e —
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
= —= ——
2 3 4
Optimalisasi Monitoring dan Evaluasi  |Penyampaian LKPD ke BPK 100%
terhadap Ketetapan Penyampaian sebelum 31 Maret
Laporan Keuangan
Jumlah regulasi tentang 4 Regulasi
Pedoman Pengelolaan
— Keuangan
Sub Kegiatan Anggaran

. Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD,
BLUD dan Laporan Keuangan Rp. 94.092.339
Pemerintah Daerah

. Penyusunan Sistem dan Prosedur

Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Rp. 195.227.705
Pemerintah Daerah

Total Anggaran Rp. 289.320.044

Painan, W\ Januari 2023

KEPALA BIDANG AKUNTANSI KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI
DAN BINA KEUANGAN DAN PEMBUKUAN

[{ RAHMADI, S.A.P.,, M5i ) ( ELZAN ﬂTI,{
NIP, 19850723 200501 1 002 NIP.19831227 2009022 0



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMI HAMDA SARI, 5.5t

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAHMADI, S.A.P., M.5i

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, f\ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN
KEUA N D LI MUDA

(RAHMADI, S.A.P,. M.5i)

NIP19850723 200501 1002 (RAHMI HAMDA SARI, 5.5t)

NIP. 19850921 200501 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

I No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. |Optimalisasi Monitoring dan Evaluasi [Jumlah OPD yang melaksanakan
terhadap Ketepatan penyampaian Rekonsiliasi Keuangan Bulanan 41 OPD
laporan keuangan

No. Sub Kegiatan Anggaran

1. Rekonsilisasi dan Verifikasi Aset,
Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, Rp 115.430.771
Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO

Total Anggaran Rp 115.430.771

Painan, 3 Januan 2023

KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN

| KEU DAERAH AHLI MUDA

{ RAHMADI, SAP, MSi ) ( RAHMI HAMD ,S.5t)
NIP. 19850723 200501 1 002 NIP.19850921 200501 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

T
)

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
\ 1/ DAN ASET DAERAH
o Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELZA NILAWATI S.E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Akuntansi dan Pembukuan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMANA ADHIKA, 5.E

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 0 Maret 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI DAN
PEMBUKUAN

(ELZA Hl:’t\ﬂ"‘-‘l- 5[51

NIP. 49781017 200902 2 004 NIP. 19831227 200902 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

r — — —_———
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
—— — — —
1 2 3 4
1 |Optimalisasi Monitoring dan Evaluasi  |Penyampaian LKPD ke BPK 100%
terhadap Ketetapan Penyampaian sebelum 31 Maret
Laporan Keuangan
Jumlah regulasi tentang 4 Regulasi
Pedoman Pengelolaan
%
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, Rp. 94.092.339
BLUD dan Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah
2. Penyusunan Sistem dan Prosedur Rp. 195.227.705
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan
Pemerintah Daerah
Total Anggaran Rp. 289.320.044
Painan, [0 Maret 2023
KEPALA BIDANG AKUNTANSI KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI

A ADHIKA, SE )
NIP, 19781017 200902 2 D04

( ELZA NILAWATI, $E

NIP.19831227 20090

2200



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMI HAMDA SARI, S.5t

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMANA ADHIKA, 5.E

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 0 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA N PUSAT DAN

, 5.51)
NIP. 19781017 200902 2 004 NIP. 19850921 200501 2 002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja i Target
1. |Optimalisasi Monitoring dan Evaluasi  [lumlah OPD yang melaksanakan
terhadap Ketepatan penyampaian Rekonsiliasi Keuangan Bulanan 41 0PD
laporan keuangan
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Rekonsilisasi dan Verifikasi Aset,
Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, Rp 115.430,771

Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-L0O
Total Anggaran

KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA

Rp 115.430.771

Painan, 0 Maret 2023

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN
D LI MUDA
( RAHMI HAMDA SARI, S.5t)

NIP.19850921 200501 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - WETRI MULYADEVITA, A. Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Bina Keuangan dan Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APED

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMANA ADHIKA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Bina Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, fo Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN BINA KEPALA SUB BIDANG BINA KEUANGAN
KEUANGAN DAN PERTANGGUNGJAWABAN

P AAN APED

SMANA ADHIKA, 5.E)

\19781017 200902 2 004 (WETRI MULYADEVITA, A. Md)

Ni NIP.19800708 200902 2 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

1. Koordinasi dan Penyusunan Rancangan

Peraturan Daerah tentang

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD

Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan

Kepala Daerah tentang Penjabaran

Pertanggungjawaban APBD Kabupaten/Kota

2. Penyusunan Tanggapan/Tindak Lanjut

terhadap LHP BPK atas Laporan

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD

3 Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan
Pertanggungjawaban Pemerintah
Kabupaten/Kota

Total Anggaran

KEPALA BIDANG
AKUNTANSI DAN BINA KEUANGAN

A ADHIKA, SE )
NIP. 1941017 200902 Z 004

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. |Tersusunnya Laporan Jumlah Dokumen Laporan
Pertanggungjawaban Keuangan Pertanggungjawaban Keuangan| 2 Dokumen
2 |Optimalisasi tindaklanjut Persentase temuan BPK vang 90%
temuan BPK dapat ditindaklanjuti
3 |Peningkatan Kualitas SDM Penyusun  |Jumlah orang yang mengikuti 41 orang
Laporan keuangan OPD Pembinaan /Sosialisasi
No. Sub Kegiatan Anggaran

Rp. 110.661.320

Rp. 11.522.466

Rp. 33.297.632

Rp. 155.481.418

Painan, (@ Maret 2023

KEPALA SUB BIDANG BINA KEUANGAN
DAN PERTANGGUNGJAWABAN
PELAKSANAAN APBD

( WETRI MULYADEVITA, A. Md )
NIP.19800708 200902 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FERI CANDRA, S. Kom

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Pengendalian BMD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NESVITA ZIKRA, S.5i., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Barang Milik Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, \ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA §ID BARANG MILIK DAERAH KEPALA SUB BIDANG
f PENATAUSAHAAN DAN PENGENDALIAN
BMD
(NESVITA ZIKRA, 5.5i., M.Si) (FERI 5. Kom)
NIP. 19820706 200501 2010 NIP, 19840212 200604 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

F. Sasaran Strategis Indikator Kinerja L"nu-get |

1. |Meningkatnya Kualitas Penatausahaan dan
Pengendalian BMD

Jumlah Laporan Barang Milik

Daerah yang disusun 41 Laporan

Jumlah Perangkat Daerah yang
mengelola Barang Milik Daerah| 41 pp
secara tertib

Persentase BMD Pemerintah

yang terinventarisir 65%
Jumlah Laporan Hasil
Rekonsiliasi  dalam  Rangka
Penyusunan lLaporan Barang 41 Laporan
Milik Daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp. 77.803.313
! i B
2. Inventarisasi Barang Milik Daerah Rp. 13616830
3. Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan R 297
Laporan Barang Milik Daerah o e
. P Mili
4. Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp. 34.212.177
Total Anggaran Rp. 156.017.037

KEPALA RID/ G-HA}IAHGHILIHDHEEAH
\

{ NESVITA ZIKRA, S.5i., M.Si )
NIP. 19820706 200501 2 010

Painan, %y Januari 2023

KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN
DAN PENGEND N BMD

( FERI RA, 5.Kom)
NIP. 19840212 200604 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin, H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : ROSZA LESTARL S.E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pengadaan BMD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NESVITA ZIKRA, §.5i., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Barang Milik Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, ) Januari 2023

. Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG BARANG MILIK DAERAH KEPALA SUB'BIDANG PERENCANAAN DAN
' EN BMD
"-‘,_ [
i
[NESVITA ZIKRA, 5.5i., M.5i) (ROSZA ARI, S.E)

NIP. 19820706 200501 2 010 NIP. 19780920 200701 2 007



. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

_— A —
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4

Meningkatnya Kualitas Perencanaan Barang Jumlah RKMBD Perangkat Daerah

Milik Daerah yang disusun sesuai dengan Renja| 41 pp
PD

Optimalisasi Pengamanan Barang Milik Daerah |Jumlah dokumen Hasil Optimalisasi
Penggunaan, Pemanfaatan,
Pemindahtanganan, Pemusnahan| 41 Dok
dan Penyusunan Barang Milik
Daerah

—_— —_— = —
Sub Kegiatan Anggaran

Penyusunan Standar Harga Rp. 43.434.290

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan

Barang Milik Daerah Rp. SRARSY

Optimalisasl Penggunaan, Pemanfaatan,

Pemindahtanganan, Pemusnahan & Rp. 79.904.130

Penghapusan BMD

Total Anggaran Rp 162.473.994

3

{ NESVITA ZIKRA, 5.5.4, M.Si )
NIP. 19820706 200501 2 010

Painan, M\ Januari 2023

KEPALA SU ANG PERENCANAAN

DAN PENGADAAN BMD

( ROSZA ARI, SE )

NIP. 19780920 200701 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD ZAKIL. E. M.M, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengamanan dan Pemanfaatan BMD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NESVITA ZIKRA, 5.5i., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Barang Milik Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,\ Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG BARANG MILIK DAERAH KEPALA SU PENGAMANAN
. P DAN PEMANFAATAN BMD

(NESVITA ZIKRA, 5.5i., M.Si )
NIP. 196820706 200501 2 010 (MUHAMMAD ZAKL E. M.M, S.E))

NIP. 19821030 201502 1002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
1. |Optimalisasi Pengamanan Barang Milik Jumlah Laporan Pendampingan OPD | 2 Laporan
Daerah untuk sertifikasi tanah pemda
Persentase Kendaraan Dinas Milik 55%
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan
yang memiliki BPKB
2. |Meningkatnya Kualitas Perencanaan Barang  |Jumlah Regulasi tentang Pedoman| 2 Regulasi
Milik Daerah Pengelolaan BMD
3. |Meningkatnya SDOM pengelola Aset yang Jumlah SDM yang telah mengikuti 41 orang
handal Pembinaan Penatausahaan BMD yang
terlatih
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Kebijakan  Pengelolaan Rp. 29.386.046
Barang Milik Daerah
2. Pengamanan Barang Milik Daerah Rp. 52.121.807
Total Anggaran Rp. 81.507.853
Painan, W Januari 2023
ALA BIDANG KEPALA G PENGAMANAN
G MILIK DAERAH DANPEMANFAATAN BMD
#
( NESVITA ZIKRA, 5.51., M.5i ) ( MUHAM ZAKLEM.M, S.E)

NIF. 19820706 200501 2 010

NIP. 19821030 201502 1 002




- PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
' / BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

\

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ZULKIFLL, S.H

Jabatan : Kepala Sub Bidang PBB dan BPHTB
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMANA ADHIKA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, \ Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEP BIDANG PENGELOLAAN KEPALA SUB BIDANG PBB DAN PBHTB

MANA ADHIKA, 5.E) (ZULKIFLLJS.H)

NIP. 39781017 200902 2004 NIP. 19771212 200003 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

I No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target I
1 2 3 4
: . Terdistribusikannya dokumen
1. [Meningkatnya jumlah Piutang yang Tertagih Ketetapan Pajak tepat waktu 100%

L

Sub Kegiatan

Penelitian dan verifikasi data pelaporan
pajak daerah

Total Anggaran

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN

[ RISMANA ADHIKA, SE )
NIP:-19%81017 200902 2 004

Rp.

Anggaran

264.399.103
264.399.103

Painan, W Januari 2023

KEPALA SUB BIDANG PBB dan BPHTB

( ZULKIFLL SH)

NIP. 19771212 2¢0003 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NOVIARDIL, S.E

Jabatan : Analis Keuangan Pusat Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMANA ADHIKA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, M Januari 2023

Pihak Pertama,
Pihak Kedua,

PENGELOLAAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN

: (N
HIF 1 R781017 200902 2 004 NIP. 19691107 200604 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

— = =
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Kualitas Pelayanan dan Konsultasi Pajak
: enin
M ka 4
Daerah Indeks Kepuasan Masyarakat
B — —  —
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Rp. 38.443.688
Total Anggaran Rp. 38.443.688
Painan, W Januari 2023
KEPALA BIDANG FEHGELUI.AAH ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI

NIP0ST1017 200502 2 004

M

(NO 1,S.E)
NIP. 19691107 200604 1 003



FESSR CELAIAN PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ZULKIFLI, S.H

Jabatan : Kepala Sub Bidang PBB dan BPHTB
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YANTI KUSNITA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Painan, l© Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KEPALA SUB BIDANG PBB DAN PBHTB
PENDAPATAN DAERAH

(YANTI KUSNITA, S.E) (ZULKIFLI)S.H)
NIP. 19770141 200801 2 011 NIP. 19771212 200003 1 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis indikator Kinerja Target
1 2 3 4
. Terdistribusikannya dokumen
1. |Meningkatnya Jumlah Piutang yang Tertagih Ketetapan Pajak tepat waktu 100%
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penelitian dan verifikasi data pelaporan
pajak daerah Rp. 264.399.103
Total Anggaran Rp. 264.399.103
Painan, 10 Maret 2023
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KEPALA SUB BIDANG PBB dan BPHTB

PENDAPATAN DAERAH

(YA SNITA,5.E) ( ZULKIFLL SH)
NIP. 19770881 200801 2 011 NIP. 19771212 2Q0003 1 001



5"‘ e PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

f
= I

\ y BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
ﬁ l} DAN ASET DAERAH
: Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NOVIARDI, S.E

Jabatan : Analis Keuangan Pusat Daerah Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YANTI KUSNITA, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 0 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN
[ PENDAPATAN DAERAH

(YANTI ITA, S.E)
NIP. 1977013){200801 2 011




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
| 2 3 4
1. |Meningkatnya Kualitas Pelayanan dan Konsultasi Pajak todalie Ketuinean Masveraliat 4
Daerah 3 g
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Rp. 30,443 688
Total Anggaran Rp. 38.443.688

Painan, g Maret 2023

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI
PENDAPATAN DAERAH

( YANTI KUSNITA, S.E ) ( NOYTARDI, S.E)
NIP. 1977013 200801 2 011 NIP. 19691107 200604 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MIRA HERSANTI, S.E., M.M

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Kebijakan Pendapatan Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROZA AFRILA, S.T., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Pengembangan, Pengendalian dan Evaluasi

Pendapatan Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, } Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN, KEPALA SUB BIDANG
PENGEMBANGAN , PENGENDALIAN DAN PERENCAN DAN KEBIJAKAN

EVALUASI PENDAPATAN DAERAH PENDAPATAN DAERAH

(ROZA AFRILA, 5.T,. M.Si) (MIRA H I, S.E.M.M)
NIP. 19760421 400604 2 004 NIP. 19790727 200902 2 001



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Kualitas Perencanaan Jumlah Dokumen Rencana| 2 Dokumen
Pendapatan Asli Daerah Pengelolaan Pendapatan Asli Daerah
Jumlah Sarana dan Prasarana| 2 Sarpras
Pengelolaan Pajak Daerah
Jumlah Regulasi Yang Dikeluarkan 8 Regulasi
b e ——————
Sub Kegiatan Anggaran
1. Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah Rp. 419.014.438
serta Penyusunan Kebijakan Pajak Daerah
2. Penyediaan Sarana dan Prasarana Rp. 195.574.131
Pengelolaan Pajak Daerah
Total Anggaran Rp. 614.588.569

KEPALA BIDANG PERENCANAAN,
PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN DAN
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH

( ROZA AFRILA, 5.T., M.5i )
NIP. 19760421 604 2 004

Painan, 3 Januari 2023

N

( MIRA HERSANT]I, S.

. MM)

NIP. 19790727 200902 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : APRINL S.E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pengawasan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROZA AFRILA, S.T., M.SI

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Pengembangan, Pengendalian dan Evaluasi
Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, % Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN, KEPALA SUB BIDANG
PENGEMBANGAN , PENGENDALIAN DAN PENGENDALIAN, EVALUASI DAN
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH PENGAWASAN
(ROZA AFRILA, 5.T,. M.Si) (APRINI,

NIP 19760421 200604 2 004 NIP. 19740325 290701 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

= = =
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
— = —
1 2 — —
1. |Meningkatnya Koordinasi dengan PD Jumlah Dokumen Pengendalian dan Pengawasan{21 Dukumenr
Penghasil Pajak Daerah
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Pengawasan |454 Laporan
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah
e = — —— — — —_—
Sub Kegiatan Anggaran
1 Pembinaan dan Pengawasan
Pengelolaan Pajak Daerah dan Rp 49541470
Total Anggaran  Rp 49.541.470
Painan, 8 Januari 2023
KEPALA BIDANG PERENCANAAN, KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN,
PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI DAN PENGAWASAN

EVALUASI PENDAPATAN DAERAH

( ROZA AFRILA, S.T., M.S1 )
NIP. 19760421 200604 2 004 NIP. 19740325 2p07012 006

LY



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
/ BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MELIETRIYENI, S.E

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROZA AFRILA, 5.T., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Pengembangan, Pengendalian dan

Evaluasi Pendapatan Daerah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, % Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN,
PENGEMBANGAN , PENGENDALIAN DAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN

EVALUASI PENDAPATAN DAERAH DAERAH AHLI MUDA

ROZA AFRILA, 5.T,. M.Si (MELI NI}, 8.E)
H[,Hwﬁﬂ,ﬂ mﬁn”ngﬂ, NIP. 19750718 200701 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target .I
1 . 2 T 3 i

jumlah laporan Perkembangan PD yang 82
menerapkan Elektronifikasi Transaksi| Laporan

Pemerintah Daerah

—
1. |Meningkatnya Sistem pengelolaan
pendapatan daerah yang terintergrasi

Sub Kegiatan Anggaran
1. Elektronifikasi Transaksi Pemerintah
SRR Rp. 40.870.100
Total Anggaran Rp. 40.870.100
Painan, W Januari 2023
KEPALA BIDANG PERENCANAAN,
PENGEMBANGAN, PENGENDALIAN DAN ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH MUDA
| r
[ ROZA AFRIIA, ST, M.Si ) { MELI ,S.E)

NIP. 19760421 200604 2 004 NIP. 19750718 200701 2 006



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
\— BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH
Jl. H. Agus Salim Telp. (0756) 21441 Painan

#‘

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HIRDIAN SUHENDRI, A.Md

Jabatan : Pengelola Pendaftaran, Pendataan pajak dan Retribusi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZULKIFLI, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang PBB dan PBHTB
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,3) Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BIDANG PBB DAN PENGELOLA PENDAFTARAN,
PBHTB PENDATAAN PAJAK DAN




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

KABUPATEN PESISIR SELATAN
MNo. Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target
(1) (z) (3) ()
1 |Melakukan Pendataan, pendaftaran dan Melayani Wajib pajak dan menambah
penetapan wajib pajak dan objek pajak PBE dan | Potens] Baru 500 Dokumen
BPHTB
2 |Mengumpulkan bahan-bahan dan merumuskan  |Tersusunnya data dan laporan yang
dasar pengenaan PBB dan BPHTE lengkap 10 Dokumen
3 |Memberikan pertimbangan penetapan keputusan |Teriaksananya dokumen pelanggaran
pemberian sanksl terhadap wajib pajak atas pemungutan PBB dan BPHTE
pelanggaran ketentuan tentang pemungutan PBB 5 Dokumen
dan BPHTB
4 |Melaksanakan pemeriksaan lapangan,/lokasi objek|Dapatnya data lengkap Objek dan
dan subjek PBB dan BPHTE subjek pajak 400 Dokumen

KEPALA SUB BIDANG PBE DAN PEHTE

PENGELOLA PENDAFTARAN, P

NIP. 19771212 2 31001

Paiuln.‘.ll Januard 2023

NIP. 19750416




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

1. H. Agus Salim Telp. (0756) 21441 Painan

f

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - SRI WULAN SARI, 5.Ak

Jabatan  : Analis Aplikasi dan Pengelolaan Data Sistem Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - MIRA HERSANTI, SE, MM

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Kebijakan Pendapatan Daerah
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, %\ Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN  ANALIS APLIKASI PENGELOLAAN
DAN KEBIJAKAN PENDAPATAN DATA SISEM KEUANGAN

7

ANTI %E MM SRI W S S.A
NIP. 19790727 200902 2 001 NIP. 19881219 202012 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

KABUPATEN PESISIR SELATAN
No. Sasaran Strategis indiliator Kinerja Target
(1 (2) (3) (4) (5)
1 |Mengelola dan mengembangan sistem Informasi ‘erlaksananya informasi - H Jenis pajak
pengelolain pendapatan daerab pendapatan Daerah
2 IMenyiapkan sistem dan jaringan telmologi pendapatan  [Terlaksananya jaringan . 12 Kali
daerah terhadap PD terhadap PD
1, |Melaksanakan pelayanan dan bimbingan kepada Terlaksannya bimbingan - 15 Kecamatan
pemakal sistem atau aplikasi pendapatan daerah kepads [kepada PD
FD
4. |Menyusun pengelolaan data sistem informasi Teriaksananya dokumen . 4 Dokumen
pendapatan dasrah secara elektronik pengelolaan data sisbem
informasi

Painan, N Januari 2023

Pihak Pertama

AN DAN KEBIAKAN 311 15 APLIKAS] PENGELOLAAN DATA SISTEM KEUANGAN

NiF. 19881219 202012 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET

DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : SUPARDI

Jabatan - Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROSZA LESTARI, SE

Jabatan  :Kasubbid Perencanaan dan Pengadaan BMD
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 3 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERENCANAAN
DAN PENGENDALIAN BMD
Jxx_\_ L \ﬂ ‘r
(ROSZA LESTARI, SE) (SUPARDI)

NIP. 19780920 200701 2 007 NIP. 19680824 200604 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (z) (2 (4)

1 #-EI‘E‘I-I-NIII‘I}'I surat yang berkaltan dengan Jumlah tersusunnnya surat yang berkaitan dengan
penghapusan barang yang akan diproses sesual dengan |penghapusan barang yang akan diproses sesual 41 SKPD
jenisnya kedalam buku pencatatan dengan jenisnya kedalam buku poencatatan

2. |Tercatatnya semua sural mengenai usulan Jumlah tercitatnya semua surat mengenal usiilan
penghapusan barang pada SKPD untuk pengontrolan  |penghapusan barang pada SKPD untuk 41 SKPD

poengontrolan

3 Terdistribusikannya surat-surat kepada kepala seksi  {Jumlah terdistribustkannya surat-surat kepada
sesual dengan permasalahannya untuk diotah lebih kepala seksi sesuai dengan permasalahannya untuk | L, cpan
lanjut diolah lebih lanjut

4 Terlaksananya pengelola barang dalam pengawasan
dan pengendalian atas pengelolaan barang milik daerah ||umlah terlaksananya pengelolaan barang dalam 41 SKPD

pengawasan dan pengendalian atas pengelolaan
bara daerah

5 Tersusunnya data serta dokumen pengusulan Jumlah tersusunnya data serta dokumen pengusulan
penghapusan aset dari masing-masing peranghat penghapusan aset dari masing-masing peranghat 41 SKFD
daerah daerah

Painan, $\Januari 2023

PEMANFAATAN BMD

SUPAEDL
NIF, 19680824 200604 1 001




Y

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN

DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp, 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIYANTI, SE

|abatan : Analis Perbendaharaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ GUSTINI, SE, MM, Ak

Jabatan : Kasubbid Perbendaharaan dan Verifikasi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 3 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG STAF PENGADMINISTRASI
PERBENDAHARAAN DAN VERIFIKASI KEUANGAN
» /
-
\
(GUSTINI, SE,MM,Ak) (RIYANTI, SE)

NIP. 19760805 200012 2 002 NIP. 19830605 200701 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1] (Z) (3 )
i Membantu Penyusunan Penetapan Surat Kepubusan Pejabat | Terdaksananya Penyusunan Draf Surat Keputusan Pejabat 100 5K
Penatausahaan Kevangan Dasrah Penatausahaan Keuangan Daerah
i Membantu Pelaksanaan Verifikasi Surat Kelengkapan Surat | Terlaksananya Verifikas! Surat Kelenghkapan Surat 7000 dok
Perintah Membayar (5PM) | Perintah Membayar {SPM)

Painan, $\ Januari 2023

KEPALA SUE BIDANG PERBENDAHARAAN
DAN FIKASI

NIP. 19760805 200012 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN

DAN ASET DAERAH
jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DASMANELI, 5E

Jabatan - Analis Dukungan Standar Akuntansi Pemerintah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELZA NILAWATI, SE

Jabatan - Kasubid Akuntansi dan Pembukuan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 3\ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI DAN ANALIS DUKUNGAN STANDAR
PEMBUKUAN AKUNTANSI PEMERINTAH
"
(DASMANELI, SE)

NIP. 19831227 200902 2005 NIP. 19820915 201001 2 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategls Indilator Target
(1) {2) (3] (4
1 Menylapkan bahan penyusunan peraturan daerah Terselesalkannya bahan untuk menyusun Peraturan a0
tentang pertanggungiawaban pelaksanaan APED Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan Dolumen
APBD
2 Membuat surat yang akan ditandatangan| atasan T erselesalkannya surat untu ditandatangan atasan 12
dokumen
3 Melakukan Rekonsiliast Laporan Keuangin SKPD Terlaksananya rekonsiliasi laporang keuangan SKPD
41 OPD
4 Menghimpun laporan keuangan dari perangkat daerah | Terhimpunnya laporan keuangan perangkat daerab 41
untuk menyusun laporan kevangan konsolidasi dokumen

KEPALA SUB BIDANG AKUNTANS] PEMBUKUAN

(N

NIP. 19831227 200902 2 00f

Painan,J\ Januari 2023

ANALIS DUKUNGAN STAN W:{H«Hﬂ PEMERINTAH
=

NIP. 19820915 201001 2 025




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN

PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

jln. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax, 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YANTI YOSEFA, SE

Jabatan  : Analis Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASWENRIZAL, S,So0s

Jabatan :Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 1@ Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN ANALIS KEUANGAN
KEPEGAWAIAN

1

(ASWENRIZAL, 5.50s) (YANTI YOSEFA, SE)
NIP. 19760116 200801 1 007 NIP. 19800108 200701 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1 () (3) (4
Membantu PPK Menyiapkan SPM jumlah SPM yang terselesaikan 70 Dokumen

KEPALA SUB BAGIAN M DAN KEPEGAWALAN

NIP, 19760116 2 11007

Palnan, joMarer 2023

ANALIS ANGAN

WIP. 19800108 200701 2 00




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
Sl BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH
JI. H. Agus Salim Telp. (0756) 21441 Painan

#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENIL MALASARI, SE

Jabatan : Bendahara Pengeluaran Pembantu

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : ASWENRIZAL, 5.50s

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, (@ Maret 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Umum dan Bendahara Pengeluaran Pembantu
Kepegawaian

NIP. 19760116 200801 1 007 NIP. 19791125 200701 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

secara administratil kepada KPA dan laporan [pertanggungjawaban secars

pertanggungiawaban secara fungsional
h=pads Bendahara Pengeluaran secara
periodik

administratif kepada KPA dan
secara fungstonal ke Bendahara
Pengeluaran

KABUPATEN PESISIR SELATAN
Mo, Sasaran Strategls Indibator Kinerja Target
(1) () 3 (4)
1 {Mengajukan permintasn pembayaran Terajukanmya permintaan
menggunalan SPP TU dan 5PP LS |pembayaran SPP TU dan SPP LS 100 Doluman
2 [Menerima dan menyimpan pelimpahan UP  |Terselesaikannya pelimpahan UP 1 Dokumen
dari bendahara pengeluaran {dari Bendahara Pengeluaran
3 Menerima dan menyimpan TU dari BUD Terselesaikannyva TU dari BUD 20 Dokumen
& |Melaksanakan pembayaran atas pelimpahan |Terlaksananya pembayaran atas 55 Sub Kegiatan
IUP dan TU yang dikelolanya |pelimpahan UP dan TU yvang
dikelolanya
5 [Mensliti kelengkapan dokumen pembayaran |Terlenghaplinya dokumen 55 Sub Keglatan
|pembayaran
& |Memungut dan menyetor pajak sesual Terlaksanyanya pemungutan dan 55 Sub kegiatan
dengan ketentuan peraturan perondang: penyetoran pajak sesual dengan
undangan ketentuan peraturan perundang-
undangan
7 [Membuat laporan perimnggungjawaban Terselesaikannya laporan 12 Laporan

Painan, |© Maret 2023

BENDAHARA PENGELUARAN PEMBANTU

NIP. 19791125 2

12 MG




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN

PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax, 21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : REVI MARTA, SE

Jabatan  : Analis Pengembangan SDM Aparatur
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASWENRIZAL, 5.50s

Jabatan  : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 10 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN ANALIS PENGEMBANGAN SDM
KEPEGAWAIAN RATUR
L ]
(ASWENRIZAL, 5.S0s) (REVI MARTA, SE)

NIP. 19760116 200801 1 007 NIP. 19841005 200801 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

| No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja
(1) (2) (2] (4]

Membantu mengumpulkan dan menylapkan data,
informasi serta bahan lalnnya dalam pényusunan

Terselesalkannya data, informasi serta bahan

1 lainnya dalam penyusunan, perencanaan, 54 dokumen

perencanaan, pegelolaan administrasi umum dan

PR o R pengelolaan admnistrasl umum dan kepegawaian

2. |Membantu menylapkan bahan pembuatan daftar Terselesalkannya bahan pembustan daftar

Sasarun Kerja Pegawal Sasaran Kerja Pegawal 54 dokumen
3 |Membantu mengumpulkan, mengelola dan Terselesalkannya data kepegawaian

menyiapkan data kepegawaian £4 Anlciissin
4  |Membanty menylapian bahan usulan kenalkan Terselesaikannya bahan usulan kenaikan

pangkat, gajl berkala pegawal pangkat, gaji berkala pegawal 54 dokumen

KEPALA SUB BAGIAN UNUM DAN KEPEGAWAIAN

NIF. 19760116

Painan, Maret 2023

=

REYI MARTA. SE
NIP. 19841005 200801 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Jl. H. Agus Salim Telp. (0756) 21441 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : PUTRI LUCKITA SARI, SE
Jabatan : Bendahara Penerima
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : ASWENRIZAL, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, to Maret 2023
Pihak Pertama, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN BENDAHA
KEPEQAWAIAN

PENERIMA

So PUTRI LUC
NIP. 19760116 200801 1 007 NIP. 19951222 202012 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

KABUPATEN PESISIR SELATAN
Mo Sasnran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (21 (k)] (5)
1 [Meperima permintaan Wajib Pajak untuk [Terlaksananya pelayanan terhadap 10044
pembuatan username password Web (lent E-PFAD | Waijib Pajak
2 |Menerbitikan Billing Web Clignt sesuai dengan Telaksananys Pelayanan dan 1009
data/blangko yang telah dilsi oleh Wajib Pajak Penertiban Billing Pajak
3 |Meentrikan Laporan ke Program e-PAD dan S-IFMDITHIMMH kelegkapan data dan 100%
oran
4 [Melakukan pengumpulan dats dan penyusunan Tersusunnya data dan laporan 100%:
Haparan

Painan, §0 Maret 2023

NIF. 19951222 i1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sazaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) z) (3 4
1 Membantu menyusun parencansan program dan kegistan | Terselesalkannya perencanaan program dan 2
reglonal keglatan regional Dokumen
2 |Membantu menyusun rancangan rencina anggaran dan Terselesaikannya runcangan rencani anggarsn
pembiayaan pembangunan dan pembiayaan pembangunan ¥ Dokumen
Painan, {OMaret 2023
PELAKSANA
Sy :_{ < L

A el
% .

NIP. 19890819 2020122 010




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN

PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ISRA HAYATI, SE

Jabatan : Pelaksana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASWENRIZAL, 5.50s

Jabatan  :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 0 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PELAKSANA
KEPEGAWAIAN B

(ASWENRIZAL, 5.505) (ISRA HAYATI, SE)
NIP. 19871116 200604 2 002 NIP. 19890819 202012 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax.
21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FADHILAH KHAIRANI, SE
Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ASWENRIZAL, 5.50s

Jabatan  :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, o Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN BENDAHARA PENGELUARAN
KEPEGAWAIAN

e

A

(ASWENRIZAL, 5.50s) (FADHILAH KHAIRANI, SE)
NIP. 19760116 200801 1 007 NIP. 19930630 201903 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

e

No, Sasaran Indikator Kinerja
(1) (2) 31 (4]
1
Jumlah Terselesalkannya kelengkapan SPP UP, GU, LS 70
Menyiapkan kelengkapan SPP UP, GU, LS dan TU dan TU oluitsen
F | Melaksanakan penatausahaan dan pértanggunglawaban rliml-lh terlaksananya penatausahaan dan 55 Sub
uang, lingkup Badan Pengelolaan Keuangan Daerah pertanggungjawaban uang lnghkup Badan Pengelolaan
Keuangar Pendapatan dan Aset Dagrah Kagistan
3 Terlaksananya Pembayaran Taglhan sesual dengan Jumiah Terlaksananya Pembayaran Tagiban sesual
Dokumen dan Bukti yang disetujul Pengguna Anggaran / |dengan Dokumen dan Bukt yang disetujul Pengguna 55 Bub
Kuasa Pengguna Anggaran Anggaran / Kuasa Pengguna Anggaran Keglatan
4 Membantu memeriksa keabsahan dan kelengkapan 5P]  |jumlah terlaksananya pemeriksasn keabsahan dan
vermasuk bukti-bukti pengeluaran/tagihan pembayaran |kelengkapn SP) termasuk bubti-bukti 55 Sub
pengeluaran/taglhan pembayaran Keglatan
5 Menyampaikan SPP berikut dokumen kelengkapannya Jumlah Terajukannya PP berikut dokumen
kepada PPK kelengkapannya kepada PPK 100
Dokumen
& Melakukan Pemunguian dan Penyetoran Pajak sesuai Jumlah Terpungut dan Tersetornya Pajak sesual
dengan Ketentuan yang Berlaku dengan Ketentuan yang Beriaku 553ub

NIF, 19760116 200801 1 007

Palnan, foMaret 2023

BENDAHARA PENGELUARAN
-

.

FADHILAH KHAIRANL SE
NIP. 19930630 201903 2 002




e PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : EFRIANTO

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjuinya disebul pihak pertama

Nama : HELLEN HASMEITA SARIL S.E, Ak., M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Pendapatan dan Aset Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang Llelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,$ Januari 2023

Pihak Kedug Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PENGELQLAAN KEUANGAN,
PENDAPAT! $ET DAERAH

(HELLEN HASMEITA SARL S.E, Ak., M.Ec.Dev)
NIP. 19780528 200501 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja I Target
Jumlah Laporan Hasil Analisis

1 Peningkatan Pengelolaan Kas Daerah sesuai Perencanaan dan pengelolaan § Laboras

" laturan dana (Dana Darurat dan P

Mendesakt

No. Sub Kegiatan Anggaran

1. Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak Rp 5.002.166.898

Total Anggaran Rp 5.002.166.898

Painan, s Januari 2023

KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH PENGADMINI SI UMUM
ATAN ] %
r_,.-al-/—)
E' |
(HELLEN HASMEITA SARI, S.E, Ak., M.Ec.Dev) ( EFRIANTO )

NIP. 19780528 200501 2 004 NIP. 19840712 200701 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414

Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EFRIANTO

Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASWENRIZAL, S.S0s

Jabatan  :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, (e Maret 2023

Pihak Kedua, Pihal Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PENGADMINISTRASIAN UMUM
KEPEGAWAIAN

(ASWENRIZAL, 5.50s)

NIP. 19760116 200801 1 007 NIP. 19840712 200701 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

N, SI.HI'IIE-_IHHIH Indikator Kinerja T-L
(1) 3) (4]
| Mengelompokan Surat stou Dokumen menurut jenis dan [Jumlah Terkelompokanmyn Surat atau Dokumen
|sifmnys sesuni dengon prosedur dan ketentuan yang berlaku |menunut jenis dan sifutnys sesuni dengan prosedur dan 1200 dokixmen
ketentean yong berlako
2 Melnporkan Hasil Pelaksanaan Tugas sesuai dengan Jumlah Laporan Hasil Pelaksnnaan Tugas sesuai dengan
Prosedur yang Berliku Prosedur yonyg Bertaku 121
3 Meneruna, Mencatal dan Menyotir Sural Masuk sesumi Jumiah Surmt Mesuk yang Terkelompolan sesuni 2,500 Surmi
dengnn Prosedur dan Ketentuan yang berlaku dengan mudahjdengun Prosedur dan ketentuan Yang Berinku
dalom Pencuiran
4 Mengkoordmir dan Memyinpkan Ruang Rapat Jumlsh Terkoordinirmya dan Siapnya Ruang Rapat 3 Tempat
3 |Mencrima Tamu Kepala BFKPAD yang Koordinosi tentang |Jumlah Tamo Kepals BPEPAD yang Koordinasi
Keunngan GO0 Orang

|tentang Keusngan I




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN
ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-
22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUBCHAN KHALID, SE

Jabatan : Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD ZAKI ELHADI MM, SE

Jabatan : Kasubbid Pengamanan dan Pemanfaatan BMD
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capalan dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, ¥ Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEFALA SuU G PENGAMANAN STAF PENYUSUN KEBUTUHAN
NFAATAN BMD BARANG INVENTARIS
(MUHAMMAD ELHADI MM, SE) (SUBCHAN KHALID, SE)

NIP. 19821030 201502 1 002 NIP. 19800429 200501 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

| No, Sasaran Indikatar M T.
L1l (3) (4)
1 |Membantu Menyia l’mﬂm_ﬁdkm!u # dokumen
Penganggaran Barang Milik Dasrah Rencana Kebutuhan dan Penganggaran Barang
Milik Daerah
L |Melaksanakan Pencatatan Inventarisasi Barang Millk Daerab | Jumlah Terlaksananya Pencatatan Inventarisas) G900 fike
Barang Millk Daerah
3 |Merekap Kartu loventaris Ruangan (KIR) Semesteran dan Jumlah Tersusunnya Kartu Inventiris Ruangan 410D
Tahunan OFD | (KIR} Semesteran dan Tahunan
4 (Melalukan rekonsiliasi Stok Opname (Pemeriksaan Fisik ) Jumlah Terlaksananya Rekonsilles] Pemeriksaan 41 0FD
Borang Persedisan pada OPD Figik Barang Persedisan
5 |Melakulkan rekonsilizst asst tetap OPD Jurnlah laporan bulanan aset tetap T Lap

Painan, Q| Januari 2023

FENYUSUN

l'j‘ r

KEP. 19800429 200501 1 007

BARANG INVENTARIS




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax.
21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : DELLA GUSNA, A.Md

Jabatan : Arsiparis Terampil
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASWENRIZAL, 5.Sos

Jabatan  :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 36 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN ARSIPARIS TERAMPIL
KEPEGAWAIAN
(ASWENRIZAL, S.S0s) (DELLA GUSNA, A.Md)

NIP. 19760116 200801 1 007 NIP, 19940412 202012 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikstor Kinerja Target
(1) () 13) (4)
i Melakukan dan menerima arsip Naskah Dinas/Surat dalam  |terlaksananya penerimaan arsip dinas/surat 500 surat
rangha penciptaan arsip dalam rangka penciptaan arsio
2 |Melakukan pemberkasan arsip terlaksananya pemberkasan arsip 50 berkas
. Melakulan identifikast, pentlalan dan verifleasi arsip dalam | Terlaksananya pengldentifikasian, penilaian 30 berkas
ranghka pemindahan arsip dan verifikasi pemindahan arsip
& |Melakukan penatsan dan penyimpanan arsip inaktil HOTIEKSE RS RSt G Deiyiog | daftar
arsip inmktil
€ Melakukan sosiallsasi pengelolaan arsip pads masing-masing | Terlaksananya soslalisasi pengelolaan arsip 12 kall
bidang |rnuh:|:-mulna bidang
Painan, {@Maret 2023

iISIPWHHL
DELLA GUSNA, A.Md

NIP.19940412 202012 2 011




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax.
21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RANI MEIRINA. §, SE

Jabatan : Analis Sistim Informasi Perbendaharaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MULYANI, SE

Jabatan : Kabid Perbendaharaan Badan Pengelolaan Keuangan
Pendapatan dan Aset Daerah Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, Y| Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN AN SISTIM INFORMASI
AHARAAN
(MULYANI, SE) (RANI MEIRINA, S, SE)

NIP. 19680628 199303 2 005 NIP. 19850524 200501 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

(3)
P S R e .
1 |Terlaksananya Penerbitan Surat Perintah Jumlah Terlaksananya Penerbitan Surat
Pencairan Dana (SP2D) dan Surat Pengesahan Perintah Pencairan Dana (SP2D) dan
“ Pendapatan Belanja (SP2ZB) Surat Pengesahan Pendapatan Belanja
(SPZB)
Z |Terselesaikannya Bahan Pengelolaan Jumlah Terselesaikannya Bahan
Admisnistrasi Gaji Aparatur Sipil Negara Pengelolaan Admisnistrasi Gaji Aparatur| 350 dok
Sipil Negara
Membantu Penyusunan Penetapan Surat Terlaksananya Penyusunan Draf Surat
3 {Keputusan Pejabat Penatausahaan Keuangan Keputusan Pejabat Penatausahaan 100 5K
% —- 2
No Sub Kegiatan Anggaran
y [Penyediaan Gaji dan Rp 110973.819.976
Tujangan ASN
Total 110.973.819.976
Painan, ¥ Januari 2023
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN ANALIS SISTIM

NIP. 19680628 199303 2 005 NIP.19850524 200501 Z 002



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
JIn. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax.
21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AFRIZAL, SEI

Jabatan . Pemeriksa Transaksi Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRI HANDAYANI, AMd

|abatan : Kasubbid Pengelolaan Kas Umum Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capalan dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, 3 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN STAF PEMERIKSA TRANSAKSI
KAS UMUM DAERAH KE GAN
(FITRI HANDAYANI, A.Md) (AFRI SEI)

NIP. 19810803 200501 2 006 NIP. 19850421 201001 1 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Sasaran

(1)

2)

indikaior Kinera

Membantu Menylapkan Laporan Kas Harian Rekening

Jumiah Terselesalkannya Laporan Kas Harlan Rekening

-
¢

Kas Umum Daerah Kas Umum Daerah 360 Laporan
2. |Membantu Melaksanalkan Pengelolaan Dana Transfer  |Persentase Terlaksananya Pengelolaan Dana Transfer 100%
Daerah baik DAL, DAK maupun DEH Daeran Baulk DAY, DAK maupun DEH
3 |Membantu mefaksanakan penyusunan bahan Jumlah terlaksananya penyusunan bahan manajemen | 30 Dokumen
manajemén Kas Umum Daerah terkalt penyertaan Kas Umum Daerah terkait penyertaan modal, deposito
maodal, deposito dan Investas jangka pendek lainnya dan Investasi fangka pendek lalnnya
4 [Membantu memeriksa dan mencatat hasil rekonsiliasi  |Jumlah Terkoordinirnya Anggaran Kas Organisas| 48 Dokumen

Bank terhadap Kas Umum Daera secara periodik

Peranghkat Daerah

KEPALA SUB BIDANG FENGELOLAAN KAS

UMUM DAERAH

NIP. 19810803 200501 2 006

Painan, B Januari 2023

STAF PEMERIKSA TRANSAKS] KEUANGAN

NIP. 19850421 201001 1 026



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN

PENDAPATAN DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - SETIO RINI, SE

Jabatan  :Analis Perencanaan Anggaran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : WIDYANTORO, 5.Pi

Jabatan :Kasubbid Perencanaan dan Kebijakan Anggaran

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Painan, % Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN ANALIS PERENCANAAN ANGGARAN
DAN KEBIJAKAN ANGGARAN
i
(WIDYANTORO, 5.Pi) (SETIO RINI, SE)

NIP. 19811021 200902 1 002 NIP. 19840617 201903 2 003



|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1] ) (3) (4
\ Membantu terlaksananya perencanaan dan arah kebijakan  |Jumlah dokumen perencanaan dan kebijakan i Dolkamen

PERYUSUNEN ANEEATAN AnNgEaran

Palnan,#|anuari 2023

KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN KEBIJAKAN

NP 19 21 200902 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANDREAS ADITYA, S5

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendapatan Daerah Lainnya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMANA ADHIKA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,3, |anuari 2023

Pihak Pertama,

KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN
D LAINNYA

(ANDREA§ADITYA, 5.5)
NIP, 19861246 2015021 001

it



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 ' 3 4
Persentase Data Wajib Pajak dan
1. |Meningkatnya Kualitas Data Pajak Daerah Objek Pajak Daerah yang Telah 10%
Dimutakhirkan
; . : . Persentase Piutang Pajak Daerah
2. |Meningkatnya Jumlah Piutang yang Tertagih yang dapat ditagih 75%
Peningkatan Persentase Sadar
Pajak 75%
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan
Basis Data Pajak daerah Rpx AN 497
2. Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah Rp 54.040.364
Total Anggaran Rp. 156.887.661

KEFAI.A _EI'EHH'E FEHGEI.DIMH PENDAPATAN

smummu_s E)
19781017 200902 2 004

Painan, ¥ Januari 2023

KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN
DAE LAINNYA

( AND ADITYA, $.5)
NIP. 19861286 201502 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
Jin. H. Agus Salim No. 1 Painan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANDREAS ADITYA, S8

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendapatan Daerah Lainnya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YANTI KUSNITA, S.E

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,$0 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB RIDANG PENDAPATAN
D. LAINNYA

(AND ITYA,S.5)
NIP. 1986120 2015021 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
" BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 4 3 4
Persentase Data Wajib Pajak dan

1. |Meningkatnya Kualitas Data Pajak Daerah Objek Pajak Daerah yang Telah 10%
Dimutakhirkan

s . : Persentase Piutang Pajak Daerah

2. |Meningkatnya Jumlah Piutang yang Tertagih vang dapat ditagih 75%
Peningkatan Persentase Sadar 759

Pajak

Sub Kegiatan

Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan
Basis Data Pajak daerah
Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah

Total Anggaran

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PENDAPATAN

Jas b4y

( YANTEKASNITA, S.E )
“NIP. 1977013] 00801 2 011

Anggaran

102.847.297

54.040.364

156.887.661

Painan, | Maret 2023

KEPALA SUB Bl G PENDAPATAN

DA LAINNYA

( AND ITYA,SS)

NIP. 198612 01502 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

JI. H. Agus Salim Telp. (0756) 21441 Painan

R —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : SIGIT PAMUJI

|abatan : Pengadministrasian Nota Perhitungan Pajak dan Retribusi Daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZULKIFLIL, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang PBB dan PBHTB
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,% Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG PBB DAN PENGADMINISTRASIAN NOTA
- PBHTB PERHITUNGAN PAJAK DAN RETRIBUSI
DAE
3
SIGIT PAMUJI

NIP- 19771212 200003 1 001 NIP. 19801211 200701 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN PENDAPATAN DAN ASET DAERAH

KABUPATEN PESISIR SELATAN
No. Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target
(1 (2) 3 (4
1 [Melakukan Pendataan, pendaftaran dan Melayanl Wajib pajak dan menambah -
penetapan wajib pajak dan objek pajak PBB dan |Potensi Baru 500 Dolumen
BPHTH
2 |Mengumpulkan bahan-bahan dan merumiskan |Tersusunnya data dan laporan yang .
diasar pengenann PBB dan BFHTE lengkap 10 Dokumen
3 |Memberikan pertimbangan penetapan erlilsananya dokumen pelanggaran
keputusan pemberian sanksi terhadap wajib pemurngutan PEB dan BPHTE
pajak atas pelanggaran ketentuan tentang 5 Dokumen
Ipzrmmgum PBB dan BPFHTB
4 |Melaksanakan pemeriksaan lapangan /lokast Dapatnya data lengkap Objek dan
objek dan subijek PBE dan BPHTE subjek pajak 400 Dobumen
Painan, B\ januari 2023
Kepala Sub. Bidang PRB dan PBHTB Pengadministrastan Nota Perhitungan Pajak dan Retribusi

NIP. 197712122 1001

s
SIGIT PAMUN

NIP. 19801211 200701 1003




