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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Whb.

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan kasih
sayang-Nya dalam memberikan kekuatan sehingga dokumen Evaluasi Hasil
Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun Anggaran 2022, kondisi Triwulan II
ini dapat disusun dan diselesaikan sebagaimana yang diharapkan.

Evaluasi dan pengendalian hasil pelaksanaan RKPD Kecamatan Basa
Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan untuk Triwulan III Tahun
Anggaran 2022 ini merupakan salah satu dari penunjang urusan yang terdiri
dari 6 program, 10 kegiatan dan 25 sub kegiatan. Evaluasi hasil RKPD ini
merupakan kompilasi dari Evaluasi Hasil Rencana Kerja seluruh Program dan
Kegiatan yang ada di Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun Anggaran 2022.

Laporan ini diharapkan dapat menjadi pedoman bagi penyusunan
dokumen perencanaan daerah dan perangkat daerah serta menjadi bagian
dari upaya untuk mewujudkan sinergi langkah-langkah kebijakan,

program/kegiatan dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan di
Kabupaten Pesisir Selatan.

Selanjutnya, kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak
yang telah berkontribusi dalam penyelesaian laporan ini. Semoga laporan ini

dapat bermanfaat bagi kita dalam menyusun strategi dan langkah-langkah
pembangunan didaerah.

- __:gfgpan, 06 Oktober 2022
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BAB 1
PENDAHULUAN

Perencanaan pembangunan daerzh merupakan suatu proses
penyusunan tahapan-tahapan kegiatan dengan melibatkan berbagai
unsur pemangku kepentingan dalam rangka pemanfaatan dan
pengalokasian sumber daya yang ada guna meningkatkan
kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan wilayah/daerah dalam
jangka waktu tertentu. Perencanaan pembangunan yang berkualitas
menjadi salah satu kunci keberhasilan pembangunan baik dalam
skala nasional maupun daerah. Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
mengamanatkan penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM),
dan Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah
(RKP). Amanat undang-undang tersebut dijabarkan ke dalam
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah.

Menindaklanjuti Peraturan Pemerintah tersebut, Pemerintah
Kabupaten Pesisir Selatan telah menetapkan Peraturan Bupati Pesisir
Nomor 24 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2022 dan dilaksanakan
melalui APBD tahun 2022 yang ditetapkan dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Pesisir Nomor 7 Tahun 2021 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
Anggaran 2022 dan Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 137
Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun Anggaran 2022.

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, telah dibentuk tim penyusun Laporan
Evaluasi Hasil Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun 2022.
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Tim yang dibentuk telah melakukan evaluasi yang meliputi
realisasi pencapaian target kegiatan, penyerapan dana dan kendala
yang dihadapi. Evaluasi RKPD yang dilakukan bertujuan untuk
melihat perkembangan hasil pelaksanaan RKPD dan keselarasan
antara APBD dengan RKPD serta memberikan panduan kepada
Pemerintah Daerah dalam menyusun rancangan kebijakan.

Evaluasi RKPD triwulan II Tahun Anggaran 2022 didasarkan
kepada pencapaian kinerja pembangunan sampai dengan tanggal 30
Juni 2022, fenomena pembangunan yang ada, isu-isu strategis, serta
pertimbangan sinergitas antar sektor pembangunan. Sebagai
dokumen evaluasi perencanaan pembangunan tahunan selama
tahun berjalan, diharapkan hasil evaluasi dapat menjadi acuan
dalam penyusunan RKPD tahun 2022.

1.1 Dasar Hukum Penyusunan
1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan
Daerah Otonom Kota Kecil Dalam Lingkungan Daerah
Propinsi Sumatera Tengah jo Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 8 Tahun 1970 Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003
tentang Keuangan Negara.

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional.

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah.

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 Tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

S. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan, Antara Pemerintah,

Pemerintah Daerah Propinsi dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota;
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7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 4 tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD)} Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021-
2026;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun
2021 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun Anggaran 2022;

11. Peraturan Bupati Pesisir Nomor 24 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pesisir
Selatan Tahun Anggaran 2022;

12. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 125 Tahun 2021
tentang Rencana Strategis Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan tahun 2022;

13. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 137 Tahun 2021
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan Belanja Daerah
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2022.

1.2 Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan dari Evalusi Hasil RKPD Tahun 2022

adalah untuk menilai dan mengevaluasi pencapaian target rencana

program dan kegiatan prioritas daerah, sebagaimana tercantum
dalam RKPD Tahun 2022, guna :

a.

Menjamin bahwa prioritas dan sasaran pembangunan, rencana
program / kegiatan prioritas daerah, indikator kinerja, dan pagu
indikatif dalam RKPD telah dipedomani dalam penyusunan
rancangan Kebijakan Umum APBD (KUA) dan Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara (PPAS) sebagai landasan
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD) Tahun 2022.
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Menilai daya serap capaian target kinerja program/kegiatan,
mencakup masukan (inpuf), keluaran (outpuf) dan hasil
(outcome) yang telah ditetapkan dalam dokumen RKPD tahun
2022 dan RPJMD Tahun 2021-2026.

Memastikan perkembangan hasil pelaksanaan RKPD tahun
2022 dan keselarasan antara RKPD dengan APBD Tahun 2022.

Memperoleh gambaran capaian target kinerja dan pendanaan
RKPD Tahun 2022.

Mengidentifikasi permasalahan yang timbul dalam pelaksanaan
RKPD tahun 2022, yang merupakan tahun ke-2 dari
pelaksanaan RPJMD Tahun 2021-2026.

Merumuskan rekomendasi dan saran tindak lanjut untuk
dipergunakan sebagai masukan dalam peningkatan kinerja

pembangunan daerah.

1.3. Metodologi

Metodologi yang digunakan dalam pelaksananaan penyusunan

evaluasi RKPD ini yaitu dengan menghitung capaian kinerja program

dan kegiatan dengan menggunakan kategori interval nilai realisasi

kinerja program dan kegiatan sampai dengan triwulan berkenaan,

Penggunaan kategori interval ini akan membantu pengklasifikasian

penilaian realisasi kinerja program dan kegiatan berdasarkan terget

rencana program dan kegiatan prioritas daerah. Kategori interval

yang digunakan adalah sebagai berikut :

Kriteria Penilaian dan Interval Nilai Realisasi Kinerja

Evaluasi Hasil RKPD

No Kriteria Penilaian | Simbol Interval Nilai
1 | Sangat Tinggi ST 91%<100%

2 | Tinggi T 76%s<90%

3 Sedang S 66%<75%

4 | Rendah R 51% <65 %

5 | Sangat Rendah SR <50%

Sumber : Permendagri 86/2017
e —_—
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BAB II

CAPAIAN TARGET KINERJA DAN PENYERAPAN DANA
PROGRAM / KEGIATAN RKPD

A. URUSAN PEMERINTAHAN
1. Kewilayahan

Urusan ini diselenggarakan oleh kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan melalui 6 program, 10 Kegiatan dan 25 sub kegiatan,
dengan anggaran tahun 2022 sebesar Rp. 1.520.305.100 Sampai
dengan akhir Triwulan III, telah terealisasi keuangan sebesar
Rp. 1.198.110.964,- dengan capaian kinerja dari seluruh
program 87,93 (Tinggi) dan capaian anggaran 78,81 % (Tinggi).
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BAB III
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

1.1. Kesimpulan Hasil Pelaksanaan Evaluasi RKPD Triwulan III
Tahun 2022

Rekapitulasi hasil evaluasi terhadap pelaksanaan RKPD Triwulan
111 Tahun 2022 dapat dilihat berdasarkan tabel di bawah ini.

Rekapitulasi Capaian Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Triwulan III Tahun 2022

Anggaran Realisasi
U APBD Capalan Kinerja Anggaran
- EXSaL 202 Renllsm& . Persenta | Katego | Persenta | Katego
[+ Anggaran s,
2 Triwulan 11| * G = =
I
Urusan
Pemerintahan
1 ewilayahan 1.520.305.100 l 1.198.110.964,- [ 87,93 || T I. 78,81 l T
l - —_—
i 1 1 1 1 1

Dari tabel di atas terlihat bahwa pelaksanaan rata-rata
pencapaian kinerja dan hasil penyerapan anggaran sampai
tanggal 30 September 2022 Kegiatan yang dilaksanakan di
kecamatan Basa Ampek Balai Tapan sangat beragam, dan masih
memiliki interval penilaian realisasi kinerjanya Tinggi (T) dan
Tinggi (T). Hasil pengendalian dan evaluasi memperlihatkan
beberapa permasalahan yang perlu menjadi perhatian bersama
yaitu, antara lain :

a. Karena adanya perubahan nomeklatur program, kegiatan
dan sub kegiatan sehingga realisasi keuangan dan kinerja
menjadi terlambat dan terkendala.

b. Lebih dioptimalnya monitoring dan evaluasi pelaksanaan

kegiatan di Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan, sehingga

pengendalian kinerjanya dapat dicapai secara maksimal.

3.2. Rekomendasi
Beberapa rekomendasi yang disarankan sebagai tindak
lanjut dari Evaluasi Hasil RKPD Triwulan III, Tahun
Anggaran 2022 adalah sebagai berikut:
a. Camat Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan telah
melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan
Renja Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan secara rutin

setiap triwulan, sehingga permasalahan dan kendala dalam
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pelaksanaan Renja Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan
dapat cepat diketahui.

b. Camat Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan agar selalu
meningkatkan perhatian terhadap data capaian kinerja
sctiap triwulan sebagai bahan analisis pengambilan
kebijakan percepatan pelaksanaan program, kegiatan dan
sub kegiatan.

c. Realisasi dana Covid-19 yang telah terealisasi secara

sempurna sehingga target dilapang telah tercapai secara

sempurna.
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LAMPIRAN

TABEL EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RKPD
KECAMATAN BASA AMPEK BALAI TAPAN
TAHUN TAHUN 2022

KONDISI TRIWULAN [l TAHUN 2022
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EVALUASI TERHADAP HABIL RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN PESISIR SBELATAN
TRIWULAN (Il { JULI - BEPTEMBER ) TAHUN 2023
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dan nlannyal 2 funit 40,000,000 | 2 |unit 17215000 | 2 Junit, 12,012,000 - - 1 360,000 4,663,000 1 5,023,000 i 5023000 | 5000| 4182
bangunan |yang
lainnya  |dipelihar
afdireha
bilitasi
2 |Moningk| 7| 01[03] Frogram | Tiogkat
ataya Penyelen |kepuasa
ketertu ggarsan (n
kaan Pemerint |terhadap
informa ahan dag | pelayana
s publik| Pelayana (o 262 18,520,000 a7 79,638,000 262 89,239,250 93 8,862,500 20| 28,639,650 64 21,462,500 179 58,964,650 179 58,964,650 | 68.32} 6607
dan D Publik (kecamat
kelancar an
an
n
7 [01[022.04 |Pelaksan |Terlaksa
aan nanya
Urusan urusan
Pemerint
ahan ahan
yang yang 262 18,820,000 37 79,635,000 | 262 89,239,250 | 93 8,862,500 | 20| 28,629,650 | &4 21,462,500 179 58,964,650 119 58,964,650 | 68.32| 6507
ken kan
kepada |kepada

Camat |Camat _ _




01020 040 1[Pelaksana[Jumiah
an

dokumen
urusan  |non
pemeninta | perizinan
N han yang |usaha
- 3 terkait yang Dok
dengan  {dilakaana| - | 10 g% 3000000| o0 000 4 = = 3
. perizinan n
% non
_ B usaha
1
N
3 w (02 0402| Pelaksana |Jumlah
-7 ke an laporan
v urusan  |pelaksan
LY G pemerintajaan non
L han yang Yperizinan | |Lap Lap
B lerkait’ | pada 250 |om 3,520,000 15 Lap 1,960,000 [ 250 |ora 3,520,000 - 15 62 1,100,000 169 1,100,000 169 1100000 | 6760 | 3123
% dengan  |urusan n oean. o
b nonperizi |pemerint
M nan ahan
:
L PF [o1]022 odoalPelaksanaJumlan
Tkl an Lxporan
i urusas  fpelaksan
. 1 pemetutaiosn
han yamg {keuangan
¥ terkat  {lhun yang lapol L
denge pailimpah | 12 | [P 15,000,000 12 | lapo 74675000 | 12 | P 85,719,250 8,862,500 S| 28,639,650 2 20,362,500 10 57,864,650 10 5786460 | 8333) 6720
K jkn an
an lam "
L vong
< an
¥ 7]01{04; PROCE® [Fersentas
; M e
KOOTFLS ! gangguan
ASI Breantiby
7 10,000,000 7 4,850,000 7 4,137,500 - 3 2,109,000 B 3 2,109,000 3 2,109000 | 4286 o097
ik
7101104201 {KoordimesiTerlaksa
iupga  |manya
games s
"
undan  dgaraan 7 10,000,000 7 4,850,000 7 4,137,500 w 3 2,109,000 3 2,109,000 3 2,100,000 4286 5097
umum  frean dan
b - ketertiba
8 = umum




R e el . ot

7[01]04p ojor ’
Lentara
Hasional
Iadonesia |Induncaia
dan . Tentara s "y lap
instansi {Nasional | 4 | 1P so0000| 4 |\ 2000000 4 |om 2,000,000 | - - - - - - -
vertikal di | Indonesia n
sllayah 1 dan
kecamata {instansi
n vert
n
B Tumiah
st laparan
lapo) lapo ap, 8
. LI soe0000 | 3 |l 28500001 3 fora 2,007,500 | - - 3l 2,100,000 3 2,109,000 3 2,109,000 | 10000 | 9867
n
agama.
dan
tokah
FROGRA |Fersentas =
e BAD
PENYELE Rhe
NGGARA |n teckait E
AN pemerint
5 URUSAN [ahan 100 30,000,000 | 100 16,318,500 | 100 16,080,000 | © -1 0o -] 180 16,001,500 180 16,001,500 180 16,001,900 | 15000 | 9982
PEMERIN {umum
TAHAN  {yang
UMUM dilal
kan
Penydieng | Terseleng
garasn  |garanya
urusan  |pembinaa
) -
leaatuan| 190 csam 30,000,000 | 100 nn 16,318,500 100 [kali 16030,000 | © . -1 s 16,001,500 180 16,001,500 180 16001500 | 180001 o082
L ngsa
K \ f
7 _ —
» /
'
i
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KELURAH
AN

kecainuta

29729700

Roor

asi yang
baik

1 Kegatan | tan
peinberda | efekiit
yean kegatan
Desa pemberd 20,720,500 2
yaan 910
at
01| Penngkat |Jumlal
an lembaga
Partisipas
\ akatan
masyarak |yang -
at dalam |berpatial lem bag
forum  |past bag lemb .
dalam a aga -
forum H_w. Hﬁ 7,652,000 wa
a| musyawa 3 yi ava i
o ara wka nk
perencan kat tany ata
an = n
pembang
unan di
desa
Feningkatan| lumiah
efekufitas  |laporan
kegiatan | peningkata
pemterday |
3an efektivitas
masarakat | kegiatan lapor \apotal 2077,50 lapar
di wilayah L an
kecamatan {ain
masyarakat
4 wiayah
kecamatan
FROORA |Jumiah
M
PEMUINA
AN DAN
PENGAW
dok| dok dok|
um ume| 12,525,000 um
u en




T{01 .01 [Fasiitas, | Fasilitasi
rekomend | adminy

pembinaa |desa dok. dok dok| = _
n dan (Nugari) 170 |um 20,000,000 | 170 {ume 12,525,000 | 170 .M.__ 10,062,500 } 25 3,350,000 700000 | 43
en n

an

|pemerinta

5,633,000 120 9,705,000 120 9,705,000 0 ©6.43

Jumlah
[Admumstr {dokurmen
asi Tata |yang

ahan 1 dalam Ak o dok
Desa rangka 170 {um 20,000,000 { 170 |ume 12,525,000 | 170 jum 10,062,500 | 25 3,350,000 700,000
asi tata " " = 2
pemenint
ahan
Desa
JUMLAH 1,128 1,843,420,000

I
932 - 1,572,579,938 r 1,127 — #

1,520,305, -3‘ nS’ 271,773,644 | 208 Em
.-E 1198,110964 | 991 1,198,110,964
T yang diprriukan dalam Renjs Perangkat Dacral K Kota benkut?) L1 L . :

9,705,000 | 7039




