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emerintahan yang efekul, transparan. dai

Dalam rangka mewujudkan manajemen p
ang bertanda tangan dibawah mi

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kamiy

- IKHSAN BUSRA, S.H.

Nama
- Sekretaris DPRD Kabupaten Pesisir Selatan

Jabatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

- Drs. RUSMA YUL ANWAR, M.Pd.

Nama
: Bupati Kabupaten Pesisir Selatan

Jabatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

dan  kegagalan

lakukan evaluasi

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan me
ang diperlukan

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan y
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2022
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
PATI PESISII} »ELATAN SEKRETARIS DPRD
TEN PESISIR SELATAN
/

i

NIPD 19671231 199402 1007

o

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN |
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN PESISIR SELATAN

' No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja ) Target
F_ R e A = == S e S
lw | @) el (3) ] (4)
1.  Meningkatnya kinerja layanan | Tingkat kepuasan 80%
i Sekretariat DPRD terhadap | Pimpinan dan Anggota
. fungsi legislasi, fungsi | DPRD
| penganggaran  dan  fungsi
| pengawasan , | At |
2. | Meningkatnya tata risalah | Persentase rapat-rapat 90%
- persidangan tepat waktu
3. | Membuat Inovasi tata kelola | Pengarsipan secara 1Tahun
' administrasi Sekretariat DPRD | digital

Anggaran

No. Program

1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Rp 26.995.041.923

T dan Fungsi DPRD
2. | Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Rp 23.079.193.488

== i ———— ——‘*‘—r" e e
Total Anggaran Rp 50.074.235.411

Painan, Januari 2022

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DPRD
JPATEN PESISIR SELATAN

PIHAK KEDUA

\“-——(IKHSAN BUSRA, S.H.)
S NIPAA9671231 199402 1 007

——

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . JUNAIDI, S.H., M.M.
Jabatan . Kepala Bagian Umum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IKHSAN BUSRA, S.H.
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DPRD KEPALA BAGIAN UMUM
KABUPATEN PESISIR SELATAN
N \ \ -

~

IKHSAN BUSRA, S.H. JUNAIDL S.H., M.M.
NIP. 19671231 199402 1 007 NIP. 19690630 199403 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Bagian Umum
Sekvetariat DPRD

| Nao. l Sasavan Program Indikator Kinerja Target
Lo [ @ o) @)
1 Terwuypudnya pelayanan adnumstrasi perkantoran yang batk dan|Tersedianya kegiatan pelayanan
tertib admistrasi perkantoran yang tertib 100%
dan lancar
2. |Terwuyudnya sarana dan prasarana aparatur yang baik dan Tersedianya sarana dan prasarana
memadai aparatur yang baik 100%
3. |Terwujudnya aparatur yang berdisiplin dan jujur dan berintegrit{ Tersedianya peningkatan disiplin
aparatur 100%
4. |Terwujudnya kapasitas sumber daya aparatur yang Tersedianya peningkatan kapasitas
berwawasan dan kredibel sumber daya aparatur 100%
5. |Terwujudnya peningkatan kapasitas pelayanan lembaga Tersedianya peningkatan kapasitas
Perwakilan Rakyat Daerah yang berwawasan dan kredibel pelayanan lembaga Perwakilan
Rakyat Daerah yang berwawasan 100%
dan kredibel
Program Anggaran Keterangan
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN 3,535,803,263
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN
/KOTA
2. PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN 500,012,040
TUGAS DAN FUNGSI DPRD
Total Anggaran Rp. 4,035,815,303
Painan, Januan 2022
Sekretaris DPRD Ke 5
IKHSAN BUSRA, S.H. JUNAIDI, S.H., M.M.

NIP. 19671231 199402 1 007

NIP. 19690630 199403 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
_PAINAN __

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : GUSRI YENDI], S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Risalah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IKHSAN BUSRA, S.H.
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

A Pihak Kedua, Pihak Pertama,
P :};‘;SEKRETARIS DPRD KEPALA BAG]/ ARSIDANGAN DAN
/~KABUPATEN PESISIR SELATAN

"IKHSANBUSRA, S.H. RLYS .
NIP. 19671231 199402 1 007 NIP. 19680815 199003 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Bagian Persidangan dan Risalah
Sekretariat DPRD

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) 2) . (4)
1 |Terwujudnya pelayanan administrasi perkantoran yang baik [ Tersedianya kegiatan pelayanan 100%
dan tertib admistrasi perkantoran yang tertib
dan lancar
2 |Terwujudnya peningkatan kapasitas pelayanan lembaga Tersedianya peningkatan kapasitas 100%
Perwakilan Rakyat Daerah yang berwawasan dan kredibel pelayanan lembaga Perwakilan
Rakyat Daerah yang berwawasan
dan kredibel
3 |Terfasilitasinya Kegiatan Konsultasi, Koordinasi Pembinaan | Terselengparanya Konsultasi, 100%
Pimpinan DPRD, Alat Kelengkapan dan Konsultasi Pribadi ~ |Koordinasi Pembinaan Pimpinan
DPRD Alat Kelengkapan dan
Konsultasi Pribadi
4 [Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Pemerintahan Terselenggaranya hearing/dialog 100%
dan Hukum dan koordinasi dengan pejabat
pemerintah daerah, tokoh
masyarakat/tokoh agama
Program Anggaran Keterangan
I PROGRAM DUKUNGAN
PELAKSANAAN TUGAS DAN Rp 8,689,258,300
FUNGSI DPRD
Painan, Jaluar 2022
Sekretaris DPRD Kepala Bygian Persidangan dan Risalah
IKHSAN BUSRA, S.H. \
NIP. 19671231 199402 1 007 NIP. 19685844 199003 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURLAINI, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan dan Bina Program

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IKHSAN BUSRA, S.H.
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

‘ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—SEKRETARIS DPRD KEPALA BAGIAN KEUANGAN DAN
KABUPATF,N”_PES]SIR SELATAN BINA PROGRAM
’ /("“.“’
) IKHSQN BUSRA, S.H. NURLAINI, SE., M.Si

NIP. 19671231 199402 1 007 NIP. 19691024 199003 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Bagian Keuangan dan Bina Program

Sekretariat DPRD

No. Sasarvan Program Indikator Kinerja Target
() (2) (3) )
1. [Terwujudnya pelayanan administrasi keuangan yang baik dan Terciptanya jasa pelayanan
akuntabel administrasi keuangan yang baik 100%
dan akuntabel
2. | Terwujudnya peningkatan kapasitas pelayanan lembaga Tersedianya peningkatan kapasitas
Perwakilan Rakyat Daerah yang berwawasan dan kredibel pelayanan lembaga Perwakilan
100%
Rakyat Daerah yang berwawasan
dan kredibel
Program Anggaran Keterangan
. PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN Rp 384,090,051
DAERAH KABUPATEN /KOTA
2. PROGRAM DUKUNGAN
PELAKSANAAN TUGAS DAN Rp 4,429,501,340
FUNGSI DPRD
Total Anggaran Rp. 4,813,591,391
Painan, Januari 2022
Sekretaris DPRD

IKHSAN BUSRA, S.H,
NIP. 19671231 199402 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

J
Z PESISIR SELATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HASNUL KARIM, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IKHSAN BUSRA, S.H.
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
.~ SEKRETARIS DPRD KEPALA BAGIAN HUKUM DAN
KABb_PATE JPESISIR SELATAN PERUNDANG-UNRANGAN
=7 N

A, S.H. HASNUL KARIM, S.H.
- NIP.19671231 199402 1 007 NIP. 19671125 199112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan

Sekretariat DPRD
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
() (2) @) “)
|. |Terwujudnya peningkatan kapasitas pelayanan lembaga Tersedianya peningkatan kapasitas
Perwakilan Rakyat Daerah yang berwawasan dan kredibel pelayanan lembaga Perwakilan
Rakyat Daerah yang berwawasan 100%
dan kredibel
Program Anggaran Keterangan
1. PROGRAM DUKUNGAN
PELAKSANAAN TUGAS DAN Rp 8,777,064,098
FUNGSI DPRD

Painan, Januari 2022

Kepala Bagian Hukum Perundang-undangan

IKHSAN BWSRA, S.H. HASNUL KARIM, S.H.
NIP. 19671231 199402 1 007 NIP. 19671125 199112 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070

g PAINAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAFTIWARNI, S.H.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAIDI, SH., M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Umum

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UMUM KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
/ﬁ KEPEGAWAIAN
~ //

~
~

JUNAIDI, SH., M.M. SYAFTIWARNI, S.H.
NIP. 19690630 199403 1 003 NIP. 19660619 199303 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Sub Bagian umum dan Kepegawaian

Bagian Umum
Sckretaviat DPRD

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
® - @ I T T @
1. |Terciptanya pelayanan administrasi perkantoran yang baik dan rapi Terlaksananya kegiatan
administrasi perkantoran 12 bulan
2 |Terwujudnya penyelenggaraan administrasi perkantoran yang baik dan Terlaksananya kegiatan alat tulis
lancar kantor 12 bulan
3 |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan Terlaksananya kegiatan barang
cetakan dan penggandaan 12 bulan
4 |Tersedianya rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar dacrah Terlaksananya kegiatan rapat-rapat |
koordinasi dan konsultasi ke luar 12 bulan |
dacrah '
5 | Terpantaunya secara dini informasi kesehatan Pimpinan dan Anggota DPRD | Terlaksananya Kegiatan General !
Check Up Pimpinan dan Anggota 1 kali/tahun
DPRD
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Administrasi Umum Perangkat Dacrah
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 25,457,448
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 5,084,000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 50,004,000
SKPD
2 Penyediaan jasa Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp. 274,778,832
Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 782,687,178
3 Layanan Keuangan dan Kesejahtcraan DPRD
Pelaksanaan Medical Check Up DPRD 200,000,000
Total Anggaran Rp. 1,338,011,458

JUNAIDIL S.H., M.M.

NIP. 19690630 199403 1 003

Painan, Januari 2022
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

L

SYAFTAVARNL S.H.
NIP. 19690619 199303 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HENDRI, S.E.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAIDI, S.H., M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Umum

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januari2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN RUMAH TANGGA
DAN PERLENGKAPAN

|
JUNAIDL S.H.. M.M. HENDRI S.E.\
NIP. 19690630 199403 1 003 NIP. 19750610 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
Bagian Umum
Sckretariat DPRD

——— I
No. Sasaran Kegintan Indikator Kinerja Target
Q) (2) B 3) “@)
1. [Terpenulunya perlengkapan sarana dan prasarana gedung kantor dan [ Terlaksananya pengadaan
rumah jabatan/dinas perlengkapan sarana dan prasarana
12 bulan
gedung kantor dan rumah
jabatan/dinas
2. |Meuningkatnya kualitas dan terpeliharanya sarana mobilisasi pimpinan | Terlaksananya pemeliharaan 12 bul
DPRD rutin/berkala mobil jabatan/dinas s
3. |Meningkatnya kualitas dan terpeliharanya sarana mobilisasi angkutan | Terlaksananya pemeliharaan
darat kendaraan opcrasional/dinas rutin/berkala kendaraan 12 bulan
dinas/operasional
4. |Tersedianya pakaian dinas beserta kelengkapannya Terlaksananya pengadaan pakaian
dinas bescrta perlengkapannya 225 stel
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penycdiaan Komponen Instalasi Rp. 20,616,000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 165,298,500
2 Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 497,080,240

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Pcrorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan. Biaya Rp. 45,635,060
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Pemcliharaan/Rchabilitasi Sarana dan Rp. 130,648,000
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
3 Layanan Kcuangan dan Kesejahteraan
DPRD
Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Rp. 740,075,000
DPRD
4  Layanan Administrasi DPRD

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga
DPRD Rp. 313,911,785

Total Anggaran Rp. 1,913,264,585

Painan, Januari 2022

Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan
¢Nlengkapan

e N

JUNAIDI, S.H., M.M. HENDRI, S.E)
NIP. 19690630 199403 1 003 NIP. 19750610 200604 | 007



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
__PAINAN __

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : MULYADI M., AP, M.Si.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Humas dan Protokoler

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAIDI, S.H., M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Umum

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN UMUM KEPALA SUBA BAGIAN HUMAS DAN
PROTOKOLER
|
JUNAIDI, S.H., M.M. MULYADI M.\AP., M.Si.

NIP. 19690630 199403 1 003 NIP. 19751225 1‘)?501 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Sub Bagian Humas dan Protokoler
Bagian Umum dan Kepegawaian

Sckretariat DPRD
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
) (2) (3) @)
1. [Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan Tersclenggaranya Pengadaan Bahan
Bacaan dan Peraturan Perundang- 12 bulan
Undangan
2. |Tersedianya jasa publikasi dan dokumentasi kegiatan DPRD Terselenggaranya jasa publikasi | .
dan dokumentasi DPRD e

Kegiatan / Sub Kegiatan

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

2 Peningkatan Kapasitas DPRD
Publikasi dan Dokumentasi Dewan
Total Anggaran

JUNAIDI, S.H., M.M.
NIP. 19690630 199403 1 003

Anggaran Keterangan

Rp. 122,897,120
Rp. 500,012,040 +
Rp. 622,909,160

Painan, Januari 2022

Kepala Sub Biglan Humas dan Protokoler

A

L

MULYADI M., AP., M.Si.

NIP. 19751225 §99501 1001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
_ PAINAN

/ PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DASWANDI, A.Md.
Jabatan : Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURLAIN]J, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan dan Bina Program

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN KEUANGAN DAN PERENCANA AHLI MUDA
BINN ROGRAM

?.r
NURLAf{NI, S.E., M.Si. DASWANDI, A.Md.
NIP. 19691(}24 199003 2 002 NIP. 1978030100701 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Fungsional Perencana Ahli Muda
Bagian Keuangan dan Bina Program

Sckretariat DPRD

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
) @ 3) “4)
\ Tersedianya jasa pelayanan administrasi keuangan yang baik dan Tersclenggaranya jasa administrasi 100%
" |akuntabel keuangan yang baik dan lancar ’
Terlaksananya tatakelola
2. |Terciptanya tata kelola perencanaan yang baik dan terintegrasi perencanaan yang baik dan 100%
terintegrasi
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 40,000,080
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3.478.988.641
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp 316,090,771
3 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD
Penyelenggaraan Administrasi Keuangan DPRD Rp 19,328,409,678 +
4 Layanan Administrasi DPRD
Penyelenggaraan Administrasi Keanggotaan DPRD Rp 27,999,200
Total Anggaran 23,191,488,370

IKHSAN BUSRA, S.H.
NIP. 19671231 199402 1 007

Painan, ,Januari 2022

NIP. 19780301\200701 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LEN HARNIS, S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perundang-undangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HASNUL KARIM, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN HUKUM DAN KEPALA SUB BAGIAN PERUNDANG-
PERUNDANG-UNDANGAN UNDANGAN

4

HASNUL KARIM, S.H. LEN HARNIS, S.E, M.M.
NIP. 19671125 199112 1 004 NIP. 19690219 199002 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kepala Sub bagian Perundang-ndangan
Bagian Hukum dan Perundang-undangan

Sckretariat DPRD

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Q) 2) 3) 4)
1 |Mengelola perkembangan literatur hukum dan peraturan perundang- | Diperolchnya informasi-informasi
undangan baru, baik yang dikeluarkan oleh DPRD Kab. Pesisir terbaru berkaitan dengan 12 bulan
Selatan maupun pemerintah Kab. Pesisir Sclatan sesuai dengan perkembangan produk hukum
petunjuk teknis sehingga lebih tepat dalam penggunaannya.
2 [Mengelola jaringan informasi produk hukum sesuai dengan petunjuk | Dapat diakses dan dilihat oleh
. . 12 bulan
teknis agar tertata dengan baik masyarakat
3 |Mengelola surat keputusan DPRD sesuai dengan peraturan dan tata | Keputusan DPRD dapat
naskah dinas agar tertata dengan baik dilaksanakan sesuai regulasi yang 12 bulan
ada dengan
4 |Melaksanakan koordinasi persiapan rapat panitia khusus (Pansus) Terlaksananya pembahasan
sesuai dengan SOP agar terlaksana dengan baik Ranperda dengan lancar dan tepat 12 bulan
waktu
5 |Melaksanakan pendampingan kunjungan kerja anggota pansus dan Terlaksananya Kegiatan Studi
badan pembentukan peraturan daerah sesuai dengan ketentuan agar Banding Pembahasan Ranperda 12 bulan
berjalan dengan lancar dengan lancar
6 |Memfasilitasi Pelaksanaan Bimbingan Tekhnis Pimpinan dan Anggota | Agar terlaksananya Kegiatan
DPRD Pendalaman Tugas Pimpinan dan 6 kali/tahun
Anggota DPRD dengan baik dan
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembentukan Peraturan Daerah dan
Peraturan DPRD
Penyusunan dan Pembahasan pro,
Pembentukan Perauran Daerah | RP 4015321748
2 Peningkatan Kapasitas DPRD
Pendalaman Tugas DPRD Rp. 2,479,199,790
Total Anggaran Rp. 6,494,521,538

Kepala Bagian Hukum da

erundang-undangan

NIP. 19671125 199112 1 004

Painan, Januari 2022

Kepala Sub Bagian Perundang-undangan

LEN IS,S.E., M.M.

NIP. 19690219 199002 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs. ZUHARPEN
Jabatan : Perancang Perundang-undagan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HASNUL KARIM, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, JanuariZ2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN HUKUM DAN PERANCANG PERUNDANG-UNDANGAN
PERUNDANG-UNDANGAN

HASNU RIM, S.H. S,
NIP.19671125 199112 1 004 NIP. 19660305 199203 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD RIDHO DWITAMA, S.H.
Jabatan : Analis Rencana Program dan Kegiatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NURLAINJ, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan dan Bina Program

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAGIAN KEUANGAN DAN ANALIS RENCANA PROGRAM
BINA PROGRAM DAN KEGIATAN

MUHAMMAD RIDHO DWITAMA, S.H.
NIP. 19941228 201903 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Analis Rencana Program Kegiatan

Bagian Keuangan dan Bina Program
Sekretariat DPRD

gi—‘l:i_j::gg ) 7 i Regiatan Tugas Jabatan Indikator k';L;'J}l—f, ~ Target J
U @) , I & [ @ ]
NS EEEEE——— B e e sl anar S
|Mengumpulkan data dan bahan untuk Rencana Program Kegatan Lo
pekerjaan sesual
1 sesuar dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan 12 bulan
velesaian pekerjaan prosedur yang
i poyes berlaku [ ]
Terlaksananya | 5
Memfasihitas: Kunjungan Kena Pimpman dan Anggota DPRD kunjungan kerja !
2 . 12 bulan I
Kabupaten Pesisir Selatan sesuar dengan
perencanaan |
Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat
Kuni .
unjungan Kerja dalam Daerah 4.429.501.340
Pamnan, Januan 2022
Kepala Bagian gan dan Bina Program Kegiatan

NURLAINL S.E.. M.Si. MUHAMMAD RIDHO DWITAMA. S.H
NIP. 19691024 199003 2 002 NIP. 19941228 2015903 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SEKRETARIAT DPRD

JI. H. Agus Salim No. 1 Kode Pos 25651
Telp. (0756) 21301 Fax. 22070
_PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : RAMEITA FISKA LINGSIH, S.H.
Jabatan : Analis Produk Hukum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HASNUL KARIM, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Perundang-undangan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januari2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BAGIAN HUKUM DAN ANALIS PRODUK HUKUM
PERUNDANG-UNDANGAN

, Ok

HASNUL KARIM, S.H. RAMEITA FISKA LINGSIH, S.H.
NIP. 19671125 199112 1 002 NIP. 19860522 201903 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Analis Produk Hukum
Bagian Hukum dan Perundang-undangan Sekretariat DPRD

No. Kegiatan Tugas Jabatan Indikator Kinerja Target
) 2) 3) “)
Terlaksananya
| Memlfasilitasi Pembahasan Rapat KUA dan PPAS serta pembahasan KUA-PPAS 12 bulan
Pembahasan RAPBD dan APBD dengan lancar v
sesuai regulasi

Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
\ Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD

Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah 951,108,000

Painan, Januari 2022

Sekretaris DPRD Analis, duk Hukum
¢ /\ .
IKHSAN BUSRA, S.H. RAMEITA FISKA LINGSIH. S.H.

NIP. 19671231 199402 1 007 NIP. 19860522 201903 2 001




