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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
o KECAMATAN BAYANG

Il. Raya Padang - Painun Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : PONIDRIS,S,Sos.
Jabatan : Camat Bayang Kabupaten Pesisir Selatn

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. HENDRAJONI, S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Pesisir Selatan

Selaku Atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Painan, 27 Februari 2017
Pi k"?Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI ISIR SELATAN CAMAT BAYANG

KABUPATEN PEJSISIR SELATAN

( H. HEND NI, S.H.,M.H.) ( .
NIP. 19590623 198103 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KECAMATAN BAYANG
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) (2) (3) @
L ingkatnya Pelayanan PATEN Persentase perckaman E-KTP masyarakat 70%
2 ingkatan Nilai LAKIP Kantor Camat Bayang Nilai LAKIP Kantor Camat Bayang B
3 | Terlaksananya pembinaan pemerintahan nagari Jumlah nagari yang dibina 17 nagari

Program
1. Program Pembangunan Wilayah
Kecamatan

2 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

3 Program Pembinaan dan Fasilitasi
Keuangan Desa/Nagari

Total An aran

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Anggaran
25,209,680

32,223,840

26.685,940

84,119,460

Keterangan
APBD

APBD

APBD

Painan, 27 Februari 2017




PESISIH SELATAN

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

KECAMATAN BAYANG
JI. Raya Padang — Painan Pasur Baru Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorieatasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAFRIANTO.SP
Jabatan  : SEKRETARIS KECAMATAN BAYANG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : : PON IDRIS,S,Sos.

Jabatan : Camat Bayang

Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pibak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua zkan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
SEKCAM

g—

SY, O.SP.
NIP : 19690727 199803 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
ian/Bidang : Sekcam Kecameatan Bayang
:1Ib
12017
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
ersusunnya rencana program kerja Jumlah dokumen yang disusun
is kinerja 1. Renstra Kecamatan 1 dokumen
2. Renja 1 dokumen
ertatanya perlengkapan rumah tangga Jumlah dokumen 4set yang disusun | 1 dokumen
1 barang inventaris 1. Barang dan asset
3 |Terlaksananya pengelolaan administrasi Jumlah dokumen keuangan yang 1 dokumen
keuanjglan yang baik dan benar dievaluasi
£ |Tersusunnya perencanaan anggaran yang baik dajJumlah dokumen RKA yang disusun | 1 dokumen
- | yang baik dan benar
PROGRAM ANGGARAN | KET

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
SEKCAM

NIP : 19690727 199803 1 004




| PESISIA SELATAN )

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

/ =
i KECAMATAN BAYANG
JL Raya Padang -- Painan Pasar Baru Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efzktif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawan ini :

Nama : RISDAWATILSH.
Jabatan  : Kasubug Umum dan Kepegewaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAFRIANTO.SP.

Jabatan : SEKCAM KECAMATAN BAYANG

Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rarngka mencapai target kinerja Jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalzn pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
Jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaiar. kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pihak Kedua Pasar Baru, 27 Februari 2017
SEKCAM KECAMATAN BAYANG Pihak Pertama.-

Kasubag Umum dan Kepegawaian
VIS
reoe

RISDAWAT.SH.
NIP : 19671020 199001 2001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
Bagian/Bidang : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Eselon :IVb
Tahun 12017
(No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersusunnya DUK dan BAZZETING 1. Jumlah dokumen DUK yang 12dokumen
disusun
2. Jumlah dokumen Bazzeting yang | 12dokumen
disusun
2 |Tersusunnya laporan inventaris barang Jumlah dokumen inventaris barang 1 dokumen
yang disusun
3 |Terbitnya dokumen KGB Jumlah pegawai yang naik gaji berkala 17 Orang
4 |Terarsipnya dokumen SKP Jumlah dokumen SKP yang diarsipkan|29dokumen
5 |Teragendanya surat masuk dan surat 1. Jumlah surat niasuk yang 500 lembar
keluar diagendakan
2. Jumlah surat keluar yang 400 lembar
diagendakan
No PROGRAM ANGGARAN| KET
Total Anggaran -

Pihak Kedua
SEKCAM KECAMATAN BAYANG

NIP. 19690726 199303 1 004

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
Kasubag Umum dan Kepegawaian

RISDAWAT.SH.

NIP : 19671020 1990

012001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

i KECAMATAN BAYANG
JL. Raya Padang — Painan  Pasar Baru Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJ‘]AN KINEKJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manaje; en Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yaanertanda tangan dibawah ini :
1
Nama : ETNELITA.SH. |
Jabatan  :Kasubag Perencat#aan Keuangan dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAFRIANTO.SP.

Jabatan : SEKCAM KECAMATAN BAYANG

Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selaniutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rangka mencag ai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilafl dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja da“ri perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan da sanksi.
\
i Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKCAM KECAMATAN BAYANG Kasubag Perencanaan Keuangan

|

NIP : 19650203 199202 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
Bagian/Bidang + Kasubag Perencanaan Keuangan dan Pelaporan
Eselon :IVb
Tahun 12017
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Terbaginya tugas pada bawahan

Jumlah dokumen pembagian tugas 2 dokumen

2 |Terkoordinirnya pembuatan SPJ pada
bendaharawan

Volume dokumen/SPJ keuangan yang 12X
diverifikasi

3 |Terciptanya laporan kegiatan
administrasi keuangan

Jumlah dokumen laporan kegiatan 12dokumen
keuangan

4 |Terciptanya laporan kegiatan fisik

Jumlah dokumen laporan kegiatan fisi 12dokumen

NIP. 19690726 199303 1 004

5 |Terciptanya Laporan Realisasi Anggaran Jumlah dokumen LARA 1 dokumen
(LARA)
No PROGRAM ANGGARAN KET
Total Anggaran
Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKCAM KECAMATAN BAYANG Kasubag Perencanaan Keuangan

dan Pelaporan

NIP : 19650203 199202 2 001



VESISIN SELATAN

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

KECAMATAN BAYANG
JI. Raya Padarg — Painan Pasar Baru 1elepoi (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 5
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HARYADI.SP
Jabatan  : Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Narra : PON IDRIS,S,Sos.
Jabatan : Camat Bayang
Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selanjutuya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjarji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama,

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan

2P

HARYADILSP
NIP : 19620208 198711 10




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
Bagian/Bidang : Kasi Pemerintalan
Eselon vIVoa
Tahun ¢ 2017
o] SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terwujutnya pengzlolaan keuangan Jumlah nagari yang dilakukan 17 Nagari
Nagari transparan dan akuntabel pembinaan
No PROGRAM ANGGARAN KET
1 |Program Pembinaan dan Fasilitasi Pergelolaan Keuangan 25.685.940) APBD
Nagari 5
Total Anggaran 25.685.940

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
Kasi Pemerintahan

Spp

HARYADLSP
NIP : 19620208 198711 10




VESISIH SELATAN

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

KECAMATAN BAYANG
JI. Raya Padang — Painan Pasar Baru Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN %017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NOFRIYON
Jabatan  : Kasi Administrasi Kependudukan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PON IDRIS;,S,Sos.

Jabatan : Camat Bayang

Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pinak kedua

Pihak pertama pada tahur: 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rangka inencapai target kinerja jangka menengah sepe:ti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengumtil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
Kasi Administrasi endudukan

-~

2 s
NOFRIYON.\(

NIP : 19641119 1999003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
Bagian/Bidang : Kasi Administrasi Kepencudukan
Eselon 2TV a
Tahun 12017
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Kesadaran masyarakat untuk mengurus 1. Jumlah penduduk yang akan 2500 Orang
administrasi kependudukan melakukan perekaman KTP
2. Jumlah penduduk yang akan 700 orang
membuat akta kelahiran
3. Jumlah penduduk yang akan 500 orang
membuat KIX
4. Jumlah penduduk yang membuat 350 orang
rekomendasi surat pindah datang
No PROGRAM ANGGARAN KET
1 |Fasilitasi Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Terpadu 25.209.680 | APBD
Kecamatan
Total Anggaran 25.209.689

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
Kasi Administrgast endudukan

5o 8n¢ NOFRIYON.
L/
- NIP : 19590623 198103 1004 NIP : 19641119 1999003 1 004




PESISIH SELATAN

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

KECAMATAN BAYANG
JI. Raya Padang — Painan Pasar Baru Telepon (0756) 441511 Kvde Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efzktif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 1ni :

Nama : YASMAINAR
Jabatan  : Kasi Kesra
Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : FON IDRIS,S.Sos.

Jabatan : Camat Bayang

Selaku Atasan langsung pihak peitama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan peucapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervise vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasar Bar, 27 Februari 2017
Pihak Pertama

590623 19803 1 004 NIP :




—_— R i e

PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
Bagian/Bidang - Kasi Kesra
Eselon :1IVa
Tahun :2017
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |[Meningkatnya kesejahteraan sosial Persentase masyarakat miskin yang 100%
masyarakat tersentuh jaringan pengaman sosial
No PROGRAM ANGGARAN KET
1 |Program Pelayanan dan Rehabilitasi kesejahteraan sosial 15.362.000] APBD
Total Anggaran 15.362.000

Pihak Kedua
CAMA N

Pasar Baru, 27 Februari 2017

Pihak Pertama
Kasi Kesra

NIP : 19641231 198903 2 051




SELAT

‘ PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
m

KECAMATAN BAYANG
JL Raya Padang — Painan Pasar Baru Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELVI AZMAN.SH
Jabatan  : KASIKETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :: PON IDRIS,S,Sos.

Jabatan : Camat Bayang

Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
Jjawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan esvaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

ELVI AZMAN.SH

Nip.19770105 200604 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KANTOR CAMAT BAYANG
Bagian/Bidang : Kasi Ketentraman dan Ketertiban
Eselon NV a
Tahun +2017
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terciptanya ketertiban dan ketentraman 1 I. Melaksanakan pengawasan tingkat | 17 Nagari
masyarakat di wilvah kecamatan Nagari
2. Melaksanakan koordinasi di setiap
Nagari
2 |Terdatanya Perizinan yang menjadi Pengawasan perizinan di setiap 17 Nagari
kewenangan Kecamatan dan Nagari
terdatanya dalam penguruusan SKCK
3 |Memperivikasi Pengurusan Izin IMB Melaksanakan survai kelokasi 17 Nagari
bangunan
No PROCRAM ANGGARAN KET
Program pengembangan wawasan kebangsaan 20.225.400] APBD
Total Anggaran 20.225.400

KASI KETENTRAMAN DA

Pasar Baru, 27 Februari 2017

Pihak Pertama

ELVI AZMAN.SH

Nip.19770105 200604 1 009




VESISIH SELATAN

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

KECAMATAN BAY ANG
__JL Raya Padang — Paingy, Pasar Buru Telepon (0756) 441511 Kode Pos 25652
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami Yang bertanda tangan dibawah inj :

Nama : DEDI TORIA .S.IF,
Jabatan  : Kas;j Ekonomj Pembangunan dan Pemberdayaan
Selanjutnya agisebut pihak pertama

Nama : PON IDRIS; S,Sos

Jabatan : Camat Bayang

Selaku Atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
KANTCOR CAMAT BAYANG

Bagian/Bidang : Kasi Ekonomi Pembangunan dan Pemberdayaan
Eselon IV a
Tahun 12017
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya partsipasi masyarakat Jumlah nagari yang melaksanankan 17 nagari
dalam perencanaan pembangunan di musrenbang nagari
Kecamatan dan Nagari
2 [Meningkatnya partisipasi dan swadaya Jumlah nagari yang melaksanakan 17 nagari
masyarakat dalam pembangunan fisik bulan bhakti gotong royong
dan non fisik
3 |Meningkatnya kepedulian ibu-ibu Jumlah TP PKK nagari yang 17 nagari
pengurus dan anggota PKK nagari unwk melaksanakan pertemuan rutin
melaksanakan pertemuan bulanan serta bulanan
kegiatan yang menunjang ekonomi
keluarga
4 |Tercapainya Apseptor aktif dan baru I. Jumlah capaian Apseptor KB 100%
peserta KB serta peningkatan derajat 2. Jumlah peningkatan derajat 100%
kesehatan keluarga kesehatan masyarakat terutama
ibu hamil
v 3
No PROGRAM ANGGARAN KET
1 |Perencanaan Pembangunan Kecamatan 19.265.980f APBD
2 |Pembinaan Bulan Bhakti Gotongroyong masyarakat 18.253.460| APBD
3 |Pembinaan Tim Penggerak PKK Kecamatan 23.356.130| APBD
4 |Pembinaan Kesehatan dan Keluarga Berencana 12.288.810] APBD
Total Anggaran 73.164.380

Pasar Baru, 27 Februari 2017
Pihak Pertama
Kesi Ekobang

NIP : 19590623 198103 1004 Nip 19800605 £00701 1 004




