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Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI, PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JI. H. Agus Salim Painan, Telp. (0756) 21507, Kode Pos 25611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Naina : ASRIL.S.Sos., SH., M.Si
Jabatan :  Kepala Bidang Ketertiban Umum, Ketentraman dan Perlindungan
Masyarakat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DAILIPAL, S.Sos., M.Si.

Jabatan :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Kabupaten Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 25 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Dan Kepala Bidang Ketentraman Umum,
Pemadam Kebakaran Ketenframan Dan Perlindungan
sisir Selatan Masyarakat

Kabupaten

DAILIPA S. Sds., M. Si ASRIL, S.Sos., SH., M.Si
NIP. 19680805 199 09 1001 NIP. 19651231 199403 1 062

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
No. Sasaran Steategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) 3 )
I [Meninghatkan Penegakan Perda dan Persentase Penegakan Perda 85%
Perkada
Program Anggaran
1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 926,361.260
Kabupaten/ Kota
2. Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Rp. 925,052,160
Umum
Total Anggaran Rp. 1,851,413,420

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
abupaten Pesisir Selatan

Kebakaran

0s, M. Si

Painan, 25 Januari 2021

Kabid. Ketergiban Umum, Ketentraman dan
Perlindungan Magvarakat Kabupaten Pesisir Selatan

ASRIL, S.Sos.SH.M.Si
NIP. 19680923 199602 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI, PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JIH. Agus Salim Painan, Telp. (0756) 21507, Kode Pos 25611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAHRIAL, ST

Jabatan  :  Kepala Seksi Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakal

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ASRIL.S.Sos.SH.M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketertiban Umum, Ketentraman dan Perlindungan
Masyarakat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 25 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ketertiban Umum, Kepala Seksi Ketertiban Umum Dan
Ketentraman Dan Perlindungan Ketentra yarakat
Masyarakat b

'\,\Nv.m
ASRIL.S.Sos.,SH.,M.Si SYAURIAL, ST
NIP. 19651231 199403 1 062 NIP. 19614220 199803 1 004

l

Dipindai dengan CamScanner



PERJANIIAN KINESUIA TAHUS 2021
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAVARAN
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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI, PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JI. H. Agus Salim Painan, Telp. (0756) 21507, Kode Pos 25611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawal ini :

Nama © MULYANDRI, ST,MM

Jabatan  :  Kepala Seksi Operasional, Pengendalian dan Pengamanan Objek Vital

Sclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ASRIL.S.Sos.SH.M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketertiban Umum, Ketentraman dan Perlindungan
Masyarakat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 25 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ketertiban Umum, Kepala Seksi Operasional, Pengendalian
Ketentyaman Dan Perlindungan Dan Pengamanan Objek Vital
Masyarakat

ASRIL.S.Sos.SH.M.Si
NIP. 19651231 199403 1 062 NI

LYANDRI, ST.MM
. 19760308 200701 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN POLIST PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

) (2)

Llu. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
3) )

1 [ Tertaksananya pengamanan pejabat negara, [Jumlah pengamanan pejabat negara, o
objek vital dan hari-hari[24anya anggofa disctiap

event, objek vital dan hari-hari tertentu cvent, .
tertentu selama 12 bulan  dalam|PENEAManAn pejabat negara, event.
setahun objek vital dan hari-hari tertentu
selama 12 bulan dalam setahun
Kegiatan Anggaran
1. Penyedian Jasa Penunjang Urusan Rp. 926,361,260

Pemerintahan Dacrah

Total Anggaran Rp.

Kabid. Ketertiban Umum, Ketentraman dan
Pdrlindungan Masyarakat

ASRIL, S.Sos. SH. M.Si
NIP. 19680923 199602 1 001

926,361,260

Painan, 23 Januan 2021

Kasi Operasional, Pengendalian dan Pengamanan Objek Vital

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI, PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JI. H. Agus Salim Painan, Telp. (0756) 21507, Kode Pos 25611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : RIDWAN, SH

Jabatan  :  Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ASRIL.S.Sos.SH.M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Ketertiban Umum, Ketentraman dan Perlindungan
Masyarakat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 25 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Ketertiban Umum, Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat
Ketentrjman Dan Perlindungan

/\ Masyarakat
| ‘

ASRIL.S.Sos.SH.M.Si RIDWAN, SH
NIP. 19651231 199403 1 062 NIP. 19631204 198603 1 005

)

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target J
(1) ) () (4) sy
1 |Menmngkatkan kapasitas Linmas Rasio kebutuhan Linmas Nagan 75% i
Kecamatan dan Kabupaten
Kegiatan Anggaran
1. - Rp. -
Total Anggaran Rp. -

Kabid. Ketegiban Umum, Ketentraman dan

Pe{ ndmgmm

ASRIL. S.Sos. SH. M.Si

NIP. 19680923 199602 1 001

Painan, 25 Januan 2021

31204 198603 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
Jin. H. Agus Salim Telp. 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAZI PUTRA, 8. 51

Jabatan  :Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban
Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : SYARHRIAL,S. ST

Jabatan  :Kepala Seksi Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjz jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi ftanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SEKS] KETERTIBAN UMUM PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN
DAN KETENT N MASYARAKAT KETERTIBAN

{ SYAHHIAL, S. ST} {RAZI PUTRA, S. Si}
NIP. 19671220 1995C3 1 004 NIP. 15880731 201502 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN POLIST PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

engelolt Data Keamanan dan Ketertiban
F\/o' Sasaran Program/Kepintan : lmlilml-nr Klnr}j; [ l‘ur;rt_“—
=T g e e e g YT e ST R LTI IS, T T T T TS e SR ——— e ———
L 2) (3) (4)
I erkumpulnya, teckelola serta

perencanaan kegiatan schsi
Letertiban umum dan ketenteaman
masyarakat scrta MEngonsep
rencani kerja dan aggacan berbasis
kincrja berdasarkan tugas pokok

dan fungsi

Mengumputkan dan menpolah data untuk merencanakan kegiatan seksi ketertiban
m an hetentr evaraloat arets .
1 lumam Jan Ketentraman masy arakat serta mengonsep rencani kerja dan aggaran 12 Dokurmcn

perbasts Kinerja berdasarkan tugas pokok dan fungsi

Adanya pembagian tugas.
memberikan petunjuk dan arahan, 12 Dokumen

wasi, membina.
mengawasi, membind, memeriksa

Membagi tugas, memberikan petunjuk dan arahan, menga

14

memeriksa dan menilai hasil Kinerja bawahan
dan menilai hasit kinerja bawakian
terlaksananya patrofi pembinazn
: . : dan pengawasan pelanggar
. IMelakukan patroli perabinaan dan pengawasan pelanggar peraturar daerah, pengaw pelangg
7 e 5o X N N peraturan dacrah, peraturan kepala |12 Dokumen
peraturan kepala daerah, ketertiban umum dan ketentraman masyarakat .
daerah, ketertiban umum dan
kelentraman masyarakal
Adanya tindakan pengawasan
oy 4} Y teshadap orang, barang/tempat
4 Melakukan tindakan pengawasan terhadap orang, barang/tempat dicurigal dicuri pitc : i'n = gl:m'v P 12 Dokumen
o adiny garan N
terjadinya pelanggaran peraturan daerah dan peraturan kepala daerah ICEA 50 ). prsiEs
peraturan daerah dan peraturan
kepala daerah
5 Mclaksanakan tugas ketertiban umum dan ketentraman masyarakat sesuai dengan ;ch*:scd'lan'ya laporan.kcglat;fa 12 Dok
peraturan perundang-undangan schagat pertangguneiadtion Dolumen
pelaksanaan tugas; den
adanya faporan kegiatan schaga i

pertanggungjawaben pelaksanaan 12 Dokumen
fugas
terjaksananya tugas lain yang

7 [Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengasn bidang tugasnya [diberikan oleh atasan sesuai dengan}}2 Dokumen
bidang tugasnya

6 [Membuat taporan kegiatan scbagai pertanpgungjawaban pelaksanaan tugas

Painan, Sanuari 2021

PENGELOLA DATA

PRTIBAN UMUM
KEAMANAN DAN KETERTIBAN

[ MASYARAEAT

KEPALA SEKSI b
DAN KETENTH

TRAZI PUTRA, S. Si)

(SYAHRYAL, S. St)
NIP. 19880731 261502 1 001

NIP. 1967122)) 199303 1 004

'y

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JIn. H. Agus Salim Telp. 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARVIANTO

Jabatan  : Petugas Keamanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHRIAL, S. ST

Jabatan  :Kepala Seksi Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI KETERTIBAN UMUM PETUGAS KEAMANAN
DAN KETENTRA

(SYAHRIAL, S. ST) (MARVIANTO)
NIP. 19671220 199903 19004 NIP. 19721002 200604 1 006

Dipindai dengan CamScanner



petugas Keamanan

0,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN
o ‘ | ' ‘R, 2021
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2)

(3) 4

JHW

Membantu mengumpulkan dan mengolah data untuk merencanakan kegiatan
scksi ketertiban umum & ketentraman masyarakat serta mengonsep rencana
kerja dan anggaran berbasis kinerja berdasarkan tugas Pokok dan Fungsi

Dikumpulkan dan terolahnya data
untuk merencanakan kegiatan seksi
ketertiban umum & ketentraman
masyarakat serta mengonsep 8 Dokumen
rencana kerja dan anggaran
berbasis kinerja berdasarkan tugas
Pokok dan Fungsi

[3%]

Melakukan patroli pembinaan & pengawasan pelanggar peraturan daerah,
peraturan kepala daerah, ketertiban umum & ketentraman masyarakat

Adanya patroli pembinaan &

pengawasan pelanggar peraturan
daerah, peraturan kepala daerah, 30 Kegiatan

ketertiban umum & ketentraman
masyarakat

Adanya tindakan pengawasan
terhadap orang, barang/tempat

Melakukan tindak ) icurigai o ; .
B e . & o g doray |27 i kg (34 Kegian
a kegiatan pelanggaran peraturan dacrah & perafuran Xepas peraturan daerah & peraturan
kepala daerah
Melaksanakan tugas ketertiban
4 Membantu melaksanakan tugas ketertiban umum & ketentraman masyarakat umum & ketentraman masyarakat 8 Dokumen
sesuai dengan peraturan perundang-undangan sesuai dengan peraturan perundang;
undangan
Tersedianya lapBran kegiatan
5 |Membuat laporan kegiatan sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan tugas; dan [sebagai pertanggungjawaban 8 Dokumen

pelaksanaan tugas; dan

Melakukan tugas lain yang di berikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugasnya.

Terlaksananya tugas lain yang di
berikan oleh atasan sesuai dengan |5 Dokumen

bidang tugasnya.

(SYAHRIAL, S. St)
NIP. 19671220 199303 1 004

Painan, Januari 2021

PETUGAS KEAMANAN

IP. 19721002 200604 1 006

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JIng HL Agus Salim Telp, 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam vangka mewujudkan manajemen pemerintah yang ofektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind ;

Nama ' RIRT YUSRIANDI

Jabatan @ Petupgas Keamanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » SYAHRIAL, §. 5T

Jabatan ¢ Kepala Seksi Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat,
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan — dan kepagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,  Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETERTIBAN UMUM PETUGAS KEAMANAN
DAN KETENTBAMAN MASYARAKAT

( SYAHRIAL, S. ST) (RIRI YUSRIANDI)
NIP. 19671220 199903 1 004 NIP. 19830123 201407 1 004

d

Dipindai dengan CamScanner



Petugns Keamanan

L

h"" L— ~ Sasacan Program/Kegiatan

PERJIANIIAN KINERIA TAHUN 2021

GATUAN POLISEPAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Indikator Kiner)a Target

(1)

(k) (4)

Membantu mengumpulkan dan mengolah data untuk merencanakan kegiatan
sobst hetertthan umum & ketentraman masvarakat serta mengonsep rencana
kena dan angparan berbags kinerja berdasarkan tugas Pokok dan Fungsi

Dikumpulkan dan terolahny a data
untuk merencanakan kegatan seksi
ketertihan umum & ketentraman
masvarakat serta mengonsep
rencana kerja dan anggaran
berbasis hinerja berdasarkan tugas
Pokok dan Fungsi

% Dokumen

L]

Melakukan patrol pembinaan & pengawasan pelanggar peraturan daerah.
peraturan hepala daerah, ketertiban umum & ketentraman masyarakat

Adanvya patroli pembinaan &

pengawasan pelanggar peraturan
dacrah, peraturan kepala daerah. 30 Kegiatan i
ketertiban umum & ketentraman }
masyarakat

Melakukan tindakan pengawasan terhadap orang, barang/tempat dicurigai
terjadinya kegiatan peraturan dacrah & peraturan kepala daerah

Adanya tindakan pengawasan
terhadap orang. barang/tempat
dicurigai terjadinya kegiatan 24 Kegiatan
peraturan daerah & peraturan
kepala daerah _

Membantu melaksanakan tugas ketertiban umum & ketentraman masyarakat
sesuai dengan peraturan perundang-undangan

Melaksanakan tugas ketertiban
umum & ketentraman masyarakat
sesuai dengan peraturan perundang
undangan

8 Dokumen

Membuat laporan kegiatan sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan tugas; dan

Tersedianya laporan kegiatan
sebagai pertanggungjawaban 8 Dokumen
pelaksanaan tugas; dan

O

Melakukan tugas lain vang di berikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugasnya.

Terlaksananya tugas lain yang di
berikan oleh atasan sesuai dengan |5 Dokumen

bidang tugasnya.

KEPALA SEKSI KETERTIBAN UMUM
DAN KETENT AN MASYARAKAT

(SYAHRIAL, S. St)
NIP. 19671200 199303 1 004

Painan, Januan 2021

PETUGAS KEAMANAN

(RIRI YUSRIANDI)
NIP. 19830123 201407 1 004

‘Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
Jin. H. Agus Salim Telp. 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ALI SYAMRIL, SH

Jabatan  : Petugas Keamanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MULYANDRI, ST.MM

Jabatan  :Kepala Seksi Operasional, Pengendalian dan Pengamanan Objek Vital.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI OPERASIONAL, PETUGAS KEAMANAN
PENGENDALIAN DAN PENGAMANAN

(ALI SYAMRIL, SH)

NIP/19760308 200701 1 002 NIP. 19650208 198602 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBA KARAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Petugas Keamanan
No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target )
(1) (2) 3) ' (;;‘

Terbantunya mengumpulkan dan
mengolah data untuk

Membantu mengumpulkan dan mengolah data untuk merencanakan kegiatan merencanakan kegiatan seksi

| [seksi operasional serta mengonsep rencana kerja dan anggaran berbasis kinerja |operasional serta mengonsep % Dokumen

berdasarkan tugas pokok dan fungsi rencana kerja dan anggaran
berbasis kinerja berdasarkan tugas

pokok dan fungsi

Terbantunya menyiapkan bahan

2 |[Membantu menyiapkan bahan pelaksanaan, pelayanan objek vital daerah pelaksanaan, pelayanan objek vital |8 Dokumen
daerah

Pengamanan dan pengawasan

Melakuk Jaw! jek vital dz S 2 Kegi
3 |Melakukan pengamanan dan pengawasan terhadap objek vital dacrah terhadap objek vital daerah 12 Kegiatan

. : . Membuat laporan kegiatan sebagai
Membant tl kegiatan seb a ) k .
embantu membuat laporan kegt sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan pertanggungjawaban pelaksanaan [% Dokumen

lugas; dan tugas; dan

Terlaksananya tugas lain yang di
berikan oleh atasan sesuai dengan |5 Dokumen
bidang tugasnya.

5 |Melakukan tugas lain yang di berikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugasnya.

Painan, Januan 2021

KEPALA SEKSI OPERASIONAL, PENGENDALIAN PETUGAS KEAMANAN

DAN PENGAMANAN OBJEK VITAL

(ALI SYAMRIL, SH)
NIP. 19650208 198602 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
Jin. H. Agus Salim Telp. 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : RIDWAN, SH

abatan  :Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama ":.srja:"l akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah c‘tetsp‘\'an dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melal

lakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

tsrhzdap capaizan dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang dipe\rﬁﬂ{an dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Painan, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN PETUGAS KEAMANAN
MASYARAKAT
(RIDWAN, SH) (L/USAL]
NIP. 19631204 198603 1 005 NIP. 19760110 2002121 010

+q

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202]
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Petugas Keamanan
No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target ?
?
Terbantunyz mengumpulkan dan
| Membantu mengumpulkan dan mengolah data untuk merencanzkan kegiatan  |mengolzh data untuk % Dokumen ;
sekst Perlindungan Masyarakat merencanakan kegiatan seksi fatiaman !
Perlindungan Masyarakat i
i
Terbantumya menyizpkan bahan "
, |Membantu menyiapkan bahan pelaksanaan, pelayanan administrasi teknis pelaksanaan, pelayanan % Dokumen
“ |perlindungan masyarakat adminustrasi teknis periindungan e i
masyarakat
, ) . terlaksananya tugas perlindungan
3 Melakukan tugas perlindungan masyarakat sesuai dengan peraturan perundang- oA sesos G g 12 Kegiatan
undangan )
peraturan perundang-undangan
: Membuat laporan kegiatan sebaga j
- keg v anoeo y | & t
4 xe;:?:;u membuat laporan kegiatan sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan cgungiawabe: peisksaman | Dokumen ,
- tugas; dan N
Terlaksananya tugas lamn yang di i
5 [Melakukan tugas lain yang di berikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugasnya |benikan oleh atasan sesuai dengan |5 Dolumen k
bidang tugasnya J
Painan, Januan 2021
KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT PETUGAS KEAMANAN

(RIDWAN, SH)
NIP. 19631204 198603 | 005

(J[IS AL)

NIP. 19760110 200212 1 010

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

Jin. H. Agus Salim Telp. 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MAIZUKRI
Jabatan  : Petugas Keamanan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : RIDWAN, SH
Jabatan  :Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN PETUGAS KEAMANAN
MASYARAKAT

\ L]

( RIDWAN, SH) (MAIZUKRI)
NIP. 19631204 198603 1 005 NIP. 19750526 200701 1 005

’

1
Dipindai dengan CamScanner



PERIANJIAN KINERIA TANUN 2021

SATUAN POLISI PAMONG P

RAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KARUPAT)

NPESISIR SELATAN

Petugas Keamang
r T T e - o - — > i B m— B S S
No. Sasavan Progeany/Kegiatan Indikntor Kinerjn Target Jl
e — SSm — P ———————————— ,
) (2) (3) )
S o =y R _ oy ™ e S S —— - v A sk e |
Ferbantunya mengumpulkan dan
B Membantu mengumpulkan dan mengolah data untuk merencanakan kegiotan mengolah data untuk # Dok
' Bokume
| sekat Perlndungan Masyvarakat ' merencanakan kegiatan sehoi S
Perlindungan Masyarakat
Terbantunya menyiapkan bahan
5 |Membantu menyiapkan bahan pelaksanaan, pelayanan administrasi teknis pelaksanaan, pelayanan % Dob
2 L y , 4 Dok umen
perlindungan masyarakat administrasi teknis perlindungan
masyarakat
: . terlaksananya tugas perlindungan
L |Melakukan tugas perlindungan masvarakat sesuai dengan peraturan perundang- FINRE $ :
3 masyarakat sesuai denpan 12 Kegiatan
undangan ’ i
peraturan perundang-undangan
. . : Membuat laporan kegiatan seba 1l
Membantu membuat laporan kegiatan sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan | Aporan kegit i
4 tugas: dan pertanggungjawaban pelaksanaan |4 Dokumen
) lugas, dan
Terlaksananya tugas lain yang di
5 |Melakukan tugas lain yang di berikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugasnya. |berikan oleh atasan sesual dengan |5 Dokumen
bidang tugasnva

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT

(RIDWAN, SH)
NIP. 19631204 198603 1 005

Painan, Januari 202)

PETUGAS KEAMANAN

(MAIZUKRI)

NIP. 19750526 200701 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
JIn. H. Agus Salim Telp. 21507
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARDI

Jabatan  :Petugas Keamanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MULYANDRI, ST.MM

Jabatan  :Kepala Seksi Operasional, Pengendalian dan Pengamanan Objek Vital.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI OPERASIONAL, PETUGAS KEAMANAN
PENGENDALIAN DAN PENGAMANAN

OBJEK HTAL

(ARDI)
NIP. 19660312 200604 1 006

Dipindai dengan CamScanneF



Petugns Keamanan

——

PERJANJIAN KINERJIA TAHUN 2021
SATUAN POLISE PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

-

DAN PENGAMANAN OB&EK VITAL

MULYANDRI, ST.MM
1P, 19760308 200701 1002

iNu. Sasaran Program/hegintan Indikator Kinerja Target
L R . (3) (4)
!i Terbantunya mengumpulkan dan
' mengolah data untuk
| Membantu mengumpulkan dan mengolah data untuk merencanakan kegiatan merencanakan kegiatan seksi
L1 [selw operasional serta mengonsep rencana herja dan anggaran berbasis Ninerja |operasional serta mengonsep 8 Dokumen
berdasarkan tugas pokok dan fungsi rencana kerja dan anggaran
' berbasis kinerja berdasarkan tugas
| pokok dan fungsi
)
*‘ Terbantunya menviapkan bahan
2 [Membantu menyviaphan bahan pelaksanaan, pelavanan objek vital daerah pelaksanaan, pelayanan objek vital |8 Dokumen
daerah
S n o Pengamanan dan pengawasan .
3 [Melakukan pengamanan dan pengawasan terhadap objek vital daerah SAEIATIA0 PERpaiast 12 Kegiatan
: terhadap objek vital daerah
: ] ¢ Membuat laporan kegiatan sebagai
Membantu membuat laporan kegiatan sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan P = 28
4 tweas. dan N z = pertanggungjawaban pelaksanaan |8 Dokumen
S tugas; dan
Terlaksananya tugas lain vang di
5 |Melakukan tugas lain yang di berikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugasnva. |berikan oleh atasan sesuai dengan {5 Dokumen
bidang tugasnya.
Painan, Januari 2021
KEPALA SEKSI OPERASIONAL, PENGENDALIAN PETUGAS KEAMANAN

=y

(ARDI)

NIP. 19660312 200604 1 006

Dipindai dengan CamScanner



