EMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

gus Salim, Te]n (0736\ 21602 Fax 21602 Fmail: info@disdik. peqc.]rqelata kab.go.i

s s T

Website: http:// disdik.pesisirselatankab.go.id

‘..'la

gﬁ PADAMU PESSEL

L0 o )

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi:

Nama : JUNI APRIL. S.Pd, MM
Jabatan - Kabid Kebudayaan
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama . SUHENDRIS.Pd, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Pesisir Selatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIIIAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah sepeiti yang telah ditetapkan
-dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

oPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 1 2021
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN

Meningkatnya Peran kelembagaan Adat

Jumlah KAN yang aktiv melestarikan
adat dan budaya

70%

2 |Meningkatnya sanggar seni dan penggiat seni yang aktif 1.jumiah sanggar seni yang aktif 60%
2. jumiah penggiat seni yang aktif
3 |Meningkatkan Penggalian nilai-nilai sejarah cagar budayé Persentase cagar budaya yang | T0%
terdokumentasi
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1  PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR
A Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota Rp 213.173.922
1 Perlindungan cagar Budaya Rp 213.173.922
2 PRCGRAM PEMBINAAN SEJARAH
A Pembinaan Sejarah Lokal dal 1 ( Satu ) daerah Rp 60.000.000
1 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah Rp 60.000.000
3 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
A Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya Rp 139.984.000
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Pembinaan Sumber Daya manusia,lembaga dan Penata Rp 139.984.00C
Kebudayaan
B Pelestarian Kesenian Tradisional vang Masyarakat Rp 619.000.000
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
1 Perlindungan Pengembangan Pemanfaatan Objek Pemaijuan Rp 619.000.00C
Tradisi Budaya
4 PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL
Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Rp 120.000.000
A Daerah Kabupaten/Kota
Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Rp 120.000.00C

Tradisional £y

Kepala Dmas Pendidikan dan Kebudayaan
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TOTAL ANGGARAN Rp

1.1582.157.822
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : YULNISMAN. SH
Jabatan : Kasi Seni dan Film

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama . JUNI APRIL. S.Pd, MM
Jabatan : Kabid Kebudayaan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2021

Pihak Kedua

Pihak Pertama
Kabid Kebudayaan
Kasi Seni dan Film

\) Ve
JUNI A QIIL. &d, MM YULNISMAN. SH

NIP. 196%409 198802 1 002 NIP. 19640919 9403 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OoPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN : 2021
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN

Meningkatkan sarana prasarana sanggar seni

jumlah sarana prasarana sanggar
seni dalam kondisi baik

2 |Meningkatkan pembinaan Sanggar Seni dan penggiat 1.Jumlah sanggar seni yang dibina 70%
seni 2. jumiah penggiat seni yang dibina
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN
TRADISIONAL
Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Rp 120.000.000
A Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Rp 120.000.000
Kesenian Tradisional
2 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Rp 619.000.000
Kabupaten/Kota
1 Perlindungan Pengembangan,Pemanfaatan Objek Rp 619.000.000
Pemajuan Tradisi Budaya p
’ TOTAL ANGGARAN
Rp 739.000.000

Painan, Januari 2021
Kepale, Seksi Seni dan Film
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi:

Nama . KASRIDA, SH
Jabatan . Kasi Seksi Sejarah Dan Purbakala
Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama : JUNI APRIL. S.Pd, MM
Jabatan : Kabid Kebudayaan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Painan, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Kebudayaan Kasi Beksi Sejarah Dan Purbakala




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 1 2021
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
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1 [Meningkatnya cagar budaya benda dan museum
yang dilrevitalisasi

2 Meningkatkan pembinaan pengelola cagar
budaya

jumlah cagar budaya benda dan
museum yang direvitalisasi

Jumlah pengelolah yang dibina 70%

NO PROGRAM / KEGIATAN

1 PROGRAM PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA
A Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat
Kabupaten/Kota
1 Perlindungan cagar Budaya

2 PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH

A Pembinaan Sejarah Lokal dal 1 ( Satu )
daerah Kabupaten/Kota

1 Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pembinaan Seiarah

KepalaBidang Kebudayaan

NIP.19660409 198802 1 002

ANGGARAN
Rp 213.173.922
Rp 213.173.922
Rp 60.000.000
Rp 60.000.000
TOTAL ANGGARAN
Rp 273.173.922
Paipan, Januari 2021
Ke Seksi Sejarah dan Purbakala
Kasrifla,SH

NIP.19631023 198602 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . SYAFNIDA,SH
Jabatan : Kasi Adat Dan Tradisi Dacrah

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama : JUNI APRIL. S.Pd, MM
Jabatan :  Kabid Kebudayaan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
14

Painan, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

OPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TAHUN ANGGARAN 1 2021
PELAKSANA : BIDANG KEBUDAYAAN
1 {Menyelenggarakan Pembinaan lembaga adat Persentase Lembaga Adat yang 70%
dibina
2 |Meningkatkan Partisipasi Lembaga Adat dalam jumlah lembaga Adat yang 70
pelestarian Seni dan budaya berpartisipasi
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN
1 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Rp 139.984.000
A Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
Pembinaan Sumber Daya manusia,lembaga dan Rp 139.984.000
Penata Kebudayaan
TOTAL ANGGARAN Rp 139.984.000

Kepaf Bidang Kebudayaan

NIP.19850409 198802 1 002

Syafnida,SH
NIP. 197409132007012005



