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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT. Berkat rahmat dan karunianya,
OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan telah menyelesaikan Rancangan Rencana
Kerja Tahun 2021.

Rancangan Rencana Kerja Tahun 2021 ini secara garis besar mengupas tentang
visi, misi, tujuan, program kerja serta kegiatan OPD Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan, sclain itu juga dibahas tentang permasalahan serta upaya penanganannya.

Dengan segala keterbatasan, perumusan dokumen Rancangan Rencana Kerja
Tahun 2021 ini tidak akan mungkin selesai tanpa bantuan dari masing-masing bidang
yang membidangi masing-masing bidang.

Kami menyadari bahwa rancanganrencanakerjaini masih terdapat kekurangan
dan belum sempumna seperti yang diharapkan, oleh karena itu kami mengharapkan
saran-saran untuk kesempurnaan rancanganRencanaKerjaini. Kepada semua pihak
yang telah membantu dalam penyusunan dokumen ini, kami ucapkan terimakasih,

Semoga Allah SWT memberkahi kerja kita, amin

Tapan, 02 Juni 2020

CAMAT BASA AMPEK BALAI TAPAN

AFLIZEN, S.Sos
NIP.19720605 199303 1 003
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1.1.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Daerah, Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 32 Tahun
2004 tentang Pemerintahan Daerah, bahwa setiap daerah wajib menyusun
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah, yang salah satunya berupa
Dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah untuk periode satu tahun yang
merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIMD).

Rencana Kerja adalah suatu proses yang berorientasi kepada hasil yang
akan di capai dalam jangka waktu 1 (satu) tahun dengan memperhitungkan
Potensi, Peluang dan Kendala yang ada dan/atau mungkin timbul dalam
operasionalisasinya. Adanya Pelimpahan Kewenangan dari Bupati Kepada
Camat sebagaimana telah ditetapkan dalam Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati Kepada Camat di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan meliputi 145 rincian kewenangan masih
perlu  dioptimalisasikan  dalam  pelaksanaannya  terutama  dalam
operasionalisasinya di lapangan. Rencana kerja Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan tahun 2019 disusun dengan menggunakan pendekatan perencanaan
strategis berbasis kinerja, dengan menggunakan metode dan kerangka berfikir
ilmiah yang merupakan suatu proses pemikiran strategis yang tercermin dari:

1. Evaluasi kinerja pembangunan tahun lalu

2. Rumusan dan prioritas program dan kegiatan berbasis kinerja
3. Tolak ukur dan target kinerja capaian program dan kegiatan
4. Prakiraan maju pendanaan untuk tahun berikutnya
5. Pendekatan demokratis dan partisipatif diwujudkan melalui:
a. Transparatif dan akuntabilitas dalam perencanaan,
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b. Kesetaraan antara pemangku kepentingan dari unsur Pemerintah dan

non Pemerintah,
c. Berperan aktif pada pelaksanaan Musrenbang Rencana  Kerja

Pembangunan Dacrah dari segi penerapan perencanaan partisipatif.

Pendckatan Bottom-up, perencanaan dilaksanakan secara berjenjang dan
disclaraskan melalui musrenbang, konsisten terhadap visi dan misi Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta kesepakatan masyarakat tentang
prioritas pembangunan dan hasil forum Satuan Kerja Perangkat Daerah.

Penyusunan Rencana Kerja ini disesuaikan dengan Permendagri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengemdalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengan Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembanguanan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Dacrah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Rencana Kerja ini memuat kerangka
pendanaan yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Kecamatan maupun

dengan mendorong partisipasi masyarakat.

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kantor Camat Basa Ampek
Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 adalah sebagai berikut:
1. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara
Yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme.
2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
3.  Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
PembangunanNasional;
4.  Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125,
Tambahan Lembaran Negara RepublikIndonesia Nomor 4437)
sebagaimana telah dua kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
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6.

10.

11.

13.

14,

Nomor32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daecrah (Lembaran Negara

Republik IndonesiaTahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4844);

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antaraPemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka PanjangNasional 2005-2025:;

Peraturan  Pemerintah  Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian danEvaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

Peraturan  Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan RencanaPembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahanantara  Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan DaerahKabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
PenyelenggaraanPemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan,Pengendalian dan  Evaluasi  Pelaksanaan  Rencana
Pembangunan Daerah;

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengemdalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengan Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembanguanan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Dacrah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

Peratuarn Daerah Kebupaten Pesisir Selatan Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;
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15. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 56 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Tata Kerja dan

Uraian Tugas Jabatan Struktural pada Kecamatan;

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renja OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 adalah :
1) Menjabarkan arahan Rencana Siratepis Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2016-2021.
2) Mengidentifikasi perkiraan sumber daya dan dana pembangunan.

3) Sebagai pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2021.

Tujuan penyusunan Renja OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 adalah untuk memetakan kebutuhan
Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan selama 1(satu) tahun ke depan secara jelas
dan transparan yang akan digunakan sebagai acuan/pedoman dalam
mewujudkan tujuan pembangunan daerah sebagaimana terumus dalam dokumen
RPJPD Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2015-2025, serta mempermudah
melaksanakan kegiatan selama 1 (satu) tahun kedepan, sehingga sumber-sumber
daya yang ada di masyarakat dapat dikelola secara optimal.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 adalah sebagai berikut:
BABI PENDAHULUAN
Pada bab ini menjelaskan mengenai Latar Belakang, Landasan

Hukum, Maksud dan Tujuan, serta Sistematika Penulisan.
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BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
2019

Pada bab ini menjelaskan mengenai Evaluasi Pelaksanaan Renja

Perangkat  Daerah Tahun 2021 dan capaian Renstra Kecamatan
Basa Ampek Balai Tapan, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat
Daerah, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Dacrah serta
Review terhadap Rancangan Awal RKPD.

BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Pada bab ini menjelaskan mengenai Telaahan terhadap Kebijakan
Nasional, Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Dacrah, serta
Program dan Kegiatan.

BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Pada bab ini menjclaskan mengenai Program beserta indikator
keberhasilan program serta penjelasan kegiatan beserta output dan
outcome yang diinginkan.

BABV  PENUTUP

LAMPIRAN
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BABII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Tahun

2019 dan Capaian Rencana Strategis Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun lalu (tahun n-2=2021-
2=2019) berdasarkan target indikator kinerja program tahun 2019 adalah
sebagai berikut:

l.  Recalisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
a.  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
b.  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
¢. Program Pemberdayaan Lembaga Sosial dan Ekonomi
Masyarakat/Nagari
d. Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan
Desa/Nagari
e.  Program Pemantapan Otonomi Daerah
f.  Program Pemberdayaan Potensi Unggulan Kecamatan
2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
a.  Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan tindak
Kriminal
b.  Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan
c.  Program Peningkatan Pelayanan Publik Bidang Perizinan
d.  Program Perencanaan Pembangunan Daerah
e.  Program Peningkatan IMTAQ
3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan; NIHIL
4.  Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan;
a.  Masih terbatasnya personil Kantor Camat Basa Ampek Balai Tapan

yang memiliki kompetensi sesuai dengan keahlian.
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b.  Peraturan mengenai pelimpahan wewenang Bupati kepada Camat
belum bisa dilaksanakan secara maksimal terutama dibidang
pemberian izin IMB dan Usaha Kecil.

5.  Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut;

a.  Pembekalan dan Bimtek kepada personil Kantor Camat Basa Ampek
Balai Tapan sesuai dengan fungsi.

b. Penguatan terhadap Peraturan Bupati mengenai pelimpahan
kewenangan terutama dalam pelayanan perizinan berskala kecil.

c.  Mengusulkan kepada BKD untuk mengisi staf pada masing-masing
eselon IV pada Kantor Camat Basa Ampek Balai Tapan.

d. Penguatan personil dalam pendampingan terhadap dana desa melalui
bimtek.
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Tabel T-C. 29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelak Kerja K Basa Ampek Balal Tapan dan Capaian Renstra Kecamatan Basa Ampek Balsi Tapan Tahun 2019
Kabupaten Pesisir Selatan

Indikator Kinerja Target kinerja Realisasi Target Target program dam s B Dl Tor
Progeam Capalan P Kinerja Hasil Kegistan (Ren)
(outeomenyXeplatan(out |(Rensin Pernsgiat]  Progrom dpn | T4 641 Realvst Kinerja Program dan Krgaten Tabos Lato(n-2) | pu BEURTI | rrmuis Perangiat Daesh v
KODE " » put) Daersh) Tabun | Keluaran Kegiatan Tahun 2010)
'g Urutan 2021 Wd dengan Tahun Imasi (% Tiaghat Capaia
Pemerinahan Daeeah e r.:.:: ‘Al::i:' ) Tinghat Reaimasi (%) s rm-
Dan Program/Kegiatan Y e
1
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+749) 1=(10/5)
Program Pelayanan |persenrase
Perkantoran cakupan
1 pelayanan 1.591.825.512 971.526.671 263.920.522 261.287.706 99,00 143,684,600 148,468,977 297293794
administrasi
perkantoran
Kegiatan : - .
Jumlah honoronum
1. Penyediaan jasa %
e pramu kantor 63.789.168 61.490 000 49 400.000| 48.200.000 9787 - 109 650 000 2194 000
2 Penyediaan Jasa Jumlah Tagihan -
Komunikasi, Sumber  |Rekening stk 55.192.600 32.457.052 8400000 7.419.906 88,33 5000 000 48876918 9778 2
Daya Air dan Listrik
3. Penyediaan jasa Jumlah braya B
admunistrast keuangan | honorarium pengelola 356.350.838 239 445 000 46.200 000 46.200.000 100,00 6550838 342198 K28 68419 168
keuangan
4. Penyediaan jasa Jumlah buayn
bersihan kantor h petugas
[ ——- 174.738.690 36.366 000 16.954 570 16.926.000 99.83 €6.189 530 119 481 $30 11896 306
peralatan kebersihan
S Penyedinan alat tults
hm‘,,’ Jumlah ATK 108.972.601 57.578.719 21971492 21959 500 9993 16157917 98 6596 |36 19719227
6. Penyediaan barang  [Jumlah cetakan ) )
cetakan dan 49.046.200 33.844.500 10.275.000 10233 300 99,59 5051000 49 1248 800 9828 %60
penggandaan =
7. Penmyediaan Jumlah komponen
kempo: tal talas listrik
P el e 15645515 10.391.900 2375960 2371000 %19 2184315 14507 218 2981 43

bangunan kantor

8 Penyediman bahan  |Jumlah surat Kabar dan

bacaan dan peraturan | Buku Per-UU 18.700.000 12.590.000 1440000 1.440.000 100.00 1440000 15 470 000 3,094 000
perundang-undangan

9. Penyediaan makanan|Jumlah braya jamuan 2

dan mimuman makan dan minum 105.460.000 73.732.600 16.690.000 16.610.000 99.52 9125000 99467 600 19893 820
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10. Repat-rapat Jumlah Koordinasi dan
koordinasi dan Kosultasi yang diikuti
konsultasi ke luar | luar daersh 194.055.000 107.886.900 10.375.000 10.150.000 978 30.100.000 148.136.900 29.627.380
daernh
11. Rapat-rapat - Jumlah Koordinasi
{koordinasi dan dan Kosulmsi yang
Konsultasi dalam diikuti dalam daerh 423.705.000 292.555.000 73.230.000 73.220.000 99,99 50.385.000 416.160.000 83.232.000
daerah
12 Penunjang Jumlah laporan
dan 1 yang dibuat 26.169.500 13.189.000 6.608.500 6.558.000 99,24 4511.000 24.258.000 4.851.600
peloporan .
Program Persentase capalan
Peningk Sarana |pel sarana dan
dan p:-...r.... $66.827.9%4 369.338.260 106.471.078 104,626,531 9827 56,860,000 530,824,791 106.164.958
aparatur
1.pembangunan Tersedianya tempat
gedung kantor parkir kendaraan 20.000.000 19.796.000 20.000.000 19.796.000 - - 39.592.000 7.918.400
{jumizh pengadaan
P e e altan gedung amor| 23111078 | 162562634 38.486078 37520800 or.s2 17000000 | 2mooane|  asamam
3. Pengndaan [iumlah pengadaan
Peralat: rumah dinas 34.000.000 32.572.000 - - - - 32.572.000 6.514.400
5.Pemelib rumsh [Jumish lik
dinasjabatan rumsh dinas/jsbatan 33.013.656 26.060.000 2.000.000 2.000.000 100,00 2.000.000 30.060.000 6.012.000
S Pemeliharaan Jumlahpemeliharaan
:’""mm' gedung | nain/berkala gediung 57.585.000 12.552.900 9585000 9.555.000 99,69 15.000.000 37.107.900 7421580
antor kantor
6 Pemelih rutin | Jumlah
/berkala kendarsan  |kendaraan 169.780.000 108.111.665 32.400.000 31.745.731 97,98 17.860.000 157.717.396 31543479
dinas dinas/of ional
8 Pemelih nitin  [Jumlah pemeli}
berkala peralatan dung kant
- “: ; :“m gedung kantor 21.288260 7.683.061 4.000.000 4.000.000 100,00 5.000.000 16.683 061 3336612
Program Pelayanan
E-KTp
29.396.120 29.117.500 - . - - 29.117.500 5.823.500
1.Pelayanan E-KTP Tt
‘erdaksananya . " .
perckaman E-KTP 29.396.120 29.117.500 29,117,500 5.823.500
Program Pendidikan
dan pelati]
an pelatihan Formal 40,000,000 19.800.000 ¢ . - - 19,800,000 3.960.000
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| Pelatihan formal Jumlah ASN yang
mengikuti pelatihan 40.000.000 19.800.000 - . - - 19 800 000 3560 000
formal
Program Persentase
Pembangunan ASN,Sekolah, ABRILO
5|Wawasan rmas yang nengikuti 254.432340 96.474.500 29.007.500 29.007.500 100,00 76.930.000 202.412.000 40,492 400
Kebangsaan PHBN
Pelaksanaan {jumlah pelaksanaan
[Fermemialt Do, (FHEN 254432340 9474 500 29.007.500 29.007.500 100,00 76930000 202 412000 40482400
Nas1of
Program
pemberdaysan
lembaga sosial dan | Persentase lembaga .
6| xonomi masyarakat masyarakat yang akif 316.613.420 189.876.123 43505500 393847 8598 45.475.000 271744940 f4.0m0nn
‘Nagari
1. Pembinaan PKK  {Jumlah PKK Nagari 43505500
Kecamatan yang di bira 308.432 340 182.159.323 37.393817 85,95 45475000 265 028 140 53008 628
2 Pembinaan Jumlah organisasi
Organisasi pemuda yang dibina . o
kepermudaan
3 Pembinaan Jumlah kegiatan KB
keschatan dan Ki dibina
e farnt S S 5.181.080 7.716.800 E . - 7716800 | 843 360
Program
b
linglungan sehat 45.743280 28.260.000 6.182.500 5545000 9,69 4200.000 38,005,000 Saeie
Fasilitgs: dan Jurnlah bulan bake
L
i i 43743280 28260000 6.162500 5.545.000 9.4 4200000 38,005 000 7401 000
PROGRAM Persentase
PEMANTAPAN penyelesaian
8!0TOMIDAERAH  |permasalahan 22.174.400 19.714.300 4.000.000 3.750.000 93,75 - 23.464.300 4692860
pemerintah daerah
I Koordmas dan Jumiah koordinasi dan
5 i %
o L
Kewilgyshan yang dilakukan 22174400 19714300 4.000 000 3750000 93,78 * 23464 300 4692 840
Program
Pengembangan Persentase
9| Data1aformasi | pengembangan 47324850 31.871.500 - . - - 31 871 500 6374 300
[pemasaras Nagari
Pemvebariussen hurnish promos: daersh
mforray yeng dukudl dalem
5 kegiatan cvent tertenty 47324850 31 871.500 e~ - . 31871 400 6374 300
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PROGRAM - Persentase ASN dan
PENINGKATAN  [Sckolah yang
IMTAQ mengikuti peringatan
10 hard besar lslam 189,225,500 103.415.500 5125000 5.125.000 100,00 70.590,000 179,130.500 33.826.100
Fasilitasi dan Jumlah safari ramadhan
pembinaan kegiatan  {yang dihadiri dan MTQ
keagamaan I:;%hl Kabupaten (Th. 29.375.000 5.125.000 5.125000 5.125.000 - 70.590.000 30 840.000 16.168 000
)
Jumlah MTQ Tingkat
Kabupaten 159,850,500 98,290,500 o . s = 98 290 500 19.658.160
PROGRAM Persentase usulan
PERENCANAAN program/kegistan
| 1|PEMPANGUNAN  |yang tertampung 66.141.280 40.790.000 15.205,000 15.107.200 99,36 7.420.000 63.317.200 12.663.440
DAERAH pada RPIMD
LP 1 Jumlah N b
Musrcnbang RKPD |RKPD yang
|diselenggarakan di 66.141.280 40.790.000 15.205.000 15.107.200 99,36 7.420.000 63317200 12.663.440
tingkat kecamatan
PROGRAM Jumlah perizinan dan
PENINGKATAN non perizinan yang
12|PELAYANAN diterbitkan 53,925,086 35321500 2.200.000 2,200,000 100,00 2.000.000 39.521.500 7.904.300
PUBLIK BIDANG
PERIZINAN
1.Fasilitasi [jumlah rekomendasi
P yang di k 53.925.086 35.321.500 2.200.000 2.200.000 100,00 2.000.000 30.521.500 7.904 300
PATEN
Program Persentase Tata
Peningkatan Kelola Kevangan
| 3|Pemberdayasn Nagari Yang Baik 94.967.500 64.174.200 15.662.500 14723500 94,00 11.825.000 90.722,700 18.144.540
Aparstur Pemerintah)
Desa
Fasilitasi, monitoring
‘:,“ﬂ’;]il‘;:“"‘"‘ Jumlah Pengelolaan
. keuangan dan 83,515,000 $3.351.700 9.550.000 8.936.000 93,57 11.825.000 74.112.700 14 822,840
{ pengelolaan Keangan P baik
dan Pemerintahan  [PEmEnITIARAT yang bl
Nagari L
Jumlah nagari yang
evaluasi APB Nagari 11.452.500 10.822.500 6.112.500 5.787.500 94,68 . 16.610.000 11322.000
Program
peningkatan [,
e A dan umial sus yang X
14 n:;:.n .:m |ditmnganiFesilitast 19.335.000 7,140.000 5.790.000 5.790.000 100,00 5.695.000 18.625.000 3,725,000
lingkungan
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1. Fasilitas Jumlah penyelesaian

lak yang difasili 19.335.000 7.140.000 5.780.000 5.790.000 100,00 5685000 18625 000 3728000

Trantibun

Program

Pemberdayaan
Profesi Unggulan 11.400.000 4.260.000 3.050.000 3.040.000 99,67 - 7300.000 1.460.000
Kecamatan

Fobiisi] Terfasilitasinya produk
Pemberdayaan progran 7 MO8 I 11,400,000 4.260,000 3,050,000 3,040,000 99.67 i 7,300 000 1460 000
unggulan kecamatan

Program Perbaikan
Administrasi
Kearsipan 20,000,000 ¥ 3 = . . -

Pengelolaan Arsip | Tertibnya pengelolaan
S arip OPD 20,000,000 F s ’ .

Jumlsh 3.369.332,282 2.01£,080,054 500.119.600 487.896.254 97,50 534.649.600 3.033.325.908 606.665.182
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2.2.  Analisis Kincrja Pelayanan Perangkat Dacerah

Bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan

Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan berdasarkan Indikator Kinerja yang sudah

ditentukan. Kinerja Pelayanan di OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan

Kabupaten Pesisir Selatan dapat dilihat dari beberapa indikator Kinerja :

L
2
3.

Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran
Meningkatnya sarana dan prasarana aparatur

Meningkatnya kapasitas sumber daya aparatur

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, OPD Kecamatan Basa Ampek Balai

Tapan Kabupaten Pesisir Selatan memberikan pelayanan kepada masyarakat

sebagai berikut :

A. Kinerja pelayanan di bidang Pemerintahan

1.
2,

& Mg R

10.

Peningkatan dan perwujudan siskamling di tingkat Nagari dan kampung
Mengadakan sosialisasi peraturan perundang-undangan di seluruh
Nagari bersama dengan jajaran Muspika dan Dinas atau Instansi terkait.
Memberikan arahan kepada pemerintahan Nagari untuk membuat
peraturan Nagari sebagai payung hukum di tingkat Nagari.

Memberikan pembinaan kepada penambangan galian C.

Melakukan pembinaan dalam peningkatan PBB.

Penataan pelayanan public dan terpadu di Kecamatan (satu) pintu.
Pelaksanaan apel gabungan di kecamatan

Memberikan kesempatan kepada aparatur untuk mengikuti diklat, kursus
dalam peningkatan sumber daya aparatur Kecamatan dan Nagari
Mengadakan rapat koordinasi rutin dengan dinas instansi terkait di
tingkat Nagari, Kecamatan dan Kabupaten.

Pembinaan kelengkapan administrasi Nagari dan pendampingan dalam
membuat APB-Nagari.

B. Kinerja Pelayanan di Bidang Pembangunan

1.

Pembinaan dan pelaksanaan program pembangunan pola kemitraan

dengan memfasilitasi, membina, dan memantau kegiatan peningkatan

Rencana Kerja {RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021
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infrastruktur yang berbasis masyarakat (Kemitraan, swadaya mumi,
UPK, dan lain-lain)

2. Memfasilitasi;nembina dan memantau kegiatan revitalisasi pertanian,
perikanan, dan peternakan.

Pemberdayaan masyarakat pinggir kawasan hutan

Fasilitasi pembentukan kelompok HKm (Hutan Kemasyarakatan)
Fasilitasi peningkatan produk unggulan Nagari

I

Monitoring pelaksanaan musrenbang desa dan melaksanakan
musrenbang kecamatan.

7. Pembinaan kelompok simpan pinjam dan Program UPK.
C. Kinerja Pelayanan di Bidang Kemasyarakatan

1. Monitoring penyaluran Beras rumah tangga miskin (Raskin)
Memfasilitasi pembangunan tempat-tempat ibadah
Pelaksanaan Peringatan hari-hari besar Keagamaan
Monitoring penyaluran Jamkesmas dan Jamkesda

Membantu penanganan masalah sosial dan bencana alam

N EE b st B

Pembinaan di bidang kepemudaan yang terkait dengan kegiatan

olahraga, kepariwisataan, keschatan masyarakat dan keluarga berencana

Dibawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan dengan
format Tabel T-C.30 sebagai berikut:

Rencana Kerja (RENJA) OPD Kecematan Basa Ampek Balai Tapan 2021

Scanned with CamScanner



Tabel T-C.30.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan
Kabupaten Pesisir Selatan

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/ Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Caming
No Indikator Standar | IKK | 2018 2019 2020 2021 2019 2020 2020 2021 Analisis
Nasional - )
(thnn2) | (hnn-D) | @hon) |@nme | R0 0RO GO0
1 | Persentase jumlah - - 80% 80% 80% 85% 77,29 - 80% 85% Realisasi 2019
rekomendasi yang dan proyeksi
dikeluarkan 2021-2022
memakai angka
farget
2 | Jumlah Nagari yang dibina - - 8 9 10 10 10 - 10 10 Realisasi 2019
dan proyeksi
2021-2022
memakai angka
target
3 | Nilai evaluasi LAKIP - - B BB BB A B - BB BB Realisasi 2019
dan proyeksi
2021-2022
memakai angka
target

Rencana Kerja (RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021
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2.3.  Isu-Isu Penting Penyclenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Dacrah

Terdapat beberapa isu strategis yang perlu diantisipasi olch Perangkat
Dacrah Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir Sclatan sebagai

berikut:

1)  Permasalahan dan hambatan vang dihadapi dalam penyelenggaraan

tugas dan fungsi Perangkat Dacrah adalah :

a. Kecamatan
Permasalahan Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan dalam
mclaksanakan tupoksinya adalah masih lemahnya atau belum
optimalnya pola Koordinasi fasilitasi, Motivasi lintas sektor di setiap
Tupoksi Pemerintahan, Ekonomi Pembangunan, Kesejahteraan
Masyarakat, yang discbabkan:
1. Kualitas Sumber Daya Manusia yang belum memadai;
2. Etos kerja yang belum terbina secara optimal;
3. Terbatasnya sarana dan prasarana pelayanan;
4. Belum tertib dan lemahnya sistem administrasi Perkantoran;
5. Perencanaan program dan kegiatan yang belum tepat sasaran

schingga belum terwujudnya pemerintahan yang good governance

Adapun Permasalahan khusus yang muncul dalam pelaksanaan
tupoksi Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan dapat dijelaskan sebagai
berikut:
1. Seksi Pemerintahan
a. Urusan Kependudukan memiliki permasalahan:
1. Masih banyak penduduk wajib kartu tanda penduduk
dan kartu keluarga yang belum terdata dengan baik
2. Masih banyak penduduk yang masa berlaku kartu tanda

penduduknnya telah habis
3.  Masih tinggi prosentase penduduk yang tidak memiliki
akte lahir.
Rencana Kerja (RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021 16
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Upaya yang dilakukan adalah dengan melakukan koordinasi
dengan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam
meningkatkan pelayanan administrasi kependudukan.

b. Peraturan Nagari, masalahnya:

Masih rendahnya kepedulian Nagari dalam merumuskan dan

membuat peraturan Nagari sebagai payung hukum bagi

nagari dalam melaksanakan kegiatan pemerintahan.

Upaya yang dilakukan adalah memberikan sosialisasi kepada

pemerintahan Nagari tentang pedoman pembuatan peraturan

Nagari.

c. Masih perlu ditingkatkannya kesadaran Masyarakat bahwa
keamanan lingkungan adalah tanggungjawab bersama;

d. Kurangnya kepedulian masyarakat terhadap antisipasi
bencana di masing-masing lingkungan;

e. Kurangnya kesadaran hukum (hak dan Kewajiban) yang
harus dipenuhi masyarakat dan pelaku usaha;

Upaya yang telah dilakukan adalah :

I.  Mengadakan Sosialisasi secara berkala berkaitan
dengan Ketentraman Ketertiban dan Keamanan
Wilayah;

2.  Meningkatkan kesadaran hukum tentang hak dan
Kewajiban yang harus dipenuhi masyarakat dan pelaku
usaha;

2. Seksi Ekonomi Pembangunan
Bidang ekonomi pembangunan di Kecamatan Basa Ampek Balai
Tapan pada umumnya berjalan baik, tetapi di bidang
perkoperasian  perlu  peningkatan  pemahaman tentang
administrasi.
Upaya yang dilakukan adalah melakukan sosialisasi bidang

pembangunan schingga memaksimalkan kegiatan pembangunan

tersebut.
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3. Scksi Kesejahteraan Sosial

a.  Kurangnya kesadaran masyarakat akan pentingnya
kesehatan bagi warga dan lingkungan

b.  Sosialisasi Keschatan Reproduksi Keluarga masih dirasa
kurang

c.  Kurangnya kesadaran masyarakat dalam berpartisipasi ikut
serta mensukseskan pembangunan yang ada di wilayah
mereka.

Upaya yang dilakukan adalah

a.  Meningkatkan peran Institusi masyarakat dan meningkatkan
penyuluhan oleh kesehatan dan dinas Sektoral tentang
pentingnya menjaga kesehatan serta memanfaatkan
momentum kegiatan-kegiatan dalam penyuluhan secara
langsung, berkala dan terpadu utamanya kegiatan Posyandu
serta memanfaatkan momentum dalam memecahkan
masalah.

b.  Meningkatkan koordinasi lintas sektoral dalam peningkatan
kesempatan kerja sama dengan Wali Nagari untuk
memaksimalkan peran kader dan institusi Masyarakat
dalam peningkatan penyuluhan kepada masyarakat dalam
upaya  memaksimalkan  pencapaiantarget  Keluarga

Berencana.

2) Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat
Daerah Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan
Tantangan
1. Tuntutan kualitas penyelenggaraan pelayanan publik dan
akuntabilitas Pemerintahan.
2. Belum optimalnya koordinasi dengan dan antar Dinas Teknis terkait.
3. Masih rendahnya pemahaman masyarakat terhadap kebijakan

Pemerintah.
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Pecluang
1.  Komitmen Bupati dalam pemberdayaan masyarakat dan peningkatan
kualitas prasarana wilayah serta pelayanan publik.
2.  Adanya Peraturan Bupati yang mendukung pelaksanan tupoksi
Kecamatan.
3. Partisipasi masyarakat dalam pembangunan.
24. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) Kecamatan Basa
Ampek Balai Tapan Tahun 2021 terhadap kebutuhan yang dapat dilihat pada
Tabel T-C.31. Pada tabel tersebut dapat dilihat bahwa semua program dan
kegiatan sesuai dengan rancangan awal RKPD, hal ini disebabkan karena
program dan kegiatan telah sesuai dengan kebutuhan. Namun untuk besaran
anggaran yang diajukan tidak sesuai dengan kebutuhan yang diajukan yang
dikarenakan adanya penyesuaian anggaran yang dimiliki oleh Pemerintah

Kabupaten Pesisir Selatan.
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- ® @
RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KANTOR CAMAT BASA AMPEK BALAI TAPAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
TAHUN 2021
T [ i [ Target |REALISA|PRAKIRA| __ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN | | PRAKIRARN MASU | o |
r | | URUSANIBIDANG | INDIKATOR | Akhir [l AN [ ; " oagy = | PRORTAS | KE(L,?(MP[_BENQANUAH_U! | P%R:Eﬁ?T |
| NO | KODE |URUSANPROGRAMIKEGIATA| PROGRAMIKEGIATA | Periode | CAPAIAN CAPAIAN TARGET | NOIKATIF | Lokast |SUMBER| ~ 777 loichna | | PAGU | pevancaUNG
| N/ SUB KEGIATAN | N/SUBKEGIATAN | Renstra | RENJA | TARGET | 2021 | R i | DANA |NASIONA| D AERAH% N TARGET | INDIKATI | JAWAB
U S SRR R 0 B L B i LT
T T N 4 T o 8 9 {10 | 1 [ W | 1§ | % 17
1 : i | | | ¢ | i |
Urusan Walib yang Berkaltan i { ! i | I
| |
i 1 dengan Pelayanan Dasar ! i i | i 9.000.000.00: ¥
R M e B B S o L s et e BUNC R PR e
! \Urusan Pemarintahan Bidang | ! ‘ | | ] | | | i
| M2 hatan ; 1 4,000.000,00, 1 } ‘ : | o !
e = | ] = i | Pl e — DT S e S
| 1.1.02.7.01. Program Pengembangan ‘ 4.000.000,00 | Tidak | Tidak 0,00 Kantor Camat |
| 1011221 |Lingkungan Sehat | | Basa Ampek
! ! ‘ ‘ | t Balal Tapan
. i i | | |
| } | | i | | |
{ g ; Persentase Nagarl | 0.00 | E
| i ‘ ODF (Open i
i | ‘ Defication Free) |
i | | i g
: " Presentas! Nagar! 0,00 :
| | | yang menrapkan I
1 ! | | lingkungan sehat !
i , i ] i | !
i {1.027.01. Fasilftasi dan Pembinaan ; 4.000.000,00 | Tidak | Tidak {Kantor Camat |
! 10112210 |Lingkungan Sehat ! {Basa Ampek Balai
5 | | Tapan
| |
| i Jumlah Nagari yang 10 (Nagari 10
! i difasilitasi dalam Tanjung
| | {pembinaan lingkungan Pondok
i sehat Tepan,
| (Nageri} Basa |
| Ampak |
| f Balai | |
; | Tapan) | !
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i.lumlah Nagari yang 10.00 | 1000 |
\dfesiltsi delam ’
ipombinean lingkungan
sehat
! (Nagari) I
M = |
! Urusan Pemerintahan Bidang
' Ketentraman dan Ketertiban
e {Umum Serta Perlindungan $.000.000,00 o
iMlsymkn
1.1.057.01. | Program peningkatan 5.000.000,00 Tidak | Tidak 177 0,00 Kantor Camat |
011215 'keamanan dan kenyamanan |Basa Ampek
|lingkungan Balal Tapan
persentase 100
| permasalahan
itnnubum yang
difasliitas!
%)
Persentase 0.00
permasalahan
| trantibum yang
ditindak lanjut!
%)
1.05.7.01. Fasiltasi Penyelesaian 5.000.000,00 Tidak Tidak -|Kantor Camat
0112.15.0 | Permasalahan Trantibum Basa Ampek Balai
7 Tapan
Jumlah penyelesaian 10.00 (Nagari 10
permaselahan Tanjung
trantibum yang Pondok
difasilitasi Tapan,
(kasus) Basa
Ampek
Balai
Tepan)
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1 Urusan Wajib yang Tidak i | i 1 I i | I R A o }
2 ‘Berkaltan dengan Pelayanan ! | ! [ 60.000.000,00 | | | C o000
Dasar ! | i | : i ! | i |
' $ v+ 4 + e e e e i e e e e s mined
. - ST [E— T i s s S B e S -
! Urusan Pemerintahan Bldang | i .
i 213  Pemberdaysan Masyarakat dan’ 55,000.000,00 o,oo!
i Desa | |
P b St ] 1 ! 1 P e
i 1,2.43..01. Program Peningkatan 5.000.000,00 Tidak | Tidak 0,00 Kantor Camat
i 011215 Keberdayaan Masyarakat |Basa Ampek
| { Pedesaan Balal Tapan
{ | {
| i i
11 | | Parsentase 0.00
| { masyarakat yang
{ 3 {berpartisipasi dalam
| ll ‘pembangunan
i | Z)
{ |
{ | Persentase produk 0.00
unggulan yang
dlifasllitasi dalam
| produksi dan
pemasaran
(kelompok)
|Jumlah produk 2
unggulan yang dibina
{produk)
2137 01. Pembinaan Produk Unggulan 5.000.000,00 Tidak | Tidak ; Karlor Camal |
10112.15.0 Nagari dan Pemberdayaan Basa Ampek Balal|
6 Masyarakat Tapan \
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Jumlsh produk : 200 (Nagar | 000 | [ ’
unggulan yang dibina y ! Tanjung ! i
{produk) : i Pondok I
. Tepen, |
Basa {
Ampek I
Balel 1.
Tapan)
2.12.43.7.01. |Program Pemberdayaan 50.000.000,00 Tidak Tidak 0,00 Kantor Camat
011220 |Lembaga Soslal Basa Ampek
Masyarakat/Nagari Balal Tapan
Persentase PKK 0.00
nagarl yang aktf
(%)
persentase KAN yang 0.00
aktif
(%)
Persentase LPM yang 0.00
aktlf membina
kelompok
(%)
Persentase lembaga 0.00
sosial masyarakat
yang aktif
(%)
2.13.7.01. |Fasilitasi dan Pembinaan £0.000.000,00! Tidak Tidak -[Kantor Camat
0112.20.1 |Lembaga Soslal dan Ekonomi ' Basa Ampek Balai
4 Masyarakat Tapan
Jumiah lembaga sosial 10 (Nagan 10
- |dan ekanomi Tanjung
{masayarake yang Pondok
difasiltasi dan dibina Tapan,
(lembags) Basa
: ; Ampek
Balaf
Tepan}
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218 |Urusan Pemerintahan Bidang f

|
enanaman Modal e 5.000.000.00i 4 O.Q?L _ !
1.{2.18.7.01. | Program Peningkatan 5,000.000,00/ Tidak Tidak 0,00 Kantor Camat
0112.18 | Pelayanan Publik Bidang Basa Ampek
|Perizinan Balal Tapan
Jumlah perizinan dan 3500.00
non perizinan yang
diterbitkan
(¢
Persentase 100
rekomendasl]
perizinan dan non
perizinan yang
diterbitkan
(%)
2.18.7.01. |Fasilitasi Penyelenggaran 5.000.000,00 Tidak Tidak « Kantor Camat
0112.18.0 PATEN Basa Ampek Balal
6 Tapan
Jumlah permohonan 25.00 (Nagari 25.00
perizinan dan non Tenjung
perizinan yang Pondok
difasflitasi Tapan,
(rekomendasi) Basa
Ampek
Balaf
Tapan)
'Unsur Pendukung Urusan
Pis ﬁ,}f. ___ Pemerintahan ss.ooo.oao.noi l:b,f)l)J
401 Unsur Sekretarlat Daerah 55.000.000,00 0,00
1.4.01.7.01. | Peningkatan IMTAQ 50.000.000,00/ Tidak | Tidak 0,00 Kantor Camat
10112.16 |Basa Ampek
Balal Tapan
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Persentase kepuasan 100.00 | |
terhadap pelayanan f Jl
Jemaah hajl oleh |
Pemerintah Daerah f
M |
Peringkat MTQ 5.00
Peslsir Selatan
{besar)
Persentase ASN dan 0.00
Sekolah yang
menglkut! PHB!
™)
Persentase lombaga 0.00
didikan subuh yang
dikunjungl
(%)
Persentase Jumlah 0.00
| kunjungan tim pemda
)
4.01.7.01. Fasilitasi dan Pembinaan 50.000.000,00 Tidak Tidak -{Kantor Camat
i0112.18.0 Keagamaan Basa Ampek Balai
9 Tapan
Jumlah MTQ yang 1.00 (Nagari 1.00
ditkuti Tanjung
(kall) Pondok
Tapan,
Basa
Ampek
Balal
Tapan)
Jumlah lembaga 10.00 (Nagari 10.00
didiken subuh yang Tanjung
dibina Pondok
(lembags) Tapan,
Basa
Ampek
Bala/
Tapan)
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pJumleh kunjungan : = 1.00 (Nagari 1.00
safari ramadhan ke g i Tanjung
Nagart : ; Pondok
(ka) . : Tapen,
Basa
Ampek
Balai
Tapan)
Jumlah peringaten har 1.00 1.00
besar Islam yang
difasilitas/

{kal})

4.01.7.01. | Safarl Ramadhan ; Tidak Tidak - Kantor Camat
0112.16.1 Basa Ampek Balal
7 g Tapan

2./4.01.7.01. |Program pemantapan otonomi 5.000.000,00 Tidak | Tidak 0,00

Kantor Camat
0112.24 |daerah

Basa Ampek
Balal Tapan

Persantase tahapan 75.00
penegasan batas
wilayah admin/stratif
pemerintahan

%)

Persentase tahapan 100.00
pembakuan nama
Rupa Bumi

(%)

Persentase nagar! 25.00
binaan perantau

(%)
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Persentase
penyelesalan
permasalahan
penyelenggaraan
pemerintah daerah
%)

\Jumlah kerjasama
dengan Plhak Ketiga
{Mol))

Persentase kehadiran
|stakeholder pada
rapat koordinas!
pimpinan daerah

(%)

20.00

90.00

70.00

ey

e e

501701,
0112240
2

!
1

Koordinas| dan Pembinzan
Kewilayahan

Terlaksananya
koordinasi dan
pembinaan
kewilayahan
{bulan)

5,000.000,00

Tenjung

Tapan,

.|Base

Ampek
Balai
Tapan)

(Negari

Pondok

Tidak

Tidak

12

-1Kantor Camat
|Basa Ampek Balal
Tapan

:'Zgi

Unsur Penunjang Urusan
Pemerintahan =~

| 38.000:000,00"

L

S0

Unsur Perencanaan

30.000,000,001

0,00,

-

. 5.01.7.01,

0112.45'

Program Pengembangan
Data/lnformasi

1Porsontase tingkat
tintegrasl data
|pembangunan

- s{persen)
]

95.00

20.000.000,00

Tidak
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1501.7.01. | Penyebarluasan Informasi | [ 20,000.000,00 I Tidak | Tidak | e [dafkamor o
(0112150 | Pembangunan i ! e I ' | Basa Ampek Balai
ls 5 ; [ { I[Tupan
l , | f «
L | i
’ : | Jumlah promasi 1.00 (Nagari 1 [
[ |daerah yang diikull Tanjung | {
1" | ) Pondok | ' |
‘ ‘ ‘ Tapan, |
| I | Basa |
! | | Ampek i
i | Balai
| e— ‘ | Tapan)
; 2/5.01.7.01, Program Perencanaan 410.000.000,00 Tidak Tidak 0,00 Kantor Camat
; 1011221  Pembangunan Daerah Basa Ampek J
| ~ ] Balal Tapan
| |
| i |
! I |
1 E Persentase 100.00
| | perencanaan daerah
! i yang selaras
[ 1 (persen)
! i
| : | Persentase usulan/ 0.00
! i ! | keglatan Musrenbang
i |Nagarl yang |
!drvorlﬂklsf sosual |
\dengan program |
prioritas |
(%) i
i 5.01.7.01. |Penyelenggaran Mustenbang 10.000.000,00 Tidak Tidak -|Kantor Camat |
| 0112210 [RKPD Basa Ampek Baiai'
i 9 Tapan [
|
i
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&

[ Jumigh usulan e S o et | T aged . B 25
| program kegiatan pada R b e © o {Tanjung - :
musrenbang nagari ; S En e " 1Pondok
yeng sesula dengan | - o _ - |Tepen,
: prioritas ; : ; i e [
eh ; ; {usulan ) St St G Ampek
Gk i ' Balal
Tapan)
5.02°  ;Unsur Keuangan 8.000.000,00 = 0,00 :
145.02.7.01. :Program Pembinaan dan 8.000.000,00] Tidak | Tidak 0,00/ Kantor Camat
01§2.17  {Fasiltasl Pengelolaan . f . Basa Ampek
Keuangan Desa/Nagarl : " y : ) AN ’ Balai Tapan
Persentase tata 100
- |kelola keuangan dan : 3
pemerintahan Nagari
yang balk
%) :
Presentase tata 0.00
keloia keuangan 2
nagarl yang balk
i 3 %) 5 » : g
§.02.7.01. |Fasilitasi, Monitoring, dan 8.000.000,00! Tidak Tidak - - Kantor Camat
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BAB 111
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.  Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Sehubungan dengan pelaksanaan Nawacita dimana pelaksanaan
pembangunan dari pinggir Kecamatan mempunyai peranan yang sangat penting
dalam pembinaan dan pengawasan pemerintah Desa/Nagari sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 43 tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa.

Dalam mewujudkan pembangunan Desa/Nagari, tujuan/indikator yang
bisa ditetapkan Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan adalah:

1.  Mengoptimalkan fungsi fasilitasi Pembinaan produk unggul nagari dan
pemberdayaan masyarakat
2.  Koordinasi lintas sektoral lebih ditingkatkan kembali untuk kelanjutan

pembangunan.

3.2. Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penyusunan dokumen Renja Perangkat Daerah Kecamatan Basa Ampek
Balai Tapan tahun 2021 mengacu pada visi dan misi Rencana Startegis (Rentra)
Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan serta selaras
dengan arah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2016-2021.

Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada
akhir periode perencanaan dan merupakan lanjutan dari periode pembangunan
lima tahun sebelumnya. Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir
Selatan Nomor 3 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Pesisir Selatan 2016-2021 Visi Kabupaten Pesisir Selatan
2016-2021 adalah:

Rencana Kerja {RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021 “
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VISI
“TERWUJUDNYA MASYARAKAT KABUPATEN PESISIR SELATAN
YANG MANDIRI, UNGGUL, AGAMIS DAN SEJAHTERA”

Untuk mewujudkan visi Kabupaten Pesisir Seatan, maka dijabarkan kedalam misi

sebagai berikut :

1. Melaksanakan reformasi birokrasi dengan aparatur yang bersih dan responsif
dalam rangka peningkatan pelayanan kepada masyarakat,

2. Meningkatkan pembangunan infrastruktur perckonomian dan infrastruktur
sosial yang terkait dengan sektor unggulan daerah.

3. Mewujudkan kehidupan beragama yang rukun, toleran dan mengembangkan
nilai-nilai budaya Adat Basandi Syarak-Syarak Basandi Kitabullah (ABS-
SBK).

4. Miningkatkan produksi dan nilai tambah dengan tetap mengedepankan
pembangunan berkelanjutan.

5. Meningkatkan peran struktur sosial dalam rangka mengurangi tinggkat
kejahatan, kriminalitas dan peredaran obat — obatan terlarang.

Misi pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan yang sesuai dengan urusan
Kewilayahan/Kecamatan adalah misi kesatu yakni “Melaksanakan reformasi
birokrasi dengan aparatur yang bersih dan responsif dalam rangka

peningkatan pelayanan kepada masyarakat.”

1. Tujuan

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan oleh instansi dalam
Jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahunan dalam rangka mewujudkan
visi dan misi.

Untuk mewujudkan Visi dan Misi Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2016-2021
maka tujuan yang hendak dicapai yaitu:

“Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih dari KKN,

akuntabel dan berkinerja, serta pelayanan publik yang prima. “

Rencana Kerja (RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021
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2. Sasaran

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh instansi pemerintah

dalam rumusan vang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu yang lebih

pendek dari tujuan dengan indikator outcome yang terukur. Dalam perumusan

Sasaran, harus benar-benar diperhatikan keterukuran dari indikator Kinerja

Sasaran yang akan diukur. Sasaran yang hendak dicapai dalam peningkatan

pelayanan publik tahun 2021 yaitu:

a. Terwujudnya Pemerintahan yang bersih dan bebas KKN

b. Terwujudnya peningkatan kualitas pelayanan publik.

Tabel 3.1
. Tujuan dan Sasaran Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan
Tahun 2021
) Target Kinerja
No. Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
Th. 2021
1. Mewujudkan tata kelola | Meningkatkan Nilai | Nilai evaluasi LAKIP Skala BB
pemerintahan yang bersih | LAKIP Kecamatan
dari KKN, akuntabel | Terwujudnya Persentase jumlah 85 %
. ) peningkatan dan kualitas .
berkinerja, serta pelayanan pelayanan publik rekomendasi yang
publik yang prima. dikeluarkan
Meningkatkan Kinerja Jumlah Nagari 10 Nagari
Penyelenggaraan A
. Pemerintahan Nagari berkinerja baik
Rencana Kerja (RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021 27
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33. Program Dan Kegiatan

Bahan pertimbangan terhadap rumusan Rencana program dan kegiatan yang
menjadi prioritas Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan
dalam Renja 2021 ini adalah seperti yang telah tertuang dalam dokumen
Renstra Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan tahun
2016-2021 vang berfokus pada pencapaian visi dan misi Bupati Pesisir Selatan.
Rekapitulasi rencana program dan kegiatan tahun 2021:
Jumlah Program : 6 (enam)
Jumlah Kegiatan : 8 (delapan)
Pagu Indikatif APBD: Rp. 582.500.000,- (/ima ratus delapan puluh dua juta
fima ratus ribu rupiah).

Rencana Program dan Kegiatan yang menjadi prioritas Kecamatan Basa Ampek
Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 adalah:
1. Semua Urusan

I. Semua Bidang

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

Kegiatan
1. Perencanaan dan evaluasi kinerja perangkat daerah.
2. Administrasi keuangan
3. Administrasi umum
2. Unsur Kewilayahan
1. Kecamatan

1. Program Penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan Publik

Kegiatan : Pelaksanaan urusan pemerintahan yang dilimpahkan
kepadaCamat.

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Kegiatan

Kegiatan : Koordinasi kegiatan pemberdayaan Desa

3. Program koordinasi ketentraman dan ketertiban umum.
Kegiatan : Koordinasi upaya penyelenggaraan kanrantimas dan

ketertiban umum.

28
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4. Program Pencvelenggaraan nrusan pemerintahan nmum
Kegiatan @ penyelenggaraan urusan pemerintahan umumsesuai dengan
penugasan kepada Camat,,
5. Program Pembinaan dan pengawasan pemerintahan Desa
Kegiatan @ Fasilitasi, rekomendasi dan koordinasi pembinaan dan

N

pengawasan pemerintahan Desa,.

Uratan rumusan rencana program dan Kegiatan Kecamatan Basa Ampek
Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun

2021 dapat dilihat pada tabel T-C.33 berikut ini:

Rencana Kerja (RENJA) OPD Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan 2021
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BAB IV
RENCANA KERJA PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program Kecamatan Basa Ampck Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan
merupakan program prioritas RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan
Basa Ampek Balai Tapan. Rencana program prioritas beserta indikator keluaran
program scbagaimana tercantum dalam RPJMD, sclanjutnya dijabarkan Kecamatan
Basa Ampek Balai Tapan kedalam rencana kegiatan untuk setiap program prioritas
tersebut. Pemilihan kegiatan untuk masing-masing program prioritas ini didasarkan atas
strategi dan kebijakan Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan. Kegiatan yang dipilih
untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat menunjukkan akuntabilitas kinerja
sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan.

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari
tujuan dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan
sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan
kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan peringatan dini terhadap masalah yang
berkembang, memantau perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan
pengendalian dan evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai

laporan pertanggungjawaban kepada masyarakat.
Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana

yang tersedia untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program-program
prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif selanjutnya
akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta kebutuhan pendanaannya.

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Indikatif Kecamatan Basa Ampek
Balai Tapan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 sebagaimana tabel T-C 27 berikut:
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BABY
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Dacrah Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan

Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021 ini merupakan penjabaran dari Rencana Strategis

Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan tahun 2016-2021. Rencana ini akan dijadikan

sebagai pedoman/acuan bagi Kecamatan Basa Ampek Balai Tapan Kabupaten Pesisir

Sclatan dalam menjalankan tugas dan fungsi serta sebagai acuan dalam menyusun

program/kegiatan tahun 2021.

Penyusunan Renja didasarkan pada program dan kegiatan dengan berdasarkan
skala prioritas serta discsuaikan dengan kemampuan keuangan daerah. Dengan
disusunnya Renja sctiap tahun dimaksudkan untuk memudahkan pelaksanaan,
pengawasan dan pengendalian, pengorganisasian serta bahan evaluasi dan feedback
terhadap pelaksanaan program dan kegiatan sesuai yang telah direncanakan serta sesuai
dengan perkembangan lingkungan organisasi.

Hal-hal penting yang perlu mendapatkan catatan maupun tindak lanjut dalam
pelaksanaan program dan kegiatan untuk mencapai tujuan OPD:

1. Menentukan skala prioritas dengan melakukan kegiatan yang sifatnya penting dan
pokok guna mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan meningkatkan kinerja
OPD.

2.  Optimalisasi pelaksanaan tugas dengan memberdayakan aparat serta sumber daya
yang ada.

3.  Meningkatkan koordinasi dan kerjasama baik internal maupun antar instansi untuk
inventarisasi dan sinkronisasi dan meningkatkan hubungan kerjasama yang
sinergis.

4.  Mewujudkan sinergitas, efisiensi dan efektifitas perencanaan alokasi sumber daya
dalam pembangunan daerah.

Untuk mengetahui efektifitas dan keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan
ini, akan diadakan evaluasi dan dipertangglmgjawabkan kepada Bupati Pesisir Selatan.

Basa Ampek BalaiFapan, 02 Juni 2020
CAMAT BASA BALAI TAPAN,

—_—
Nip. 19720605 199303 1 005
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