PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
J1. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DESI HAMZALNI, SAP, M.Si
Jabatan : Kasubag Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ADRI, M.Si

Jabatan : Sekretaris
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020
Pihak Pertama,

DRIM. Si DESI HAMZALNI, SAP, M.Si
:1;98902 1001 Nip. 19810407 200701 2 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
65} @) 3) €
1. | Melakukan verifikasi SPP beserta bukti
kelengkapan yang diajukan PPTK. Terlaksananya verifikasi SPP 100%
2. | Mengembalikan SPJ kepada PPTK apabila
dinyatakan tidak lengkap dan sah. Terlaksananya Kelengkapan SPP 100%
3. | Melakukan pengumpulan data dan
penyusunan laporan- laporan keuangan. Tersusunnya data dan laporan 100%
4. | Penyusunan Laporan SIPKD Tersusunnya Laporan Keuangan 12 Dokumen
Painan, 31 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS( ]NAS PEMBERDAYAAN KASUBAG KEUANGAN

PENDUE%K Tl
KABIﬁ)ATE PESIS SELATAN

:(UARGA BERENCANA

2 A

DESI HAMZAILNI, SAP, M.Si
Penata /IILC
Nip. 19810407 200701 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
INAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Abdul Hamid, SP
Jabatan . Kasubag Perencanaan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ADRI, M. Si
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,
..\ Drs. ADRI M. Si Abdul Hamid, SP
“Nip. 19680216,468902 1 001 Nip. 19751214 200801 1009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Lintas OPD dalam rapat-rapat di Bidang
Perencanaan

Perencanaan

No. Spearan Kesintim Indikator Kinerja Target
1 ) 3) )
1. | Membantu Sekretaris dalam Melaksanakan | Melakukan Koordinasi dalam | 80% dari rencana
koordinasi dalam rangka penyusunan rencana | penyusunan perencanaan Dinas kerja
dan program kegiatan serta pelaksanaannya.
A. Penyusunan RKPD 2020 a. Renja 2020 1 Dokumen
B. Penyusunan Perubahan Anggaran 2019 b. Rencana Kerja Anggaran Perubahan
Anggaran 1 Dokumen
C. Penyusunan Anggaran 2019 ¢. Rencana Kerja Anggaran 2019 1 Dokumen
D. Menyiapkan SK Penetapan Rencana Kerja | d. SK pada Renja 1 Dokumen
Tahunan
E. Penyusunan Perjanjian Kinerja e. PK Esselon II s/d IV dan Staf 3 Dokumen
F. Penyusunan Laporan SIP2D dan SIPD | f Tersusunnya Laporan SIPD Sumbar
Kemendagri dan SIPD Kemendagri 2 Dokumen
2. | Membantu Sekteretaris dalam penyusunan | Melaksanakan tugas pokok.
Laporan
1. Penelaah data dan informasi dalam | a. Penelaan data dan informasi Laporan | 1 Dokumen
Penyusunan Laporan Kinerja Dinas 2018. Kinirja Dinas
2. Penelaah data dan informasi dalam | b. Penelaan data dan informasi Laporan | 1 Dokumen
Penyusunan Laporan Keterangan Kinirja Dinas
Pertanggung Jawaban (LKPj) Dinas 2018
3. Penyusunan Laporan  Penyelenggaraan | c. Penelaan data dan informasi Laporan 1 Dokumen
Pemerintah Daerah (LPPD) tahubn 2018 Kinirja Dinas
3 : S .
: Membantu sektretaris dalam koordinasi dengan iri i
Mem ctaris dalam koordinasi deng Menghadiri rapat rapat di Bidang 40 Kali




No

Kegiatan

Penyediaan jasa komunikasi Sumberdaya Air dan listrik
Pemeliharaan Jasa Pemerliharaan dan Perizinan Kendaraan

Dinas/operasional

Penyedian jasa perbaikan peralatan kerja

Penyedian Barang Cetak dan Penggandaan

Penyedian Komponen Intalasi listrik/Penerangan Bangunan
Penyedian Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang
Undangan

Rapat rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah
Rapat rapat Koordinasi dan Konsultasi Luar Daerah
Publikasi dan Promosi Daerah

Pihak Kedua,

SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

PATEN BESFSIR SELATAN

"' Drs. ADREL>M. Si
+ .- Pembina TK I/IV B
Nip.' 1968021648902 1 001

Anggaran

5.280.000,00

66.522.183,00
44.750.000,00
38.880.000,00

9.553.150,00

287.857.972,00
1.107.750,00
50.000.000,00
8.200.000,00

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,
KASUBAG PERENCANAAN

ABDUL HAMID, Sp
Penata TK 1 /LD
Nip. 19751214 200801 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISMANDRI, S.Sos
Jabatan : Kasubag Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ADRI, M. Si
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020
Pihak Pertama,

s 5

W AD] ISMANDRI, S.Sos
~Nips '"If:9§8i@“2f%;6?‘i98902 1001 Nip. 19660828 198602 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
@ @) - !
L Membantu Sekretaris dalam menyiapkan bahan,
menyusun dan mengelola rencana anggaran | Menyiapkan urusan kerumah
pendapatan belanja, administrasi umum dan | tanggaan, menyusun dan | 90 % dari rencana
administrasi kepegawaian. mengelolah pada Dinas kerja
2. Melaksanakan tugas pokok bagian umum dan
kepegawaian
1. Penelaah data dan informasi urusan umum | Melaksanakan tugas pokok.
dan kepegawaian. a. Penelaan data dan informasl | Dua kali selama satu
I | tahun
b. Terkelolanya  administrasi
umum yang meliputi surat | Seratus lima puluh
menyurat absensi kehadiran | gyrat
pegawai dalam satu tahun: Seratus surat.
2. Pengelolaan administrasi umum dan surat
menyurat absensi kehadiran pegawai. L surat masuk 400 suat
- surat keluar 400 Surat
3. Pengelolaan  administrasi ~ kepegawaian Terkelolanya administrasi | Sebanyak  pegawai
menyiapkan usulan kenaikan pangkat, gaji kepegawaian: yang ada di Dinas
berkala pegawai, usulan karis/karsu/askes, '
laporan kepegawaian dan daftar urut
kepegawaian bezzeting di lingkup badan. - kenaikan gaji berkala 10 Orang
-jumlah pegawai naik pangkat | 3 Orang
- usulan DUK/ Bezzeting 35 pegawai
4. Mengkoordinasilfan penyusunan  laporan Menyusun laporan program
program dan kegiatan dan kegiatan 1 Dokumen
5.

Membuat Standar Operasinal Prosedur

SOP

1 Dokumen




No Kegiatan

1. Penyedian Jasa Administrasi Keuangan
2. Penyedian Jasa Kebersihan Kantor
Penyedian ATK Kantor
4.  Makan dan Minum

W

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN
PENDUDILK’“D}-’&N’KELUARGA BERENCANA

68003 1 001

Anggaran
127.371.200,00

83.528.842,00
59.881.904,00
25.745.000,00

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,
KASUBAG KEPEGAWAIAN

ISMANDRI, S.Sos
Pembina/IV. A
Nip. 19660828 198602 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENDRAWATI, SKM
Jabatan :  Kepala Seksi Keluarga Berencana

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRWANSYAH, SKM, MPH
Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

HENDRAWATI, SKM
Nip. 19720229 199101 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

|
|
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target \
1) Q) 3) 4) |
15 Membantu Kepala Bidang Dalam 1. Peningkatan Pelayanan KB | 100 Orang Memakai MKJP
Meningkatkan Pelayanan KB
2. Pendistribusian obat obatan | 25 Unit FKTP dan 2 unit FKTL
ke FKTP dan FKTL
2. | Pengadaan Sarana dan Prasarana 1. Tersedianya sarana dan

Keluarga Berencana

Prasarana KB

2. Operasional Balai
Penyuluh KB

a. Sarana kerja sub PPKBD 107
set

Sarana Rumah Data
Kependudukan 1 paket
Lemari alokon 6 buah
Printer 7 Unit

PC 11 Unit

Laptop 5 Unit

BKB kit 20 seet,

BKL kit 20, KIE kit 28,

=

oo oo

15 Balai KB




No Kegiatan

Anggaran

i Pengadaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Keluarga Berencana

dana Alokasi Khusus (DAK) Fisik

2 Operasional Balai Penyuluh Keluarga Berencana Dana Alokasi

Khusus (DAK) Non Fisik

3. Operasional Pendistribusian Alat Kontrasepsi Dana Alokasi Khusus

(DAK ) Non Fisik

4. Bhakti Keluarga Berencana Kes IBI/TNI/Bhayangkara/ PKK dan

Jambore

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

DINAS PEMCBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

DES/’(, PEN GENDALIAN PENDUDUK DAN
o KELUARGA’BERENCAN A

N}{; 19640923 198903 1 007

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI KELUARGA BERENCANA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN\PESISIR SELATAN

Penata TkNI/IIL.D
Nip. 19720229 199101 2 001

1.232.100.000,00

1.605.840.000,00

60.100.000,00

111.450.000,00




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

J1. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HALIMA, SH
Jabatan . Kepala Seksi Pengendalian Penduduk, Penyuluhan Dan Pergerakan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRWANSYAH, SKM, MPH
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Painan, 31 Januari 2020

Piliak Kedua

Pihak Pg a,
IRWANSYAH; SKM, MPH HALIMA, SH




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
Membantu Kepala Dinas Dalam Pembinaan | Pembinaan 1. 51 Kampung KB
Lembaga dan institusi Keluarga Berencana | Kelembagaan

Kampung KB
Membantu Kepala Dinas Dalam Promosi 1. Poster 1.350 lbr
Keluarga Berencana Tersedianya media 2. Factsheet 900 lor
promosi KB 3. Unbul-unbul 300 unit
4. Leaflet 600 Lembar
5. Stiker 4.500 Ibr
6. Scanding Baner 90
unit
2 Membantu Kepala Dinas Dalam Pengadaan
Dokumen GDPK Tersedia Dokumen
GDPK 1 Dokumen
No Program/Kegiatan Anggaran

1. | Operional Penggerakan Kampung Keluarga Berencana Dana Alokasi

Khusus (DAK) Non Fisik

2. | Penyedian Media Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE)
Keluarga Berencana Dana Alokasi Khusus (DAK) Non Fisik

3. | Pembinaan Kampung Keluarga Berencana

4. | Grand Desaign Pembangunan Kependudukan (GDPK)

1.604.850.000,00

179.190.000,00
20.250.000,00

91.849.900,00

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

‘K By 13 v

Pembma Utama /IV.B
Nip 19640923 198903 1 007

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENDUDUK,
PENYULUHAN DAN PERGERAKAN DINAS
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

HALIMA, SH
Pembina /IV.A

Nip. 19700909 199403 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. {0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEVINURITA, SE., M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Ketahanan dan kesejahteraan keluarga

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . IRWANSYAH, SKM, MPH
Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

s

| IRWA S DEVI NURITA, SE., M.Si
*. . Nip, 98903 1007 Nip. 19730101 199701 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

. . . . ¢
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Targe
1. | Membantu Kepala Bidang Dalam
Meningkatkan Peran kader KB 1. Mengikuti Harganas Tingkat
Nasional 1 kali
2. Tepilihnya Duta GenRe wakil
Kabupaten dalam lomba
2 | Membantu Kepala Bidang Dalam tingkat provinsi 1 Kali
Meningkatkan Peran Penyuluh
KB (kader PPKBD dan Sub
PPKBD)
Dapat melaksanakan tugas tugas
kader PPKBD dan Sub PPKBD 662 orang
Anggaran
No Kegiatan
Sebelum
1. Membangun Jaringan Kemitraan dengan Institusi Pedulu 43.022.500,00
Kependudukan Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga
2 Pemilihan Duta Generasi Berencana (GenRe) PLE0A00,0
3. Operasional Pembinaan Kader Keluarga Berencana Dana Alokasi 1.092.000.000,00
Khusus (DAK) Non Fisik
Painan, 31 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA
PAT ISIR SELATAN

KAB

KEPALA SEKSI KETAHANAN DAN
KESEJAHTERAAN KELUARGA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

M

DEVI NURITA, SE. M.Si

N Pembina Utatna

IV.B
Nip. .19640923:198903 1 007

Pembina /IV. A

Nip. 19730101 199701 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Yarnelis, S. Sos

Jabatan . Kepala Seksi Sumber Daya Alam dan Teknologi Tepat Guna

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. MERY EMILVA
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sumber Daya Alam, Usaha Ekonomi
Masyarakat dan Pembangunan Kawasan Perdesaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

YARNERIS, S.Sos
Nip. 19630721\99308 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Target
No. Sasaran Indikator Kinerja
Kegiatan
1) 2 3 &)
1. Membantu Kepala Bidang Dalam Meningkatkan
Meningkatkan Fasilitas kesehatan dan BP-Spams BP-Spam yang aktif 72 %
No Kegiatan Anggaran

Pemberdayaan keberlanjutan Badan Pengelola Sarana Prasarana
Air Minum dan Sanitasi Nagari

19.344.700,00

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SDA, UEM  KEPALA SEKS
DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAAN

Pihak Kedua,

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN  DAN DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

DESA; PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

" “KABUPATEN PESISIR SELATAN

' KELUARGA BERENCANA

11§ PEE

Painan,

MERMEMILVA YARN

31 Januari 2020

Pihak Pertama,
I SUMBER DAYA ALAM DAN
TTG DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

—

\IS, S.Sos

~ Pémbina /IV.A
Nip. 19670330 199302 2 002

Penata T

1/I1d
Nip. 19630721 199308 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
J1. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ALI BUDIMAN, SH
Jabatan :  Kepala Seksi Pembangunan Kawasan Perdesaan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. MERY EMILVA

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sumber Daya Alam, Usaha Ekonomi
Masyarakat dan Pembangunan Kawasan Perdesaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pert

AN

Fm 1001

Nip. 19670330 1



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Ne. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2
L. Membantu Kepala
Bidang dalam 1. Pembinaan Lembaga Ekonomi Nagari 15 UPK dan BKAN
Meningkatkan Produk
unggulan Kawasan 2. Pembinaan Kawasan Nagari 4 Kawasan
Nagari
No Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Potensi Kawasan Masyarakat Perdesaan/ 20.224.950,00
Nagari
2. Pembinaan Badan Kerja Sama Antar Nagari 13.625.800,00

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SDA, UEM
DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN/PESISIR SELATAN

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN KAWASAN
PERDESAAN DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Ji. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MAISARAH, SH
Jabatan :  Kepala Seksi Usaha Fkonomi Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. MERY EMILVA

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sumber Daya Alam, Usaha Ekonomi
Masyarakat dan Pembangunan Kawasan Perdesaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

MAISARAH, SH
Nip. 19640531 198803 2 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

. . . - o
Al Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja arget

(1) @) ! “

1. | Membantu Kepala Bidang Dalam
ketersedian BUMNAG Nagari 1. Jumlah Nagari yang mempunyai
lembaga ekonomi yang sehat 50 Bumnag dan 3 Bumnag
Bersamna

2. Jumlah Lembaga Bumnag yang | Jumlah lembaga ekonomi

dibina nagari yang dibina 50
Bumnag
No Program/Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan dan Pelatihan Bumnag dan Lembaga Ekonomi
Masyarakat Nagari 43.325.500,00

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SDA, UEM KEPALA SEKSI USAHA EKONOMI
DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAAN MASYARAKAT DINAS PEMBERDAYAAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN

DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN PESISIR SELATAN
kA@iJPATEN PESISIR SELATAN

MAISARAH. SH
Pembma TIV.A Penata TK I /011.d

Nip. 19670330 199302 2 002 Nip. 19640531 198803 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : RINA DISWALTI SE
Jabatan :  Kepala Seksi Pengelolaan Keuangan dan aset Nagari

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . YEFRIZAL, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Nagari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

S LAL, . WALTL SE
“Nip: 1964010 Nip. 19691225 1993112 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

ol Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. Membantui kepala Bidang dalam  |1. Pembinaan Tertib Administrasinya
Pembinaan dan Monitoring Pemerintahan Nagari 137 Nagari
Pemerintahan Nagari

2. Pembinaan keuangan Nagari sesuai

aturan yang berlaku 182 Nagari
2. Membantui kepala Bidang dalam
Penyedian Jaminan Kesehatan Menfasilitasi Kesedian Jaminan
Nagari Kesehatan Aparatur Nagari 182 Nagari
No Program/Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Keuangan Pemerintahan Nagari 68.149.900,00

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Kedua, /Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN NAGARI KEPALA PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET NAGARI
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,
DAN DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK PENGENDALIAN PENDURUK DAN KELUARGA BERENCANA

DAN KELUARG: A BERENCANA KABUPATEN PESISIR SELATAN

2 YEFRJ, AL;S?SOS ENA ,
© e -.Pembina/IV.a Penats /MLc
Nip. 1964()_;1961’98903 1003 Nip. 19691225 199311 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Loli Nofita, S.STP.,M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Manajemen dan Peningkatan Kapasitas Pemerintahan Nagari

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YEFRIZAL, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Nagari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Nip 1964&166 t}:, 3903 1003 Nip. 19820627 200012 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Indikator Kinerja Target
No. Sasaran

L Membantu Kepala Bidang Dalam Fasilitasi

Penetapan dan Penegasan Batas Nagari Terselesainya Tapal Batas

Nagari 47 Nagari

2, Membantu Kepala Dinas Dalam

Penanganan Masalah Terlaksananya penyelesaian

Pemerintahan Nagari konflik 30 Nagari
No Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi Penetapan dan Penegasan Batas Nagari 25.174.900,00
2. Pengawasan dan Penanganan Masalah Nagari 28.779.800,00

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN NAGARI ~ KEPALA SEKSI MANAJEMEN DAN PENINGKATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KAPASITAS PEMERINTAHAN NAGARI
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KELUARGA BERENCANA DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KABUPATEN-PESISIR SELATAN KELUARGA BERENCANA

Yo KABUPA PESISIR SELATAN

2 %"’
2 WA "
A YEFKIZAB,SSos Loli Nofita, S.STP.,M.Si
. Peinbina 4V .a Penata /IV. A

Nip. 19640106 198903 1 003 Nip. 19820627 200012 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. {0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FEBRINALDI, SH
Jabatan . Kepala Seksi Bina Pemerintahan Nagari

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . YEFRIZAL, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Pemerintahan Nagari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

ST

> FEBRINALDI, SH
Nip. 1‘9640106?1;9?8903 1003 Nip. 19650213 198603 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Membantu Kepala Bidang Dalam Fasilitasi
Pemilihan Wali Nagari dan Bamus Nagari Terpilihnya Wali Nagari 20 Wali Nagari Nagari
2. | Membantu Kepala Bidang Dalam Liga Desa
Nusantara Liga Desa Nusantara TK.
Kabupaten 1 Kali
No Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi Pemekaran, Penilaian Bamus Nagari dan Wali Nagari 138.774.850,00
2. | Memasyarakatkan Olaraga di Desa/N agari 133.381.750,00
Painan, 31 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN NAGARI ~ KEPALA SEKSI BINA PEMERINTAHAN NAGARI
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKATDAN  DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KELUARGA BERENCANA
JUPATE ISIR SELATAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

alia

bt s FEBRINALDI, SH
- Pembina71V.a Penata TK I /ITL.d

Nip. 19640106 198903 1 003 Nip. 19650213 198603 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. (0756) 21293
Email: dppmdppkbkabpessel@gmail.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, wransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFIRDAUS YUNARTA, S.Sos
Jabatan :  Kepala Seksi Kelembagaan Adat dan Sosial Budaya

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ANDRI MASRI, S.Pt
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Kelembagaan Partisipasi Masyarakat dan
Sosial Budaya

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

o

s 1 |
" ANDRI MASRI, S.Pt ALFIRDAU® YUNARTA, S.Sos
Nip. 196601011;‘%11'99103 1038 Nip. 19650719 198602 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Target
No. Sasaran Indikator Kinerja
Kegiatan
1 Membantu kepala Bidang
dalam Pembinaan Lembaga | Terlaksana pelatihan KAN 1 Kali
lembaga adat Nagari
No Program/Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Lembaga adat dan sosial Budaya 67.664.750,00
Painan, 31 Januari 2020
Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN SOSIAL
BUDAYA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
KELEMBAGAAN PARTISIPASI MASYARAKAT
DAN SOSIAL BUDAYA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

ESISIR SELATAN

o
5

| MASRI, S.Pt
.- Pembina/IV.A
Nip. 19660101 199103 1 038

ALFIRDAVS YUNARTA, S.Sos
Penata TK I/11L d

Nip. 19650719 198602 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
Ji. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. {(0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASLINDA, SH
Jabatan :  Kepala Seksi Kelembagaan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ANDRI MASRI, S.P¢

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Kelembagaan Partisipasi Masyarakat dan
Sosial Budaya

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,
: P
. ANDRI MASHI, S.Pt ASLINDA, SH

“Nip. 19660161.199103 1 038 Nip. 19730801 199403 2 003

o



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Target
No. Sasaran Indikator Kinerja
Kegiatan
1. | Membantu Kepala Dinas Dalam
Meningkatkan Peran Lembaga Kelembagaan Masyarakat
sosial Perdesaan 198 PKK
674 Posyandu
2. | Membantu Kepala Dinas Dalam | Jumlah Nagari yang dilakukan pendampingan
Meningkatkan Peran pembangunan 182 Nagari
Pendamping Desa Dalam
Peningkatan pem bangunan
Nagari
Anggaran
No Program/Kegiatan
1 Pemberdayaan Kelembagaan Tim Penggerak PKK 274.373.900,00
Kabupaten
2. Pembinaan Administrasi Program Pembangunan dan Desa
dan Pemberdayaan Masyarakat Desa/ Nagari (P3MD) 38.900.000,00

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

KELEMBAGAAN PARTISIPASI MASYARAKAT

DAN SOSIAL BUDAYA DINAS PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

-~ ANDRIMASRI S.Pt
. Pembina/IV.A
Nip. 19660101 199103 1038

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN
MASYARAKAT DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN

PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

A

ASLINDA, SH

Penata TK I /101 d
Nip. 19730801 199403 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
JI. Setia Budi Telp. (0756) 21292 Fax. {0756) 21293
Email:bpmpnkbpprpessel@yahoo.com
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YASRIZAL, SH
Jabatan :  Kepala Seksi Partisipasi Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDRI MASRI, S.Pt
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Kelembagaan Partisipasi Masyarakat dan
Sosial Budaya

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Pertama,

 MASRL S.Pt

ip:- 19660101 199103 1038 Nip. 16641126 198903 1001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN PESISIR SELATAN

Gt Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

@ @ 6] @

1. Membantu kepala Bidang

dalam Meningkatkan jumlah | Jumlah Perlombaan Nagari yang di 3 Nagari Pemenang
Partisipasi masyarakat laksanakan
2. Membantu Kepala Bidang
dalam meningkatkan swdaya | Jumlah swadaya masyarakat 5,20%
masyarakat
ks Anggaran
No Program/Kegiatan
Sesudah
i Pembinaan Nagari Berprestasi Tingkat Kabupaten 60.350.000,00
2. Pendamping Pelaksanaan TMMD 122.803.735,00

Painan, 31 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KEPALA SEKSI PARTISIPASI MASYARAKAT
KELEMBAGAAN PARTISIPASI MASYARAKAT DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN SOSIAL BUDAYA DINAS PEMBERDAYAAN DAN DESA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
MASYARAKAT DAN DESA, PENGENDALIAN KELUARGA BERENCANA
PENDUD Kﬁm' I LUARGA BERENCANA KABUPATEN PESISIR SELATAN
’ TE it’sm SELATAN

“f*ANDRIMA_MSPt SRIZAL, SH
#"._ Pembina/IV.A Penata TK 1 /111 d
N, 19660101 199103 1 038 Mip. 19641126 198903 1001




