PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
iy KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ZAINIL, S,Pt
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WENDRA ROVIKTO, S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Batang Kapas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian kinerja ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Camat Batang Kapas
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WENDRA ROVIKTO, S.STP, M.SI
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ZAINIL, S.Pt
Nip. 19630524 198603 1 004




PERJANJIAN KINERJA

OPD . KECAMATAN BATANG KAPAS
SEKSI . KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
TAHUN : 2020
N Sasaran Indikator Kinerja Sasaran | Target
0
1 2 3 4
1 Meningkatnya Kinerja penyelenggara tugas umum Presentase pelayanan administrsi | 100%
pemerintah perkantoran tepat waktu
Program/Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi Penyelesaian Permasalahan Trantibum Rp. 6.370.000,-
Jumlah Rp. 6.370.000,-

PIHAK KEDUA
Camat Batang Kapas
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Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban

ZAINIL S.Pt
Nip. 19630524 198603 1 004




