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Dipindai dengan CamScanner



» PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
¥  KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

sisi’r Selatan

e _fu - aj;.,sela,njutnya disebut PIHAK KEDUA

BaE

' erlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Painan, Februari 2020
PIHAK PERTAMA

Dipindai dengan CamScanner




m&mﬁeemmmn Nilai sakip BB
1yelengg tugas umum | Persentase pelayanan 100%
o administrasi perkantoran tepat
— waktu
layanan publik kecamatan | Nilai IKM layanan kecamatan B
» (PATEN)
L masyarakat dalam proses | Persentase keikut sertaan 85%
" masyarakat dalam proses
: perencanaan pembangunan
si Perkantoran Rp. 198.112.500,-
'Z rana Aparatur Rp. 131.778.000.-
Sehat Rp. 7.289.000,-
Rp. 6.370.000.-
Rp. 8.000.000,-
nrnknt]Nagan Rp. 97.235.000,-
Bjdﬂhsl’enzma.n Rp. 1.830.000.-
: mhemh Rp. 6.990.000,-
Pengelolaan Keuangan Desa/Nagari Rp. 38.430.000,-
i Rp. 53.625.000,-
Kebangsaan Rp. 38.750.000,-
ah Rp.  588409500,-
: o
7o
Bat_g}g_l(apas Februari 2020
, //imﬂ'RATANG KAPAS
5 7 \
i § \i,
X d
\ .\ WENDRA dV]K’FOSSI‘PM.SI

Dipindai dengan CamScanner



'PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
- KECAMATAN BATANG KAPAS

b - K Jin. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

'mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
npﬂqnfasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

'VIKTO, S.STP, M.Si
g Kapas

, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
h ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
' nerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

kan supervisi yang diperlukan serta akan
an kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
itkan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020
PIHAK PERTAMA

Dipindai dengan CamScanner



: / 4
Nllal SAKIP kecamatan i BB
Prosentase pelayanan 100%
administrasi perkantoran tepat
waktu
Nilai [KM layanan kecamatan B
(PATEN)
Anggaran
Rp. 198.112.500,-
Rp. 131.778.000,-
Rp. 38.750.000,-
Rp. 368.640.500,-

Batang Kapas,  Februari 2020
PIHAK PERTAMA
is Kecamatan

SYAW. uﬂ

Nip. 19670415 198703 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

ot 5 =
rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

~ :RENI MAILIZA, ST
: Kasubbag Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan.

taris Kecamatan

ertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

: perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Kasubbag Perencanaan, Keuangan dan
Pelaporan

J

RENI MAILIZA, ST
Nip. 19790525 201406 2 007

Dipindai dengan CamScanner



P” ~ PERJANJIAN KINERJA

CAMATAN BATANG KAPAS
N, KEUANGAN DAN PELAPORAN

i i
kinerja kecamatan Nilai sakip kecamatan BB
yelengg; tugas umum | Persentase pelayanan 100%

iy administrasi perkantoran tepat

) waktu

= i
anaan dan pelaporan SKPD Rp. 7.600.000,-

ey '

 Jumi Rp. 7.600.000.-
.
e

Batang Kapas, Februari 2020
o PIHAK PERTAMA
- Kepala Sub Bagian Perencanaan, Kenangan & Pelaporan

RENI MAILIZA, ST
Nip. 19790525 201406 2 007

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
' !i: KECAMATAN BATANG KAPAS

Jln Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

Eelgcénaa_n, Keuangan dan Pelaporan
rtama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

nji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
dalam rangka mencapai target kinerja jangka
ah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
t kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Staf

-

ISMAIZONDRA
Nip. 19730707 201407 1 003

Dipindai dengan CamScanner



Anggaran
Rp. 7.600.000,-
Rp. 7.600.000,-

Batang Kapas,  Februari 2020
PIHAK PERTAMA
Staf

-

ISMAIZONDRA
Nip. 19730707 201407 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

r

gka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

1a, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

nji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
ni, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
get kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

-

melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
p capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
iperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Kasubbag Umum dan Kepegawaian

n-

ROZA ADELINA, SH
Nip. 19840615 200501 2 006

Dipindai dengan CamScanner



% { .FH s PERJANIIAN KINER]A

.« KECAMATAN BATANG KAPAS
. UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Ll

2020

'an

f i { T,
ndaikator Kiner

i" = i T O SR
i I #‘ A ot

1 (L N ‘,,,, 2 . o 5

| Prosentase pelayanan
administrasi perkantoran fepat
waktu

Anggaran

Rp. 13.200.000.-

ey as Rp. 52.575.000,-
ebersihan kantor Rp. 14.435.000 -
Rp. 18.367.000.-

Rp. 6.480.000.-

2.170.000,-

Rp. 3.000.000.-

Rp. 21.725.000,-

Rp. 27.650.000.-

Rp. 7.600.000,-

Rp. 51.400.000.-

Rp. 218.602.000.-

Batang Kapas,  Februari 2020
PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Umum & Kepegawaian

(18

ROZA ADELINA, SH
Nip. 19840615 200501 2 006

o
« 1 o
_r\l

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

 rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
abel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

: YULNITASASRIATI, S.IP
: Staf

ya disebut PIHAK PERTAMA

a  :ROZAADELINA, SH
1 : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

| VIA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai la ~ perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
n i ah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

kan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
dap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
iperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Staf

V

7

YULNITASASRIATIL, S.IP
Nip. 19720708 200701 2 005

Dipindai dengan CamScanner




administrasi perkanforan tepat
waktu

Administrasi Perkanforan
Komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp. 13.200.000,-
i Rp. 52.575.000,-
Rp. 14.435.000,-
Rp. 18.367.000.-
penggand Rp. 6.480.000,-
""" instalasi listrik/penerangan bangunan 2.170.000,-
.dan peraturan perundang-undangan Rp. 3.000.000.-
‘ : Rp. 21.725.000,-
Konsultasi Keluar Daerah Rp. 27.650.000,-
Rp. 7.600.000,-
Rp. 51.400.000,-
Rp. 218.602.000-

Batang Kapas,  Februari 2020 &
Staf
€1
fr

YULNITASARIATI, S.IP
Nip. 19720708 200701 2 005

Dipindai dengan CamScanner




9 PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN BATANG KAPAS

M JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

'ka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

Pemerintahan
ut PIHAK PERTAMA

. WENDRA ROVIKTO, SSTP, M.Si
S %ﬁaf Batang Kapas

pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

f él?}']'anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Kasi Pemerintahan

AY. S om
Nip. 19700828 200701 1 012

Dipindai dengan CamScanner



| * p PERJANJIAN KINERJA

. KECAMATAN BATANG KAPAS

i et I,

Prosentase keikufsertaan 85%
masyarakat dalam proses
perancangan pembangunan

ne Prosentase pelayanan 100%
o ¥ administrasi perkanforan tepat
waktu

~ Program/Kegiatan Anggaran
/ mhllln'hnnﬁbum Rp. 6.730.000.-
\ggaraan PATEN Rp. 1.830.000.-
torin : flﬂ Evaluasi Pengelolaan Keuangan dan Rp. 38.430.000.-

l‘_lu il

n Hari Besar Nasional Rp. 38.750.000.-
lan Konsultai Dalam Daerah Rp. 30.910.000.-
edung Kantor Rp. 10.000.000 -
ng Kantor Rp. 26.250.000.-

ol
- Jumiah Rp. 152.900.000.-

Batang Kapas,  Februari 2020
PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pemerintahan

JAYA YUMSI, S.Kom
Nip. 19700828 200701 1 012

Dipindai dengan CamScanner



T PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
| KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

: ‘mewuji,l_c{lmnmanajemen pemerintahan yang efektif, transparan
erorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

DI PRASASTI, SH

Pemerintahan
ertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

rjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

elah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
arget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

. _ akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
 capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Staf

LASDI PRASASTL SH
Nip. 19851105 200801 1 002

Dipindai dengan CamScanner




AMATAN BATANG KAPAS
EKSI PEMERINTAHAN

at dalam proses | Prosenfase keikufsertaan 85%
masyarakat dalam proses
perancangan pembangunan
i tugas umum | Prosentase pelayanan 100%
administrasi perkanforan fepat
waktu
Anggaran
Rp. 6.730.000,-
Rp. 1.830.000,-

Keuangan dan Rp. 38.430.000,-

Rp. 38.750.000,-
Rp. 30.910.000,-
Rp. 10.000.000.-

Rp. 26.250.000.-

PIHAK PERTAMA
af

LASDI PRASASTI, SH
Nip. 19851105 200801 1 001

Dipindai dengan CamScanner

Rp. 152.900.000.-

Batang Kapas,  Februari 2020



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

lbalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
] ;\ tabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Y s

: RAJA RATMAN, SE
: Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Perekonomian

ya disebut PIHAK PERTAMA

VENDRA ROVIKTO, S.STP, M.Si

-
Camat Batang Kapas

A raka'n melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
rang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Kasi Pemberdayaan Masyatrakat dan
Perekonomian

Dipindai dengan CamScanner



Prosentase keikutsertaa -~ [85%
- mas dalam proses

Anggaran
Rp.  7.289.000.-
1111 Rp.  8000.000.-
Rp. 97235000~
Rp.  6.990.000.-
Rp. 53625.000-
Rp
Rp.
Rp.

39.628.000.-
4.500.000.-

217.267.000.

Batang Kapas,  Februari 2020
Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan

Perekonomian

Nip. 19721027 200012 1 00

Dipindai dengan CamScanner



| PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
" KECAMATAN BATANG KAPAS

] tﬁa - JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

t PIHAK PERTAMA

TMAN, SE
‘mberdayaan Masyarakat dan Perekonomian

| akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
dalam rangka mencapai target kinerja jangka
tapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
get kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

kan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Staf

YULMALIZAR
Nip. 196411220 198602 2 001

Dipindai dengan CamScanner



N KINERJA

TAN BATANG KAPAS
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEREKONOMIAN

s o
serta masyarakat dalam proses | Prosentase keikutsertaa 85%
-E ot masyarakat dalam proses
h,u-,l' !

Rp.  7.289.000.-
Rp.  8.000.000,-
Rp. 97.235.000-
Rp.  6.990.000.-
Rp. 53625.000,-
Rp. 39628.000-
Rp. 4.500.000,-

Rp 217267000,

-
L Batang Kapas,  Februari 2020
PIHAK PERTAMA
at dan Staf

2

Nip. 19621220 108602 2 001

Dipindai dengan CamScanner



MERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
NEGAMATAN BATANG KAPAS

Jln. Raya B!tano Kapas, Kode Pos : 25661

kan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
dalam nang’ka mencapai target kinerja jangka

! p
,gm: kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

an melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
rl ,d@p# capaian Kkinerja dari perjanjian kinerja ini dan
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

AK PERTAMA
Kasi Kesejahteraan Sosial

Nip. 19620720 198602 1 003

Dipindai dengan CamScanner



i

85%

100%

3.397.500.-
2.215.000-
5.612.500,-

Nip. 19620720 1p8602 1 003

Dipindai dengan CamScanner




? PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
3 KECAMATAN BATANG KAPAS

~Jin. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

( J%!ﬂﬁﬂ manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
rientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

1t1itnva dic
tnya disebut F

mewujudkan target kinerja yang seharusnya
rangka mencapai target kinerja jangka

rerhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERT
Kasi Kesejahter: sial
BEN SUHANDRIL SH

Nip. 19720418 199203 1 001

Dipindai dengan CamScanner



A
NG KAPAS
L T bn
: ..I' i
| Prosentase keikut sertaan 85%
. | mayarakat dalam proses
- | Prosentase pelayanan 100%
1 S
I Bicheion
=
e Anggaran
smi Masyarakat Rp. 3,397,500,
l . Rp. 2.215.000-
= Rp 5612500~
. iy -
e e
= e
~ BatangKapas, Februari 2020
i PIHAK PERT,
"~ Kepala Seksi Kesej sial
BEN SUHANDRI, SH
Nip. 19720418 199203 1 001
I

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN BATANG KAPAS

' JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

- :SYAMSI KASIAN
~ :Kasi Pelayanan

- Camat Batang Kapas

?lipemma. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka
elah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
arget Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
rlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Kagi Pelayanan

Nip. 19640945 198603 1 005

Dipindai dengan CamScanner



R
Nilai IKM layanan kecamatan B

Anggaran

Rp .1.830.000,-

RP. 1.830.000,-

Dipindai dengan CamScanner



KECAMATAN BATANG KAPAS

JIn. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

PERJANJIAN KINERJA 2020

n wujﬂdkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
rorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

RIL, SH

elah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
1 target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

adap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Staf

4

MASRIL, SH
Nip. 19740312 200701 1 006

Dipindai dengan CamScanner



ray

amatan | Nilai IKM layanan kecamatan B
| (paTEN)

Anggaran

Rp .1.830.000,-

RP. 1.830.000,-

Batang Kapas,  Februari 2020
PIHAK PERTAMA
Staf

MASRIL, SH
Nip. 19740312 200701 1 006

Dipindai dengan CamScanner



: EEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
- KECAMATAN BATANG KAPAS

Q‘ ~ Jin. Raya Batang Kapas, Kode Pos : 25661

gmmm KINERJA 2020

manajemen pemerintahan yang efektlf transparan

g!tna:mm dan Ketertiban
'#'F' e

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
ah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan
arget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

=

an tﬁelakukan supervisi yang diperlukan serta akan
p capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan
ukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Batang Kapas, Februari 2020

PIHAK PERTAMA
Kasi Ketentraman dan Ketertiban

ZAINIL, S.Pt
Nip. 19630524 198603 1 004

Dipindai dengan CamScanner



Wi i
1

A TN

perkantoran tepat waktu
Anggaran
Rp. 6.370.000.-
Rp. 6.370.000,-

Batang Kapas, Februari 2020
PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban

Al

ZAINIL
Nip. 19630524 198603 1 004

Dipindai dengan CamScanner



