PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : EMIRDA ZISWATI, SE, M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. HENDRAJONI,S.H.,M.H.
Jabatan : BUPATI PESISIR SELATAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI PESISIR SELATAN KEPALA DINAS SOSIAL PprPA
KAB. PESISIR SELATAN

H. HENDRAJONI, S.H., M.H. EMIRDA ZISWATI, S.E. M.M.
NIP. 19651111 199003 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Peningkatan Penanganan | Tercapainya Peningkatan

Penyandang Masalah Kesejahteraan | Penanganan dan Pemberdayaan

Sosial (PMKYS) Penyandang Masalah 27%

Kesejahteraan Sosial (PMKS)

2. | Meningkatnya Aktivitas Potensi dan | Peningkatan Aktivitas Potensi

Sumber Kesejahteraan Sosial | dan  Sumber Kesejahteraan 27%
(PSKS) Sosial

3. | Meningkatnya Partisipasi Perempuan | Tercapainya Partisipasi
di Pemerintahan dan Masyarakat Perempuan di Pemerintahan 30%

dan Masyarakat

4. | Meningkatnya Peran Pemerintah | Tersedianya Anggaran
dalam Peningkatan Kualitas Anak | Responsif Gender, Rancangan
dan Perempuan Peraturan Daerah dan 30%

Peraturan  Bupati  tentang
Penyelenggaraan Perlindungan

Anak
No Program Anggaran
1.  Program Pemberdayaan Fakir Miskin 459.513.226,94
2. Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial 236.212.502,00
3. Program Pembinaan Para Penyandang Cacat dan Trauma 61.700.261,00
4.  Program Pembinaan Panti Asuhan/Panti Jompo 318.548.618,00
5. Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial 133.592.367,25
6.  Program Penanaman Nilai-nilai Kepahlawanan dan 118.721.479,25
Keperintisan
7. Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender 145.344.827,50
dan Anak
8.  Program Peningkatan Peran Perempuan di Pedesaan / Nagari 177.555.923,00
9.  Program Perlindungan Anak 71.012.892,00
10. Program Penguatan dan Pembangunan Kelembagaan beserta 201.693.506,50
Jaringan dan Penyusunan Regulasi Daerah.
11. Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata 28.000.000,00
Total Anggaran Rp.1.951.895.603,44
Painan, 23 Januari 2018
BUPATI PESISIR SELATAN KEPALA DINAS SOSIAL, PPrPA
KAB. PESISIR SELATAN
H.HENDRAJONI,S.H..M.H. EMIRDA ZISWATI, S.E.M.M.

NIP. 19651111 199003 2 006



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : SYAMSIWAL, S.H., M.M.
Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Pelindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EMIRDA ZISWAT], S.E.,M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Sosial,PPrPA Sekretaris Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATI, S.E.M.M. SYAMSIWAL, S.H.M.M.
NIP.19651111 199003 2 006 NIP. 19600922 198503 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) ) (©) (4)
1. | Meningkatnya Pelayanan Administrasi
Perkantoran
- Terlaksananya Penyediaan Jasa Dokumen pembayaran | 1th
Komunikasi, Sumber Daya Air dan rekening telepon, air dan
Listrik listrik
- Terlaksananya Penyediaan Jasa Laporan keuangan yang | 1th
Administrasi Keuangan rapi dan lengkap.
- Terlaksananya Penyediaan Jasa Lingkungan kantor yang | 1th
Kebersihan Kantor bersih
- Terlaksananya Komponen Instalasi Jumlah Komponen Instalasi | 1 paket
Listrik dan Penerangan Bangunan Listrik
Kantor
— Terlaksananya  Penyediaan  Bahan Jumlah  Bacaan  dan|3  media
Bacaan dan Peraturan Perundang- Peraturan Perundang- | surat kabar
undangan. undangan
- Tersediaya Makan dan Minum Kantor Makanan dan Minuman | 1th
Rapat dan Tamu
2. | Meningkatknya Sarana dan Prasarana
Aparatur
- Tersedianya Peralatan Gedung Kantor Jumlah Peralatan Gedung | 1th
Kantor
- Tersedianya Mobiler Kantor Jumlah Mobiler Kantor 1th
- Terlaksananya  Perbaikan  Gedung Sarana Gedung Kantor | Gedung
Kantor yang baik Kantor
- Terlaksananya  Pemeliharaan  rutin/ Peralatan Gedung Kantor 1th
Berkala Peralatan Gedung Kantor
3. | Terselenggaranya Kegiatan Festival
Langkisau
~ Terlaksananya Kegiatan Festival Keikutsertaan dalam 1 kali
Langkisau Festival Langkisau
No Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 268.457.442,50
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 133.123.683,00
3. Program Pengembangan Pariwisata Rp. 28.000.000,00

JUMLAH

Kepala Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATILS.E.M.M.

NIP. 19651111 199003 2 006

Rp. 429.581.125,50

Painan, 23 Januari 2018
Sekretaris Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

SYAMSIWAL, S.H..M.M.
NIP. 19600922 198503 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : HARTET], S.H.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAMSIWAL, S.H., M.M.
Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Pelindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kkinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Sosial, PPrPA Kasubag Umum dan Kepegawaian
Kab. Pesisir Selatan Dinas Sosial, PPrPA
SYAMSIWAL, S.HM.M HARTETI, SH

NIP.19600922 198503 1 004 NIP. 19730302 200701 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

JUMLAH

Sekretaris

Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

SYAMSIWAL, S.H, M.M.

NIP. 19600922 198503 1 004

PERLINDUNGAN ANAK
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) 2) (©) (4)
1. Meningkatnya Pelayanan Administrasi
Perkantoran
- Terlaksananya Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Bacaan dan Peraturan | 3 media
dan Peraturan Perundang-undangan. Perundang-undangan surat kabar
- Terlaksananya Rapat-Rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat Koordinasi dan | 1th
Konsultasi ke Luar Daerah Konsultasi Luar Daerah
- Terlaksanaya Rapat-Rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat Koordinasi dan | 1th
Konsultasi Dalam Daerah Konsultasi Dalam Daerah
2. Meningkatknya Sarana dan Prasarana
Aparatur
- Tersedianya Peralatan Gedung Kantor Jumlah Peralatan Gedung | 2 unit mesin
Kantor tik, 1 mesin
potong
rumput, 1
unit kulkas,
1 pkt
CCTV, 4
unit UPS, 1
unit printer
laser jet
- Tersedianya Mobiler Kantor Jumlah Mobiler Kantor 1 unit
lemari
perpustakaa
n, 2 set
kursi tunggu
pelayanan
- Terlaksananya Perbaikan Gedung Kantor Sarana Gedung Kantor yang Gedung
baik Kantor
- Terlaksananya Pemeliharaan Kendaraan Kendaraan Dinas Siap Pakai 1th
Dinas/Operasional
- Terlaksananya Pemeliharaan rutin/ Berkala Peralatan Gedung Kantor 1th
Peralatan Gedung Kantor
3. Meningkatnya Pemasaran Pariwisata
- Terlaksananya Festival Langkisau Partisipasi dalam  Festival | 1 kali
Langkisau
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp. 11.320.000,00
2. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah Rp .115.250.000,00
3. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah Rp. 63.900.000,00
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
1. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 59.115.581,00
2. Pengadaan Meubiler Rp. 11.294.090,00
3. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp. 55.464.012,00
4. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/ Operasional Rp 191.342.500,00
5. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp.  7.250.000,00
Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata
1. Pelaksanaan Festival Langkisau Rp. 28.000.000,00

Rp. 542.936.183,00
Painan, 23 Januari 2018

Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

HARTETI,SH
NIP. 19730302 200701 2 012

Kasubbag Umum dan Kepegawaian




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : LETTI SILVIA HANDAYANI,S.ST,S.S.,M.Si.
Jabatan : Kasubbag Perencanaan,Keuangan dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAMSIWAL, S.H., M.M.
Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Pelindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Sosial,PPrPA Kasubbag Perenc.,Keu. dan Pelaporan
Kab. Pesisir Selatan Dinas Sosial,PPrPA Kab.Pesisir Selatan

SYAMSIWAL, S.H..M.M. LETTI SILVIA HANDAYANI,SST.SS,M.Si
NIP. 19600922 198503 1 004 NIP. 19810907 200501 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Menyusun Revisi Rencana Strategis PD Tersedianya Rencana 1 bln

Strategis PD

2. | Menyusun Bahan Administrasi dan
Teknis Bidang Perencanaan PD

Menyusun Rencana Program dan Kegiatan
PD

Tersedianya Dokumen Renja 1 bln
PD

3. | Menyusun Bahan Administrasi dan
Teknis Bidang Keuangan

- Menyiapkan dokumen dan memproses
RKA, DPA dan DPPA

Dokumen RKA, DPA dan 3 bln
DPPA

- Menyusun Laporan Bulanan, Triwulan,
Semester dan Tahunan Keuangan

Dokumen Laporan Bulanan 12 bin
dan Laporan Keuangan PD

4. | Menyusun Bahan Administrasi dan
Teknis Bidang Pelaporan

- Menyusun Evaluasi RKPD, LKPj, LPPD
dan LKj PD

Dokumen LKPj, LPPD dan 3 bin
LKJ PD

Painan, 23 Januari 2018

Sekretaris Kasubbag Perencanaan, Keu dan Pelaporan

Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

SYAMSIWAL, S.H M.M.
NIP. 19600922 198503 1 004

Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

LETTI SILVIA .H, SST, SS, M.Si
NIP. 19810907 200501 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Drs. MUZAHIR
Jabatan : Kabid Pemberdayaan dan Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EMIRDA ZISWAT], S.E.,M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Sosial, PPrPA Kabid Pemberdayaan & Rehab. Sosial
Kab. Pesisir Selatan Dinas Sosial, PPrPA

Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATI, S.E.M.M. Drs. MUZAHIR
NIP. 19651111 199003 2 006 NIP. 19610805 199102 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL,PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
) 2) (©) (4)
1. | Meningkatnya Pemberdayaan Fakir Miskin
dan PMKS lainnya
- Tertanggulanginya Orang Terlantar, | - Ketersediaan Biaya
Mayat Terlantar dan ODGJ Operasional Penanggulangan
Orang Terlantar, Mayat 1th
Terlantar dan ODGJ
- Terfasilitasinya SLRT Kabupaten - Tersedianya Sistem Layanan
Pesisir Selatan dan Rujukan Terpadu 15 kec
Kabupaten Pesisir Selatan
2. | Terbinanya para Penyandang Cacat dan
Trauma
- Bimbingan Sosial dan Pendampingan - Terlaksananya Bimsos dan
Jamsos Penyandang Cacat Berat Pendampingan Jamsos 1th
Penyandang Cacat Berat
3. | Terbinanya Panti Asuhan/ Panti Jompo
- Terpenuhinya Kebutuhan Bahan - Ketersediaan Bahan Sembako | 80 org
Sembako Anak dalam Panti Anak dalam Panti
4. | Terbinanya Kelembagaan Kesejahteraan
Sosial
- Meningkatnya Kualitas Kinerja LKKS, | - Tersedianya operasional | 15 org
Terfasilitasinya TKSK dan LKKS dan ketersediaan biaya | TKSK
Meningkatnya Pemahaman terhadap Transportasi TKSK
LKKS
5. | Terlaksananya Nilai-Nilai Kepahlawanan,
Keperintisan dan Kesetikawanan Sosial
- Terlaksananya Sarasehan Penanaman |- Meningkatnya Pemahaman | 90 org
Nilai-Nilai Kepahlawanan dan tentang HKSN Generasi Muda
Terlaksananya Keikutsertaan HKSN di
Gorontalo
- Tersedianya Kebutuhan Sarana dan |- Ketersediaan Sarana  dan | 80%
Prasarana Taman Makam Pahlawan Prasarana TMP Sago dan
Sago dan MPN H.llyas Yacoub MPN H.llyas Yacoub
Program Anggaran
1. Program Pemberdayaan Fakir Miskin Rp. 253.837.650,50
2. Program Pembinaan para Penyandang Cacat dan Trauma Rp. 61.700.261,00
3. Program Pembinaan Panti Asuhan/Panti Jompo Rp. 318.548.618,00
4. Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial Rp. 133.592.367,25
5. Program Penanaman Nilai-Nilai Kepahlawanan dan Keperintisan Rp. 118.721.479,25

Kepala Dinas Sosial,PPrPA

JUMLAH

Kab.Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATIS.E.M.M.

NIP. 19651111 199003 2 006

Rp.886.400.376,00

Painan, 23 Januari 2018

Kabid Pemberdayaan dan Rehab. Sosial

Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

Drs. MUZAHIR
NIP. 19610805 199102 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : EKA MAIZALMI, AM.Ak
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MUZAHIR
Jabatan : Kabid Pemberdayaan dan Rehabilitasi Sosial
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

caaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan & Rehab.Sosial Kasi Pemberdayaan Sosial
Dinas Sosial PPrPA Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
Drs. MUZAHIR EKA MAIZALMI AM. Ak

NIP. 19610805 199102 1 001 NIP. 19760511 199603 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL,PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Program Pembinaan Panti Asuhan/Panti
Jompo
- Penyediaan Bahan Sembako Anak | - Ketersediaan Bahan 80 org
Dalam Panti Sembako Anak dalam Panti
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Pembinaan Panti Asuhan/Panti Jompo
1. Penyediaan Bahan Sembako Anak Dalam Panti Rp. 318.548.618,00
JUMLAH Rp. 318.548.618.00

Painan, 23 Januari 2017

Kabid Pemberdayaan dan Rehab. Sosial Kasi Pemberdayaan Sosial
Dinas Sosial PPr dan PA Dinas Sosial PPr dan PA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
Drs. MUZAHIR EKA MAIZALMI, AM.Ak

NIP. 19610805 199102 1 001 NIP.19760511 199603 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : DEKI RAVINO, S.Pt
Jabatan : Kasi Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MUZAHIR
Jabatan : Kabid Pemberdayaan dan Rehabilitasi Sosial
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan dan Rehab Kasi Rehabilitasi Sosial
Dinas Sosial, PPrPA Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
Drs. MUZAHIR DEKI RAVINO, S.Pt

NIP. 19610805 199102 1 001 NIP. 19841215 200902 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL,PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1) ) ©) (4)
1. Pemberdayaan Fakir Miskin, KAT dan
PMKS lainnya
- Tertanggulanginya Orang Terlantar, Ketersediaan Biaya
Mayat Terlantar dan ODGJ Operasional Penanggulangan 1th

Orang Terlantar, Mayat
Terlantar dan ODGJ

- Terfasilitasinya SLRT Kabupaten Tersedianya Sistem Layanan
Pesisir Selatan dan Rujukan Terpadu 15 kec

Kabupaten Pesisir Selatan

2. | Terbinanya para Penyandang Cacat dan

Trauma
- Bimbingan Sosial dan Pendampingan | Terlaksananya Bimsos dan 1th
Jamsos Penyandang Cacat Berat Pendampingan Jamsos
Penyandang Cacat Berat
No Program/ Kegiatan Anggaran
Program Pemberdayaan Fakir Miskin
1. Pelayanan Orang Terlantar di Perjalanan Rp. 52.026.104,25
2. Pengembangan SLRT Kabupaten Pesisir Selatan Rp. 201.811.546,25
Program Pembinaan para Penyandang Cacat dan Trauma
1. Bimbingan Sosial Penyandang Cacat Berat Rp. 61.700.261,00
JUMLAH Rp. 315.537.911,50
Painan, 23 Januari 2018
Kabid Pemberdayaan dan Rehab.Sosial Kasi Rehabilitasi Sosial
Dinas Sosial,PPrPA Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
Drs. MUZAHIR DEKI RAVINO, S.Pt.

NIP. 19610805 199102 1 001 NIP. 19841215 200902 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : NOVRINI YANTILS.Pd.
Jabatan : Kasi PSKS dan PNK
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. MUZAHIR
Jabatan : Kabid Pemberdayaan dan Rehabilitasi Sosial

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan & Rehab.Sosial Kasi PSKS dan PNK
Dinas Sosial PPr PA Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
Drs. MUZAHIR NOVRINI YANTI S.Pd.

NIP. 19610805 199102 1 001 NIP. 19721121 199803 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL,PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Terbinanya Kelembagaan Kesejahteraan
Sosial
- Meningkatnya Kualitas Kinerja LKKS, Tersedianya operasional
terfasilitasinya TKSK dan LKKS dan ketersediaan 15 org
Meningkatnya Pemahaman terhadap biaya Transportasi, honor | TKSK, 2
LKKS TKSK dan sekretariat org
LKKS Seretariat
LKKS
2. | Meningkatnya Pemahaman Nilai-Nilai
Kepahlawanan, Keperintisan dan
Kesetiakawanan Sosial
- Tersedianya Kebutuhan Sarana dan Ketersediaan Sarana dan
Prasarana Taman Makam Pahlawan Prasarana TMP Sago dan 100%
Sago dan MPN H.llyas Yacoub MPN H.llyas Yacoub
- Sarasehan Penanaman Nilai-Nilai Terlaksananya Sarasehan
Kepahlawanan bagi Generasi Muda Penanaman Nilai-Nilai 50 orang
Kepahlawanan bagi
Generasi Muda
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial
1. Penguatan Kelembagaan Koordinasi Kesejahteraan Sosial (LKKS) Rp.133.592.367,25
Kabupaten
Program  Penanaman  Nilai-Nilai ~ Kepahlawanan  dan
Keperintisan
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Kepahlawanan dan Keperintisan Rp. 78.811.391,50
3. Sarasehan Penanaman Nilai-nilai Kepahlawanan Bagi Generasi Muda Rp. 39.910.087,75
JUMLAH Rp.252.313.846,50

Kabid Pemberdayaan dan Rehab. Sosial

Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

Drs. MUZAHIR

NIP. 19610805 199102 1 001

Painan, 23 Januari 2018

Kasi PSKS dan PNK
Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

NOVRINI YANTI, S.Pd

NIP. 19721121 199803 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : AHMAD HIDAYAT, SSTP,M.Sc.
Jabatan : Kabid. Perlindungan, Jaminan Sosial dan Penangan Fakir Miskin
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EMIRDA ZISWAT]I, S.E.,M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Sosial,PPr PA Kabid Perlindungan, Jamsos
Kab. Pesisir Selatan & Penanganan Fakir Miskin
Dinsos, PPrPA

Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATI, S.E..M.M. AHMAD HIDAYAT,S.STP,M.Sc.
NIP. 19651111 199003 2 006 NIP. 19830608 200112 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1) ) 3) (4)
1. | Meningkatnya Perlindungan dan Jaminan
Sosial
- Terlaksananya  Penanganan Fakir Terpenuhinya Kebutuhan | - Sekretariat
Miskin dan PMKS dalam bentuk Penanganan Fakir Miskin, | dan
Program PKH Komunitas Adat Terpencil | Pendampi
(KAT) dan PMKS | ngPKH
Program PKH
- Terlaksananya Pembinaan KUBE Fakir Terbinanya KUBE Fakir | - 52 KUBE
Miskin Miskin
- Monitoring dan Evaluasi PBI APBD Terbarukannya Data PBI | 15 Kec
APBD
2. | Meningkatknya Pelayanan dan
Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial
- Terlaksananya Operasional Penanganan Terpenuhinya
Bencana dan Terlaksananya Bimbingan Operasional Penanganan 15 Kec
Tagana Bencana
- Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Terdistribusinya  Beras
Perberasan (Rastra) Sejahtera
No Program Anggaran
1. | Program Pemberdayaan Fakir Miskin Rp. 205.675.576,44
2. | Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial Rp. 236.212.502.00
JUMLAH Rp. 441.888.078.44

Kepala Dinas Sosial PPr dan PA

Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATI, S.E.M.M.

NIP. 19651111 199003 2 006

Painan, 23 Januari 2018

Kabid Perlindungan , Jamsos
dan Penanganan FM
Dinas Sosial PPr dan PA
Kab. Pesisir Selatan

AHMAD HIDAYAT,S.STP,M.Sc

NIP. 19830608 200112 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : WINDRIAL, S.H.
Jabatan : Kasi Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Bencana Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD HIDAYAT, SSTP,M.Sc
Jabatan : Kabid. Perlindungan, Jaminan Sosial dan Penangan Fakir Miskin
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

caaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perlind,Jamsos & Penanganan FM Kasi Perlind.Sosial Korban Benc. Alam &
Dinas Sosial PPrPA Bencana Sosial
Kab.Pesisir Selatan Dinas Sosial PPrPA

Kab Pesisir Selatan

AHMAD HIDAYAT, SSTP, M.Sc WINDRIAL, S.H.
NIP. 19830608 200112 1 002 NIP.19610817 198602 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

@) ) ©) (4)

1. | Meningkatknya Pelayanan dan
Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial

- Terlaksananya Operasional Penanganan | - Terpenuhinya Operasional | 1 th
Bencana dan Terlaksananya Bimbingan Penanganan Bencana
Tagana
No Program/Kegiatan Anggaran

Program Pelayanan Dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial
1. Penanganan Masalah Strategis tentang Tanggap Cepat Darurat dan Rp.170.157,667,25

Kejadian Luar Biasa
JUMLAH Rp.170.157.667,25

Painan, 23 Januari 2018

Kabid. Perlind, Jaminan Sosial Kasi Perlind. Sosial Korban Benc.Alam
& Penanganan FM & Bencana Sosial
Dinas Sosial PPrPA Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir selatan
AHMAD HIDAYAT, SSTP.M.Sc WINDRIAL, S.H.

NIP. 19830608 200112 1 002 NIP. 19610817 198602 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : DELMI SURYA PUTRA, S.E.
Jabatan : Kasi Bantuan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD HIDAYAT, SSTP, M.Sc.
Jabatan : Kabid. Perlindungan, Jaminan Sosial dan Penangan Fakir Miskin
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perlind. Jamsos & Penanganan FM Kasi Bantuan dan Jamsos
Dinas Sosial PPrPA Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan

AHMAD HIDAYAT.,S.STP, M.Sc. DELMI SURYA PUTRA, S.E.
NIP. 19830608 200112 1 002 NIP. 19730122 200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) ) ©) (4)
1. | Meningkatnya Perlindungan dan Jaminan
Sosial
- Terlaksananya  Penanganan Fakir | - Terpenuhinya Kebutuhan
Miskin dan PMKS dalam bentuk Penanganan Fakir Miskin 1th
Program PKH dan PMKS Program PKH
- Terlaksananya Pembinaan KUBE Fakir | - Terbinanya KUBE Fakir
Miskin Miskin 52 KUBE
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Pemberdayaan Fakir Miskin
1 Penunjang Operasional Program Keluarga Harapan (PKH) Rp. 95.201.486,69
2 Pendampingan KUBE Fakir Miskin Rp. 80.312.897,75

JUMLAH

Kabid Perlind,Jamsos dan Penanganan FM

Dinas Sosial PPr dan PA

Kab. Pesisir Selatan

AHMAD HIDAYAT,S.STP.,M.Sc

NIP. 19830608 200112 1 002

Rp.175.514.384.44

Painan, 23 Januari 2018

Kasi Bansos dan Jamsos
Dinas Sosial PPr dan PA
Kab. Pesisir Selatan

DELMI SURYA PUTRA, S.E.
NIP. 19730122 200003 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Dra. NURDAHYELNI
Jabatan : Kasi Penanganan Fakir Miskin
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD HIDAYAT, SSTP,M.Sc
Jabatan : Kabid Perlindungan Jaminan Sosial Dan penanganan Fakir Miskin
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perlind. Jamsos & Penanganan FM Pengadministrasi Penanganan FM
Dinas Sosial, PPrPA Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
AHMAD HIDAYAT, SSTP, M.Sc Dra. NURDAHYELNI

NIP. 19830608 200112 1 002 NIP. 19650524 199203 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Menyelenggarakan  Sistem  Informasi Tersedianya Sistem
Kesejahteraan Sosial Informasi Kesejahteraan 1 doc
Sosial
2. | Mengidentifikasi Penerima Bantuan luran Tersedianya Data
APBD Penerima Bantuan luran 1 doc
APBD
3. | Verifikasi dan Validasi Data PMKS Tersedianya Validasi 1 doc

data PMKS

Kabid. Perlind, Jaminan Sosial

& Penanganan FM

Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

AHMAD HIDAYAT,SSTP,M.Sc

NIP. 19830608 200112 1 002

Painan, 23 Januari 2018

Kasi Penanganan Fakir Miskin

Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

Dra. NURDAHYELNI

NIP. 19650524 199203 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : EVA SUSANT]I, S.IP
Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EMIRDA ZISWAT], S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Sosial, PPrPA Kabid PPr PA
Kab. Pesisir Selatan Dinas Sosial, PPrPA

Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISWATI, S.E. M.M. EVA SUSANTIL S.IP
NIP. 19651111 199003 2 006 NIP. 19721162 200501 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) 2 3 &)
1. | Penguatan Kelembagaan PUG dan Anak
- Terfasilitasinya P2TP2A Terfasilitasinya kasus 30 kasus
kekerasan terhadap perempuan
dan anak
- Terbentuknya sistem data gender Tersedianya data terpilah 28 PD
dan anak gender dan anak
2. | Meningkatnya Peran Perempuan di
Nagari
- Terfasilitasinya Kegiatan GOW Meningkatnya Peran
Kelembagaan GOW dalam 1th
Pemberdayaan Perempuan
- Terfasilitasinya Kegiatan DWP Peningkatan Peran 1th
Kelembagaan DWP
- Terlaksanya Wisata Dakwah Kabupaten | Peningkatan Peran Lembaga 1th
dan Kecamatan BKMT
2. | Meningkatnya Perlindungan dan
Pemenuhan Hak Anak
- Terlaksananya Sosialisasi Nagari Layak | Meningkatnya Peran
Anak Pemerintah dalam 3 kec
Perlindungan Anak
3 Serasinya Kebijakan Peningkatan
Kualitas Perempuan dan Anak
- Meningkatnya Pembinaan Kelembagaan | Terimplementasinya
PUG Pembinaan Kelembagaan PUG 1th
- Terlaksananya Pelatihan Anggaran Tersusunnya Anggaran 40 org
Responsif Gender Responsif Gender
- Terfasilitasinya pembentukan Forum | Terbentuknya Forum — Anak
Anak Daerah (FORADA) tingkat | Daerah tingkat Kabupaten dan 3 kec

kecamatan dan kabupaten

Kecamatan




No Program
1.  Program Penguatan Kelembagaan PUG dan Anak

Anggaran
Rp. 145.344.827,50

1. Program Peningkatan Peran Perempuan di Pedesaan/ Nagari Rp. 177.555.923,00

2.  Program Perlindungan Anak

Rp. 71.012.892,00

3. Program Penguatan dan Pembangunan Kelembagaan beserta Rp.201.693.506,50

Jaringan dan Penyusunan Regulasi Daerah
JUMLAH

Kepala Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

EMIRDA ZISAWATI, S.E.M.M.
NIP. 19651111 199003 2 006

Rp 595.607.149,00

Painan, 23 Januari 2018
Kabid PPr dan PA
Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

EVA SUSANTI, S.IP
NIP. 19721116 200501 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : DESRI LAKSMIDARTILS.Pt
Jabatan : Kasi Peningkatan Kualitas Hidup dan Pemberdayaan Perempuan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVA SUSANTI, S.IP
Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid PPr dan Pa Kasi Peningkatan Kualitas Hidup dan PPr
Dinas Sosial, PPr PA Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
EVA SUSANTILS.IP DESRI LAKSMIDART]I, S.Pt

NIP. 19721116 200501 2 002 NIP. 19731224 200801 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Meningkatnya Peran Perempuan di
Nagari
- Terfasilitasinya Kegiatan DWP - Meningkatnya Peran 1th
Kelembagaan DWP dalam
Pemberdayaan Perempuan
- Terlaksananya Wisata Dakwah - Meningkatnya Peran 1th
Kabupaten dan Kecamatan Lembaga BKMT dalam
Pemberdayaan Perempuan
2. | Serasinya Kebijakan Peningkatan Kualitas
Anak dan Perempuan
- Meningkatnya Pembinaan Kelembagaan | - Terimplementasinya 1th
PUG Pembinaan  Kelembagaan
PUG
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Peningkatan Peran Perempuan di Pedesaan/ Nagari
1. Pemberdayaan Kelembagaan Dharmawanita Persatuan Kabupaten Rp. 60.000.000,00
2.  Pemberdayaan Kelembagaan BKMT Kabupaten Rp. 42.555.923,00
Program Penguatan dan Pembangunan Kelembagaan beserta Jaringan
dan Penyusunan Regulasi Daerah
1.  Pembinaan Kelembagaan PUG dan Perlindungan Anak Rp. 84.103.590,00

JUMLAH

Kabid PPr dan PA
Dinas Sosial,PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

EVA SUSANTI, S.IP

NIP. 19721116 200501 2 002

Rp 186.659.513,00

Painan, 23 Januari 2018

Kasi Peningkatan Kualitas Hidup dan PPr
Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

DESRI LAKSMIDARTI,S.Pt
NIP. 19731224 200801 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : MARFEN ROSAD], S.T.
Jabatan : Kasi Pemenuhan Hak dan Perlindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVA SUSANTILS.IP
Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid PPr dan PA Kasi Pemenuhan Hak dan PA
Dinas Sosial, PPrPA Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
EVA SUSANTILS.IP MARFEN ROSADI,S.T.

NIP. 19721116 200501 2 002 NIP. 19720307 200801 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Penguatan Kelembagaan PUG dan Anak
- Terfasilitasinya P2TP2A Terfasilitasinya kasus
kekerasan terhadap perempuan | 30 kasus
dan anak
2. | Meningkatnya Perlindungan dan
Pemenuhan Hak Anak
- Terlaksananya Sosialisasi Nagari Meningkatnya Perlindungan
Layak Anak Anak dan Pemenuhan Hak 3 nagari
Anak
3. | Serasinya Kebijakan Peningkatan Kualitas
Anak dan Perempuan
- Terfasilitasinya pembentukan Forum - Terbentuknya Forum Anak
Anak Daerah (FORADA) tingkat Daerah tingkat kecamatan 3 kec
kecamatan dan kabupaten
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender
dan Anak
1.  Fasilitasi Pengembangan P2TP2A Rp. 113.859.822,00
Program Perlindungan Anak
1.  Pembinaan Nagari Sayang Anak Rp. 71.012.892,00
Program Penguatan dan Pembangunan Kelembagaan beserta
Jaringan dan Penyusunan Regulasi Daerah
1.  Pengembangan Fasilitasi Forum Anak Daerah Rp. 86.129.949,25

JUMLAH

Kabid PPr dan PA

Dinas Sosial, PPrPA
Kab. Pesisir Selatan

EVA SUSANTIL, S,IP

NIP. 19721116 200501 2 002

Rp 271.002.663,25

Painan, 23 Januari 2018

Kasi Pemenuhan Hak dan PA
Dinas Sosial, PPrPA

Kab. Pesisir Selatan

MARFEN ROSADI, S.T.

NIP. 19720307 200801 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Rimbo Panjang - Salido Telp. (0756) 21080 Fax. (0756) 465208

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : YULIA NOFITA, S.E
Jabatan : Kasi Data dan Informasi PPr dan PA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVA SUSANTLS.IP
Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Painan, 23 Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemberdayaan PPr & PA Kasi Data & Informasi PPr & PA
Dinas Sosial PPrPA Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
EVA SUSANTILS.IP YULIA NOFITA, S.E

NIP. 19721116 200501 1 002 NIP. 19781124 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) 2) ©) (4)
1. | Penguatan Kelembagaan PUG dan Anak
- Terbentuknya sistem informasi gender | Tersedianya data terpilah 28 PD
dan anak gender
2. | Meningkatnya Peran Perempuan di
Nagari
- Terfasilitasinya Kegiatan GOW Meningkatnya Peran
Kelembagaan GOW dalam 1th
Pemberdayaan Perempuan
3. | Serasinya Kebijakan Peningkatan Kualitas
Anak dan Perempuan
- Terlaksananya Pelatihan Anggaran - Tersusunnya Anggaran 40 org
Responsif Gender Responsif Gender
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender
dan Anak
1. Pengembangan Sistem Informasi Gender dan Anak Rp. 31.485.005,50
Program Peningkatan Peran Perempuan di Nagari
1. Pemberdayaan Kelembagaan GOW Kabupaten Rp.75.000.000,00

Program Penguatan dan Pembangunan Kelembagaan beserta
Jaringan dan Penyusunan Regulasi Daerah
1. Penyusunan Anggaran Responsif Gender Rp. 31.459.967,25

JUMLAH Rp. 137.944.972,75

Painan, 23 Januari 2018

Kabid Pemberdayaan PPr &PA Kasi Data dan Informasi PPr dan PA
Dinas Sosial PPrPA Dinas Sosial PPrPA
Kab. Pesisir Selatan Kab. Pesisir Selatan
EVA SUSANTI.S.IP YULIA NOFITA, S.E

NIP. 19721116 200501 2 002 NIP. 19781124 200701 2 004




