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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : EVAFAUZA YULIASMAN,S.E, MSi.
jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Pesigir Selatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ¢ H.HENDRAJONL S.H., M.H.
Jabatan ¢ Bupati Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan pada dokumen perencanzan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capailan kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pzinan, 31 Januari 2020
KEPENDUDUKAN DAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET
I 2 sais= 1
1 |Meningkatnya Tertib Administrasi | 1. Persentase Cakupan Kepemilikan 93,7%
Kependudukan Dokumen Kependudukan
2 |Meningkatnya Pemanfeatan 1. Skor ﬁepuasan Pengguna Database 9
Database Kependudukan Kependudukan
2. Persentase Data Kependudukan 75,0%
Yang Diakses Pengguna

No. Frogram Anggaran Ket.

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 379.625.639

2 Program Peningkaan Sarana dan Prasarana Rp 296.614.000
Aparatur

3 Program Penataan Administrasi Kependudukan Rp  3.969.864.000
4 Perencanaan Pembangunan Daerah Rp R4.400.000

Jumlah Anggaran Rp 4.730.503.639

Painan, 31 Januaei 2020
HKEPALA
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