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\ PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
KECAMATAN KOTO XI TARUSAN

e DEMZein No 20 Nangoalo Kodelos 2hth -

PHRIANHAN KINERJA TAHUN 2019

efektif, transparan dan

Datam ranpka mewnjudkan manajemen pemerintahan yang
an dibawah ini:

akuntabel serta berorientast pada hasil, Kami yang bertandatang

Nawma  KRVANIDA,
Jabatan : Kepala Sub Baglan Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

N : Denny Anggara SSTP.M,Ec.Dev.
Jabatan : Sekretaris Kecamuatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutuya disebut pihak kedua
arpet kinerja yang seharusnya sesuai

jangka menengah
Keberhasilan dan

Pihak pertama berjanji akan mewnjudkan t
an perjanjian g, datam vangka mencapai target kinerja
telah  ditetapkan pada dokumen  perencanaan.
apaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

lampiv
seperti yang
kegagalan penc
Pihak kedua akan melakukan supervist yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarusan,06 Februari 2019
41imlk Kedua Pihak Pertama
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Nip. 196612301992022001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KANTOR CAMAT KOTO XI TARUSAN

JR—
No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja | Targct |

1 2 3 .
1 Meningkainya nilai Akuntabilitas kinerja Nilai Sakip o

Kecamatan kt. XI Tarusan.

Program Anggaran
L Program pelayanan Adminstrasi Perkanforan

Kegiatan . 1. Penunjang Operasional Perencanaan dan Pelaporan. 6.050.000,-

Jumlah. Rp. 6.050.000.-

Tarusan,06 Februari 2019
Kasubbag Perc.Pelap.dan Kenangan
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