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KEPUTUSAN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

NOMOR : 860/024 /BKPSDM-2018
TENTANG

PENUNJUKAN PANITIA DAN MASTER of CEREMONY (MC) PADA PELAKSANAAN KEGIATAN
ACHIEVEMENT MOTIVATION TRAINING (AMT) BAGI PEJABAT ADMINISTRATOR DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
TAHUN ANGGARAN 2018

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN PESISIR SELATAN

Menimbang : a.  bahwa dalam rangka menciptakan Aparatur Sipil Negara yang memiliki
kemampuan untuk mengembangkan diri dan mempunyai excellent skill
communication perlu dilaksanakan kegiatan Achievement Motivation
Training (AMT) bagi Pejabat Administrator di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Pesisir Selatan;

b. bahwa dalam rangka kelancaran pelaksanaan Kkegiatan Achievement
Motivation Training (AMT) bagi Pejabat Administrator di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun Anggaran 2018, perlu
ditunjuk Panitia dan Master of Ceremony (MC) pada kegiatan dimaksud;

c.  bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a

dan huruf b, perlu ditetapkan Keputusan Kepala Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Pesisir Selatan tentang
Penunjukan Panitia dan Master of Ceremony (MC) pada Kegiatan
Achievement Motivation Training (AMT) bagi Pejabat Administrator di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan Pejabat Administrator
Tahun Anggaran 2018;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

2.  Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai
Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5135);

3.  Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2011 tentang Penilaian Prestasi
Kerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 121, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5258);

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 63,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037);

5.  Peraturan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Nomor 09 Tahun 2017 tentang
Penetapan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2018;

6.  Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 53 Tahun 2017 tentang Penjabaran
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
Anggaran 2018.



MEMUTUSKAN

Menetapkan

PERTAMA Penunjukan Panitia dan Master of Ceremony (MC) pada Kegiatan Achievement
Motivation Training (AMT) bagi Pejabat Administrator di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan Provinsi Sumatera Barat Tahun Anggaran
2018, yang nama-namanya sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini

KEDUA Panitia dan Master of Ceremony (MC) memiliki tugas untuk melaksanakan
kegiatan Achievement Motivation Training (AMT) bagi Pejabat Administrator
agar berjalan lancar mulai dari awal kegiatan sampai kegiatan berakhir.

KETIGA Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan pada
APBD Perubahan Tahun Anggaran 2018 kegiatan Achievement Motivation
Training (AMT) Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Pesisir Selatan

KEEMPAT Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Painan
Pada Tanggal : /6 Juli 2018
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN S|JMBER DAYA MANUSIA
NIP. 196 1013

1. Bupati. Pesisir Selatan di Painan; U

2. Inspektur Kab. Pesisir Selatan di Painan;

3. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kab. Pessel di Painan

4. Dan lain-lain dirasa perlu.



Lampiran [

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Pesisir Selatan

Nomor : 860 /s29/BKPSDM-2018
Tanggal : /(& Juli2018
Tentang : Penunjukan Panitia dan Master of Ceremony (MC) pada Kegiatan

Achievement Motivation Training (AMT) bagi Pejabat Administrator
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
Anggaran 2018.

DAFTAR NAMA-NAMA PANITIA DAN MASTER OF CEREMONY (MC)

KEGIATAN ACHIEVEMENT MOTIVATION TRAINING (AMT) BAGI PEJABAT ADMINISTRATOR

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

TAHUN ANGGARAN 2018
1. | AHDA YANUAR, S.Kom Kepala BKPSDM Penangeung
Jawab
Kepala Bidang Pengembangan
2. | HENDRAWATI, SE Kompetensi dan Penilaian Kinerja Ketua
ASN
3. | ADE MARLINA, SPsi, MEcDey | Kasubbid Penilaian Kinerja dan Sekretaris
Evaluasi Kinerja ASN
Kasubbid Pendidikan, Pelatihan,
i || ST, Penjenjangan dan Sertifikasi Anggota
Kasubbid Pendidikan, Pelatihan
% | MR 3.1 Teknis Jabatan Fungsional Anggut
6. | DARMIATI, SH Staf Anggota
7. | EKA SRY NOFRIYENTI, S.E Staf Sekretariat
8. | LENDRAWATI, A.Md Staf Sekretariat
Staf pada Bagian Umum Sekretariat Master Of
4 MELLYNA FEBRIANTI PUTRI Daerah Kab. Pesisir Selatan Ceremony
KEPALA BADAN, KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA



