
LAMPIRAN  III.2 : FORMAT IKK UNTUK KABUPATEN 
TATARAN PELAKSANA KEBIJAKAN (8 ASPEK) ADMINISTRASI UMUM 

DALAM RANGKA  EKPPD  TERHADAP  LPPD  TAHUN  2017 
 
 

KABUPATEN    : PESISIR  SELATAN 
NAMA SKPD    : DINAS KESEHATAN 
URUSAN YANG DILAKSANAKAN   : URUSAN WAJIB 

 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

1 KEBIJAKAN 

TEKNIS 

PENYELENGGA

RAAN URUSAN 

PEMERINTAHA

N 

 

Program Nasional 

(yang melekat di 

kementrian/ 

LPND) yang 

harus 

dilaksanakan oleh 

SKPD 

1. Jumlah Program 

Nasional yang 

dilaksanakan oleh 

SKPD 

Jumlah 

program 

Nasional yang 

dapat 

dilaksanakan 

oleh OPD / 

jumlah 

program 

Nasional) x 

100% 

 

 

 

 

- Jumlah program 

Nasional (RKP) 

sebanyak     4 program  

- Jumlah program 

Nasional yang dapat 

dilaksanakan oleh OPD 

sebanyak   4 program. 

Yaitu : 

 Program Penguatan 

Promotif dan Preventif. 

“ Gerakan Masyarakat 

Hidup Sehat 

Program Peningkatan 

Akses dan Mutu 

Pelayanan Kesehatan 

Program Percepatan 

Perbaikan Gizi 

Masyarakat 

Program Peningkatan 

Pelayanan KB dan 

Kesehatan Reproduksi 

 

4 

—— x 100% 

4 

   100 % Lihat 

Program 

Nasional 

RKP 2017 

untuk 

masing-

masing 

urusan, 

terlampir 

Kesesuaian 

dengan kebijakan 

teknis yang 

ditetapkan oleh 

pemerintah cq 

Departemen / 

LPND 

2. Keberadaan  

Standard 

Operating 

Procedure (SOP) 

 

Ada   Apabila ada , sebutkan 

ada banyak 16 ( enam 

belas ) : 
1. PENGURUSAN 

KENAIKAN 

GAJI BERKALA 

2. KENAIKAN 

PANGKAT 

FUNGSIONAL 

3. KENAIKAN 

PANGKAT 

REGULER 

4. PENGURUSAN 

MUTASI 

PEGAWAI 

16 

—— x 100% 

16 

   100 % SOP yang 

dimaksud 

adalah SOP 

teknis adalah 

petunjuk 

tertulis 

mengenai 

apa yang 

harus 

dilakukan, 

kapan, 

dimana, oleh 

siapa, 

bagaimana 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

5. PENGURUSAN 

SURAT MASUK 

6. PROSEDUR 

SURAT KELUAR 

7. PROSEDUR 

PELAPORAN 

ANGGARAN 

DAN KEGIATAN 

8. PROSEDUR 

PERENCANAAN 

ANGGARAN 

9. PENDISTRIBUSI

AN OBAT KE 

PUSKESMAS 

10. PELAYANAN 

GIZI 

MASYARAKAT 

11. PENGURUSAN 

REKOMENDASI 

IZIN 

OPERASIONAL 

RUMAH SAKIT, 

KLINIK, 

LABORATORIU

M DAN OPTIK 

12. PROSEDUR 

SURVEILANCE 

AFP, CAMPAK, 

DIFTERI (PD31) 

DAN PENYAKIT 

POTENSI KLB 

LAINNYA 

13. PELAYANAN 

LABORATORIU

M 

PENYEHATAN 

LINGKUNGAN 

14. PROSEDUR 

PELAKSANAAN 

PENYAKIT 

TIDAK 

MENULAR DAN 

KESEHATAN 

JIWA 

15. KETERISIAN 

DATA KOMDAT 

16. PEMBUATAN 

PROFIL 

KESEHATAN 

 

cara 

melakukan, 

apa saja 

yang 

diperlukan 

dan menjadi 

pedoman 

bagi setiap 

pejabat atau 

pegawai 

dalam 

melaksanaka

n tugas dan 

fungsinya.  

 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

2 KETAATAN 

THD 

PERATURAN / 

UU 

Jumlah PERDA 

yang harus 

dilaksanakan 

SKPD menurut 

KM/Peraturan 

Menteri 

3. Jumlah PERDA  

pelaksanaan yang ada 

terhadap PERDA yang 

harus dilaksanakan 

menurut PERMEN 

Jumlah 

PERDA 

pelaksanaan 

PERMEN 

yang ada 

dibagi 

 Jumlah 

PERDA yang 

harus  

dilaksanakan 

menurut 

PERMEN x 

100% 

- PERDA pelaksanaan 

Sebanyak 1 ( satu ) 

- PERDA yang 

seharusnya sebanyak  

 

 

1 Perda yaitu Perda 

Retribusi Jasa Umum 

Peraturan Daerah 

Kabupaten Pesisir 

Selatan Nomor 3 Tahun 

2012 

ada  

3 PENATAAN 

KELEMBAGAA

N 

DAERAH  

 

Pengisian struktur 

jabatan  

4. Rasio struktur jabatan 

dan eselonering yang 

terisi 

 

Jumlah 

jabatan yang 

ada (yang 

diisi) dibagi 

jumlah 

jabatan yang 

harus ada x 

100%  

- Jabatan yang ada 

sebanyak 60 

- jabatan yang harus ada 

sebanyak  60 

   60 

—— x 100% 

  60 

 

100  % 

 

5. Keberadaan jabatan 

fungsional dalam 

struktur OPD 

Ada atau tidak 

ada jabatan 

fungsional 

dalam struktur 

OPD 

Apabila ada, sebutkan 

nama bidang/jabatan 

Fungsional 

Direktur RSUD Pratama 

Tapan 

1 orang 

 

Ada Mengacu 

kondisi OPD 

terakhir/ 

updated 

tahun 2017 

4 PENGELOLAAN 

KEPEGAWAIAN 

Tingkat 

kompetensi SDM 

dalam 

menyelenggaraka

n tugas SKPD 

yang relevan 

dengan urusan 

terkait  

 

6. 

 

Rasio PNS Kabupaten  
Jumlah PNS 

OPD terhadap 

total PNS 

Kabupaten 

 

- PNS OPD sebanyak 

954 personil 

- Total  PNS Kabupaten 

sebanyak 7.168 

personil  

 

  954 

——  x  100% 
  7.168 

 

 

 

13,31  % 

 

Mengacu 

kondisi SKD 

terakhir/ 

updated 

tahun 2017 

7. Pejabat yang telah 

memenuhi persyaratan 

pendidikan formal 

sesuai dengan bidang 

tugasnya 

Jumlah 

pejabat yang 

memenuhi 

persyaratan 

pendidikan 

pelatihan 

kepemimpina

n dibagi 

Jumlah total 

pejabat OPD 

yang ada x 

100% 

- Pejabat yang memenuhi 

syarat diklatpim, 

sebanyak 7 

- Jabatan yang ada 

sebanyak 60 jabatan 

 

    

  7 

—— x 100% 

  60 

 

11.67 % 

 

Mengacu 

kondisi SKD 

terakhir/ 

updated 

tahun 2017 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

8. Pejabat yang telah 

memenuhi persyaratan 

Kepangkatan  

Jumlah 

pejabat yang 

memenuhi 

persyaratan 

Kepangkatan 

dibagi jumlah 

total pejabat 

OPD yang 

 ada  x 100% 

 

- Pejabat yang memenuhi 

Kepangkatan sebanyak 

60 

 

- Jabatan yang ada 

sebanyak  60  jabatan 

 

 

 

  60 

—— x 100% 

  60 

 

   100  % 

Mengacu 

kondisi SKD 

terakhir/ 

updated 

tahun 2017 

5 PERENCANAAN 

PEMBANGUNA

N DAERAH 

 

Kelengkapan 

dokumen 

perencanaan 

pembangunan 

yang dimiliki oleh 

SKPD 

9 Keberadaan dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan di SKPD 

- RENSTRA SKPD 

- RENJA SKPD 

- RKA-SKPD 

Ada atau tidak 

ada dokumen 

perencanaan 

SKPD berikut 

jumlahnya 

 

 

 

 

 

Apabila ada. 

Sebutkan dokumen yang 

ada tahun 2017, sebanyak 

9 jenis, yang terdiri dari : 

1. RENSTRA SKPD 

2. RENJA SKPD 

3. RKA-SKPD 

4. DPA-SKPD 

5. RKAP-SKPD 

6. DPPA-SKPD 

7. PERKADA I 

8. PERKADA II 

9. PERKADA III 

 9  jenis dokumen  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sinkronisasi 

program RENJA 

SKPD dengan 

Program RKPD 

10. Jumlah Program RKPD 

yang tidak diakomodir 

dalam  RENJA SKPD 

Jumlah 

Program 

RKPD yang 

tidak 

diakomodir 

dalam RENJA 

OPD dibagi 

jumlah 

program 

dalam RENJA 

SKPD yang 

ditetapkan 

pada RPJMD  

x 100% 

 

 

- Program RKPD yang 

tidak diakomodir dalam 

Renja SKPD, sebanyak  

1 program 

- Program Renja SKPD 

yang ditetapkan dalam 

RPJMD, sebanyak 16 

program 

 

 

  1 

—— x 100% 

  16 

 

6 % 

Mengacu 

dokumen 

RKPD tahun 

2017 dan 

Renja-SKPD 

ybs 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

Sinkronisasi 

program RKA 

SKPD dengan 

Program RENJA 

SKPD 

11. Jumlah Program 

RENJA RKPD yang 

diakomodir dalam  

RKA SKPD 

Jumlah 

Program 

RENJA 

RKPD yang 

diakomodir 

dalam RKA 

SKPD dibagi 

jumlah 

program 

dalam RKA 

SKPD x 

100% 

 

 

- Program RENJA 

RKPD yang 

diakomodir dalam 

RKA SKPD, sebanyak 

16 Program   

- Program dalam RKA 

SKPD, sebanyak 16 

Program. 

 

 

  16 

—— x 100% 

  16 

 

100% 

Mengacu 

dokumen 

RKA-SKPD 

tahun 2017 

dan Renja-

SKPD ybs 

Perencanaan 

Pelaksanaan 

Program dan 

anggaran 

12. Jumlah Program 

RENJA SKPD yang 

diakomodir dalam DPA 

SKPD 

 

 

 

Jumlah 

Program 

RENJA 

SKPD yang 

diakomodir 

dalam DPA 

SKPD dibagi  

jumlah 

program 

dalam DPA 

SKPD x 

100% 

- Program RENJA SKPD 

yang diakomodir dalam 

DPA SKPD, sebanyak 

16  Program 

- Program dalam DPA 

SKPD, sebanyak 16 

Program. 

 

  

  16 

—— x 100% 

  16 

 

 

 

100% 

Mengacu 

dokumen 

RKA-SKPD 

tahun 2017  

dan 

dokumen 

DPA-SKPD 

ybs tahun 

2017. 

6 PENGELOLAAN 

KEUANGAN 

DAERAH 

Alokasi anggaran   13 

Anggaran SKPD 

terhadap total belanja 

APBD 

 

 

Alokasi 

anggaran 

SKPD / total 

APBD x 

100% 

 

 

 

- Total anggaran SKPD, 

sebesar 

Rp.125.316.661.085,- 

- Total Belanja APBD, 

sebesar  

   

Rp.107.970.244.897,60

,- 

Rp. 125.316.661.085    

——                   X  100% 

Rp. 

1.683.578.202.919,97,- 

7,44  % Mengacu 

APBD 

Tahun 2017 

terakhir 

Besaran belanja 

modal 

14. Belanja modal terhadap 

total belanja SKPD 

 

 

 

belanja modal 

dibagi  total 

belanja SKPD 

x 100% 

 

 

 

 

-  Belanja Modal SKPD, 

sebesar  

Rp.19.026.121.861.- 

-  Total Belanja SKPD, 

sebesar  

    Rp.59.557.868.841,60,- 

 

Rp. 19.026.121.861.- 

 ——        X   100 %   

Rp. 59.557.868.841,60,- 

 

31,94  % 

 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

Besaran belanja 

pemeliharaan 

15. Total Belanja 

pemeliharaan dr total 

belanja brg & jasa 

 

 

 

 

 

total belanja 

pemeliharaan 

dr total 

belanja 

barang dan 

jasa SKPD  x 

100% 

 

 

 

-  Total belanja 

pemiliharaan SKPD 

sebesar 

Rp.338.460.335,- 

-  Total Belanja barang 

   dan jasa SKPD sebesar 

    Rp.28.232.693.149,- 

 

 

Rp. 338.460.335,- 

——            X 100 %  

Rp. 28.232.693.149,- 

 

 

 

 

 

 

      1 % 

 

 

 

 

 

 

 16. Total Belanja 

pemeliharaan dr total 

belanja SKPD 

 

 

 

 

total belanja 

pemeliharaan 

dibagi  total 

belanja SKPD 

x 100% 

- Total belanja 

pemiliharaan  

   SKPD Sebesar   

   Rp. 338.460.335,- 

- Total Belanja SKPD 

sebesar 

   Rp. 59.557.868.841,60,-- 

 

Rp. 338.460.335,- 

——           X 100 %   

Rp. 59.557.868.841,60,- 

 

 

      0.56 % 

 

Laporan keuangan 

SKPD 

17. Keberadaan  laporan 

keuangan SKPD 

(Neraca, Calk) 

 

 

 

Ada atau tidak 

ada laporan 

keuangan 

SKPD berikut 

komponen 

yang ada 

(Neraca, 

Calk) 

 

 

Apabila ada, 

Laporan keuangan ada, 

sebanyak..5... jenis, sbb : 

1.   Neraca 

2.  LRA 

3.  CaLK 

4. Lap.Fungsional 

5. Lap.Bulanan Fisik & 

Keuangan 

Ada, sebanyak 5 jenis  Komponen yg 

ada: 

1. Neraca 

2. LRA 

3. CALK 

4.Lap.Fungsional 

5.Lap.Bulanan 

Fisik & 

Keuangan 

 

Sumber data 

dari laporan 

keuangan 

perangkat 

daerah. Teliti 

apakah 

laporan 

keuangan 

yang ada 

sudah 

lengkap 

(neraca, 

LRA, 

CaLK,Fungs

ional, 

Lap.Bulanan 

Fisik & 

Keuangan) 

7 PENGELOLAAN 

BARANG MILIK 

DAERAH 

 

Manajemen aset 

SKPD  

18. Keberadaan 

inventarisasi barang / 

asset SKPD 

 

 

 

Ada atau tidak 

ada 

inventarisasi 

barang atau 

aset Perangkat 

Daerah 

 

 

 

Apabila ada sebutkan 

jenis dokumennya 

- Buku Inventaris 

barang 

- Kartu Inventaris 

Ruangan 

- Data Aset Tidak tetap 

 

 Ada /tidak ada Sumber data 

dari BPKD 

dokumennya 

(Inventarisas

i dilakukan 

minimal  

1 x dalam 1 

tahun ) 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

Penggunaan aset  

SKPD 

19. 

Jumlah yang tidak 

digunakan SKPD 

 

 

 

Jumlah aset 

yang tidak 

digunakan 

dibagi dengan 

total aset yang 

dikuasai 

SKPD X 100 

% 

 

- Aset yang tidak 

digunakan sebanyak  

206 

- Aset yang dikuasai 

perangkat daerah 

sebanyak  3.852 

 

206 

——    X 100 % 

3.852 

 

 

5,35 % 

Pembilang : 

1. Sumber 

data 

berasal 

dari 

BPKD ( 

berita 

acara 

inventaris

asi 

rekonsilia

si 

penyeraha

n barang / 

asset ) 

2. Asset 

layak 

pakai 

tetapi 

tidak 

digunakan 

/ 

dinanfaatk

an 

Penyebut : 

Asset layak 

pakai tetap 

tidak 

digunakan / 

dimanfaatka

n 

8 PEMBERIAN 

FASILITASI 

TERHADAP 

PARTISIPASI 

MASYARAKAT 

Bentuk-bentuk 

fasilitas / 

prasarana 

partisipasi 

masyarakat 

 

 

 

20. 

Jumlah fasilitas / 

prasarana informasi : 

1. Papan 

Pengumuman 

2. Pos Pengaduan 

3. Leaflet 

4. Mobil keliling 

5. Pengumuman di 

Mass Media 

Jumlah 

fasilitas / 

prasarana 

partisipasi 

 

 

 

 

 

 

Sebutkan jenisnya  : 

1.Papan Pengumuman 

2. Puskel 

3.Buletin Bulanan 

Surveilens 

4. Leaflet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jumlah sebanyak  

1.Papan 

Pengumuman : 

2 buah 

2. Puskel : 33 

buah 

3.Buletin 

Bulanan 

Surveilens 

4. Leaflet : 2 

buah 

 

Sebutkan 

jenis 

fasilitas/ 

prasarana 

informasi 

yang ada, 

tidak terbatas 

pada daftar 

yang ada. 



 
NO 

 
ASPEK 

 
FOKUS NO IKK Rumus Jenis Data Perhitungan 

Capaian 
Kinerja 

KETERAN
GAN 

 

 

 

 

 

  Responsivitas 

terhadap 

partisipasi 

masyarakat 

21. Keberadaan survey 

kepuasan masyarakat 

Ada/tidak 

adanya hasil 

survey 

kepuasan 

Masyarakat 

terhadap 

pelayanan 

Publik 

Apabila ada, sebutkan 

survey kepuasan tentang  

Survey Kepuasan Pasien / 

Pelanggan 

 

Survey Kepuasan Pasien 

/ Pelanggan: 

1. Puskesmas Koto 

Baru 

2. Puskesmas 

Balai Selasa 

 ada Survey 

kepuasan 

masyarakat/p

elanggan 

yang 

dilakukan 

olah Pemda 

 

Painan, 09 Februari 2018   
Plt. KEPALA DINAS KESEHATAN 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 
 
 
 

dr. H. Satria Wibawa, M. Kes 
NIP.  19650531 199803 1 002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



FORMAT  III.3 
TATARAN PELAKSANAAN KEBIJAKAN  

ASPEK TINGKAT CAPAIAN KINERJA PENYELENGGARAAN URUSAN WAJIB DAN URUSAN PILIHAN 
DALAM RANGKA EKPPD TERHADAP LPPD TAHUN.  2017 

 
 

NO
. 

 
URUSAN 

 
No 

IKK RUMUS / PERSAMAAN PERHITUNGAN 
CAPAIAN 
KINERJA 

KETERANGAN/ 
SUMBER 
DATA**) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

          URUSAN  WAJIB 
 

2 
 
KESEHATAN 

15 
Cakupan komplikasi kebidanan 
yang ditangani 

 Jumlah  komplikasi kebidanan yg mendpt penanganan 
difinitif  di satu wilayah kerja pd kurun waktu tertetu 
------------------------------------------------------------        x 100 % 
Jumlah    ibu dgn komplikasi kebidanan di satu wilayah kerja 
Pada kurun waktu yg sama     

 

      1.718 
     -------- x 100% 
      2.132 

80,58 %  Dinas 
Kesehatan 

16 
Cakupan pertolongan persalinan 
oleh tenaga kesehatan yang 
memiliki kompetensi kebidanan 

Jumlah ibu bersalin yg ditolong oleh tenaga kesehatan 
Di satu wilayah kerja pd kurun waktu tertentu 

------------------------------------------------------------    x 100 % 
Jumlah seluruh sasaran ibu bersalin di satu wilayah 

Kerja dalam kurn waktu yg sama 
 

     8.940 
     --------- x100% 
   10.653 

83,92 % 

  
Dinas 
Kesehatan 

17 
Cakupan Desa/kelurahan 
Universal Child Immunization 
(UCI) 

 Jumlah Desa / Kelurahan UCI    x   100 % 
Jumlah Seluruh Desa / Kelurahan 

      166 
      -------  x 100% 
      182 

91,20 % 

 
Dinas 
Kesehatan 

18 
Cakupan Balita Gizi Buruk 
mendapat perawatan 

 

Jumlah balita gizi buruk mendapat perawatan di sarana  
Pelay. Kes. Di satu wil. Kerja pd kurun wkt tertentu   

------------------------------------------------------------     x 100 % 

Jumlah seluruh balita gizi buruk yang ditemukan  
Di satu wilayah kerja dalam waktu yang sama 

        20 
      .------  x 100% 
        20 

100 % 
 
Dinas 
Kesehatan 

19 
Cakupan penemuan dan 
penanganan penderita penyakit 
TBC BTA 

 
Jumlah  penderita baru TBC BTA (+) yang  
Ditemukan dan diobati di satu wil. Kerja  selama 1 thn 

----------------------------------------------------------       x 100 % 
Jumlah  perkiraan penderita baru TBC BTA (+) dalam  
Kurun wkt yang sama 

 

       843 
       ------ x 100% 
        769 

109,62 % 

 
Dinas 
Kesehatan 

20 
Cakupan penemuan dan 
penanganan penderita penyakit 
DBD 

Jumlah  penderita DBD yang ditangani sesuai SOP                                  
di satu wil. Kerja  selama 1 thn                     

------------------------------------------------------------     x 100 % 

Jumlah penderita DBD  yang ditemukan di satu wilayah 
dalam Kurun wkt yang sama 

 

      216 
     ------- x 100% 
      216 

100 % 

 
Dinas 
Kesehatan 

21 
Cakupan pelayanan kesehatan 
rujukan pasien masyarakat miskin 

  
Jumlah  kunjungan pasien miskin di sarana kesehatan 
Strata 1 

 135.905 
  ---------  x 100% 
   201.678 

67,38 % 
 
 
Dinas 



NO
. 

 
URUSAN 

 
No 

IKK RUMUS / PERSAMAAN PERHITUNGAN 
CAPAIAN 
KINERJA 

KETERANGAN/ 
SUMBER 
DATA**) 

------------------------------------------------------------    x    100 % 

Jumlah seluruh miskin di Kab/Kota           
 

Kesehatan 

22 Cakupan kunjungan bayi  

  
Jumlah  kunjungan bayi memperoleh pelayanan kes. 
sesuai standar di satu wilayah kerja pd  
Kurun waktu tertentu 
----------------------------------------------------------   x  100 % 
Jumlah seluruh bayi lahir hidup di satu wilayah kerja pd  
Kurun waktu yang sama         
   

 

      9.202 
    --------   x 100% 
      9.699 
  

94,87 % 
Dinas 
Kesehatan 

 
 
 

Painan,09 Februari 2018   
Plt. KEPALA DINAS KESEHATAN 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 
 
 
 

Dr. H. Satria Wibawa, M. Kes 
NIP.  19650531 199803 1 002 

 


