PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

N7 BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

w Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  INTAN NOVIA F NANDA,SE.Ak, MPP, MAP
Jabatan . Kabid Barang Milik Daerah dan Akuntansi

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  SUHANDRI, SE.MM

Jabatan . Kepala Badang Pengelola Keuangan Daerah Kabupaten
Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipertukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PENGELOLA KABID BARANG MILIK
KEUANGAN DAERAH DAERAH DAN AKUNTANSI

KABUPATEN PESISIR SELATAN

/CZ‘_\ @umwovfc(,

SUHANDRI, SE.MM {INTAN NOVIA F NANDA ,SE,AK,MPP,MAP)
NIP.(19700608 200212 1]003 NIP. 19841111 200902 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(L} 6] {3 (H
: . Jumlah Laporan BMD yang sesuai dengan
catny sah: : aer 1D
L. Meningkatnya Penatausahaan dan Pelaporan barang Milik Daerah Permendagr No. A3 Tahun 2016 Uk
; J Z A Tep:
2 Meningkatnya Kualitas Perencanaan dan Pengendalian Aset x:r;‘l?: BereRCapR A SELFAnE Tepd! 100%%
Program Keterangan

L Program Pemingkatan
Sarany dan Prasarana Rp

Aparatur

2. Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Rp
Kinerja dan Keuwangan

3 Program Peningkatan
Sisten Pengawasan
internal dun
Pengendalian Rp
Pelaksanaan Kebijakan
KDH

4 Program Peningkatan
dan Pengembangan
Pengelolaan Keuangan
Dagrah

Towsl Anggaran Rp.

KEPALA BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN PESISIR SELATAN

{(SCUHANDRLI, SE, MM)
NIP. 19700608 200212 1 003

783,420,163

111,205,921

79.988 487

1,244,837 462

2,219,471,023

Painan, 3! Januan 2019

KABID BMD DAN AKUNTANSI

(@l;um yales

INTAN NOVIA F NANDA, SE Ak, MPP, MAP

NIiP. 19841111 200902 2 (08




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

\‘ﬁ BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ROSZA LESTARI, SE
Jabatan :  Kasubbid Perencanaan dan Pengedalian BMD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  INTAN NOVIA F NANDA, SE.Ak, MPP, MAP

Jabatan :  Kabid BMD dan Akuntansi Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BADAN PENGELOLA KEUANGAN KASUBBID PERENCANAAN DAN
DAERAH P DALIAN BMD
KABUPATEN PESISIR SELATAN f
KABID BMD DAN AKUNTANSI
/
@,BW\WLL'
(INTAN NOVIA F NANDA,SE.AK,MAP,MPP) (ROSZA LESTARLI, SE)

NIP. 19841111 200902 2 008 NIP. 19780920 200701 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Tarpet
(1) 2) 3 {4)
1. Terlaksananya RKBMD vang berkualitas dan Tepat Wakiu tumleh BaBME i e RefAEkA 45 OPD
Daerah dan sesuai analisa kebutuhan
. ; Jumlah usulan penghapusan rencana dan
2. Terlaksananya Pengendalian BMD secara berkualitas : 45 OPD
penenipatan aset sesuai kebutuhan
Program Anggaran Keterangan
| Pgngadaan l\gndaraan i 783,429 153
Dinas Qperasional
3 » .
2 Penghapusan Ba_rang Rp. 50,000,000
Barang Inventaris
Total Anggaran Rp. 833,429,153

BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN PESISIR SELATAN
KABID BMD DAN AKUNTANSI

(s

(INTAN NOVIA F NANDA, SE.AKMMPMAP )
NP 19841111 200902 2 008

Paman, 31 Januan 2019

KASUBBI) PERENCANAAN DAN
PENG NDAI.{AN BMD

NIP. 19780920 200701 2 007




z PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
\ﬁ BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Jin. H. Agus Salim No, 1 Telp., 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RENI DAHLIA, SE
Jabatan :  Kasubbid Penatausahaan dan Pelaporan BMD

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  RENI DAHLIA, SE, MM

Jabatan :  Kasubbid Penatausahaan dan Pelaporan BMD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BADAN PENGELOLA XEUANGAN KASUBBID PENATAUSAHAAN DAN
DAERAH PELAPORAN BMD
KABUPATEN PESISIR SELATAN
KABID BMD DAN AKUNTANSI
. A
(homael .
(INTAN NOVIA F NANDA, SE.AK,MPP,MAP) (RENI DAHLIA, SE)

NIP. 19841111 200902 2 008 NIP. 19730130 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Ng, Sasaran Strategis Indikator Kinerja Targel
) (2) 3 i
: — : Persentase Perangkat Dacrab
I lerlaksananya Rekensiliasi BMD Tepat Waktu i o
¥ pé Melaksanakan Rekonsiliasi Tepat Waktu e
3 Terlaksananya Inventaris Barang Persentase Terimventarisasinya KU O e

dan KIB D sesuai Permendagri

ra

Program Anggaran

Penyusunas
Laporan Barang Rp.
Milik Dagrah

Penyusunan
Regulasi
Pengelolaan Barang
Milik Dagrah

Total Anggaran Rp.

BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN PESISIR SELATAN
KABID BMD DAN AKUNTANSI

amn wovie L

(INTAN NOYIA F NANDA, SE.Ak, MPP, MAP)
NIP 19841111 200902 2 008

Keterangan

166,883,444

67.371 842

234,255,286

Painan. 31 lanuari 2049

KASUBBID PENATAUSAHAAN DAN
PELAPORAN BMD

REN] DAHLIASE
NIP. 19730130 200701 2 604




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
' BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  RAHMADI, SAP, M.Si
Jabatan :  Kasubbid Akuntansi
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : INTAN NOVIA F NANDA, SE.Ak, MPP, MAP
Jabatan : Kabid Barang Milik Daerah dan Akuntansi Badan

Pengelola Keuangan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG BMD DAN KASUBBID AKUNTANSI
AKUNTANSI

KABUPATEN PESISIR SELATAN

(INTAN NOVIA F NANDA, SE.Ak, MPP, MAP) (RAHMADI, SAP, M.Si)
NIP. 19841111 200902 2 00 NIP. 19850723 200501 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

No. Susaran Strategis Indikator Kinerja Target
m ) 3) )
Persentase Tersusunnya Laporan 100%

Tersusunnya Laporan Keuangan Daerah

Keuangan Daerah sesuai SAP dan PP 71

BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN PESISIR SELATAN
KABID BMD DAN AKUNTANS!

(INTAN NOVIA F NANDA, SE.AKMMP MAP )}
NIP. 19841111 200902 2 003

Painan, 31 Januari 2019

KASUBBID AKUNTANSI

NIP. 19850723 200501 1 002




AR PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Jin. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ASWENRIZAL, S.Sos

Jabatan :  Staf Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ROSZA LESTARI, SE

Jabatan : Kasubbid Perencanaan dan Pengendalian BMD Badan
Pengelola Keuangan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipertukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BADAN PENGELOLA KEUANGAN STAF PENYUSUN KEBUTUHAN
DAERAH BARANG INVENTARIS

KAB EN PESISIR SELATAN
KABUBBJD PERENCANAAN DAN
DALIAN BMD
r

- —

(ROSAAILESTARI, SE) (ASWENRIZAL, S.Sos)
NIP. 19780920 200701 2 007 NIP. 19760116 200801 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2} {3 L]
I |Mcrumuskan Bahan Penetapan Kebijakan Teknis Perencanaan dan  [Jumlah Terumuskannya Bahan Penetapan 45 SKPD
pengendaban Barang Milik Daerah Kebijakan Teknis Perencanaan dan
pengendalian Barang Milik Daerah
2. [Mengumpulkan dan Menyusun Bahan Persetujuan datam Rencana  |Jumlah Terkumpulkannya dan Tersusunnva | 45 SKPD
Kebutuhan dan Pemeliharaan Barang Milik Daerah kepada Bahan Persetujuan dalam Rencana
Pengelola Barang Kebutuhan dan Pemeliharaan Barang Milik
Daerah kepada Pengelola Barang
3 |Membant Pengelola Barang dalam Pengawasan dan Pengendalian | Jumlah Terlaksananya Pengawasan dun 45 Sk
atas Pengelolaan Barang Milik Daerah Pengendalian Barang Milik Daerah
4 |Menghimpun dan Mengumpulkan Data Serta Dokumen Pengusulan | Tumlah Terhimpuonnya dan 45 SKPD
Penghapusan Aset dari Masing- masing Perangkal Dacrah Terkumpulkannya 13ata Serta Dokumen
Pengusulan Penghapusan Aset dari Masing-
masing Perangkal Dacrah
Program Anggaran Keterangan
P ; zana Ke
cnyusund.n Rencana Kebutuhan Barang 81 946.446 00
dan Pemeliharaan
Total 81,946,446,00
Pesisir Selatan, 31 Januari 209
KARUBBI) PERENCANAAN DAN STAF PENYUSY KEBUTUHAN

E GEND;WAN BMD

ROSZA B ESTARIL SE
NIP. 19780920 200701 2 007

BARANG I

\a
NIP. 19700TTE 200891 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
Vﬁ BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Jin. H. Agus Salim No, 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : MUHAMMAD ZAKI. E. M.M, SE

Jabatan :  Staf Analis Pendapatan Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RENIDAHLIA, SE

jabatan : Kasubbid Penatausahaan dan Pelaporan BMD Badan
Pengelola Keuangan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BADAN PENGELOLA KEUANGAN STAF ANALIS PENDAPATAN DAERAH
DAERAH

KABUPATEN PESISIR SELATAN
KASUBBID PENATAUSAHAAN DAN
PELAPORAN BMD

(MUHAMMAD ZAKI. E. M.M, SE)

(RENI'DAHLIA, SE) NIP. 19821030 201502 1 002
NIP. 19730130 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Inventarisasi Barang

Total Anggaran 1,06%,840,138.00

KASUBBID PENATAUSAHAAN
DAN PELAPORAN BMD

R ¢
RENI 1ILI1A, SE
NIP. 19730130 200701 2 004

Pesisir Selatan, 31 Janoan 2014

STAF ANALIS

MEHAM! AD[

NP, 19821

LEMMSE
201502 1 002

NO. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(n (2) (3) 4
1 Terlaksananya Rekonsiliasi Data Barang Milik Daerah dengan  [Jumlah Terlaksananya Rekonsiliasi Data Barang
Crganisasi Perangkat Daerah Milik Daerah dengan Organisasi Peranghat 45 SKPD
Daerah o
2 Terlaksananya Verifikasi Data Barang Milik Dacrah oleh Jumlah Terlaksunanya Verifikasi Data Barang
Organisasi Perangkat Daerah Milik Daerah oleh Organisasi Perangkat Dacrah | 45 SKPD
3 Tersusunnya Laporan Barang Milik Daerah Jumlah Tersusunnya Laporan Barang Milik 15 SKED
Daerah 5
4 Membantu Pelaksanaan Inventarisasi Barang Milik Daerah Jumlah Terlaksananya Inventarsas: Barang 45 SkPD
Milik Daerah
5 Membantu Pemnbuatan Laporan Kegiatan Sub Bidang Jumlah Tersusunnya Laporan kepiatan Sub
Penatausahaan dan Petaporan BMD Bidang Penatausahaan dan Pelaporan BM[D 2 dokumen
6 Membuat Surat sesuai Sub Bidang Penatausahaan dan Pelaporan (Jumlah Tersusunnya Sural sesuai Sub Bidang
BMD Penatausahaan dan Pelaporan BMD 12 surat
Program Anggaran Keterangan
| Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir 111,205,921 .00
L ahun
2 79,998,487 00
Penanganan kasus dan Penyelesaian
Gantt Kerugian Negara/Daerah
3 92.007.678.00
Penyusunan Rancangan Peraturan
Dagrab tentang Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
4 128.358.392.00
Penvusunan Rancangsan Peraturan KDH
tentang Penjabaran Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
5 313,157.986.00
Penyusunan Laporan Realisasi Anggaran
Periodik dan Pembinaan Laporan
Keuangan SKPD
6 34491 1.674.00

PATAN DAERAILL




PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

JIn. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUPARDI

Jabatan :  Staf Pengelola Pemanfaatan BMD
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ROSZA LESTARI, SE

Jabatan :  Kasubbid Perencanaan dan Pengendalian BMD Badan
Pengelola Keuangan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BADAN PENGELOLA KEUANGAN STAF PENGELOLA PEMANFAATAN
DAERAH BMD

KABUPATEN PESISIR SELATAN
KASU PERENCANAAN DAN
E ENDA}‘IAN BMD

A
*

—

-

(ROSZA LESTARI, SE) (SUPARDI)
NIP. 19780920 200701 2 007 NIP. 19680824 200604 1 001



——“ |

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
)] (2) 3 4
| Tersusunnya surat yang berkaitan dengan penghapusan tumlah tersusunnnya surat yang berkaitan dengan
barang yang akan diproses sesuai dengan jenisnya kedalam |penghapusan barang yang akan diproscs sesuai dengan 45 SKPD
buku pencatatan icnisnya kedalam buku poencatatan
2. Tercatatya semua surat mengenai usulan penghapusan Jumlah tercatatnya semua surat mengenai usulan
barang pada SKPD untuk pengontrolan penghapusan barang pada SKPD untuk poengentrolan 45 SKPD
3 Terdistribusikannya sural-surat kepada kepala seksi sesuai | Jumlah terdistribusikannya surat-surat kepada kepala
dengan permasalahannya untuk diolah lebih lanjut seksi sesuai dengan permasalahaniya untuk diolah lebih 45 SKPD
lanjut o
4 Terlaksananya pengelola barang dalam pengawasan dan
pengendalian atas pengelolaan barang milik daerah Jumlal: terlaksananya pengelolaan barang dalam AR
pengawasan dan pengendalian atas pengelolaan barang d
milik daersh
5 Tersusunnya data serta dokumen pengusulan penghapusan  [Jumlah tersusunnya data serta dokumen pengusulan
aset dari masing-masing perangkat daerah penghapusan aset dari masing-masing perangkat daerah | 45 SKPD

PERENCANAAN DAN
: '[)HAN BMD

NIP. 19780920 200701 2 007

Pesisir Selatan, 31 Janoar 2019

STAF PENGE

PEMANFAATAN BMD




\

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Jln. H. Agus Salim No. 1 Telp. 21000-21414 Fax. 21414-22169
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RATIH NOFA YANI
Jabatan :  Staf Pengelola Akuntansi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INTAN NOVIA F NANDA, SE.Ak, MPP, MAP

Jabatan : Kabid Barang Milik Daerah dan Akuntansi Badan
Pengelola Keuangan Daerah Kabupaten Pesisir Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti

. yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 31 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG BMD DAN STAF PENGELOLA AKUNTANSI
AKUNTANSI

KABUPATEN PESISIR SELATAN

@QMML L

(INTAN NOVIA F NANDA, SE.Ak, MPP, MAP)

RATIH NOFA YANI
NIP.19841111 200902 2 008 ( )

NIP. 19851123 201001 2 030



—_

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAERAH

Ng. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
i (2} 3) 8]
1 Terselesaikannya Bahan Penyusunan Peraturan Daerah dan [ Jumlah Terselesaikannya Bahan Penyusunan 180 buku
Kepala Daerah tentang perfanggungjawaban pelaksanaan | Perawran Daerah dan Kepala Dacrah tentang
APBD pertanggungjawaban pelaksanaan APBD
2 Mengonsep dan Menganalisa Surat yang akan di Jumlah Surat yang Terkonsep dan Teranalisa 36 Surat
Tandatangani Pimpinan
3 Melakukan Rekonsitiasi Pendapalan dan Penerimaan Jumlah Terlaksananyva Rekonsiliasi Pendapatan dan
Daerah dengan Perangkat Daerah Terkail Pengrimanan Daerah dengan Perangkat Daerah Terkait| 420 Beritd
Acara
4 Menghimpun faporan kevangan dari Perangkat Dacrah Terhimpunnya laporan keuangan dari Perangkat
untuk menvusun laporan keuangan konsolidasi Dacrah untuk menyusun laporan kevangan 48 SKI'D

konsehdasi
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